6 Методика расчета экономической эффективности работы железнодорожного транспорта


Таблица 6.1

Альтернативные варианты

	Вариант
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Альтернативный

вариант
	4
	3
	2
	1
	12
	8
	9
	6
	7
	11
	10
	5


6.1 Расчет капитальных затрат на формирование парка подвижного состава

Капитальные затраты определяются как сумма вложенных средств на покупку оборудования, его транспортировку, монтаж и освоение оборудования:
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	где
	[image: image2.wmf]о
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 –
	оптовая цена оборудования, которая определяется по прейскуранту оптовых цен или прайс-листам заводов изготовителей (см. Приложения 1.1 и 1.1);
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	первоначальная стоимость оборудования;
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	соответственно затраты на монтаж, транспортировку и освоение оборудования.
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Для упрощенной оценки эффективности вариантов организации перевозочного процесса достаточно оценить капитальные затраты на приобретение подвижного состава.

Результаты расчета капитальных затрат сводятся в таблицу следующей формы:

Таблица 6.2

Капитальные затраты

	№
	Наименование затрат
	Единица измерения
	Количество
	Оптовая цена
единицы, тыс. руб.
	Общая стоимость единицы тыс. руб.
	Суммарные затраты, тыс. руб.

	1 вариант

	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	

	2 вариант

	…
	…
	…
	…
	…
	…
	…

	ИТОГО
	…


6.2 Расчет годовых эксплуатационных затрат

Годовые эксплуатационные расходы определяются как сумма затрат по основным статьям себестоимости перевозок:
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	где
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 –
	расходы на оплату рабочей силы (годовой фонд оплаты труда) и социальные отчисления;
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 –
	расходы на силовую энергию;
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 –
	амортизационные отчисления;
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 –
	цеховые расходы;

	
	
[image: image11.wmf]общ

С

 –
	общезаводские расходы.


6.2.1 Расчет годового фонда оплаты труда

Основными факторами, влияющими на величину ФОТ, при повременной форме оплаты труда являются: численность работников; календарный фонд рабочего времени в расчете на одного работника; часовые тарифные ставки.

Численность работников определяется в явочном и списочном составе. Явочный состав – это число работников, которое должно ежедневно являться на работу для выполнения плановых заданий в установленные сроки. Наиболее распространенными методами расчета явочной численности являются: по плановому объему работы и норме выработки; по плановому объему работы, трудоемкости и норме выработки; по количеству объектов и норме затраты рабочей силы на один объект; по штатному расписанию.

При укрупненном расчете явочного состава основных производственных рабочих для железнодорожного транспорта промышленного предприятия учитываются: машинисты локомотивов (
[image: image12.wmf]я
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), помощники машинистов – составители (
[image: image13.wmf]я
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), рабочие, занятые на ремонте подвижного состава, рабочие цеха пути, службы СЦБ, цеха эксплуатации. Явочный состав локомотиво-составительских бригад определяется по количеству объектов (локомотивов) и норме затрат рабочей силы на один объект (один машинист локомотива и один помощник-составитель на один локомотив в смену):
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	где
	
[image: image16.wmf]р
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 –
	рабочий парк локомотивов;

	
	4 –
	количество локомотиво-составительских бригад, приходящихся на один локомотив, при работе по двухсменному четырех бригадному графику.


Явочный состав основных производственных рабочих локомотивного депо и вагонного депо (
[image: image17.wmf]я

пр

Р

) представлен в исходных данных задания. Явочный состав остальных рабочих в укрупненных расчетах можно определять в пропорции к численности локомотиво-составительских бригад:
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	где
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	явочный состав рабочих соответственно цеха пути, службы СЦБ и цеха эксплуатации.


Явочный состав вспомогательных рабочих и специалистов в укрупненных расчетах принимается в долях  от численности основных производственных рабочих. Эта доля для ИТР составляет 0,08, для служащих и специалистов – 0,07, для МОП – 0,03, для учеников – 0,02 и для вспомогательных рабочих – 0,07.

К списочному составу относятся все постоянные и временные работники, числящиеся на предприятии или подразделении как работающие, так и находящиеся в различных отпусках или не явившиеся на работу по болезни и другим причинам. Списочный состав меняется в течение года, поэтому рассчитывается среднесписочная численность работников. При ее расчете, штат замещения учитывается лишь по тем профессиям и должностям, по которым отсутствующий работник обязательно должен быть заменен другим. Укрупнено среднесписочный состав можно считать больше явочной численности на 10%. Календарный фонд рабочего времени в расчете на одного работника
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	где
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 –
	число рабочих дней в году;
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 –
	номинальная продолжительность рабочего дня, ч.


При непрерывном производственном процессе 
[image: image27.wmf]р
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=365, при пятидневной рабочей неделе:
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	где
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	число дней в году соответственно календарных (365), выходных, праздничных;


К праздничным нерабочим дням относятся: 1 и 2 января; 7 января; 8 марта; 1 и 2 мая; 9 мая; 12 июня; 7 ноября; 12 декабря. При совпадении праздничных дней и выходных дней, выходной переносится на следующий после праздничного рабочий день.

Тарифная ставка работников каждой профессии и специальности определяется в соответствии с действующей тарифной системой оплаты труда, которая включает в себя систему нормативов:

· тарифные ставки, определяющие абсолютный размер оплаты труда (1-го разряда) в единицу времени (час, день, месяц);

· тарифные сетки, устанавливающие дифференциацию в оплате труда в зависимости от квалификационного разряда (сложности) работы и отраслевой принадлежности предприятия;

· тарифно-квалификационные справочники, представляющие собой сборник, характеризующий сложность работ по каждому тарифному разряду по профессиям и специальностям;

· районные коэффициенты к заработной плате, компенсирующие различия в стоимости жизни в различных природно-климатических условиях;

· доплаты и надбавки к тарифным ставкам, носящие как стимули​рующий, так и компенсирующий характер.

Значение тарифной ставки 1 разряда устанавливается коллективным договором. В расчетах рекомендуется это значение принимать равным прожиточному минимуму, составляющему для Челябинской области на конец 2002 года – 1480 руб.

На железнодорожном транспорте, в том числе и на промышленном, используют Отраслевую единую тарифную сетку (ОЕТС) по оплате труда работников, занятых в основной деятельности железных дорог МПС (см. Приложение 1.3). Для рабочих локомотивных бригад тарифные коэффициенты приведены в Приложении 1.4. Районный коэффициент для Уральского региона равен 1,15.

Если величина доплат регламентируется законодательством или отраслевым тарифным соглашением, то большинство надбавок (за выслугу лет (от 5 до 30% месячной тарифной ставки), за профессиональное мастерство, персональные и т.д.) устанавливается администрацией по согласованию с выборными профсоюзными органами и закрепляется в коллективном договоре. К доплатам относятся: доплата за работу в ночное время (40% тарифной ставки за фактически отработанное время, ночное время – период с 22 до 6 часов); за работу в праздничные дни (100% тарифной ставки); за совмещение профессий; за класс квалификации; за условия труда (при работе в тяжелых и вредных для здоровья условиях тарифная ставка повышается на 12%, а в особо тяжелых – до 24%); за сверхурочные часы; за разъездной характер работы.

Расчет годового фонда оплаты труда рекомендуется производить в табличной форме (табл. 2.2). Все расчеты необходимо производить для каждой бригады и для каждой профессии работников в отдельности. Необходимые для расчета справочные данные приведены в приложениях 1.3 и 1.4, а также в тексте параграфа.

Процент дополнительной заработной платы (14 столбец табл. 2.2) определяется по формуле
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	где
	[image: image33.wmf]1

t

 –
	средняя продолжительность отпуска одного рабочего данной профессии, дни;
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 –
	время выполнения государственных и общественных обязанностей в среднем на одного рабочего, дни. В расчете можно принять 
[image: image35.wmf]2
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= 2 ( 5 дней;
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 –
	время льготных невыходов в среднем на одного рабочего в год, дни. 
[image: image37.wmf]3
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Величина дополнительной заработной платы в рублях определяется в процентах от основной заработной платы (12 столбец).

Суммарная величина годового фонда оплаты труда для работников каждой профессии (16 столбец) определяется как сумма основной (12 столбец), дополнительной заработной платы (15 столбец) и доплаты по районному коэффициенту.

После расчета суммарного годового фонда заработной платы по транспортному предприятию (подразделению) определяется величина социальных отчислений.

Расходы на социальные нужды (социальные отчисления) определяются в размерах, установленных федеральным законодательством в долях от годового фонда оплаты труда работников, и составляют в настоящее время 35,6%.

Таблица 6.2

Расчет годового фонда оплаты труда

	Профессия
	Разряд
	Часовая тарифная ставка, руб.
	График работы
(число смен в сутки)
	Кол-во рабочих в сутки, чел.
	Календарный фонд рабочего времени
(чел-час)
	Основная заработная
плата, руб
	Дополнительная 
 заработная плата
	Всего фонд платы труда, руб

	
	
	
	
	
	Всего
	в том
 числе
	По тарифу, руб.
	Доплаты
	Итого основной заработной платы, руб.
	Доплата по районному коэффициенту, руб.
	%
	руб.
	

	
	
	
	
	
	
	Праздничные и выходные  дни
	Работа в ночное время
	
	За работу в праздники выходные дни, руб.
	За работу в ночное время, руб.
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Основные производственные рабочие

	Локомотивное депо

	1 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 бригада и т.д.

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вагонное депо

	1 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 бригада и т.д.

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цех эксплуатации

	1 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Окончание табл. 6.2

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Цех пути

	1 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Служба СЦБ

	1 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4 бригада

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководители, служащие, специалисты и вспомогательный персонал

	по цехам и службам, а также по профессиям

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


6.2.2 Расчет затрат на силовую энергию.

В данных расчетах затраты на силовую энергию будут состоять из затрат на топливо для тепловозов. Затраты на топливо определяются для всего рабочего парка локомотивов по формуле



[image: image38.wmf]р

Л

эт

i1

эн

N

уТс

С,

1000

=

×××

=

å


(6.11)

	где
	
[image: image39.wmf]N

 ​–
	мощность двигателя (см. Приложение 1.6), кВт;

	
	
[image: image40.wmf]у

 –
	норма удельного расхода горючего, кг/кВтЧ. Составляет, в среднем, 0,208 кг/кВтЧ, при 100% использовании мощности двигателя;

	
	
[image: image41.wmf]э
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 –
	фактическое эффективное время работы тепловоза в год, ч. Равно среднему времени использования локомотивов и определяется по суточному плану графику (см. 2-ю главу);

	
	
[image: image42.wmf]т
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 –
	стоимость горючего, руб/т. Принимает равным 10 тыс. руб.


Расход топлива во время простоя локомотивов рассчитывается также по формуле (6.1), за исключением того, что вместо эффективного времени работы принимается время простоя локомотивов (определяется по суточному плану графику), а норма удельного расхода топлива уменьшается на 60%.

6.2.3 Расчет амортизационных отчислений.

Амортизация – это процесс постоянного перенесения стоимости основных фондов на производимую продукцию в целях накопления средств для полного их восстановления путем замены (реновации) или капитального ремонта. Денежным выражением размера амортизации являются амортизационные отчисления, соответствующие степени износа основных фондов. Годовая сумма амортизационных отчислений в рублях по каждому виду основных фондов рассчитывается по формуле
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	где
	
[image: image44.wmf]п
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 ​–
	первоначальная стоимость основных фондов (подвижного состава, см. табл. 6.2), руб.;

	
	
[image: image45.wmf]а

Н

 –
	норма годовых амортизационных отчислений для данного вида основных фондов, %.


Нормы амортизационных отчислений для некоторых видов основных фондов промышленного железнодорожного транспорта приведены в Приложении 1.3.

6.2.4 Расчет цеховых расходов.

Ежегодные цеховые расходы [image: image46.wmf]цех

С

, входящие в эксплуатационные расходы, представляют собой сумму:
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	где
	
[image: image48.wmf]зд
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 –
	расходы на содержание зданий, сооружений и инвентаря, принимаемые в размере 0,5 % от их первоначальной стоимости, руб. В данных расчетах рекомендуется эти расходы принимать в размере 3% от первоначальной стоимости основных фондов (подвижного состава);

	
	
[image: image49.wmf]осв
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 –
	расходы на освещение станционных и соединительных путей, грузовых фронтов и площадок складов, руб. Рассчитывается с учетом освещаемой площади, продолжительности освещения и удельного расхода электроэнергии. В данных расчетах рекомендуется затраты на освещение принимать в размере 1% от затрат на силовую энергию;
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 –
	расходы на охрану труда и технику безопасности, принимаемые в размере 2% от основной заработной платы производственных рабочих, руб.;
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 –
	расходы на возобновление малоценного и быстроизнашивающегося инвентаря и инструментов, принимаемые из расчета 300 руб/год на одного списочного производственного рабочего, руб.;
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 –
	расходы на смазочные и обтирочные материалы, принимаемые, при оборудовании с электрическими приводами в размере 10% от годовой стоимости силовой электроэнергии, а при оборудовании с тепловыми двигателями – в размере 5% от стоимости ежегодного расходуемого горючего, руб.;

	
	
[image: image53.wmf]тек.р

С

 –
	расходы на текущий ремонт, принимаемые для зданий и сооружений в размере 1,5%, а для оборудования (подвижного состава) – 6% от их первоначальной стоимости, руб.;
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 –
	прочие цеховые расходы, руб.


Прочие цеховые расходы включают в себя налоги и сборы, установленные законодательством и относимые на себестоимость; плату за услуги банка; затраты на услуги связи, сторожевой и пожарной охраны; оплату процентов по банковским кредитам в пределах установленных ставок; оплату за аренду основных фондов; затраты на переподготовку кадров, юридические и нотариальные услуги, аудит, канцтовары. Прочие цеховые расходы принимаются в размере 10% от суммы предыдущих шести цеховых расходов. Для предприятий промышленного железнодорожного транспорта прочие расходы включают в себя также плату за пользование вагонами парка МПС в течение времени, когда эти вагоны находятся на подъездном пути предприятия. Затраты на оплату использования вагонов МПС в расчетах рекомендуется принимать из расчета 16 руб./ваг.-час. Вагонно-часы простоя вагонов парка МПС определяются по суточному плану-графику.

Результаты расчета цеховых расходов рекомендуется свести в таблицу (табл. 6.3).

6.2.5 Расчет общезаводских (накладных) расходов.

Накладные расходы включают в себя затраты на содержание аппарата управления предприятия, гаража, центрального материального склада и т.п. Накладные расходы определяются в процентах к основной заработной плате работников, занятых в основном технологическом процессе по сложившемуся на момент расчета состоянию. В данных расчетах величину накладных расходов рекомендуется принимать в размере 50% от фонда основной заработной платы производственных рабочих.

Таблица 6.3

Годовые цеховые расходы

	Наименование цеховых расходов
	Расчетная формула
	Сумма, руб.

	Содержание зданий, сооружений и инвентаря
	
	

	Освещение
	
	

	Охрана труда и техника безопасности
	
	

	Возобновление малоценного и быстроизнашивающегося инвентаря и инструментов
	
	

	Смазочные и обтирочные материалы
	
	

	Текущий ремонт зданий, сооружений и оборудования
	
	

	ИТОГО
	

	Прочие цеховые расходы
	
	

	ВСЕГО
	


Калькуляция себестоимости перевозок. Калькуляция себестоимости представляет собой сводную таблицу (смету) годовых эксплуатационных затрат транспортного предприятия или подразделения (табл.6.4).

Таблица 6.4

Калькуляция себестоимости перевозок

	Статьи расходов
	Обозначение
	Сумма, руб.

	Основная и дополнительная заработная плата, социальные отчисления
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	Расходы на силовую энергию
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	Амортизационные отчисления
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	Цеховые расходы
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	Общезаводские (накладные) расходы
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	ВСЕГО эксплуатационных расходов
	
[image: image60.wmf]э

С


	

	Себестоимость перевозок
	


Себестоимость перевозок рассчитывается по формуле
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	где
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 ​–
	суммарные годовые эксплуатационные затраты, руб.;
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	годовой объем перевозок, т.


6.2.6 Рентабельность перевозок и тарифы

Рентабельность – показатель эффективности эксплуатационных затрат. В общем случае рентабельность определяется как отношение прибыли к затратам, понесенным для получения этой прибыли. Предприятия промышленного железнодорожного транспорта организационно могут быть как самостоятельными предприятиями, так и подразделениями крупных промышленных предприятий. В первом случае определяется тариф на перевозки как сумма затрат на производство транспортной продукции и планируемой прибыли (от 9% до 25-30% от суммы затрат) деленная на годовой объем перевозок. Во втором случае рассчитывается условный (внутренний) тариф, численно равный годовым эксплуатационным затратам на перевозки, деленным на годовой объем перевозок. Тариф и условный тариф являются плановыми величинами и могут отличаться от фактических значений. Поэтому основным показателем эффективности деятельности самостоятельного транспортного предприятия является его фактическая рентабельность (отношение прибыли к затратам), а транспортного подразделения – «внутренняя» рентабельность, определяемая как отношение условного внутреннего дохода (фактических эксплуатационных затрат) к плановым эксплуатационным затратам.

В данном расчете условимся, что транспортное обслуживание осуществляется самостоятельным предприятием промышленного железнодорожного транспорта (ППЖТ). Требуется рассчитать плановый тариф на транспортные услуги ППЖТ, приняв в качестве нормы прибыли 25%.

6.3 Расчет показателей экономической эффективности
инвестиций и капитальных вложений

Для расчета экономической эффективности инвестиций в настоящее время применяют упрощенную методику, основанную на учете нормативного срока окупаемости инвестиций, а также методику, учитывающую разновременность инвестиционных затрат.

Согласно упрощенной методике наиболее эффективным вариантом из нескольких сравниваемых считается тот, для которого приведенные затраты минимальны. Приведенные затраты по варианту рассчитываются по формуле
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	где
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 ​–
	сумма капитальных затрат, руб.;
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 –
	коэффициент приведения капитальных затрат или нормативный коэффициент эффективности капитальных затрат;
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	годовые эксплуатационные затраты, руб.


Нормативный коэффициент эффективности капитальных затрат обратно пропорционален нормативному (требуемому) сроку окупаемости капитальных затрат, 
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 В расчетах срок окупаемости рекомендуется принимать равным 3-7 годам.

Оценка экономической эффективности капитальных затрат по приведенным затратам выполняется в случае, если инвестирование осуществляется из собственных средств (без учета платы за кредит) и в течение одного года. На практике при реализации крупных инвестиционных проектов, к которым относится создание инфраструктуры железнодорожного транспорта металлургического предприятия, капитальные вложения могут осуществляться в разное время, особенно при поэтапном наращивании мощности транспортного объекта. Эксплуатационные затраты и результаты инвестиций также будут распределены на всем протяжении расчетного периода. Поэтому при решении всех задач с разновременными затратами и эффектом необходимо привести их к одному моменту времени. Экономическая сущность учета фактора времени состоит в том, что изъятые из омертвления или отсроченные вложения средств могут быть использованы в другом проекте и давать доход. И, наоборот, чем позже получены финансовые результаты инвестиций, тем меньшую прибыль они успеют дать до окончания расчетного периода.

Приведение разновременных значений денежных потоков к их ценности в какой-либо один момент времени – к моменту при​ведения – называется дисконтированием. Для приведения разновременных затрат, результатов и эффектов к одному моменту используется норма дисконта 
[image: image70.wmf]Е

, равная приемлемой для инвестора норме дохода на капитал (стоимости капитала).

Приведение к базовому моменту времени (обычно – к моменту окончания первого шага расчета) затрат, результатов и эффектов(, имеющих место на [image: image71.wmf]t

-ом шаге реализации проекта, производится путем их умножения на коэффициент дисконтирования 
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, определяе​мый при постоянной норме дисконта 
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	где
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	номер шага (года) расчета (
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);
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 –
	горизонт расчета (период реализации проекта), лет.


Для сравнения различных инвестиционных проектов по методике дисконтирования используются следующие показатели экономической эффективности инвестиций:

· чистый доход;

· чистый дисконтированный доход;

· индекс доходности;

· внутренняя норма доходности;

· срок окупаемости.

Чистым доходом (ЧД), Net Value (NV), называется накопленный эффект (сальдо денежного потока) или, что то же самое, сумма текущих эффектов (текущих сальдо) за весь расчетный период:
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	где
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	результаты, достигаемые на 
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-ом шаге расчета;
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	затраты на 
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-ом шаге расчета.


Величина 
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 представляет собой эффект, достигаемый на 
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Затраты представляют собой сумму инвестиционных и эксплуатационных затрат в течение 
[image: image85.wmf]t

-го года, а результаты - суммарный доход, полученный за этот же период.

Чистый дисконтированный доход или интегральный эф​фект, Net Present Value (NPV) – определяется как сумма текущих эффектов за весь расчетный период, приведенная к начальному шагу, или как превышение приведенных интегральных результатов над приведенными интегральными затратами.

Если в течение расчетного периода не происходит инфляционного изменения цен или расчет выполняется в текущих ценах, то величина ЧДД (или интегрального эффекта) при постоянной норме дисконта равна
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Если ЧДД > 0 , инвестиционный проект является эффективным (при данной норме дисконта). Чем больше ЧДД, тем эффективнее проект. При отрицательном ЧДД проект неэффективен, инвестор понесет убытки.

Индекс доходности или индекс прибыльности, Profitability Index (PI). В отличие от ЧДД, представляющего собой разность между суммами дисконтированных эффектов и дисконти​рованных капиталовложений, индекс доходности дисконтированных инвестиций (ИДД) представляет собой отношение этих величин:
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Индекс доходности тесно связан с ЧДД, так как они состоят из одинаковых элементов и их значения взаимосвязаны: если ЧДД>0, то ИДД>1 и наоборот. При ИДД>1 проект эффективен, при ИДД<1 – неэффективен.

Внутренняя норма доходности или внутренняя норма дисконта, внутренняя норма рентабельности, Internal Rate of Return (IRR). Внутренняя норма доходности (ВНД) представляет собой ту норму дисконта 
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, при которой величина дисконтированных эффектов равна дисконтированным затратам, то есть при которой ЧДД=0 и ИДД=1. При больших значениях 
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 ЧДД отрицателен, при меньших – положителен. Таким образом ВНД является решением уравнения
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После расчета ВНД, то есть максимально возможную эффективность капитала инвестора, он принимает решение о приемлемости для него этой величины.

Срок окупаемости или Payback Period – это минимальный временной интервал с момента начала осуществления проекта, за пределами которого интегральный эффект становится и в дальнейшем остается отрицательным. Срок окупаемости определяет момент, начиная с которого первоначальные вложения и другие затраты, связанные с инвестиционным проектом, покрываются суммарными результатами осуществления проекта.

Оценка экономической эффективности инвестиций проводится на основе расчета и сравнения рассмотренных показателей для нескольких альтернативных вариантах. В данном расчете необходимо использовать данные своего варианта и данные альтернативного варианта  Исходными данными для расчета являются: суммарные капитальные затраты на приобретение подвижного состава; годовые эксплуатационные затраты; этапность капитальных и эксплуатационных затрат, задаваемая процентом от их суммарной величины); плановая рентабельность перевозок в каждом году расчетного периода. Капитальные и годовые эксплуатационные затраты принимаются по результатам расчетов п.п.0 и 0. остальные данные приведены в Приложении 4.4. Норма дисконта для всех вариантов и для всех периодов принимается одинаковой 
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=0,1. Результаты расчетов чистого дохода и чистого дисконтированного дохода рекомендуется представить в форме таблицы (табл. 6.5)

Таблица 6.5

Расчет чистого дохода и чистого дисконтированного 
дохода, тыс. руб. 

	Год
	Капитальные
затраты
	Годовые
эксплуатационные
затраты
	Годовые результаты
	Чистый
доход
	Чистый
дисконтированный доход
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	ЧД
	ЧДД

	2002
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	


После определения чистого дохода и чистого дисконтированного дохода рассчитываются: индекс доходности, внутренняя норма доходности и срок окупаемости инвестиций. По результатам расчетов необходимо сделать выводы об эффективности данного варианта организации перевозок и о том, какой из двух альтернативных вариантов эффективнее. Результаты всех расчетов главам сводятся в итоговую таблицу – таблицу технико-экономических показателей вариантов. По данным таблицы выбирается вариант организации перевозок с учетом комплекса технико-экономических показателей.

Приложение 1.1

Отраслевая единая тарифная сетка по оплате труда работников, занятых в основной деятельности

	Разряды
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Рабочие
	1.0
	1.23
	1.44
	1.62
	1.76
	1.90
	2.14
	2.38
	2.64

	Рабочие, связанные с движением поездов, ремонтом подвижного состава и технических средств 
	1.1
	1.36
	1.59
	1.78
	1.94
	2.1
	2.36
	2.63
	2.92

	Служащие
	 
	1.32
	1.54
	1.76
	1.98
	2.21
	2.48
	2.76
	 

	Специалисты: 
- предприятий;
- отделений железных дорог; 
- управлений железных дорог
	 
	 
	
1.61

	
1.82
1.91
2.00 
	
2.06
2.16
2.27 
	
2.33
2.45
2.57 
	
2.64
2.77
2.91 
	
2.99
3.14
3.30 
	
3.36
3.53
3.71

	Руководители: 
- предприятий; 
- отделений железных дорог; 
- управлений железных дорог 
	 
	 
	 
	 
	 
	2.72

	
3.07
3.21
3.37 
	
3.46
3.63
3.81
	
3.90
4.10
4.31


	Разряды
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Рабочие
	2.93
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Рабочие, связанные с движением поездов, ремонтом подвижного состава и технических средств 
	3.24
	 
	 
	 
	  
	  
	  
	  
	  

	Служащие
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Специалисты: 
- предприятий;
- отделений железных дорог; 
- управлений железных дорог
	
3.82
4.01
4.21 
	
4.30
4.52
4.75 
	
4.87
5.11
5.37 
	
5.41
5.68
5.96 
	

6.30
6.62 
	 
	 
	 
	 

	Руководители: 
- предприятий; 
- отделений железных дорог; 
- управлений железных дорог 
	
4.42
4.64
4.87 
	
4.99
5.24
5.50 
	
5.64
5.92
6.22 
	
6.26
6.57
6.90 
	
6.95
7.30 
7.66 
	
7.71
8.10
8.50 
	
8.17
8.58
9.01 
	

9.09
9.55 
	

9.59
10.07 


Приложение 1.2

Тарифные коэффициенты для рабочих локомотивных бригад

	Наименование работ
	Тарифные
коэффициенты

	
	машинисты
локомотивов
	помощники
машинистов
локомотивов

	При работе с пассажирскими поездами, следующими по участку обслуживания бригад со среднетехнической скоростью 
- свыше 100 км/час 
- до 100 км/час 
	4.12
3.34
	3.09
2.51

	При работе с пригородными поездами
	3.34
	2.51

	При работе со сквозными, участковыми и сборными поездами и на подталкивании во главе поездов 
	3.34
	2.51

	При работе с передаточными и вывозными поездами, на подталкивании поездов, с хозяйственными, восстановительными, снегоуборочными и другими поездами, вагонами специального назначения, на одиночно следующем локомотиве 
	2.95
	2.23

	При следовании пассажиром
	2.56
	1.92

	На маневровых работах на решающих участках производства и в напряженных маневровых районах на железнодорожных станциях железных дорог
	2.77
	2.08

	В других маневровых районах на железнодорожных станциях железных дорог; на экипировке локомотивов и на иных вспомогательных работах 
	2.61
	1.96


Приложение 1.3

Нормы амортизационных отчислений на полное восстановление

	Группа и вид основных фондов
	
[image: image98.wmf]а

Н

, %

	Здания с железобетонными и металлическими каркасами
	1,2

	Здания одноэтажные бескаркасные
	2,5

	Здания жилые кирпичные
	0,8

	Мосты железобетонные
	1,0

	Мосты металлические
	2,0

	Грузовые площадки
	1,3-2,0

	Подкрановые пути
	4,2

	Земляное полотно
	1,0

	Верхнее строение пути железных дорог
	4,8

	Смотровые канавы
	1,7

	Автомобильные асфальтобетонные дороги
	3,2

	Устройства электропередачи и электротехническое оборудование, в том числе контактная сеть
	2,0

	Оборудование тяговых подстанций
	4,0

	Механизмы, применяемые при ремонте подвижного состава
	6,7

	Моечные машины
	6,7

	Малогабаритные краны
	5,0

	Подъемно-транспортные и погрузочно-разгрузочные машины и оборудование
	10,0

	Краны козловые, краны на автомобильном ходу
	5,0

	Конвейеры, транспортеры ленточные стационарные
	10,0

	Автопогрузчики
	10,0

	Электровозы
	3,3

	Тепловозы промышленные: с электрической передачей
с гидравлической передачей мощностью более 550 кВт
с гидравлической передачей мощностью менее 550 кВт
	4,0

5,0

6,6

	Вагоны крытые универсальные, цистерны
	3,1

	Хопперы
	4,0

	Думпкары
	6,0

	Полувагоны и платформы
	3,6

	Транспортеры
	2,9

	Автомобили грузоподъемностью до 0,5 т

Автомобили грузоподъемностью от 0,5 до 2 т и более 
	20,0

14,3

	Электровозы и тяговые агрегаты
	4,2

	Карьерные автомобили грузоподъемностью от 27 до 50 т
	16,7


Приложение 1.4

Исходные данные для оценки эффективности инвестиционных проектов

	год
	В А Р И А Н Т Ы

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
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	2002
	25
	10
	30
	15
	35
	10
	40
	10
	50
	9
	20
	5
	20
	10
	25
	12
	40
	20
	50
	7
	60
	10
	40
	9

	2003
	20
	12
	28
	15
	20
	12
	10
	12
	10
	9
	20
	10
	20
	10
	20
	12
	30
	20
	25
	15
	20
	10
	15
	10

	2004
	15
	14
	18
	15
	10
	18
	10
	12
	5
	9
	20
	15
	20
	10
	15
	18
	30
	20
	25
	25
	20
	10
	15
	12

	2005
	12
	14
	13
	15
	8
	25
	10
	12
	5
	15
	15
	20
	20
	12
	15
	19
	–
	20
	–
	30
	–
	15
	20
	14

	2006
	10
	15
	11
	15
	–
	25
	10
	18
	5
	18
	15
	25
	20
	18
	10
	25
	–
	20
	–
	32
	–
	15
	10
	15

	2007
	9
	18
	–
	18
	–
	25
	10
	25
	5
	20
	10
	30
	–
	25
	5
	25
	–
	20
	–
	32
	–
	15
	–
	20

	2008
	8
	22
	–
	18
	–
	20
	10
	30
	5
	22
	–
	32
	–
	25
	5
	28
	–
	20
	–
	32
	–
	15
	–
	22

	2009
	–
	22
	–
	20
	–
	18
	–
	30
	5
	28
	–
	32
	–
	27
	5
	28
	–
	20
	–
	32
	–
	25
	–
	23

	2010
	–
	25
	–
	20
	–
	17
	–
	30
	5
	30
	–
	30
	–
	27
	–
	25
	–
	20
	–
	28
	–
	25
	–
	25

	2011
	–
	20
	–
	25
	–
	15
	–
	28
	5
	30
	–
	30
	–
	25
	–
	24
	–
	20
	–
	28
	–
	25
	–
	25

	2012
	–
	18
	–
	26
	–
	10
	–
	25
	–
	28
	–
	28
	–
	27
	–
	24
	–
	20
	–
	25
	–
	30
	–
	20

	2013
	–
	18
	–
	20
	–
	10
	–
	25
	–
	28
	–
	28
	–
	25
	–
	25
	–
	20
	–
	25
	–
	30
	–
	18

	2014
	–
	17
	–
	10
	–
	10
	–
	25
	–
	28
	–
	25
	–
	27
	–
	25
	–
	20
	–
	25
	–
	30
	–
	15
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