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Начальнику ст. Мальчевс-
кая (ж.д.ст.Лихая) 
Владимиру Петровичу 

СИДОРЕНКО. 
Уважаемый Владимир 
Петрович! 
Трудно переоценить Ваш 
вклад как движенца-про-
фессионала, авторитетно-
го, энергичного руководи-
теля, в стабильную работу 
нашего предприятия, от-
деления в целом за 34 года 
Вашей трудовой деятель-
ности в отрасли!  
От всей души поздравля-
ем Вас с юбилеем – 60-ле-
тием! 
Желаем Вам встретить и 
свой столетний юбилей 
полным сил, здоровья и 
энергии! И пусть все эти 
годы рядом с Вами будут 
те, кто Вам дорог и бли-
зок, кто любит и уважает 
Вас! Счастья Вам, везе-
ния, семейного благопо-
лучия, как можно больше 
житейских радостей! 

С.Говоруха, 
начальник станции 

Г.Терешкина, 
председатель профкома 

Машинисту локомотив-
ного депо Кавказская

Сергею Григорьевичу 
ДЕГТЯРЕВУ. 

Уважаемый Сергей Гри-
горьевич! 
Вы делаете все от Вас за-
висящее для обеспечения 
стабильной поездной об-
становки, надежной бе-
зопасности движения по-
ездов благодаря Вашим 
знаниям, опыту, высоко-
му чувству ответствен-
ности. 
Примите наши поздрав-
ления в связи с 50-летним 
юбилеем !
Желаем Вам богатырско-
го здоровья, долголетия 
календарного и профес-
сионального, успехов и 
удач! И пусть дом Ваш бу-
дет полной чашей, и в нем 
царит всегда атмосфера 
уюта, добра и взаимопо-
нимания! Счастья Вам, 
семейного благополучия, 
уверенности в завтраш-
нем дне!

Слесарю 
Геннадию 

Александровичу 
ЛЫСОЧЕНКО. 

Уважаемый Геннадий 
Александрович!
 От всего сердца позд-
равляем  Вас, настояще-
го мастера своего дела, с 
юбилеем – 55-летием со 
дня рождения!
 Желаем, чтобы фортуна 
Вам улыбалась как можно 
чаще, даря радость при-
ятных сюрпризов,  испол-
ненных желаний! И пусть 
у Вас все будет хорошо – и 
на работе, и дома! Счас-
тья Вам, благополучия, 
уверенности в завтраш-
нем дне, долголетия про-
фессионального и кален-
дарного! 

Н.Резванов, 
начальник депо

Е.Котенко, 
председатель профкома
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ВОПРОС  –  ОТВЕТ

В редакцию поступает немало 
писем с вопросами, кто имеет 
право на обслуживание в него-
сударственных учреждениях 
здравоохранения ОАО «РЖД»? 
Мы попросили прокомментиро-
вать наиболее часто встречаю-
щиеся вопросы заместителя на-
чальника региональной дирек-
ции медицинского обеспечения 
Григория Пономарева:

– Чем, на ваш взгляд, была 
вызвана необходимость введе-
ния новой системы медобслу-
живания в ОАО «РЖД»?

– В ходе реформирования же-
лезных дорог учредителем него-
сударственных учреждений здра-
воохранения (НУЗ) стало ОАО 
«РЖД». При создании негосударс-
твенных учреждений здравоохра-
нения в корне изменилась система 
финансирования лечебно-профи-
лактических учреждений отрас-
ли: они не получают средств из фе-
дерального бюджета, а работают 
по страховому принципу, получая 
оплату за объем и качество оказы-
ваемых медицинских услуг в соот-
ветствии с заказом учредителя в 
рамках заключенных договоров. 

В настоящее время реформи-
рование системы здравоохране-
ния ОАО «РЖД» продолжается 
в соответствии с утвержденным 
президентом компании распоря-
жением ОАО «РЖД» от 22 декабря 
2005 года №2179р.

– Все ли работающие в ОАО 
«РЖД» имеют право на обслужи-
вание в медучреждениях компа-
нии?

– Право на прикрепление для 
медицинского обеспечения к не-
государственным учреждениям 
здравоохранения имеют все ра-
ботники ОАО «РЖД».

– Все ли члены семей имеют 
такое право?

– Право на прикрепление 
для медицинского обеспечения 
к негосударственным учрежде-
ниям здравоохранения, соглас-
но распоряжению ОАО «РЖД» от 
24.04.2008 г. №872-р «О медицин-
ском обеспечении граждан в него-
сударственных учреждениях здра-
воохранения ОАО «РЖД», име-
ют члены семей работников ОАО 
«РЖД». 

Под членами семьи в данном 
случае понимаются: супруг (суп-
руга); родители, являющиеся не-
работающими пенсионерами или 
инвалидами; дети до 18 лет и дети, 
обучающиеся очно в высших и 
средних специальных учебных за-
ведениях до достижения ими воз-
раста 24 лет. 

На это имеют право также чле-
ны семей работников ОАО «РЖД», 
погибших при исполнении слу-
жебных обязанностей. В данном 
случае это супруг (супруга), не 
вступившие в новый брак; родите-
ли, являющиеся неработающими 
пенсионерами или инвалидами; 
дети до 18 лет и дети, обучающи-
еся очно в высших и средних спе-
циальных учебных заведениях, до 
достижения ими возраста 24 лет. 

Для того, чтобы получить ме-
дицинское обеспечение, члены се-
мьи должны представить в лечеб-
ное учреждение соответствующие 
документы.

– Как обстоит дело с теми, 
кто работает в дочерних пред-
приятиях ОАО «РЖД»?

– Работники негосударствен-
ных учреждений ОАО «РЖД», до-
черних и зависимых обществ, 
организаций Роспрофжела, чле-
ны их семей, лица, уволенные по 
собственному желанию в связи с 
выходом на пенсию из этих орга-
низаций (в том числе по инвалид-
ности в связи с трудовым увечьем, 
профессиональным заболеванием 
или иным, возникшим не по вине 
работника повреждением здоро-
вья, связанным с работой) и не 
состоящие в трудовых отношени-
ях с каким-либо работодателем, 
прикрепляются для медицинско-
го обеспечения, в соответствии с 
коллективными договорами ука-
занных организаций и при нали-
чии договорных отношений с не-
государственными учреждениями 
здравоохранения ОАО «РЖД».

– Кто из пенсионеров имеет 
право на обслуживание в медуч-
реждениях компании?

– Право на прикрепление для 
медицинского обеспечения к не-
государственным учреждениям 
здравоохранения ОАО «РЖД», 
согласно порядку прикрепления 
граждан для медицинского обес-
печения к негосударственным уч-
реждениям здравоохранения ОАО 
«РЖД», утвержденному распоря-
жением ОАО «РЖД», имеют:

а) участники Великой Отечес-
твенной войны и лица, награж-
денные знаками «Почетный же-
лезнодорожник», «Почетному же-
лезнодорожнику», уволенные по 
собственному желанию в связи с 
выходом на пенсию (в том числе 
по инвалидности в связи с трудо-
вым увечьем, профессиональным 
заболеванием или иным, возник-
шим не по вине работника пов-
реждением здоровья) из органи-
заций федерального железнодо-
рожного транспорта, имущество 
которых не внесено в уставной 
капитал ОАО «РЖД», с выборных 
и штатных должностей организа-
ций Роспрофжела, и не состоящие 

на дату получения медицинской 
помощи в трудовых отношениях с 
каким-либо работодателем; 

б) лица, уволенные по соб-
ственному желанию с выходом 
на пенсию из ОАО «РЖД» или до 
1 октября 2003 г. из организаций 
федерального железнодорожного 
транспорта, имущество которых 
внесено в уставный капитал ОАО 
«РЖД», и не состоящие в трудовых 
отношениях с каким-либо рабо-
тодателем, имеющие общий стаж 
работы в этих организациях не ме-
нее 10 лет;

в) лица, уволенные по инва-
лидности в связи с трудовым уве-
чьем, профессиональным заболе-
ванием или иным возникшим не 
по вине работника повреждением 
здоровья из ОАО «РЖД» или до 1 
октября 2003 года из организаций 
федерального железнодорожного 
транспорта, имущество которых 
внесено в уставный капитал ОАО 
«РЖД», и не состоящие в трудовых 
отношениях с каким-либо работо-
дателем. В данном случае стаж не 
имеет значения.

– А кто из пенсионеров не 
имеет такого права?

– К сожалению, его не име-
ют те, кто уволен по собственно-
му желанию в связи с выходом на 
пенсию из:

а) филиалов и структурных 
подразделений ОАО «РЖД», иму-
щество которых внесено в устав-
ной капитал иных акционерных 
обществ;

б) ведомственной охраны (во-
енизированной охраны) – струк-
турных подразделений желез-
ных дорог – федеральных государ-
ственных унитарных предприятий 
МПС России;

в) государственных учрежде-
ний высшего и среднего профес-
сионального образования МПС 
России;

г) центров санитарно-эпиде-
миологического надзора – струк-
турных подразделений железных 
дорог – федеральных государствен-
ных унитарных предприятий МПС 
России, ФГУЗ «Федеральный центр 
гигиены и эпидемиологии по же-
лезнодорожному транспорту». 

Они получают медицинскую 
помощь по предъявлении поли-
са обязательного медицинского 
страхования в медицинских уч-

реждениях территориального 
здравоохранения.

– Как пенсионеру узнать, 
было ли имущество его бывше-
го предприятия передано в ОАО 
«РЖД»? Какими документами 
нужно доказывать это в медуч-
реждениях?

– Данную информацию пенси-
онер получает в отделе кадров (уп-
равления персоналом) его бывше-
го предприятия.

Руководители негосудар-
ственных учреждений здравоох-
ранения ОАО «РЖД» прикрепля-
ют пенсионеров железнодорож-
ного транспорта на основании 
списков, представленных совета-
ми ветеранов, по согласованию с 
отделом кадров. При обращении 
в лечебное учреждение необходи-
мо иметь документы, подтвержда-
ющие  личность пациента, пенси-
онное удостоверение, трудовую 
книжку или ее ксерокопию.

– Для тех, кто имеет право на 
обслуживание, все лечение пол-
ностью бесплатное или есть ряд 
платных услуг? Чем регулирует-
ся это?

– По коллективному договору 
ОАО «РЖД» осуществляется обес-
печение бесплатной медицинской 
помощью в негосудар ственных уч-
реждениях здравоохранения ОАО 
«РЖД»: 

а) работников ОАО «РЖД», в 
соответствии с территориальны-
ми программами обязательного  
медицинского страхования и до-
говорами о добровольном меди-
цинском страховании;

б) членов семей работников 
ОАО «РЖД» и неработающих пен-
сионеров, в соответствии с терри-
ториальными программами обя-
зательного медицинского страхо-
вания.

Медицинские услуги, оказы-
ваемые для членов семей работ-
ников ОАО «РЖД», неработающих 
пенсионеров сверх территориаль-
ной программы обязательного 
медицинского страхования, а для 
работников ОАО «РЖД» – сверх 
программы добровольного меди-
цинского страхования, являются 
платными. 

Конкретный перечень плат-
ных медицинских услуг форми-
руется в каждом лечебном уч-
реждении ОАО «РЖД». Перечень 
медицинских услуг, входящих в 
территориальную программу обя-
зательного медицинского стра-
хования, имеется в каждом него-
сударственном медицинском уч-
реждении. 

– Имеет ли право работник 
ОАО «РЖД» выбрать лечебное 
заведение, где он хочет лечить-
ся, в системе отраслевой меди-
цины?

– Работник ОАО «РЖД» поль-
зуется правом выбора медицин-
ского учреждения и врача, полу-
чением медицинской помощи на 
всей территории Российской Фе-
дерации, согласно ст. 6 Закона Рос-
сийской Федерации от 28.06.91 г. 
№1499-1 «О медицинском страхо-
вании граждан в Российской Фе-
дерации».

Лечение в больницах ОАО «РЖД»: 
кто имеет право?

ЮБИЛЯРЫ  СКЖД
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