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Проверить лично: корреспонденты нашей 
газеты побывали на линии с комиссиями 
начальников дорог

Досрочная пенсия путейца зависит 
от напряжённости участков, 
на которых он работал

Абитуриентов могут заставить 
сдавать экзамены по русскому языку 
дважды
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В рамках официального визита в Россию 
австрийской делегации во главе с прези-
дентом страны Хайнсом Фишером РЖД 
и OBB подвели итоги многомесячных 
переговоров, результатом которых стало 
соглашение о сотрудничестве. Подписи 
под документом поставили президент 
ОАО «РЖД» Владимир Якунин и предсе-
датель правления OBB Кристиан Керн. 

Соглашение, в частности, подразуме-
вает разработку в 2011 году подробных 
предложений по финансированию и 
реализации проекта широкой колеи до 
Вены, а также бизнес-модели и марке-
тинговой стратегии для новой линии и 
терминалов. 

Высокую оценку этому проекту дал 
президент России Дмитрий Медведев. 
«Рассчитываем, что будут развиваться 
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крупные транспортные проекты, вклю-
чая трансграничный по ширококолейной 
железной дороге, часть которой пройдёт 
по территории Австрии», – заявил он на 
встрече со своим австрийским коллегой 
Хайнсом Фишером.

«Непрерывная действующая широ-
коколейная линия из России, Китая и 
других азиатских стран в Центральную 
Европу позволит создать конкурентоспо-
собный и экологически благоприятный 
транспортный продукт в масштабах Ев-
разийского континента», – сказал Вла-
димир Якунин во время официальной 
церемонии подписания документа.

Кристиан Керн, в свою очередь, заявил, 
что OBB связывает большие надежды с 
реализацией этого проекта, и поблаго-
дарил руководство РЖД за то, что оно вы-
брало «Австрийские железные дороги» в 
качестве своего партнёра.

В ответ Владимир Якунин сообщил, 
что «в новой стратегии РЖД партнёрст во 
с «Австрийскими железными дорогами» 

является приоритетным направле-
нием». 

Что касается строительства широкой 
колеи из России в Европу, то согласно ис-
следованию международной консалтин-
говой компании Roland Berger Strategy 
Consultants новый проект позволит при-
влечь на маршрут от 16 до 24 млн тонн до-
полнительных грузов к 2050 году, а сроки 
доставки грузов из Азии в Западную Ев-
ропу сократятся до 15 суток. Кроме того, 
снизятся топливные издержки.

Результаты исследований в настоящее 
время находятся на рассмотрении желез-
нодорожных компаний и правительств 
стран – участниц проекта: России, Ав-
стрии, Словакии и Украины. 

По прогнозам реализация проекта может 
занять десять лет, за это время как напря-
мую, так и опосредованно будут созданы 
21 тыс. новых рабочих мест. Ожидается, 
что решение о начале проектных работ 
может быть вынесено уже в 2011 году.
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Надзор за правом
Президент Дмитрий Медведев 
подписал указ «О мониторинге 
правоприменения в РФ». Те-
перь Министерство юстиции 
будет следить за решениями 
Конституционного суда и Ев-
ропейского суда по правам 
человека, а о результатах главе 
государства раз в год будет 
докладывать правительство. 
Выступая на Петербургском 
международном юридическом 
форуме, Дмитрий Медведев 
отметил, что нововведения 
позволят усовершенствовать 
правовую систему и отмечать 
«политически мотивирован-
ные» решения, которые порой 
принимает Европейский суд, – 
в случае выявления последних 
они будут выноситься на обсуж-
дение третейского суда незави-
симых юристов.

Водители без границ
Министерство внутренних дел 
издало приказ, согласно кото-
рому меняется внешний вид 
международного водительского 
удостоверения. Водитель, соби-
рающийся за границу, получит 
на руки документ в виде бумаж-
ной книжки, в которой учтены 
требования международных 
договоров, – документ, пере-
ведённый на восемь языков, 
будет отвечать всем необходи-
мым стандартам зарубежного 
законодательства. В документе 
будут указываться обычные ка-
тегории и подкатегории транс-
портных средств, которыми 
может управлять водитель, – 
пока в России подкатегорий 
нет, но соответствующий про-
ект уже внесён на рассмотре-
ние в Госдуму. Срок действия 
международного удостовере-
ния – три года или до истечения 
срока действия национальных 
прав водителя, уже выданные 
международные права также 
действительны. Для получе-
ния международных прав по-
требуются права, фото, мед-
справка и уплата госпошлины в 
1 тыс. руб.

Огонь наступает
Лесные пожары в Сибири за 
сутки выросли больше чем в 
два раза. В региональном цен-
тре МЧС сообщили, что к лик-
видации очагов лесных пожа-
ров были привлечены 1564 че-
ловека и 366 единиц техники. 
К вечеру воскресенья было 
обнаружено 92 очага возгора-
ния на площади 1935,6 га, на 
641 га огонь был локализован, 
но остановить распространение 
пожаров сотрудники  МЧС не в 
состоянии.
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– Степан Болеславович, на 
Куйбышевской впервые от-
мечена среднесуточная по-
грузка, соответствующая 
докризисной. За счёт чего 
достигнут такой резуль-
тат? 

Б50:

Н) К4='�F1,3E+= ,1(/45038 E H+E(0*03/+>4 4(+,/J 
D+�(4*E0

Обошлись без воды

Выгодная экология  
Реализация корпоративных экологиче-
ских стратегий – это не просто мера во 
избежание наказания соответствующих 
государственных инстанций, но инве-
стиции в собственный бренд, конкурен-
тоспособность, и, разумеется, сохране-
ние природы для будущих поколений. 
Для многих компаний приоритет в обе-
спечении благополучия окружающей 
среды в условиях международного эко-
логического контроля уже становится 
скорее фактором, работающим на рост 
эффективности, чем дополнительным 
финансовым бременем. 
Исчерпывающий комплекс природо-
охранных мероприятий не может быть 
проведён одномоментно. Инициативы 
по снижению техногенного влияния 
на природу должны реализовываться 
регулярно, каждый день, и большими 
и малыми шагами. 
На железнодорожном транспорте 
успешно реализуются мероприятия 
«Экологичес кой стратегии ОАО «РЖД» 
на период до 2015 года и на перспективу 
до 2030 года». В прошлом году инвести-
ции в строительст во и реконструкцию 
природоохранных объектов составили 
1,4 млрд руб., текущие расходы – бо-
лее 500 млн руб.  При этом достигнуто 
снижение выбросов вредных веществ в 
атмосферу на 5%, сокращение сбросов 
в поверхностные водные объекты не-
достаточно очищенных сточных вод – 
на 10%, увеличение обезвреживания и 
использования в технологических про-
цессах отходов производства и потре-
бления – на 2%. В этом году работа в 
избранных направлениях продолжается 
и усиливается. Появляются локомотивы 
с гибридной силовой установкой и газо-
турбинными двигателями, проводятся 
исследования в области применения 
альтернативных видов топлива, активи-
зируется техническое перевооружение 
с экологической составляющей. 
Наряду с этим здесь необходима более 
высокая степень вовлечённости всех 
структур. В связи с необходимостью 
применения экологически чистых ви-
дов топлива ещё несколько лет назад 
руководство компании предложило 
регуляторам начать разработку соот-
ветствующих нормативно-правовых 
актов и карательных финансовых ме-
ханизмов. Но пока явных результатов 
на этом пути не выявлено. Также целе-
сообразно было бы восстановить эколо-
гические фонды, чтобы природоохран-
ные платежи направлялись в бюджеты 
регионов, и тогда с большей вероятно-
стью они бы шли на защиту окружаю-
щий среды.
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Заместитель генерального 
директора по экономике ОАО 
«Северо-Кавказская пригород-
ная пассажирская компания» 
Надежда Таращенко расска-
зала, что главным изменением 
по сравнению с прошлым годом 
является почти троекратное уд-
линение маршрута. «Если в про-
шлом году пригородные поезда 
ходили из Адлера до Гагр, то в 
этом сезоне маршрут удлинится 
до Сухума», – пояснила она.  

Ожидается, что регуляр-
ное сообщение будет начато 
в конце июня – начале июля. 
Однако первый пробный поезд 
планируется пустить 2 июня. 

Предварительные соглаше-
ния на перевозку пассажиров 
с Абхазской железной дорогой 
уже заключены. На дороге  идёт 
ремонт инфраструктуры, заме-
нено более 80% полотна, вос-

станавливаются контактная 
сеть и четыре подстанции.

На международном приго-
родном маршруте будут задей-
ствованы три электропоезда по-
стоянного тока ЭД4м в четырёх-
вагонном исполнении.  

«Из-за увеличения коли-
чества поездов на маршруте 
появилась возможность от-
правлять по одному рейсу 
из Сухума в Адлер и обратно 
утром, днём и вечером, – ска-
зала Надежда Таращенко. – 

– Что ещё приносит дороге до-
ход, кроме наливных грузов? 
– К уровню прошлого года уве-
личена погрузка по 11 номенк-
латурам грузов. В этом году 
особенно хорошо идёт цемент, 
видимо, за счёт оживления 
на строительном рынке. Так, 
к уровню прошлого года его 
погрузка выросла на 28%, а к 
2008-му – на 70,6%. 
– Каковы прогнозы на теку-
щий год?
– Сегодня сложно точно прогно-
зировать ситуацию по погрузке, 
в частности по продуктам нефте-
переработки в целом по году, так 
как пока не известны окончатель-
ные сроки, когда новый нефте-
химический комплекс в Татарии 
ОАО «Танеко» завершит оформ-
ление необходимой документа-
ции и приступит к отправлению 
грузов. По прогнозу предприятия 
отгрузка продукции нефтепере-
работки должна составить более 
500 тыс. тонн в месяц.

Б���"#�+� Д0����� П#/#�

– За 18 дней мая среднесуточ-
ная погрузка впервые соста-
вила 185 тыс. тонн, что точно 
соответствует уровню мая 2008 
года. При этом свыше 50% от 
общей погрузки составляют 
наливные грузы – нефть и 
продукты нефтепереработки 
(в 2008 году – 45,9 %). Для до-
роги это нормальный результат – 
увеличение погрузки продук-
тов нефтепереработки, ведь в 
регионе находится несколько 
мощных нефтедобывающих 
и нефтеперерабатывающих 
комплексов. Кроме того, это 
связано с повышением спроса 
на нефть. В целом по дороге по-
грузка идёт стабильно. К слову, 
майская среднесуточная по-
грузка не является рекордной 
в целом по году. В мае, как из-
вестно, происходит отток части 
погрузки на воду. В среднем в 
период навигации мы теряем 
около 700 тыс. тонн в месяц. 
Пока же восполняем эти потери 
за счёт других грузов. 

Вечерние электрички будут 
ночевать в Сухуме и Адлере и 
отправляться в обратный рейс 
утром. Это даст возможность 
пассажирам выбрать наибо-
лее удобный вариант своей 
поездки». 

Проходить таможенный и 
пограничный контроль пас-
сажиры электричек будут во 
время движения. Пригородная 
компания предоставит данные 
о пассажирах контролирую-
щим структурам, что позволит 
сократить время проверки.

Цена билетов практически 
не изменится. Проезд из Ад-
лера до Гагр в прошлом году 
обходился в 109 руб., в этом 
сезоне он подорожал всего на 
11 руб. Что же касается пол-
ного маршрута Адлер – Сухум, 
то стоимость проезда здесь со-
ставит всего 200 руб., несмотря 
на трёхкратно увеличившееся 
расстояние.
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Исполняется увертюра для электрички 
с оркестром, дирижирует Владимир 
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Уведомления

О&'()*+,/+ 0 120)+3+,// 4567/0,4 «,4 10,/8+,/+» 10 2+4-
*/947// ;*58+&,<= )4>0,0) 10;?20@6/ ВРЗ Д+;;45 ГП «Ж+-
*+9,4( 3020>4 М0*30)<»
Аукцион будет проводиться 14 июня 2011 г. в 14.00 часов по 
адресу: г. Кишинёв, ул. Влайку Пыркэлаб, 48, Управление желез-
ной дороги Молдовы.
Информация по телефонам: (+373-22) 27-00-47, 83-47-56; e-mail: 
auction@railway.md
Полная информация на сайте: www.railway.md.

О&'()*+,/+ 0 120)+3+,// 4567/0,4 «; G0*0?64» 10 2+4*/-
947// G4>/;?24*H,<= ?+1*0)090) ;+2// 2ТЭ10М / 3ТЭ10М 
10;?20@6/ В020O/*0)>243;60>0 ?+1*0)090;?20/?+*H,0>0 
94)034 ГП «Ж+*+9,4( 3020>4 М0*30)<»
Аукцион будет проводиться 16 июня 2011 г. в 14.00 часов по 
адресу: г. Кишинёв, ул. Влайку Пыркэлаб, 48, Управление желез-
ной дороги Молдовы.
Информация по телефонам: (+373-22) 27-00-47, 83-47-56; e-mail: 
auction@railway.md
Полная информация на сайте: www.railway.md.

ЗАО «Компания СЕЗАР» – крупнейший в России производитель 
гидрата закиси никеля – химического соединения, используе-
мого при производстве аккумуляторных батарей 40ВНЖ-300П-У2 
(40FL300P), – осуществляет закупку сырья для собственного про-
изводства – отработанные аккумуляторы ТНЖ, ВНЖ, ТПНЖ, FL, 
НК, KL по эксклюзивным ценам. Ориентировочный уровень цен 
для ТНЖ, ВНЖ составляет 57500 руб. за физическую тонну.
Тел./факс: 812-534-8001, zmv@sezar.ru. Контактное лицо: Михаил 
Владимирович.

Распечатать себе билет
Пассажиры Горьковской дороги смогут 
распечатать электронные проездные доку-
менты, оплаченные через Интернет, через 
транзакционные терминалы регистрации. 
На вокзалах Нижнего Новгорода, Казани, 
Кирова и Ижевска установлено 11 терми-
налов регистрации.  

Eesti Raudtee 
увеличила грузоперевозки
Грузоперевозки эстонской железнодорож-
ной компании Eesti Raudtee за январь–
апрель 2011 года увеличились на 13,7% 
по сравнению с аналогичным периодом 
2010 года – до 11,14 млн тонн. Больше 
всего перевезено нефти и нефтепродук-
тов – 7,68 млн тонн (+12,8%), насыпных 
грузов – 0,19 млн тонн (+24%). Перевозки 
сланца составили 1,91 млн тонн (+62,8%), 
удобрений – 0,62 млн тонн (–9,3%). Общий 
объём контейнерных перевозок за четыре 
месяца составил 10,128 тыс. TEU (+51%). 
Объём транзитных составил 8,38 млн тонн 
(+4,7%), местных – 2,08 млн тонн (+57%), 
импортных – 0,47 млн тонн (+65%), экс-
портных – 0,21 млн тонн (+12%).

Почти как в реальности 
Улан-Удэнский институт инженеров же-
лезнодорожного транспорта получил от 
Восточно-Сибирской магистрали совре-
менный учебный центр микропроцессор-
ной централизации Ebilock 950. Оборудо-
вание включает в себя учебный комплекс 
микропроцессорных устройств с полным 
моделированием реального рабочего места 
дежурного по станции. Кроме того, центр 
оснащён имитатором напольного и посто-
вого оборудования, с помощью которого 
задаются состояния стрелок, светофоров, 
контактов реле, а также реализована ими-
тация проследования поезда по станцион-
ным и перегонным путям. К тому же си-
стема учебного центра позволяет следить 
за состоянием переезда и пешеходных до-
рожек. Благодаря всему этому удаётся соз-
дать условия, максимально приближенные 
к поездной обстановке на станции. 
Учебный центр стал вторым в стране и 
единственным в Сибири и на Дальнем Вос-
токе комплексом для обучения студентов 
и повышения квалификации дежурных по 
станции и электромехаников СЦБ.

Баку помог Тбилиси
Азербайджан выделил Грузии дополни-
тельно $575 млн на реализацию железно-
дорожного проекта Баку – Тбилиси – Карс 
из-за его значительного удорожания. В ходе 
геологических исследований, проведённых 
на участке Грузинской дороги от Ахалка-
лаки до границы Турции, выяснилось, что 
эта местность входит в оползневую зону, в 
связи с чем было принято решение проло-
жить здесь четырёхкилометровый туннель. 
Кроме того, выяснилось, что запланирован-
ный к реконструкции 160-километровый 
участок от Марабды до Ахалкалаки придётся 
фактически построить заново, поскольку 
он находится в непригодном состоянии для 
транспортировки грузов. Дополнительный 
кредит Баку предоставит Грузии на 25 лет 
при годовой ставке 5%. Завершение проекта 
намечено на первую половину 2012 года. 
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Соответствующее соглашение 
было подписано в пятницу 
между  компанией и прави-
тельством Москвы  в ходе вы-
ездного совещания с участием  
первого вице-президента ОАО 
«РЖД» Вадима Морозова  и  
мэра Сергея Собянина. 

 – Это высокая ответствен-
ность, которую ОАО «РЖД» 
получило  вместе с террито-
риями, примыкающими к 
вокзалам. Теперь мы сможем 
придать им культурный облик 
и создать нормальные усло-
вия для пассажиров не только 
внутри вокзалов, но и вокруг 
них, и мы рады тому, что было 
принято это решение, – сказал 
«Гудку» Вадим Морозов. 

По словам Сергея Собянина, 
вокзалы являются ключевой 
транспортной точкой города 
и страны, поэтому им надо 

уделять самое пристальное 
внимание, как транспортной 
логистике, так и наведению 
на них порядка.

 – ОАО «РЖД» уже при-
нимаются очень серьёзные 
решения  в области безопас-
ности вокзалов, проводятся 
десятки конкурсов на закупку 
оборудования для этих целей, 
увеличены, насколько я знаю, 
втрое службы безопасности, и 
в этом плане движение есть.

Сегодня  мы также  обсу-
дили эти вопросы с коллегами, 
и я надеюсь, что совместно и  
интенсивно будем продолжать 
работать над ними, – сказал 
мэр. 

Главный архитектор Мо-
сквы Александр Кузьмин рас-
сказал, что городские власти 
готовы передать компании  
все необходимые  документы 
к 1 июля, на что Сергей Со-
бянин потребовал ускорить 

этот процесс, чтобы РЖД па-
раллельно могли заниматься 
благоустройством площадей.  

–  Надеюсь, что к Дню го-
рода мы не узнаем вокзалы и 
привокзальные площади – там 
будет наведён порядок, прове-
дено благоустройство. Плюс 
по ряду вокзалов намечены 
серьёзные инвестиционные 
ресурсы для их реконструкции 
и ремонта, – сказал Сергей  
Собянин. – Мы сегодня пред-
варительно  обсудили возмож-
ность того, чтобы делать это в 
сотрудничестве с ОАО «РЖД».  

Начальник Дирекции вокза-
лов Сергей Абрамов пояснил 
«Гудку», что на примере мо-
сковских вокзалов был создан 
важный прецедент и дирекция 
будет работать с руководите-
лями других регионов, чтобы 
распространить подобную 
практику и на другие города.
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Все вагоны поступят в распоряжение 
«СИБУР-Транса» к 1 октября 2011 года. 
Сумма сделки по условиям контракта не 
разглашается.

Генеральный директор ЗАО «СИБУР-
Транс» Максим Зинченко отметил, что 
компания арендует парк в связи с резко 
увеличившимися объёмами перевозок. 
«У нас в планах – строительство своего 
парка и привлечение стороннего парка 
на условиях аренды. Что касается при-
чин, по которым мы арендовали, а не 
заказали парк у Brunswick Rail, кратко 
скажу, что действовали в сжатых вре-
менных рамках и данное решение было 
оптимальным для нас. В итоге получили 
долгосрочный, надёжный и выгодный 
контракт», – заявил он.

Как сообщили в пресс-службе «СИБУР-
Транса», арендованный подвижной со-
став будет использован для перевозок 
добытых на предприятиях «СИБУРа» 

углеводородных газов в сжиженном виде 
в Тобольск и Пыть-Ях.

Как считают аналитики, эта сделка сви-
детельствует о двух ключевых фактах.

«Во-первых, это означает, что рынок 
грузоперевозок продолжает восстанав-
ливаться и отправители задумываются о 
своём будущем: они обновляют свой под-
вижной состав, увеличивают парк специ-
ализированных вагонов. Во-вторых, эта 
сделка означает, что многие независимые 
добытчики газа уже не рассчитывают на 
то, что «Газпром» всё же допустит их к 
трубе, и изыскивают альтернативные 
способы доставки. Одним из таких спо-
собов как раз и может стать транспорти-
ровка газа в цистернах», – считает веду-
щий эксперт УК «ФИНАМ Менеджмент» 
Дмитрий Баранов.

Эксперт считает, что в ближайшее 
время можно ожидать новых сделок 
между лизинговыми компаниями и пе-
ревозчиками по новым цистернам для 
сжиженного газа. По мнению Дмитрия 
Баранова, это связано с предстоящей 
продажей ведущего оператора перевозок 

сжиженных газов – компании «СГ-Транс», 
на которую претендуют Первая грузо-
вая компания и, возможно, «Газпром-
транс». 

«Для укрепления своих позиций неза-
висимые перевозчики сейчас будут ак-
тивно наращивать парк цистерн, чтобы 
воспользоваться моментом перехода 
«СГ-Транс» к новому владельцу и тем са-
мым увеличить свою долю на рынке», – 
отметил эксперт.

Дмитрий Баранов уверен, что сделка 
также соответствует стратегии «СИБУР-
Транса» по развитию перевозок газов 
и нефтехимической продукции как 
одного из основных видов своей деятель-
ности.

 К0,;?4,?/, М09>0)0@

Справка «Гудка»

ЗАО «СИБУР-Транс» – дочерняя 
компания и по совместитель-
ству генеральный экспедитор 
нефтехимического холдинга 
«СИБУР».
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Выставка-конкурс проводи-
лась в рамках Московского 
меж дународного форума 
MetroExpo-2011, организован-
ного Федеральным агентством 
по техническому регулирова-
нию и метрологии (Росстан-
дарт). 

Как отметил в ходе форума 
старший вице-президент ком-
пании Валентин Гапанович, 
железнодорожники в своей ра-
боте используют более 2,4 млн 
средств измерений, испыта-
ний, диагностики и контроля, 
для чего имеют собственную 

метрологическую службу со 
штатом 4760 специалистов. От-
раслевые метрологи разрабаты-
вают и внедряют прогрессивные 
средства и методы измерений, 
в том числе автоматические и 
автоматизированные приборы 
с современным программным 
обеспечением, осуществляющие 

передачу информации по радио-
каналу в системах GSM/GPRS и 
GPS/ГЛОНАСС. По его словам, 
экономия эксплуатационных 
расходов от рациональной орга-
низации работ по метрологии в 
целом по компании за прошлый 
год составила 580 млн руб.
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Персонал

На размещение объявлений в рубрике 
«Персонал» действуют специальные цены. 

Тел./факс: (495) 624-78-53; 
E-mail: welcome@gudok.ru

Свое резюме Вы можете отправить 
на эл.почту: Baburina@intercc.ru или по факсу (495) 782-05-43

Свое резюме Вы можете отправить 
на эл.почту: Baburina@intercc.ru или по факсу (495) 782-05-43

ЗАО «ИНТЕР КАРГО КОМПАНИ» –
транспортная компания – 
оператор подвижного состава. 

Специализируется на перевозке грузов в полувагонах 
и на фитинговых платформах. Имеет в собственности 
и оперативном управлении более 6000 вагонов.

Приглашает на работу ДИСПЕТЧЕРА. 
Должностные обязанности:
� Слежение за движением собственных вагонов (полувагоны,
   фитинговые платформы) на сети ж/дорог;
� Общение с грузоотправителями, ж.д. станциями, оператив-
   ными сотрудниками ОАО «РЖД».

Требования:
� Высшее специальное образование; 
� Обязателен опыт работы на  железнодорожном  транспорте
   от 3-х лет по специальности;
� Навыки общения с линейными подразделениями и оператив- 
   ными службами ОАО «РЖД», знание сети ж/д.

Условия работы:
� Оформление по ТК РФ;
� Заработная плата по результатам собеседования;
� ДМС (после испытательного срока);
� Офис м. «Красные ворота».

Свое резюме Вы можете отправить Свое резюме Вы можете отправить 
на эл.почту: Baburina@intercc.ru или по факсу (495) 782-05-43на эл.почту: Baburina@intercc.ru или по факсу (495) 782-05-43

Свое резюме Вы можете отправить 
на эл.почту: Baburina@intercc.ru или по факсу (495) 782-05-43
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Реконструкция вокзала обошлась без пере-
планировок. После ремонта открылись зал 
ожидания, кассовый зал. Все службы за-
няли в здании свои места. Для пассажиров 
работают три кассы, причём билеты можно 
купить не только на пригородные поезда, 
но и на дальние, хотя здесь они не останав-
ливаются. Скоро вернётся на вокзал буфет, 
как это было задумано полтора века назад 
при открытии в 1861 году.

В мае в здание переселилась автостан-
ция. «Наша дирекция заключила договор 
с местным автопредприятием и передала 
ему в аренду часть помещений вокзала для 
зала ожидания, диспетчерской и кассы, – 
рассказывает начальник Горьковской ди-
рекции по обслуживанию пассажиров в 
пригородном сообщении Анатолий Афана-
сьев. – Деньги получим небольшие, но они 
облегчат содержание здания. А главное – 
это удобно для пассажиров».

Вокзал Петушки стал на магистрали че-
тырнадцатым пересадочным узлом, где в 
одном здании обслуживают пассажиров и 
железнодорожники, и автотранспортники. 
В сутки отсюда отправляются от 23 до 
28 пригородных поездов. К электричкам 
привязано около 30 автобусных рейсов.

Но остались после реконструкции во-
просы, требующие решения. Главный – 
состояние привокзальной площади. Она 
завалена мусором, залита грязью, транс-
порт по ней двигается беспорядочно. Уже 
в метре от обновлённых вокзальных стен – 
огромная невысыхающая лужа, на берегу 
которой пассажиры садятся в автобус. Вода, 
как говорят работники вокзала, перестала 
уходить с площади два года назад, когда 
на ней городские власти разрешили по-
строить огромный супермаркет. Во время 
работ строители наткнулись под землёй на 
старинные бревна, которые перекрывали 
сверху проложенную в позапрошлом веке 
ливневую канализацию, и всё уничтожили. 
Теперь посреди лужи у задних ворот супер-
маркета весь день с трудом маневрируют 
фуры с продуктами.

Пока не удаётся договориться о судьбе 
привокзальной площади с местными 
властями. «Мы не будем заниматься бла-
гоустройством. Это всё территория желез-
ной дороги, и пусть лужей и мусором за-
нимается начальник станции», – пояснил 
«Гудку» глава администрации Петушков 
Николай Кузин.

Как проинформировали в управлении 
дороги, зона отвода железной дороги на 
площади заканчивается в метре от здания. 
Лужа и горы мусора находятся на муници-
пальной территории.
О том, как подобная проблема решается в 
Москве, газета рассказывает на стр. 2.
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ветка на Восточном полигоне одна. И лю-
бая неточность приводит к сбоям в движе-
нии и появлению «брошенных» поездов.  

Для устранения этой проблемы в про-
шлом году было решено создать специа-
лизированную АСУ. В 2011–2012 годах в 
ней должны появиться модули контроля 
за подводом поездов к приграничным 

станциям и портам, за выработкой планов 
подъёма «брошенных» поездов и прогноз-
ным графиком в рамках полигона. К этим 
системам предполагается подключить и 
блок предварительного информирования 
таможни. Таким образом, в идеале в АСУ 

полигона должен быть интегрирован весь 
набор существующих систем. 

По словам Тихона Никитина, планиру-
ется наладить взаимодействие АСУ Восточ-
ного полигона с уже существующими систе-
мами – ЭТРАН, АС «ГИД Урал», «Грузовой 
экспресс», СИРИУС, а также АСУ станций, 
грузоотправителей и стивидоров.

Новая система поможет ускорить до-
ставку грузов, приведёт к снижению затрат 
и повысит качество услуг для грузоотпра-
вителей. 

В перспективе пилотный проект должен 
стать моделью для других дорог, испыты-
вающих аналогичные проблемы. 

А"3�'� Л����'�, 
PLZ. JLMM. «ГH\JQ»
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900 млн руб. 
на безопасное 
скоростное движение
В текущем году на обеспечение 
безопасности граждан при на-
хождении на объектах желез-
нодорожного транспорта на 
участке Санкт-Петербург – Бус-
ловская будет затрачено около 
900 млн руб. Планируется 
строительство 9 пешеходных 
мостов на станциях Левашово, 
Песочное, Дибуны, Белоостров, 
Солнечное, Рощино, Горьков-
ское, Каннельярви, Лужайка, 
а также реконструкция 4 плат-
форм на станциях Озерки и 
Шувалово.

Будет конкуренция 
В Финляндии создаётся компа-
ния Proxion, которая призвана 
составить конкуренцию госу-
дарственному предприятию в 
области грузовых железнодо-
рожных перевозок – VR. 
Ожидается, что Proxion уже на 
этой неделе получит необхо-
димое для открытия бизнеса 
удостоверение по безопасно-
сти. Новая компания уже вела 
переговоры с рядом финских 
промышленных предприятий. 

С уральским 
поклоном
Свердловская дорога назначила 
бесплатный дополнительный 
поезд для паломников в дни 
празднования покровителя 
Уральской земли – праведного 
Симеона Верхотурского. 24 мая 
в 05.10 по московскому вре-
мени из Екатеринбурга в Вер-
хотурье отправится поезд. По 
дороге в него смогут подсесть 
верующие из других городов. 
Обратный рейс запланирован 
на 25 мая. По традиции плата 
за проезд с паломников не взи-
мается.

Взрывоопасный сход
На юго-западе Германии в 
пятницу произошла крупная 
железнодорожная авария. В 
районе города Мюлльхайма 
сошли с рельсов 8 из 20 ва-
гонов грузового поезда, сле-
довавшего из Кёльна в Ита-
лию. Половина из сошедших 
вагонов перевернулась. При-
чём в трёх из этих вагонов 
находились взрывоопасные 
химикаты. По данным поли-
ции, человеческих жертв нет. 
Из-за опасности взрыва эва-
куированы порядка 300 жите-
лей в радиусе 500 м от места 
аварии. Железнодорожное со-
общение между южногерман-
ским Фрайбургом и швейцар-
ским Базелем было полностью 
прервано.
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Любая неточность в управленческих решениях 
приводит к сбоям в движении и появлению 
«брошенных» поездов
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Как рассказал заместитель начальника от-
дела информационных технологий и авто-
матизированных систем управления Цен-
тральной дирекции управления движением 
ОАО «РЖД» Тихон Никитин на сетевой 
школе «Организация информационного 
взаимодействия с портами и погранич-
ными переходами» в Санкт-Петербурге, на 
разных дорогах прогнозирование подхода 
вагонов в морские порты и к погранперехо-
дам осуществляется по разным методикам. 
Самая распространённая – расчёт на основе 
расстояний и скорости движения поезда, 
которые сравнивают с нормативами. При 
этом значительную часть информации 
необходимо вводить вручную. У каждой 
службы – свой блок вопросов. Иногда часть 
сведений не попадает в централизованные 
базы данных, а оседает в виде бумажных 
справок на местах. В результате возникают 
разночтения, сколько вагонов подано под 
обработку, а сколько стоит на путях.

Ситуацию усугубляет то, что достовер-
ность данных, которые поступают от пор-
товиков, моряков и клиентов, составляет 
55–70%. Поэтому существующие системы 
прогнозирования дают лишь приблизи-
тельные результаты. А железнодорожная 

Учёт и контроль
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Замес титель нача льника управле-
ния нормирования и планирования 
материально-технических ресурсов РЖД 
Евгений Школьников рассказал «Гудку», 
что дороге были представлены схемы со-
ставления отчётных документов по всем 
службам, где осуществляется расход ре-
сурсов: прежде всего в ремонтных, ло-
комотивных подразделениях, службах  
подвижного состава, управления движе-
нием и материально-технического обе-
спечения. Была также проанализирована 
существующая сегодня там схема учёта 
расхода. 

«Намечены пути создания на базе 
опыта РЖД системы сквозного контроля 
за расходом топливно-энергетических 
ресурсов для всех структурных подраз-
делений Армянской магистрали, – сказал 
Евгений Школьников. – Представлены 
наши рекомендации по контролю за ис-
пользованием ресурсов через комиссии 
по ресурсосбережению и повышению 
энергетической эффективности на всех 
уровнях управления производственными 
процессами. Предложено использовать и 
соответствующие технические средства 
учёта расходов, в том числе микропроцес-
сорные счётчики электроэнергии, обеспе-
чивающей работу подвижного состава. 
С их помощью должна быть выстроена 

унифицированная система использова-
ния энергоресурсов». 

Пока такая система на дороге нахо-
дится в процессе создания так же, как и 
концепция оптимизации расходов энер-
горесурсов и максимально эффективного 
их использования. 

Заместитель генерального директора 
ЗАО «ЮКЖД» Марат Хаков рассказал 

«Гудку», что совместное заседание со-
стоялось по инициативе Армянской ма-
гистрали. «На дороге принята программа 
организации учёта расхода ГСМ и поиска 
возможностей его снижения, – отметил 
он. – Для этого мы и намерены использо-
вать опыт нашей «материнской» струк-
туры, касающийся как организации си-
стемы документарного учёта затрат, так 
и внедрения современных технологичес-
ких решений, позволяющих получать 
точную информацию о наших расходах. 
Это нужно для принятия оперативных ре-
шений по их нормированию как в целом 
в отношении всей дороги, так и по пред-
приятиям и дирекциям в отдельности. 
Достижение этих целей позволит нам 
формировать нормативную базу, регла-
ментирующую работу в сфере ресурсо-
сбережения». 

Исполнительный директор ООО «Апа-
вен» Гагик Агаджанян заявил «Гудку», 
что принятие системы контроля и опти-
мизации потребления энергоресурсов не 
окажет непосредственного влияния на 
тарифы для потребителей услуг дороги. 

«Расход топлива и смазочных материа-
лов не имеет принципиального значения 
в себестоимости работ железной дороги, – 
пояснил он. – Для того чтобы появился 
ощутимый для клиента ценовой эф-
фект, нужна программа комплексного 
воздейст вия на всю экономику дороги. 
Поэтому рассчитывать на снижение рас-
ценок не стоит, хотя для самой дороги на-
лаживание контроля за расходом топлива 
пойдёт на пользу». 
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«Платформу подняли, удли-
нили, и теперь она будет при-
нимать не только пригородные, 
как раньше, но и поезда даль-
него следования, – сообщил за-
меститель начальника вокзала 
Ярославль-Главный Андрей Без-
родный. – Сейчас она отвечает 
самым современным требова-
ниям. Думаю, это быстро по-
чувствуют пассажиры».

Навес длиной 280 м, постро-
енный из металлоконструк-
ций, композитных панелей и 
прозрачного поликарбоната, 
позволит укрыться от дождя 
и снега. Сама платформа вы-
ложена тротуарной плиткой и 
оборудована светодиодными 
энергосберегающими лам-
пами. Для удобства пассажи-
ров сделаны скамейки, смон-
тированы электронные табло, 
которые будут транслировать 
информацию о прибытии и от-
правлении поездов.

Уложенная по периметру 
тактильная плитка позволит 
уверенно ориентироваться на 
платформе даже слабовидящим 

пассажирам. Для инвалидов-
колясочников на лестнице, 
ведущей в подземный пере-
ход, установлены специальные 
подъёмники. Лестничные про-
лёты, ведущие из тоннеля в го-
род, были оборудованы подъём-
никами ранее.

«Окантовка платформы – 
безуголковая, что повысит 
безопасность движения, ведь 
бывали случаи, когда отошед-
ший от края уголок врезался 
в прибывающий поезд, – до-
бавляет Андрей Безродный. – А 
чтобы избежать разрушения 
бетона, края платформы укре-
пили полимерным покрытием. 

Оно, кстати, и пассажирам не 
позволит поскользнуться».

Всего на возведение крытой 
платформы Северная регио-
нальная дирекция железнодо-
рожных вокзалов потратила бо-
лее 140 млн руб. Как сообщил 
«Гудку» её начальник Евгений 
Сизонов, в дальнейшем дирек-
ция планирует направить около 
40% выделяемых ей средств на 
модернизацию платформен-
ного хозяйства вокзалов Дани-
лов, Иваново и Кострома.
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Протяжённость Восточного полигона 55 тыс. км. Ежесуточно на нём задейст-
вовано более 1,5 тыс. электровозов и 1,2 тыс. тепловозов. Тяговый парк вы-
полняет свыше 110 тыс. операций, а локомотивные бригады – около 95 тыс. 
заданий. По базам данных проходит информация о работе 3,2 млн вагонов. 
Суммарная суточная погрузка составляет более 10,3 тыс. вагонов, а выгрузка – 
10,5 тыс. Свыше 30,5 тыс. вагонов передают по международным стыкам.

Справка «Гудка»
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Предприятия – изготовители 
вагонного литья уверенно 
движутся по пути совершен-
с тв ов ания произв одс тв а. 
Внедряются современное 
оборудование, технологии 
и методы контроля. Однако 
инспекционные проверки по-
прежнему выявляют одни и 
те же повторяющиеся случаи 
нарушения технологической 
дисциплины, требования ин-
струкций. Среди самых рас-
пространённых – сокращение 
наиболее важного этапа при 
выплавке стали в электроду-
говых печах, восстановитель-
ного, основная задача кото-
рого – удаление кислорода из 
металла. 

Неудалённые окислы загряз-
няют сталь неметаллическими 
включениями. 

Ещё одно частое  нарушение 
– несоблюдение температур-
ного режима заливки форм, 
что ведёт к увеличению коли-
чества дефектов отливок и к 
недоливам. При этом контроль 
последствий таких отклонений 
от технологического процесса 
на заводах отсутствует. Из ме-
талла, выплавленного с откло-
нениями, отливаются рамы и 
балки. 

Каждая проверка выявляет 
несколько десятков грубейших 
нарушений технологии. Прак-
тика показывает, что работа по 
корректирующим действиям 
в этом направлении заводами 
ведётся чрезвычайно плохо. 
Поэтому вопрос неразрушаю-
щего контроля литых деталей 
стоит весьма остро. 

Например, неразрушающий 
контроль не обладает должной 
информативностью. Произво-
дители убедились в том, что 
применяющиеся методы кон-

троля не гарантируют выявле-
ние брака. 

Поэтому назрела необхо-
димость более широко вне-
дрять акустические методы 
контроля, рентгеноскопию, 
магнитопорошковые способы. 
Нужны новые подходы к вери-
фикации результативности 
методов неразрушающего кон-
троля, которые отражены в но-
вых технических требованиях, 
утверждённых ОАО «РЖД». 

Но, даже внедрив эти пред-
ложения, нужного качества и 
безопасности не обеспечить, 
если не искоренить устарев-
шую идеологию мотивации 
персонала на ответственных 
технологических операциях. 
При комиссионных проверках 
выявлены случаи, когда для 
неразрушающего контроля 
подаются детали без обяза-
тельной зачистки поверхности 
зон контроля, заключение по 
результатам контроля выдают 
специалисты, не сертифициро-
ванные на проведение подоб-
ных работ. Требуется большая  
и постоянная работа с персо-
налом. 

Необходимо также, чтобы 
обследование производства 
при сертификации продукции 
перестало быть формальной 
процедурой. К тому же сле-
дует активнее привлекать для 
этих целей независимых тех-
нических экспертов, обладаю-
щих не только достаточным 
уровнем знаний, но и опытом 
практической работы в обла-
сти проводимого аудита. 

Николай Волченков, 
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– Сергей Владимирович, реструктуризация компа-
нии нацелена в том числе на то, чтобы рационали-
зировать работу в каждом подразделении, увязав 
более тесным образом условия и результаты труда, 
стимулировать инициативу, заинтересовать всех 
в сокращении издержек и улучшении качества про-
дукции. У вас в депо в этом плане уже есть какие-то 
существенные результаты?  
– Одним из главных результатов стало более ответствен-
ное отношение персонала к своим должностным обязан-
ностям. При решении обычных, повседневных задач по-
явился командный дух. Интересно, что сами работники, 
оценив преимущества бережливого производства, на-
чали вносить рационализаторские предложения.  

К примеру, раньше стационарные лестницы в цехе 
текущего ремонта стояли только в начале ремонтной 
канавы, и, чтобы попасть в другой конец электропоезда, 
приходилось пройти его весь. Рабочие предложили уста-
новить лестницы в трёх местах – в начале, середине и 
в конце стойла. Казалось бы, мелочь, но это облегчает 
подъём в вагон, сокращает время на перемещение. 

Или другой пример: розетки на 380 В, к которым под-
ключаются дозаторы пластичной смазки, раньше бол-
тались на проводах. Из-за плохого контакта с вилкой и 
перепадов напряжения на допрессовку подшипников 
смазкой тратилось много времени, а ещё больше – не-
рвов. Операцию приходилось выполнять по нескольку 
раз. По предложению ремонтников в цехе установили 
электрические шкафы ШР на 220 В и 380 В. В шкафах – 
устойчивое крепление розеток и под нужное напряжение 
для разного вида работ. 

Изменения также привели к сокращению временных 
потерь. В итоге нам удалось повысить эффективность 
технологического процесса почти в два раза – с 46,6% 
до 75,9%. 
– Удалось ли изжить или хотя бы нивелировать вред-
ные привычки персонала?
– Вредные привычки известны: содержание рабочего 
места в ненадлежащем состоянии, лишние хождения 
по территории депо и нарушения технологической дис-
циплины.

Постепенно наши работники стали понимать, что бе-
режливое производство – это прежде всего правильная 
организация труда и рабочего места. К примеру, раньше 
человек мог час бродить в поисках ветоши, смазки, за-
пасных частей или инструмента. Всё это находилось в 
разных местах. К тому же не всегда эти вещи можно было 
получить быстро: то склад закрыт, то ответственное лицо 
отлучилось на минутку.

Мы установили на рабочих местах стеллажи для 
запчастей, смазок и крупногабаритных инструментов. 
На каждый вид технологической операции рядом с ре-

монтной позицией оборудовали места складирования. 
В цехе текущего ремонта установили стеллаж с переход-
ным запасом запчастей на одну рабочую смену. Расход 
запчастей контролирует и пополняет сменный мастер. 
Хождения за три моря прекратились, в итоге выросла 
производительность труда. 

Другой пример: состояние рабочего места или терри-
тории цеха в целом. Раньше территория была общая и 
ответственность общая, а по сути – ничья. Пролил смазку 
раз, другой – и через неделю в цехе все полы в смазке. 
Инструмент, который работник бросал на такой пол, за-
грязнялся, а за ним – и детали, и одежда. 

Теперь все цеха в депо поделены на зоны ответствен-
ности, каждая зона закреплена за соответствующими 
работниками. Они знают, что должны убрать закреплён-
ный за ними участок и передать его по смене. 

Сотрудники депо оценили преимущества порядка. 
Приходишь на работу – кругом чисто, инструмент под-
писан и разложен. Не нужно его искать в общей куче, 
он всегда под рукой. Полы в цехах залиты специальным 
покрытием, устойчивым к грязи и механическим по-
вреждениям, разделены по цвету на зоны – безопасная, 
рабочая и места прохода персонала. Пусть и не у всех, 
но у большинства меняется взгляд на культуру производ-
ства. Люди стараются соответствовать уровню современ-
ного предприятия. По крайней мере, у нас в депо уже нет 
рабочих в грязных, промасленных спецовках. 
– Насколько удалось облегчить труд персонала?
– Многие операции в депо автоматизированы и механи-
зированы. К примеру, раньше тележки разбирали вруч-
ную. Выкатывали из-под вагона, и всё оборудование де-
монтировалось обычными гаечными ключами. Сегодня 
для этой операции используются универсальные стенды 

разборки и сборки тележек, гидравлические подъёмники 
и гайковёрты на специальных консолях. 

Или другой пример: складирование и доставка зап-
частей на позиции ремонта. В депо не хватает средств 
малой механизации, поэтому в этом году мы планируем 
приобрести современные электрокары и штабелёры 
(погрузчики) для замены подвагонного оборудования. 
Многие операции приходится выполнять вручную при 
помощи передвижных тележек. За счёт автоматизации 
задача упрощается, на выполнение всех операций потре-
буется гораздо меньшее количество работников. Человек 
меньше устаёт – меньше уходит времени на восстанов-
ление сил и отдых. 
– На чём в большей степени сосредоточитесь 
в этом году?
– При проведении детального анализа суммарного про-
стоя подвижного состава по видам ремонта мы устано-
вили, что худший показатель складывается именно по 
ТО-3. В этом году мы планируем снизить временные 

потери. По нашим подсчётам, это приведёт к тому, что 
время простоя непосредственно в ремонте сократится 
примерно на 17%.

Чтобы решить эту задачу, мы разрабатываем ведо-
мость занятости тракционных путей. Раньше электро-
поезда ставились в тупиках и на путях отстоя хаотично, 
много времени уходило на маневровые работы при вы-
даче поездов в рейс или постановке на ремонтные пози-
ции. Теперь мы планируем исключить лишние маневро-
вые перемещения, упорядочить расстановку подвижного 
состава и за счёт этого сократить временные потери, в 
том числе и при ремонте и техническом обслуживании 
электропоездов. Главное –  обеспечить цикличность за-
хода электропоездов в депо. 

Б�����$!� Д�����% П���$,
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Люди стараются соответствовать уровню современного 
предприятия. По крайней мере у нас в депо уже нет рабочих в грязных, 
промасленных спецовках

Сергей Романычев, 
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За основу в работе над ней на 
Горьковской взяли систему ме-
неджмента качества. Именно 
это – главное в нашей специ-
альной программе, рассчитан-
ной до 2012 года.

Выбирая направления для 
преобразований, мы применили 
методы достижения цели через 
постановку открытых вопросов 
и эталонного сравнения, ори-
ентации на лучшие компании. 
Специалисты дороги обрати-
лись к опыту передовых пред-
приятий Нижегородской обла-
сти: Горьковского автозавода, 
Заволжского моторного завода, 
Павловского завода «ИНСТРУМ-
РЭНД», были на Октябрьской, 
Куйбышевской и Свердловской 
дорогах. В результате обобще-
ния опыта выстроили баланс 
сил, препятствующих и способ-
ствующих задуманным преоб-
разованиям.

Мы организуем деятельность 
персонала дороги по несколь-

ника дороги и регионов, а также 
всего персонала дороги, адапта-
ция новых сотрудников и вновь 
назначенных руководителей. 

Ещё: вовлечённость руко-
водителей среднего звена в 
преобразования, в повышение 
инициативы персонала. Всё это 
на нашей дороге не остаётся 
только сложными, наукообраз-
ными словами. Процессный 
подход используется в службе 
управления персоналом и во 
всех хозяйствах магистрали.

В 2010 году одним из поли-
гонов по созданию и внедре-
нию системы менеджмента 
качества в подготовке рабочих 

кадров стала Нижегородская 
техническая школа. Это хорошо 
оснащённое учебное заведение, 
в 2009 и 2010 годах школа полу-
чила дипломы как предприятие 
эталонного содержания. Боль-
шинство преподавателей там 
– среднего возраста с опытом 
работы в системе подготовки 
кадров, и к ним нет нареканий. 

На нашей дороге есть хоро-
ший опыт сертификации пред-
приятий в системе менеджмента 
качества. Его и использовали. 
Создали для начала координаци-
онный совет и группу качества. 
В совет вошли представители 
службы технической политики, 
которые затем курировали это 
направление в работе школы. 
Пригласили консультантов из 
Негосударственного образова-
тельного учреждения «Специ-
альная подготовка по качеству», 
которые успешно работали на 
дороге. Сначала был проведён 
оценочный аудит работы школы. 
Составили подробный план до-
работки системы менеджмента 
качества, определили политику 
и поставили цели в области ка-
чества работы школы. Разрабо-
таны были и цели подразделений 
школы, которые поспособство-
вали бы развитию и стратегиче-
ского, и оперативного планиро-
вания образовательных услуг.

Были созданы 15 регламен-
тов, регулирующих основную 

деятельность техшколы в со-
ответствии с нормативными 
документами РЖД и Горьков-
ской дороги, переработаны 
все должностные инструкции. 
Самые опытные работники 
школы стали внутренними ау-
диторами. Их деятельность по-
зволила обнаружить те несоот-
ветствия, которые сказывались 
на качестве учебного процесса и 
его обеспечения. Всё это удалось 
быстро устранить.

В школе были разработаны 
и внедрены процессы системы 
менеджмента качества, которые 
дали возможность постоянно и 
объективно оценивать резуль-
тативность работы. Показатели 
процессов ориентированы на 
конкретное улучшение работы 
школы, например, оценка дея-
тельности преподавателей на 
основе анкетирования и слу-
шателей, и руководства пред-
приятий, для которых готовят 
персонал. 

В карты резерва качества за-
несли проблемы, которые тре-
буют тщательной проработки. 
Это, в частности, отсутствие 
самостоятельности руководства 
Нижегородской техшколы в ор-
ганизационных решениях – мно-
гое регламентируется «сверху». 
Это и малая самостоятельность 
школы в составлении учебных 
программ. Наконец, сложности 
с постоянной «обратной связью», 

а ведь требуется всё время знать 
мнение предприятий дороги о 
том, эффективно ли обучение. 
Это – на будущее.

А сегодняшним итогом ра-
боты стало получение Деклара-
ции соответствия и сертификата 
соответствия на действующую 
систему менеджмента качества 
в Нижегородской техшколе, 
выданного Регистром испы-
тания вооружения и военной 
техники.

Но получение сертификата не 
было самоцелью. Мы проанали-
зировали работу системы ме-
неджмента качества в школе и 
убедились в её эффективности. 
Основные процессы удалось сде-
лать не просто управляемыми и 
прогнозируемыми. На практике 
непрерывно улучшается качество 
образовательных услуг – техни-
ческой подготовки кадров. Мы 
увидели, что в корне изменилась 
психология сотрудников школы 
и они стали ещё более ответ-
ственно подходить к результатам 
труда. А учитывая, что техшкола 
имеет лицензии на подготовку 
рабочих кадров по 19 специаль-
ностям, мы стали привлекатель-
нее на рынке этих услуг.
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ким стратегиям. Это стратегия 
соответствия – разработка ру-
ководящих документированных 
процедур не только по требова-
ниям системы менеджмента 
качества, но и по её принципам 
– лидерства, вовлеченности пер-
сонала. Мы чётко определяем и 
стандартизируем все процессы в 
управлении персоналом.

Далее, стратегия улучшения: 
планируется широкомасштаб-
ное внедрение технологии 
бережливого производства в 
путевом, локомотивном и при-

городном хозяйствах, систем 
менеджмента безопасности дви-
жения, промышленной безопас-
ности и охраны труда на основе 
требований международного 
стандарта ОНSАS. 

Наконец, стратегия прорыва 
– внедрение инновационных 
технологий, в том числе и в 
управлении персоналом.

Будут создаваться докумен-
тированные процедуры по не-
скольким направлениям. Это 
лидерство, подбор руководящих 
кадров номенклатуры началь-
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«Нужно её обновить, приве-
сти в порядок», – распоряжа-
ется начальник Забайкаль-
ской дороги Сергей Иванов. 
Он внимательно осматривает 
все сооружения, делает за-
мечания, предлагает что-то 
убрать, что-то построить. 
Важно, чтобы станция на гра-
нице выглядела достойно.

С Забайкальска комиссия 
начала весенний комиссион-
ный осмотр южного хода ма-
гистрали. Со станции, на ко-
торой в 2013 году завершится 
электрификация важнейшего 
участка. Но до этого истори-
ческого момента работы – не-
початый край.

«Дополнительный парк 
ещё не открыли, но без него 
не обойтись с ростом грузопо-
тока», – делится планами глав-
ный инженер станции Забай-
кальск Александр Иванов.

В это время слева от нас, на-
тужно гудя и выпуская чёрные 
клубы дыма, проезжает чу-
мазый российский тепловоз. 
Справа на колее останавлива-

ется ярко-зелёный китайский. 
На нём ни пятнышка, двига-
тель постукивает еле слышно, 
выхлопов не видно – машина 
будто только что с завода.

Сергей Иванов обращает 
внимание всех, и в первую 
очередь локомотивщиков, на 
этот контраст. В его голосе 
появляются металлические 
нотки: «И наши тепловозы 
можно и нужно содержать в 
подобном состоянии». Просит 
сфотографировать для отчёта 

на итоговом разборе эту по-
казательную картину с двумя 
локомотивами.

Я с интересом присматри-
ваюсь к изумрудному ино-
странцу. «Сделан по амери-
канской технологии и гораздо 
мощнее, чем наш. Одна его 
секция – это как две или даже 
три наши. Сейчас потянет по-
рожняк в Китай», – по пути 
консультирует главный инже-
нер станции Забайкальск.

За окном мотрисы тянутся 
однообразные пейзажи до 
самого горизонта Даурских 
степей. Мы останавливаемся 

на станциях, ухоженный вид 
которых радует глаз. Рази-
тельное отличие от некоторых 
других, где довелось побывать 
ранее. Понятно, что этот уча-
сток ко многому обязывает, но 
порядок напрямую зависит и 
от отношения руководителя. 
«Станция такая, какой её хо-
зяин», – констатирует началь-
ник службы гражданских соо-
ружений Александр Рыжков. 

Поблёскивают на солнце 
стальные нити двухпутных 
вставок, по которым в бли-
жайшем будущем электро-
возы потянут многотонные 
составы. А вскоре начинают 
мелькать за окном и новые 
опоры. Правда, ещё без кон-
тактного провода.

С электрификацией энерге-
тики пока дошли до станции 
Оловянной, куда мы приехали 
на следующий день. Здесь 
будет размен локомотивных 
бригад. Поезда, которые при-
ведут сюда тепловозы из Ки-
тая, примут электровозы. И 
наоборот, поезда из России 
тепловозы поведут к сосе-
дям. 

Такое ощущение, что энер-
гия, которая бежит по кон-
тактному проводу, преобра-
жает и станции в направлении 
Карымской. Они все как на 
подбор чистые, аккуратные. 
Одна из таких – станция Бу-

рятская. С мощной, уже дей-
ствующей тяговой подстан-
цией.

«Электрификация – это хо-
рошо. Всё обновляется. Грузо-
поток увеличится, да и чище 
будет. Ведь от тепловозов 
грязи много, пути мазутом за-
ливают. Убирать часто прихо-
дилось», – говорит начальник 
станции Ольга Марченко.

Пока мы разговариваем, 
энергетики, проверив работу 
своего хозяйства, делают 
перерыв. Я не могу не поин-
тересоваться, как им новый 
участок работы.

«Стало проще всё делать. 
Особенно где новые желез-
ные опоры, изолированные 
консоли. Можно и под на-
пряжением работать», – гово-
рит электромонтёр Вячеслав 
Алексеев.

В этом году запланированы 
работы по электрификации 
на участке от Оловянной до 
Борзи протяжённостью без 
малого 100 км. Продолжится 
строительство тяговых под-
станций в Мирной и Борзе, 
двух постов секционирования 
и восьми автотрансформатор-
ных пунктов. А развёрнутая 
длина контактной сети соста-
вит 231,6 км.
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– Какая скорость по этой 
стрелке? – уже экзаменует 
бригаду начальник службы 
пути Владимир Койда.

Рядом возится с ящиками 
оборудования механик, он вы-
зывает по рации диспетчера 
с просьбой перевести одну из 
стрелок. Когда остряк уходит 
в сторону, механик вставляет 
между ним и рельсом шаблон. 
Привод натужно урчит, звучит 
команда переводить обратно, 
снова шаблон и недовольное 
жужжание электромотора. Так 
стрелку проверяют на плот-
ность прилегания остряка. 
Если сейчас комиссия выявит 
неполадку, стрелку закроют до 
момента, пока путейцы не ис-
правят замечание. 

Все выявленные на стан-
ции недочёты фиксируются 
в специальных журналах. За-
тем – в автомотрису. Двинули 
дальше, следующая остановка – 
Придача. 

Рядом с путейским домиком, 
где мы остановились, щебень 
усеян окурками.

– Воспитывать надо куриль-
щиков. Урну им тут поставить, 
а перед этим дать каждому 
по иголке и пусть, нанизывая 
окурки по одному, выберут из 
щебня, – сердится заместитель 
начальника дороги Владимир 
Кривоносов.

С остановками через шесть 
часов добрались-таки до Лисок. 
Здесь разбор. 

– Главный ход крепкий, а вот 
второстепенные пути местами 
похуже. Лучше всех дела об-
стоят в регионе на Лискинской 
дистанции, а вот дистанция 
пути Поворино подкачала, – до-
кладывает Владимир Койда.

За ним слово берёт началь-
ник Дирекции тяги Андрей Чи-
стяков: «В целом депо и люди к 
лету готовы. Зато есть вопросы 
к медикам, на станции Граф-
ская они не хотят переезжать 
в новый медпункт из здания 
поликлиники. Говорят, что по-
ликлинику некому охранять бу-
дет, надо помочь им с охраной, 
и пусть спокойно переезжают. А 
то у нас помощники и машини-
сты время лишнее тратят на по-
ход к врачу перед поездкой».

– У нас в первом квар-
тале было снижение отказов 
устройств, а теперь снова рост 
намечается, – говорит замести-
тель начальника службы СЦБ 
Александр Бакланов. – Из-за 
того что некоторые механики 
после смены лампочек не кор-
ректируют настройки, кое-где 

не видны сигналы исправных 
светофоров. 

Отметил он и другую нера-
дивость работников: «Ящики 
с оборудованием перед покра-
ской не очищают от щебня. 
Красят прямо так, в итоге 
щебень покрашен, а ящики – 
только сверху. Зачем вообще 
тогда браться? Разве что краску 
напрасно извести!»

Не обошлось и без вопросов 
к связистам. Начальник стан-
ции Перелёшино пожаловался, 
что у него вообще нет громкой 

связи. Диспетчер не может опо-
вестить рабочих в горловинах о 
приближающемся поезде.

– На станции со дня её осно-
вания нет громкой связи. Из-
начально системы громкого 
оповещения не было заложено 
в проект. Мы разработаем про-
ект и сделаем громкую связь в 
следующем году, а пока в по-
мещение диспетчера временно 
поставим усилитель и выведем 
динамики на улицу, – предложил 
решение начальник Дирекции 
связи Юрий Христев.

Затронули и проблему с очист-
кой полосы отвода. 

– Опашка идёт, но сжигать вы-
рубленные кустарники не дают. 
МЧС контролирует, за огонь – 
штраф 20 тыс. руб., – говорит 
начальник Воронежской дистан-
ции защитных лесонасаждений 
Сергей Пыльнев.

– Значит, надо выход искать. 
Договаривайтесь, берите ма-
шины в пожарных поездах и 
подгоняйте туда, где сжигать со-
брались. Тогда у МЧС  вопросов 
быть не должно. Вот огонь, вот 
машина пожарная наша рядом 
стоит. Сегодня под присмотром 
не сожжём, завтра кто-нибудь 
бросит окурок, и полыхать бу-
дет уже настоящий пожар, а не 
обычный костёр, – парировал 
начальник дороги Анатолий Во-
лодько.  

В завершение разбора за-
меститель начальника дороги 
– главный ревизор по безопас-
ности движения поездов Юрий 
Анучин сообщил, что в резуль-
тате осмотра в регионе сделано 
2392 замечания.

– В некоторых хозяйствах 
сделано удивительно мало за-
мечаний, хотя раньше их всегда 
там было множество. Это значит 
что-то замолчали, собираясь 
тихонечко исправить потом. 
Но где гарантия, что исправят? 
Есть ведь автоматизированная 
система учёта замечаний, она га-
рантирует их устранение. Пусть 
замечаний будет больше, но зато 
мы их точно устраним. Ведь не 
было ни одной несправедливой 
меры, даже по закрытию движе-
ния. Выкрошился остряк стрелки 
в Отрожке – закрыли путь. 
Нужно быть объективными, – 
убеждён Юрий Анучин.
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Утренних пассажиров элек-
тричек, пытающихся пройти 
через открытые ворота, не-
преклонный контролёр от-
правляет по привычному 
маршруту в здание вокзала к 
турникетам. 

У перрона – мотриса. Всем, 
кто участвует в осмотре, вы-
дают оранжевые жилеты и 
местную новинку – бейсболки 
того же цвета со светоотража-
ющей полоской.

Ровно в 8.30 мотриса от-
правляется на север. Сегодня 
ей предстоит путь почти до 
границы Ростовской области.

Осмотр начался сразу. Ещё 
не успели выехать со станции, 
как начальник дороги Влади-
мир Голоскоков обратил вни-
мание на непрезентабельный 
вид некоторых заборов вдоль 
полосы отвода. Представи-
тели службы гражданских 
сооружений заверили, что 
проблема уже решается и в 
ближайшие пару дней заме-
чания будут устранены.

То, что вопросы эстетики 
действительно решаются, 
стало заметно через несколько 
километров. То в одном, то в 
другом месте группы желез-
нодорожников приводят в 
порядок полосу отвода: без-
жалостно уничтожают рву-
щуюся к майскому солнцу 
траву, ремонтируют и красят 
ограждения, наводят чистоту 
на вокзалах и станциях.

«Весна в этом году выдалась 
затяжной, – говорит мне Вла-
димир Голоскоков. – Ещё пару 
недель назад такую работу 
было провести сложно из-за 
погоды, но сейчас все вместе 
наведём порядок».

Мотриса летит вперед. В 
её голове, у лобового стекла 
стоит всё высшее руководство 
дороги: начальник, первый 
заместитель, главный реви-
зор, руководители различных 
служб, дирекций. 

Останавливаемся на стан-
ции Кизитеринка. На осмотре 
работают три группы. Одна 
высаживается в южной гор-
ловине, вторая – в центре, 

или, как здесь говорят, «на 
оси», третья – у северной гор-
ловины. Начальник дороги 
и часть его группы заходят в 
подсобное помещение. Здесь 
расположены шкафчики для 
одежды и плакаты по технике 
безопасности. В раздевалке, на 
первый взгляд, порядок. Внизу 
ровными рядами – шкафы, 
сверху под потолком – пла-
каты. Но начальник дороги 
недоволен.

– Прочитайте мне, пожалуй-
ста, что написано на верхнем 
плакате, – просит он одного из 
работников станции.

– Высоковато, не вижу.
– Вот потому я и попросил 

прочитать. Думаю, не видите 
не только вы, но и все осталь-
ные. Какой смысл вешать эти 
плакаты, если никто не видит, 
что там написано, о чём они 
предупреждают?

Кто-то из группы делает по-
метку в блокноте.

«Вот вроде бы сделали то, 
что надо. Наверняка отчита-
лись. А в итоге работы этой 
нет. Задачей руководителей и 
является научить людей заду-
мываться о собственных дей-
ствиях, воспринимать работу в 
компании, как работу на себя. 

Тогда и порядок будет», – по-
ясняет Владимир Голоскоков 
для меня.

Неподалёку располагается 
переезд, оборудованный шлаг-
баумом, сигнализацией и даже 
устройством заграждения. Всё 
действует.

«А буксирный трос у вас име-
ется? Какую машину сможет 
вытянуть?» – интересуются 
члены комиссии у дежурной.

Оказалось, трос есть, под 
20-тонную машину. Однако, 
по мнению комиссии, этого 
сегодня недостаточно: на 
трассе и 40-тонники встреча-
ются. И что произойдёт, если 
такая махина вдруг заглохнет 
на переезде? Ещё пометка в 
блокнотах.

В Новочеркасске видим кучу 
мусора – стихийную свалку у 
железной дороги. Выясняется, 
что раскинулась она за грани-
цами территории станции, но 
вид всё равно портит. Письма 
в городскую администрацию 

уже писали, но реакции нет. 
«Значит, пишите в админи-
страцию области!»

Здесь же, в Новочеркасске, 
осматриваем бытовки мон-
тёров пути. Небольшой мо-
дульный домик, стол, стулья, 
обогреватели. То, что надо 
для пришедших с мороза. За-
мечаний нет.

И снова за окнами мотрисы 
пролетают километры, на оче-
реди – Персиановка.

Здесь молодой, недавно на-
значенный начальник станции 

Олег Мирошниченко. «Началь-
ник станции в первую очередь 
должен быть хозяином. Всё, 
что здесь расположено, от 
входного до выходного свето-
фора, – это ваше хозяйство. 
Не важно, какой дирекции 
или службе это принадлежит 
– путейцам, эсцебистам, связи-
стам, вагонникам. Отвечаете 
за работу станции именно вы, 
а значит, и проверять, и тре-
бовать должны вы», – внушает 
ему Владимир Голоскоков.

Станции мелькают одна за 
другой. Представители служб 

осматривают свои объекты.
Ещё одна остановка. Пер-

вый заместитель начальника 
дороги Валерий Юсупов ин-
тересуется у начальника стан-
ции:

– Вы когда осмотр прово-
дили?

– Два дня назад.
–  Сколько  с трелок  з а-

крыли?
– Не закрывал.
– Значит, плохо проводили. 

Мы выявили два стрелочных 
перевода, которые нужно за-
крывать или срочно прово-
дить работы на них.

Молодой начальник стан-
ции мнётся, ещё не привык, 
что на нём всё хозяйство, а не 
только участок работы дви-
женца.

Работа комиссии началь-
ника дороги на сегодня за-
кончена.  Каких-либо по-
настоящему значительных 
недостатков или нарушений 
осмотр не выявил. Главный 
ход дороги Чертково – Ростов-
на-Дону ежедневно пропу-
скает множество поездов, 
и, будь здесь серьёзные про-
блемы, ритмичность пропуска 
была бы давно нарушена.
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другой стороны, руководство 
сообщает, что всё обстоит 
вполне благополучно. И даже 
замечательно.

Далее В.Матлаев продолжал 
рисовать радужную картину в 
Адлерском депо: «Уборка ваго-
нов в соответствии с объёмами, 
предусмотренными договором 
№ ФПДОП-32/09, осуществля-
ется работниками ООО «Рос-
ТрансЭкспресс» и проводни-
ками пассажирских вагонов с 
выделением соответствующего 
времени в графиках работы и 
оплатой установленным по-
рядком».

– Там ещё на низкую зар-
плату проводники вроде бы жа-
ловались, – вспомнил Григорий 
Фёдорович.

«Средняя заработная плата 
проводника пассажирского 
вагона по пассажирскому ва-
гонному депо Адлер, – про-
должало победный рапорт от-
ветственное лицо, – составляет 
26 тыс. руб.».

Голова у Григория Фёдоро-
вича пошла кругом.

– Ничего не понимаю, – ис-
кренне удивлялся он. – Одни 
жалуются на бардак: говорят, 
что их «заставляют работать 
с превышением графика, рас-
ходные материалы для уборки 
заставляют покупать за свой 
счёт». Руководство отвечает, что 
всё замечательно и в полном 
соответствии с планом и гра-
фиком. Все всем обеспечены. 
Проводники сетуют на то, что 
получают, по их словам, сущие 
копейки. Руководство в ответ 
приводит среднюю зарплату в 
26 тыс. руб. То есть  если у од-
них всё до безобразия плохо, 
то у других всё просто лучше 
некуда. Такое ощущение, что 
руководство и подчинённые 
существуют в разных мирах, а 
не работают на одной железной 
дороге. И эти их миры никак не 
пересекаются. 

–  П р я м о  в о й н а  м и р о в 
какая-то получается! – заклю-
чил, страдая от раздвоения лич-
ности, Григорий Фёдорович. А 
как без раздвоения, когда он 
и обиженным проводникам 
сочувствовал и в то же время 
официальному ответу искренне 
верил. 
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– В зависимости от интен-
сивности движения поездов 
некоторым категориям ра-
ботников устанавливается 
льгота по выходу на досроч-
ную пенсию. Я проработала 
монтёром пути 26 лет на 
Северной дороге, зная, что 
при достижении 45-лет-
него возраста выйду на до-
срочную пенсию. Но в июле 
2010 года льготы были ча-
стично отменены. Имею ли 
я теперь право на досрочную 
пенсию?  

И'()* Т(,/))(0/1*

– Уважаемая Ирина! Право на 
досрочное назначение трудо-
вой пенсии по старости в со-
ответствии с п. 1 ст. 27 закона 
«О трудовых пенсиях в РФ» 
(№ 173-ФЗ от 17 декабря 
2001 г.) предоставляется работ-
никам, чьи профессии преду-
смотрены Списком профессий 
локомотивных бригад, а также 
профессий и должностей ра-
ботников, непосредственно 
осуществляющих организацию 
перевозок и обеспечивающих 
безопасность движения на же-
лезнодорожном транспорте и 
метрополитене (Постановле-
ние Правительства РФ от 24 
апреля 1992 года № 272).

Монтёры пути имеют право 
на досрочное назначение тру-

довой пенсии, если выпол-
няют работы на участках ма-
гистральных железных дорог 
с интенсивным движением 
поездов. Интенсивное – это 
движение более 50 пар пасса-
жирских и грузовых поездов 
(в сумме) в сутки по графику 
на двухпутных участках. 

Если на участке дороги дви-
жение признано неинтенсив-
ным, данный период трудовой 
деятельности не включается в 

ДPU ehSOMOPObNU MeaSelbeg hObaNN bOedseMNTe _bQfm, 
bQ kQkNs jlQafkQs fSjMNPaU TebftS hjfN 

– К вам обращаются работ-
ники эксплуатационного 
вагонного депо Уссурийск 
Дальневосточной дороги. 
Мы хотели бы выяснить, 
почему зарплата в этом 
году совсем не изменилась 
по сравнению с прошлым, 
хотя тарифы возросли в 
разы. Руководители нам не 
могут это пояснить. 

Л3/)(4 М/60*781 
(;*,(7(< (=,3)3)*)

УaajSNgak

– В эксплуатационном ва-
гонном депо Уссурийск ин-
дексация тарифных ставок и 
должностных окладов работ-
ников произведена в сроки и 
в размерах, установленных в 
компании: в 2010 году с 1 мая 
– на 3,9%, с 1 августа – 1,2%, 
с 1 ноября –1,8%, в 2011 году 
с 1 февраля – на 2,4%, с 1 мая 
– 3,8%.

Среднемесячная зарплата 
работников  депо Уссурийск, 
занятых на перевозках, в 
I квартале 2011-го возросла 
к ана логичному периоду 
прошлого года на 10,4%, на 
техническом обс лужив а-
нии и текущем ремонте гру-
зовых вагонов – на 12,3%, 
осмотрщиков-ремонтников 
вагонов на пункте техниче-
ского обслуживания Уссу-

рийск – на 14,1%, на участке 
текущего отцепочного ре-
монта вагонов – на 10,6%.

В отдельных случаях не обе-
спечен рост среднемесячной 
зарплаты по таким объектив-
ным причинам, как снижение 
количества отработанных ча-
сов, в том числе сверх нормы, 
рабочего времени в выходные 
и праздничные дни; премия 
начислена за не полностью 
отработанный предшествую-
щий месяц; снижение объёма 
выполненных работ сдельщи-
ками, например, электрога-
зосварщики С. и М. в январе 
2010 года отремонтировали 
387 вагонов, а в январе 2011 
года – 325 вагонов, соответ-
ственно, меньше сдельный 
заработок, а в следующем 
месяце – начисленная на него 
премия; лишение работников 
премии за нарушения техно-
логии ремонта вагонов, на-
пример, слесарь по ремонту 
подвижного состава И. лишен 
в марте премии по итогам ра-
боты за февраль.

Необоснованного снижения 
заработной платы в ходе про-
верки не установлено. 

С3'@3A М*06(,B31, 
bQlQPmbNk MNSOkyNN 
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Профессиональный выбор сделал сознательно. Ему 
всегда нравилась железная дорога. Работал на стан-
ции Волхов сначала слесарем, затем – осмотрщиком. 
Однажды поехал в отпуск на Чёрное море и встретил 
там девушку из Подольска. Полюбили друг друга, по-
женились, и он переехал к ней в Подмосковье.  Устро-
иться на железную дорогу сразу не получилось. Но, 
как только появилась возможность вернуться к своей 
профессии, он это сделал. 

– Я нашёл себя на железной дороге, – признаётся 
Сергей. 

Хотелось бы сказать, что почти за 20 лет работы он 
не пропустил ни одной неисправности. Но, увы. Три 

года назад из Люблино ушёл поезд, в котором был ва-
гон с трещиной в диске колеса. А на Горьковской дороге 
произошёл излом этого диска. Колёсная пара сошла с 
рельсов и метров 700 катилась по шпалам.  А потом, уда-
рившись о настил переезда, снова встала на рельсы. 

Осматривал этот вагон перед рейсом Сергей Юры-
шев. 

– За то, что пропустил дефект, меня лишили пре-
мии, – вспоминает Сергей. – Происшедшее я очень 
переживал. Всё анализировал, чтобы впредь этого не 
допустить. Такой серьёзный случай – единственный в 
моей  биографии. 

Сейчас он исполняет обязанности старшего осмот-
рщика. Под его началом трудятся 11 человек. 

– Хотел бы остаться на этой должности?
– Пока не знаю, – задумался Сергей. – Отвечать 

за других гораздо сложнее, чем  за себя. Зато я стал 
лучше понимать наших начальников. 

Сергей доброжелателен, уравновешен, уверен в 
себе. С таким счастливым  набором люди редко рож-
даются. Ещё реже это проявление хорошо сложив-
шейся жизни, что, похоже, к Юрышеву имеет прямое 
отношение. 

– Не скрою, я доволен своей судьбой, – говорит он. – 
У меня есть главное: любимая работа и хорошая се-
мья. В юности я шутил, что хотел бы поселиться в 
женском монастыре. Мечта сбылась: живу в женском 
окружении. У меня жена и три дочери. 

Недавно они продали в Подольске двухкомнатную 
квартиру и купили дом. Ему почти полсотни лет, и он 

требует серьёзного ремонта. Но Сергей уверен, что 
с этим справится. Зато теперь у них почти усадьба, 
большая, удобная, с красивым садом. Есть где в буду-
щем вить гнездо дочерям, гулять внукам.  

Профессию осмотрщика не назовёшь лёгкой. 
Походи-ка вдоль состава, по каждому колесу молот-
ком ударь, к каждому вагону наклонись, пощупай его, 
померяй…

– Не переживайте за нас, – смеётся Сергей. – Я со-
чувствую людям, которые работают в душных офи-
сах. А над нами – небо. Мы всегда в пути. И я ещё 
не устал.

Н*F*7G< КI=()*
БNSLPORe

О4() (= )3,)/@(K 7L43A, 
0/F/'M3  4/1/7G)M 61/3A 6I4GN/A

Душа следопыта
ПSezOaaNebQP

«В SQdefO eaTefS�NkQ {PQRbeO – difm RbNTQfOPmbiT», – 
{eReSNf СOS{Og ЮSi�OR

Я сочувствую людям, которые работают в душных офисах. 
А над нами – небо, и мы всегда в пути

Два мира – два взгляда

В/ 1'3,< 61/3@/ 43TI'6F1* 
)* F373;/)3 4/13'(< Г'(@/-
'(A Ф84/'/1(V V*W3 163@/ 
67MX*7 T*7/NM, * FIF 14'I@ 
)3/T(4*))/ Y/7IV(7 Y'(-
@7*X3)(3. П'(V8, Y'(@7*-
X*7(, VF/ NM7/ /6/N3))/ 
Y'(<F)/, )3 *NM 0I4*, * 1 F8-
Y7M3 0'*<.

– Приезжайте к нам, – пригла-
сили его проводники из  вагон-
ного депо Адлер. 

Поблагодарив за приглаше-
ние, Григорий Фёдорович по-
интересовался причиной этого 
неожиданного приглашения.  

– Да у нас тут такой бардак, 
– охотно пояснили радушные 
проводники, – что голова кру-
гом.

– Приезжаем усталые по-
сле рейса, а нас заставляют 
вагоны мыть. Мало того что 
копейки платят, так ещё не 
предоставляют ни тряпок, ни 
щёток, ни моющих средств. 
Приходится всё это покупать 
за свой счёт.

– Действительно, бардак, 
– согласился Григорий Фёдо-
рович. – Может быть, ваше 
руководство считает мытьё 
вагонов лучшим отдыхом для 
проводников, а покупку мою-
щих средств за свои деньги – 
удачным вложением личного 
капитала?

Перед тем как отправиться 
самому в Адлер, Григорий 
Фёдорович решил всё же об-
ратиться за разъяснением в 
соответствующие инстанции. 
И вскоре получил от них под-
робный ответ. 

«Установлено, что вагонное 
депо Адлер обеспечено мою-
щими, дезинфицирующими 
средствами, уборочным инвен-
тарём в достаточном количе-
стве и в соответствии с подан-
ными заявками», – отверг все 
обвинения исполняющий обя-
занности заместителя началь-
ника Северо-Кавказского фи-
лиала ОАО «ФПК» В.Матлаев. 

– Прямо не знаю, кому и 
верить! – пришёл в полное за-
мешательство Григорий Фё-
дорович. – С одной стороны, 
проводники возмущаются, вы-
сказывают своё недовольство 
существующей ситуацией, а с 

Ч(F*F37( «ГI40*» K/'/X/ =)*0/,M 6 
Г'(@/'(3, Ф84/'/1(V3,. О) F*0/A 
T3 Y'/6F/A, 0*0 163 ,M, F/7G0/ @7*= 
I )3@/ =/'0(A, 4* I, *)*7(F(V360(A. 
П/[F/,I /) 6V(F*3F 61/3A @7*1)/A 
=*4*V3A 437(FG6< 6 )*,( 61/(, 
1/6Y'(<F(3, T(=)( )* T373=)/A 
4/'/@3.

льготный стаж для назначения 
досрочной трудовой пенсии.

Для определения права на до-
срочное назначение трудовой 
пенсии вам необходимо указать 
структурное подразделение 
дороги, период времени и уча-
сток, на котором вы работали в 
должности монтёра пути.

Н*F*7G< Ж/1*)(0,
bQlQPmbNk aPjcdi 
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– Что подразумевается под 
прогулом, если речь идёт о 
причине для расторжения с 
работником трудового до-
говора?

В*6(7(A  С,(')/1

– В соответствии с подпунктом 
«а» п. 6 ст. 81 ТК РФ прогулом 
признаётся отсутствие на ра-
бочем  месте без уважитель-
ных причин более 4 часов под-
ряд в течение рабочего дня. 
Следовательно, работник мо-
жет быть уволен за прогул и в 
том случае, если он находился 
в организации, но отсутство-
вал на своём рабочем месте в 
течение этого срока.

Это положение касается 
также лиц, которые решили 
расторгнуть трудовой дого-
вор, но не предупредили об 
этом работодателя или же 
сообщили о своём решении 
начальству, но перестали по-
являться на своём рабочем 
месте до истечения двухне-
дельного срока с момента 
предупреждения.

Прогулом также считается 
самовольное, не согласован-
ное с руководителем исполь-
зование работником дней 
отгулов, самовольный уход в 
отпуск, как основной, так и 
дополнительный, например 
учебный. 

Однако прогулом не явля-
ется использование работ-
ником дней отдыха в случае, 
когда работодатель вопреки 
закону отказал в их предо-
ставлении и время использо-
вания работником таких дней 
не зависело от усмотрения ад-
министрации (например, от-
каз работнику, являющемуся 
донором, в предоставлении в 
соответствии с ч. 4 ст. 186 ТК 
и ст. 9 закона РФ «О донорстве 
крови и её компонентов» дня 
отдыха непосредственно по-
сле каждого дня сдачи крови 
и её компонентов).

Пленум Верховного суда в 
своём постановлении от 17 
марта 2004 года подчеркнул, 
что при рассмотрении дела 
о восстановлении на работе 
лица, переведённого на другую 
работу и уволенного за прогул 
в связи с отказом приступить к 
ней, работодатель обязан пред-
ставить доказательства, свиде-
тельствующие о законности 
самого перевода. В случае при-
знания перевода незаконным 
увольнение за прогул не может 
считаться обоснованным, и ра-
ботник подлежит восстановле-
нию на прежней работе. 

Я0/1 КIY'331, 
{PQRbig hSQReReg 
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Сергею Юрышеву 37 лет. В эксплуатационном ва-
гонном депо Бирюлёво Московской дороги, где он 
работает, у него репутация следопыта, от острого 
глаза которого неисправности в подвижном составе 
не спрятаться. Три года назад он занял первое место в 
соревновании на лучшего осмотрщика в депо. В 2009 
году им выявлено 33 дефекта: 22 трещины в надрес-
сорных балках и 11 трещин боковых рам. В прошлом 
году начальник дороги Владимир Молдавер даже по-
здравил его с успехами  и вручил в качестве награды 
фотоаппарат. 

Читаю  распечатку с результатами работы осмот-
рщиков за январь – февраль этого года: Юрышев обна-
ружил шесть неисправностей надрессорных балок. Но 
и коллеги его не зевают. Практически каждый месяц 
лидер меняется. 

– Сейчас особое беспокойство вызывает низкое каче-
ство  литых деталей тележки, в частности боковых рам, – 
говорит начальник ПТО Люблино-сортировочное 
Дмитрий Латыпов. – По этой причине в 2010 году на 
сети дорог произошло 17 изломов. Это очень много. 
Причём у всех был незначительный срок эксплуата-
ции. А ведь раньше они служили исправно по 30 лет. 
Ломается боковина, и вся масса вагона накреняется. 
Что может произойти, если навстречу идёт, скажем, 
электричка или пассажирский поезд, объяснять не 
надо. За выявление неисправностей осмотрщики по-
лучают зарплату. Но, поскольку дефекты тележки пред-
ставляют серьёзную угрозу безопасности движения и 
трудно выявляемы, за их обнаружение теперь преми-
руют. Юрышев отличается умением обнаружить такие 
неисправности. 

– Сами чем это объясняете? – спрашиваю я Сергея. 
– В работе осмотрщика главное – быть вниматель-

ным, – отвечает он. – Этим принципом я и руковод-
ствуюсь. Да и вообще нравится мне искать неисправ-
ности. 

Сергей их даже снимает своим наградным фотоаппа-
ратом. Вот снимок боковины с трещинами, смотровой 
крышки с пробоиной, трещины на автосцепке… Все 
снимки отличного качества, можно сказать, художе-
ственные. Получилась настоящая коллекция. 

– Я её собираю не ради честолюбия, – говорит Юры-
шев. – Все осмотрщики любят рассматривать неис-
правности. Раньше, как только узнаешь, что коллега 
выявил какой-то дефект, сразу бежишь взглянуть на 
него. Сейчас стало проще: пересылаем снимки друг 
другу по мобильнику. 

– А конкуренция среди осмотрщиков есть? – инте-
ресуюсь я. 

– Хотите спросить, есть ли зависть к чужим успехам? 
Так вот, её нет, – твёрдо отвечает Сергей. – Во всяком 
случае, в нашем депо. Здесь умеют радоваться за дру-
гих. Мы с ребятами любим и литературу специальную 
по вагонному хозяйству почитать, обсудить.  В общем, 
у нас отличный коллектив. 

В депо Бирюлёво Юрышев трудится пять лет. А 
свою железнодорожную биографию начинал в городе 
Волхове в Ленинградской области. Окончил там про-
фучилище № 29, выучился на осмотрщика вагонов. 

SN
aj

be
k:

 a
OS

{O
g

 f
L

bN
b



www.gudok.ru

www.gudok.info

E-mail:gudok@css-rzd.ru Ежедневная транспортная газета «Гудок»

О�����!"|7.23 мая 2011 года 

понедельник 

№ 85 (24805)

Г23� 435"63

Теневое возмущение
Р"��894� 4� :"�9� 
!;32<!3�= >"-?A54"BC

О!"#"$%&'() *+#,$/01 /$201*3 
%4536 ,7"8%0/$10%&'00 «*07+)» 
'$%"9'+*1"

Трубку не бросать
Р�IC285"!348�

С"�"!<� ;"B>3488 53�;5"K� 6344<� 6"2L48;"!

П+%+8"'$ *+<7$25$' +*=2-
5$41 7$>+1+5$10%0), 8(,%$-
9"8$4@"A B$7,%$1( «8 /+'-
8071$A».

По данным Аналитического 
центра Юрия Левады, коли-
чество недовольных такой 
политикой компаний и пред-
принимателей с 1999 года вы-
росло более чем вдвое (с 22% 
до 48%). Лишь 3% граждан с 
одобрением относятся к такому 
способу ухода от налогов, в то 
время как в 1999 году таких 
«понимающих» работников 
был 21%. 

По данным Росстата, в «тене-
вой» экономике занято 13 млн 
человек. При этом Пенсионный 
фонд утверждает, что около 
17% получают официальную 
заработную плату менее 1 тыс. 
руб. в месяц, что говорит о том, 
что работодатели до сих пор ак-
тивно уходят от налогов за счёт 
зарплат сотрудников. 

«В последнее время люди 
стали понимать, что это не-

правильно, к тому же о недо-
пустимости «чёрных» зарплат 
сейчас очень часто говорят 
по телевизору», – сказал заве-
дующий отделом социально-
экономических исследова-
ний «Левада-Центра» Борис 
Дубин.

Руководитель отдела социо-
логических исследований Ин-
ститута национального обще-
ственного проектирования 
Михаил Тарусин отметил, что 
в 90-е годы социальной защиты 
практически не было.

«Но времена изменились. 
Появилось много компаний, ко-
торые не только выплачивают 
сотрудникам «белую» зарплату, 
но и предлагают медицинское 
страхование, другие бонусы. 
Люди видят это и хотят жить 
по-другому», – заявил Михаил 
Тарусин. 
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Об этом заявил глава ФССП 
Артур Парфенчиков. По его 
словам, приставы и мобиль-
ные операторы пришли к 
компромиссу, и в конце мая 
МТС, «Билайн» и «МегаФон» 
должны подписать с ФССП 
соглашение об информаци-
онном обмене. «Документы 
проходят стадии согласования 
в сотовых компаниях», – уточ-
нил Артур Парфенчиков.

Он отметил, что приставы 
не будут списывать деньги 
со счетов неплательщиков, 
они хотят получить представ-
ление о кредитоспособности 
должников. Таким образом, 
ФССП интересуют контакты 
неплательщиков, а также ин-
формация о движении средств 
на их счетах. 

Приставы активно осваи-
вают новейшие технологии. 
ФССП ищет должников не 
только через сотовые компа-
нии, но и через Интернет. В 
ход идёт информация о не-
плательщиках в популярных 
социальных сетях, таких как 
«ВКонтакте», «Однокласс-
ники» и Facebook. За должни-
ками также следят через поис-
ковые системы и электронные 
доски объявлений. 

По словам Артура Парфен-
чикова, знание контактных 
данных неплательщиков, а 
также возможность с ними 
оперативно связаться в 30% 
случаев приводит к быстрому 
погашению задолженности. 
Только в I квартале 2011 года 
приставы собрали долгов на 
81 млрд руб.

Операторы, не входящие в 
«большую тройку», также бу-

дут предоставлять судебным 
приставам данные об абонен-
тах. Но президент Ассоциации 
региональных операторов 

связи Юрий Домбровский от-
рицает, что сотовые компании 
начнут раскрывать информа-
цию о движении средств на 
счетах должников. 

«Речь идёт только о номерах 
телефонов, зарегистрирован-
ных на имя неплательщика, – 
подчеркнул он. – Никакой дру-
гой информации мы предо-
ставлять не будем».

По словам г-на Домбров-
ского, сотовые компании не 
допустят нарушения законо-
дательства. Однако ФССП уда-

лось добиться поправок в фе-
деральные законы «Об испол-
нительном производстве» и «О 
судебных приставах», которые 
признают право приставов тре-
бовать информацию конфиден-
циального характера о должни-
ках. Поправки вступили в силу 
10 августа 2010 года. 

«Нам удалось защитить 
счета абонентов – раньше ведь 

ФССП хотела списывать с них 
деньги в счёт погашения за-
долженностей. Мы доказали, 
что это несправедливо. Но 
данные о номерах телефонов 
неплательщиков мы обязаны 

им предоставлять и без от-
дельного решения суда», – от-
метил Юрий Домбровский. 

Весь прошлый год арби-
тражные суды страны раз-
бирали споры судебных при-
ставов и сотовых компаний, 
которые отказывались раз-
глашать конфиденциальные 
данные о клиентах. 

В итоге Высший арбитраж-
ный суд встал на сторону 
мобильных операторов, при-
знав их обязанность защи-
щать сведения об абонентах. 
Это зафиксировано в законе 
«О связи». Так как этот до-
кумент не делает исключе-
ния для ФССП, то получается 
коллизия. Согласно новому 
законодательству об испол-
нительном производстве при-
ставы имеют право требовать 
информацию об абонентах, 
но согласно закону «О связи» 
операторы не обязаны её 
предоставлять. Чтобы урегу-
лировать ситуацию, компа-
нии «большой тройки» более 
полугода вели переговоры с 
приставами. Те согласились 
не изымать деньги со счетов 
должников, а сотовые опера-
торы пообещали облегчить 
доступ к информации о номе-
рах абонентов. 
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«Никакой другой информации 
мы предоставлять не будем»

О�53�"!348�

Языковой повтор
Д29 >"��C>2�489 ! !C� ЕГЭ B"L�� �<�= 4�6"��3�"?4"
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Депутаты Госдумы предлагают сделать 
экзамен по русскому языку обязатель-
ным для поступающих в вузы и кол-
леджи. Это не значит, что абитуриентов 
освободят от ЕГЭ. Он должен остаться в 
качестве выпускного экзамена. Но ЕГЭ 
недостаточно для поступления в вуз, 
считает один из авторов законопро-
екта, член комитета по конституцион-
ному законодательству и государствен-
ному строительству Игорь Лебедев. 

По его словам, сегодня ощущается 
дефицит преподавателей во многих 
учебных заведениях страны, особенно в 
сельской местности. «Вследствие этого 
уровень знаний учащихся часто оказы-
вается ниже требуемого для успешной 
сдачи ЕГЭ, преподаватели стараются 
«помочь» им, иногда просто подсказы-
вая верные ответы. А директора школ 
закрывают на это глаза ради поддержа-
ния завышенного уровня успеваемости 
учеников», – заявил депутат.

По мнению авторов законопроекта, 
многочисленные нарушения при сдаче 
ЕГЭ приводят к тому, что в вузы по-
падают люди, не умеющие грамотно 
формулировать свои мысли по-русски. 
Введение же ещё одного экзамена по 
языку, который депутаты предлагают 
проводить в вузах, позволит обеспе-
чить более качественный отбор среди 
кандидатов на поступление и дать 
стране высококвалифицированных 
специалистов.

На сегодняшний день все учебные 
заведения обязаны принимать ЕГЭ в 
качестве вступительных экзаменов. 
Дополнительные экзамены могут при-
нимать только МГУ им. Ломоносова и 
СПбГУ, а также вузы, для учёбы в кото-
рых молодым людям нужны незауряд-
ные творческие способности или физи-
ческие и психологические качества. 

Профессор кафедры русской и зару-
бежной литературы Российского уни-
верситета дружбы народов Владимир 
Мескин считает, что с грамотностью 
школьников и студентов действи-
тельно нужно что-то делать. «Школь-
ники и студенты знают родной язык 

намного хуже, чем 10 лет назад, – зая-
вил он. – Причина – разброд в системе 
образования, бесконечные изменения, 
которые только путают учителей и уче-
ников. ЕГЭ тоже подлил масла в огонь. 
Чтобы подготовиться к нему, нужны 
не знания, не понимание языка, а на-
таскивание на тесты».   

В прошлом году каждый пятнадца-
тый школьник не сумел сдать ЕГЭ по 
русскому языку, то есть набрал менее 
37 баллов из 100. По мнению Влади-
мира Мескина, если вузы введут се-
рьёзный экзамен по этому предмету, 
школьники тоже будут относиться к 
нему серьёзнее. 

Президент Всероссийского фонда 
образования Сергей Комков уверен, 
что, если абитуриенты будут сдавать 
русский язык два раза, от этого их гра-
мотность не увеличится. «Депутаты не 

доверяют ЕГЭ, значит, надо его просто 
отменить, вернув прежнюю систему 
аттестации: отдельные выпускные 
экзамены в школе и вступительные в 
вузе. ЕГЭ в нынешней форме не может 
показать реальных знаний предмета, 
но эту проблему дополнительным эк-
заменом не решишь, будет ещё один 
скачок коррупции: кто покупал ответы 
на ЕГЭ, будут давать взятки приёмной 
комиссии в вузах», – считает Сергей 
Комков.

Первый проректор по учебной ра-
боте МИИТа Валентин Виноградов 
согласен, что нужно выбрать что-то 
одно: или ЕГЭ, или обычные экзамены. 
В противном случае нарушается сама 
суть ЕГЭ, который всегда позициониро-
вался как вступительные и выпускные 
экзамены «в одном флаконе». 
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Сергей Морозов, 6$*107 *%=2>( ,=1" ЗСЖД:
– Я купил себе сотовый телефон для того, чтобы быть 
свободным в своём общении, сохраняя при этом личную 
безопасность. Поэтому расцениваю данный договор 
между судебными приставами и мобильными операто-
рами вмешательством в мою жизнь. У каждого есть 
паспорт, вот по нему пусть вычисляют должников 
и прочих незаконопослушных граждан. Кроме того, 
наш менталитет настолько несовершенен, что рас-
секреченный мобильник может оказаться в руках не-
которых нечистоплотных приставов смертельным 
оружием. Были ведь случаи, когда приставы выбивали 
долги рукоприкладством. 

Есть мнение

Максим Иванов, B$60*1"10%& '$9$%&'"/$ З$>$)/$%&*/+<+ 
#0'17$ '$=9'+-10A'"90*/+) "'!+76$#"" " >">%"+10/ 
З$>$)/$%&*/+) 20%0B'+) 5+7+<":
– Я сторонник классической советской системы образования, где рус-
ский язык был обязательным выпускным экзаменом. Правильно было 
сделать его обязательным для поступающих в высшие и средние спе-
циальные учебные заведения. Думаю, меры нужные. Не уверен только, 
что достаточные. Ведь сейчас грамотность хромает, особенно у 
молодых специалистов. В основном проблемы как раз с письменной 
практикой. Бывает, элементарный документ правильно не могут 
составить. Но коррупция, к сожалению, не исключена, как и в других 
сферах нашей жизни. Всё равно найдутся люди, готовые заплатить, 
чтобы их чадо миновало непростое испытание русским.   

Есть мнение    
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Практика проведения концертов на вокзалах 
была очень распространена в Европе ещё в 
XIX веке. А первый в Российской империи 
Павловский вокзал под Петербургом был по-
строен именно для развлечения публики. «В 
Павловск стремился весь Петербург, ведь там 
царили Чайковский и Рубинштейн», – писал 
в своих воспоминаниях Мандельштам.

На сей раз были исполнены арии из 
«Кармен» Бизе, «Севильского цирюльника» 
Россини, «Богемы» Пуччини, «Паяцев» Ле-
онкавалло и другие оперные арии. «Это же 
вокзал, здесь неуместно Малера исполнять, 
– сказал перед началом концерта маэстро 
Спиваков. – Поэтому будет популярная му-
зыка». Вокальные номера перемежались 
оркестровыми. 

Публика на вокзальный концерт стала 
собираться задолго до объявленного срока, 
так что у неё было время не только поесть 
черешни из газетных кульков, которую им 
предлагали официанты, но и полюбоваться 
красотами Киевского вокзала. Решение о 
его строительстве было принято в 1912 году, 
когда отмечалось столетие Бородинской 
битвы. Не случайно в архитектурной концеп-
ции, в росписях залов и скульптурах подчёр-
кнута связь с Отечественной войной. 

Проходил концерт на шуховском дебарка-
дере в декорациях райского сада: сцена была 
обрамлена деревьями, буйно цветущими ро-
зовым и белым. Гости рассаживались на бе-
лых садовых скамейках (всего было устроено 
500 мест), а программки концерта раздавали 
чеховские девушки, наряженные в платья до 
полу и замысловатые шляпки. Таким вполне 
могла бы позавидовать большая любитель-
ница шляпок британская королева Елизавета 
II. Над сценой висел портрет первого и един-
ственного теперь уже председателя Попечи-
тельского совета фестиваля искусств «Че-
решневый лес» Олега Янковского. Именно 
его памяти был посвящён этот концерт. Он 

открылся стихами Осипа Мандельштама 
«Концерт на вокзале»: «…Огромный парк. 
Вокзала шар стеклянный. Железный мир 
опять заворожён. На звучный пир в элизиум 
туманный торжественно уносится вагон…»

Торжественно уносились вагоны во Львов, 
Киев и Чернигов, отходили экспрессы во 
Внуково, пассажиры с чемоданами спешили 
к поездам занять свои места: вокзал жил 
обычной суетливой жизнью. Но оказалось, 
что такая жизнь прекрасно сочетается с веч-
ностью – музыкой Чайковского и Россини. 
Ни гудки локомотивов, ни объявления по 
громкоговорящей связи не только не мешали 
внимать талантливым музыкантам, наоборот 
– эта атмосфера придавала концерту неповто-
римый колорит. Поэтому криками «браво» и 
громкими аплодисментами заканчивалось 
каждое выступление. А волшебная дирижёр-
ская палочка Владимира Спивакова так про-
сто творила чудеса – казалось, её слушались 
не только его музыканты, но даже и поезда. 
И когда в финальном аккорде интермеццо 

из оперы Масканьи «Сельская честь» звук от 
проверки тормозной системы экспресса до 
Внуково точно попал в такт увертюры, пу-
блика оживлённо зааплодировала. С улыбкой 
качнул головой дирижёр. Оценили хорошую 
музыкальную подготовку поездов и в первом 
ряду, где сидели президент ОАО «РЖД» Вла-
димир Якунин и руководители компании.

Всего в этот вечер слушателям было пред-
ставлено около 20 выступлений и 100 минут 
живого звука. 

На концерте  было также много знаме-
нитых и заслуженных людей – вдова Олега 
Янковского Людмила Зорина, народный ар-
тист Олег Меньшиков, фигурист Илья Авер-
бух, актёр Егор Бероев, режиссёр и актриса 

Вера Глаголева, телеведущая Екатерина 
Андреева… Когда она после концерта по-
дошла к президенту РЖД с благодарностью 
за «грандиозный и прекрасный вечер», как 
выразилась телеведущая, Владимир Яку-
нин сказал, что традиция культурных ме-
роприятий на вокзалах будет продолжена. 
«Это было волшебно. Стильно и красиво», 

– поделилась своими впечатлениями Вера 
Глаголева. 

– Я очень доволен сегодняшним вечером, – 
сказал «Гудку» Михаил Куснирович, органи-
затор и устроитель фестиваля «Черешневый 
лес». – Вообще была идея, чтобы музыканты 
во главе со Спиваковым вышли на перрон 
прямо из поезда. Но она оказалась сложной 

для осуществления. Но и так всё было очень 
романтично: фонари горели, поезда гудки 
подавали вовремя. Так что хотелось бы ра-
ботать в этом направлении и дальше. И не 
только московские вокзалы осваивать.

В Дирекции железнодорожных вокзалов  
(она была одним из организаторов концерта 
на Киевском) тоже полагают, что культурные 
события – обязательная часть современной 
жизни вокзала. Превращение залов ожида-
ния в подиумы и галереи для демонстрации 
произведений искусства – одна из составля-
ющих политики компании в этой области. 
В частности, прошлый год был отмечен та-
кими громкими событиями, как дефиле на 
Казанском вокзале коллекции французского 
модельера Жан-Поля Готье и открытие там 
же галереи народного художника страны 
Дмитрия Белюкина. А в апреле на Киевском 
в рамках фестиваля «Золотая маска» была 
поставлена «Железнодорожная опера».
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1. Крутой герой американских 
комиксов и боевиков. 2. «Лекар-
ство» против страха перед скаль-
пелем хирурга. 3. Астрологиче-
ский «зоопарк» с животными, 
людьми и точным прибором. 4. 
Искусство, насытившее телеэфир 
сериалами. 5. Куртка военного 
образца. 6. «Смазка» для пера, 
которым раньше писали. 7. Гор-
мон, «ответственный» за непод-
контрольные эмоции. 8. Книга, 
впервые появившаяся на полках 
магазинов. 9. Билет – много раз 
использовать можно. 10. Сосед 
Овна и Близнецов. 11. Недрем-
лющее око греческих мифов. 12. 
«Автослесарь» для самоходки 
сказочного Емели. 13. Батон на 
прилавке рядом с сосисками. 14. 

Регистрация журналистов, прие-
хавших освещать форум. 15. Что 
получится вместо омлета, если мо-
лока не оказалось под рукой? 16. 
Аппарат – шприцы стерилизовать. 
17. Раньше – кукольный театр, 
теперь – обыкновенный притон. 
18. Протяжённость всех границ 
треугольника в математике. 19. 
«Кариес» железных труб. 20. Ано-
малия у человека, напоминающая 
о внешнем виде наших предков. 
21. Виновник появления белых 
пятен на юбке учительницы. 22. 
Торговая точка, снабжающая про-
хожих сигаретами и жвачками. 
23. Решение, когда участники пе-
реговоров вроде бы довольны, но 
полностью не удовлетворены.

С��!���� М�'��� С�*=���

Ответы 
на кроссворд
за 20 мая

ПО ГОРИЗОНТАЛИ:
1. Архимед.  4. Леденец.  7. Рана.  
8. Анюта.  9. Верн.  12. Под-
стилка.  15. Соратник.  16. По-
ляна.  18. Сельпо.  19. Синдикат.  
22. Жаворонок.  25. Енот.  26. 
Зелье.  27. Драп.  28. Серебро.  
29. Регалия.

ПО ВЕРТИКАЛИ:
1. Абрикос.  2. Хина.  3. Династия.  
4. Лётчик.  5. Наём.  6. Цензура.  
10. Костоправ.  11. Аккордеон.  
13. Дрель.  14. Ряска.  17. Шифо-
ньер.  18. Сникерс.  20. Терапия.  
21. Помело.  23. Бобр.  24. Урал.
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300
человек
примерно столько футбольных фанатов, 
ехавших на электропоезде в Ярославль на 
финал Кубка России между московским 
ЦСКА и владикавказской «Аланией» (матч 
состоялся вчера), разбили окна электрички 
и принялись раскачивать вагоны, что могло 
привести к крушению. После того как работ-
ники правоохранительных органов попыта-
лись их успокоить, некоторые молодые люди 
поспешили выпрыгнуть из оконных проёмов. 
Во время остановки в Ростове около девяно-
ста наиболее неуправляемых фанатов были 
задержаны.
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Мелодии дальних дорог
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Солёный проект
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В начале XIX века одним из самых боль-
ных вопросов для Департамента горных 
и соляных дел была доставка соли с озера 
Эльтон к ближайшим складам в Никола-
евской слободе на Волге. На её перевозке 
в то время было занято 26 тыс. припис-
ных крестьян, которые занимались не-
благодарной работой на своих разбитых 
упряжках. Но даже такого количества 
людей катастрофически не хватало. Ко-
нечно, можно было нанять вольных со-
левозов, однако они от подобных пред-

ложений бежали как чёрт от ладана «по 
причине несоразмерности получаемой за 
перевозку соли платы с дороговизною на 
все вещи… и опасностью для здоровья». 

В 1812 году за дело взялся русский 
горный инженер и изобретатель Пётр 
Козьмич Фролов. Он тщательно про-
вёл нивелировку местности и через 
несколько месяцев предложил своё ре-
шения проблемы: построить чугунную 
дорогу с конной тягой. Идея чугунной 
дороги пришлась по душе чиновникам, 
но через некоторое время проект был 
неожиданно отклонён по причине от-
сутствия денег. 

Впрочем, дело было не только в день-
гах. Историки утверждают, что главной 
причиной, похоронившей хорошее начи-
нание, стали интриги частных владель-
цев соляных промыслов. Имея опреде-
лённые связи в правительственных 
кругах, они «постоянно и всемерно упо-

требляли старание не только удержать 
за собою поставку казне соли, но ещё 
увеличивать поставки частным заводам 
и возвысить плату, за неё получаемую, а 
значит, в их интересах было уменьшить 
вывозку соли с казённых Эльтонских 
промыслов».

Впоследствии об этом вполне жизне-
способном проекте попытались забыть, 
что объясняет отсутствие информации 
о его деталях. К примеру, в трёхтомном 
деле Горного департамента середины 
XIX века об Эльтонско-Волжской дороге, 
не имевшей «подобного протяжения в 
зарубежной практике», даже не упоми-
нается. 

Что касается Петра Козьмича, то свою 
идею он реализовал, построив такую 
дорогу длиной около 2 км между Змеи-
ногорским рудником и Корбалихинским 
сереброплавильным заводом.
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Вот и не стало Андрюши 
Якимова. Он ушёл из 
жизни тихо и спокойно, 
никого не потревожив и 
никого ни о чём не попро-
сив. Невидимый тромб 
оборвал его жизнь в том 
возрасте, когда мужчины 
ещё полны энергии, – в 
55 лет. Он и жил так – не-
громко и бесконфликтно. 
Чего никак не скажешь о 
его журналистских мате-
риалах. 

Собкор «Гудка» начала 
2000-х годов, он работал 
в непростое для нашей 
страны время. Его глубо-
кие материалы на тему 
экономики всегда вы-
зывали бурю откликов у 
читателей и нередко не-
довольство руководителей 
разного масштаба. 

А в душе он оставался 
своим парнем, на которого 
всегда и во всём можно 
было положиться. Таким 
он был и в студенческие 
годы, и после окончания 
Хабаровского института 
народного хозяйства. Та-
ким он пришёл на Хабаров-
скую студию телевидения, 
где не только блеснул дерз-
ким словом в редакциях 
информации и народного 
хозяйства, но и прочно за-
нял место стража ворот в 
телевизионной футболь-
ной сборной. И это тоже 
символично. Кому, как не 

Андрюхе, можно было до-
верить последний рубеж? 
Читатели краевой газеты 
«Тихоокеанская звезда», 
где он дослужился до за-
местителя главного ре-
дактора, и «Экономика и 
жизнь», где недолго рабо-
тал, тоже запомнили его 
яркое перо.

А в конце 90-х он при-
шёл в «Гудок», из кото-
рого и шагнул в вечность. 
Был вначале внештатным 
корреспондентом, а потом 
собкором на Дальнево-
сточной дороге. До послед-
него дня работал в пред-
ставительстве «Гудка», 
занимался  распростране-
нием нашего издания на 
Дальнем Востоке.

Каждая дошедшая до 
читателя газета, каждый 
острый, мастерски напи-
санный  материал – это 
память о тебе, Андрюша.
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Превращение залов ожидания на вокзалах в подиумы 
и галереи для демонстрации произведений искусства – одна 
из составляющих политики компании в этой области


