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Почти сотню звонков приняли 
операторы «Горячей линии» РЖД 
в первый день работы 

ОАО «РЖД» представило проект 
по строительству железной дороги 
на индонезийском острове Калимантан

Для предотвращения угрозы 
терактов на транспорте необходима 
государственная программа 
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Ранее тяжеловесные поезда массой 9 тыс. 
тонн составностью 97 вагонов из Алтай-
ского края следовали до Московской дороги 
и там расформировывались с последующей 
доставкой экспортного угля до латвийской 
сортировочной станции Шкиротава.  

Как сообщили в Центральной дирекции 
управления движением ОАО «РЖД», опыт-
ная поездка проведена согласно распоря-
жению старшего вице-президента ОАО 
«РЖД» Валентина Гапановича в рамках 
программы по сокращению эксплуатаци-
онных расходов ОАО «РЖД» и эффективно-
сти использования подвижного состава. 

Первыми приняли поезд машинист экс-
плуатационного локомотивного депо Бар-
наул Олег Грейнсмайнер с помощником 
Иваном Покарчуком. 

«Мы вели «девятитысячник» 425 км от 
станции Алтайская до станции Карасук, – 
рассказывает Олег Грейнсмайнер. – По-
езд вёл себя в пути прекрасно. Да иначе 
и быть не могло. В отличие от поездов ве-
сом 6–7 тыс. тонн здесь установлена СУТП 
(система управления тормозами поезда), 
которая контролирует целостность тор-
мозной магистрали поезда от локомотива 
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до самого хвоста. Это повышает безопас-
ность поездов такого веса даже не на 100, 
а на 200%». 

Конечно, чтобы  уверенно водить такие 
поезда, нужен ещё и опыт. Грейнсмайнер 
с «девятитысячниками» на «ты» уже во-
семь лет. 

Принявший в пути поезда эстафету ма-
шинист эксплуатационного локомотив-
ного депо Курган ЮУЖД Виктор Топкасов 
вспоминает, что, когда начиналось тяжело-
весное движение, так и говорили: «Супер 
идёт». «Чтобы водить такую махину, нужны 
навык и профессионализм. Как в шахматах 
думаешь на два хода вперёд, так и с «девя-
титысячником» – думаешь на два перегона 
вперёд». 

Между тем в этом и кроется один из под-
водных рифов на пути широкого внедрения 
супертяжеловесов. Как пояснил машинист-
инструктор эксплуатационного локомо-
тивного депо Буй Николай Звездин, когда 
техника работает на пределе возможностей 
и на ней высококлассные специалисты – 
это одно. Но поезда должны быть такими, 
чтобы их могли водить средние машини-
сты, не асы.

В Дирекции управления движением ОАО 
«РЖД» «Гудку» пояснили, что в ходе экспе-
римента на различных участках следования 

были задействованы локомотивы ВЛ80, 
ВЛ85 и ВЛ10. 

Однако для полноценной организации тя-
желовесного движения на этом направлении 
действительно потребуется внедрение новых 
локомотивов и технических средств. 

Кроме того, необходимо модернизировать 
инфраструктуру от Алтайска до Усть-Луги – 
путевого хозяйства, хозяйств электроснаб-
жения, автоматики и телемеханики. 

Диспетчер Дорожного центра управления 
перевозками СЖД Сергей Сергеев уверен, 
что с Горьковской на Октябрьскую тран-
зитом через Северную уже можно водить 
такие поезда.

Главный инженер станции Лужская Сер-
гей Петров рассказал, что для безопасного 
приёма поезда были вызваны все работники 
дистанций пути и связи. «Поезд пришёл по 
расписанию, как и было нам заявлено, в 
15.10. Всего в составе 95 вагонов, из них 
67 были отправлены в адрес «Ростерминал-
угля», остальные 28 – в адрес многопро-
фильного перегрузочного комплекса ЮГ-2. 
Вообще «девятитысячников» у нас ещё не 
было ни разу. Но на станции есть три пути, 
приспособленных к приёму подобных соста-
вов, поэтому проблем с его расформирова-
нием и обработкой не возникло».
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Метр жилья каждому
К 2015 году планируется в 1,5 
раза увеличить объёмы жилищ-
ного строительства в стране. 
Как вчера заявил глава Минре-
гионразвития Виктор Басаргин, 
к 2020 году необходимо выйти 
на показатель один квадратный 
метр на одного жителя. Он от-
метил, что в последние месяцы 
рынок строительства жилья на-
чал активно развиваться. Отме-
чается рост индивидуального 
жилищного строительства, в 
том числе частного и малоэ-
тажного жилья. «Очень много 
сегодня сделано для поддержки 
молодёжи,  многодетных  се-
мей. Такие  инициативы  надо 
развивать», – сказал глава Мин-
регионразвития.

Качественный подход
Грузинское вино и минераль-
ная вода могут вернуться на 
российский рынок до конца 
года. Как заявил вчера руково-
дитель Роспотребнадзора, глав-
ный государственный санитар-
ный врач Геннадий Онищенко, 
сроки зависят от грузинских 
производителей, «их готов-
ности выполнить требования 
для допуска на рынок». По его 
словам, на днях в Роспотреб-
надзоре состоялась встреча с 
производителями грузинской 
винной продукции. «Были 
уточнены все необходимые 
параметры для нормального 
возвращения грузинской про-
дукции на российский рынок. 
Естественно, главное условие – 
неукоснительное соблюдение 
законодательства по обеспе-
чению качества продукции», – 
сказал Онищенко.

Пожары не отступают
В Иркутской области, где продол-
жают бушевать лесные пожары, 
погода  в ближайшую неделю  
не изменится, а ситуация  с по-
жарами  внушает опасения. Как 
заявляют в Рослесхозе, по про-
гнозам специалистов, в регионе 
не произойдёт изменения погод-
ных условий: обильных осадков 
не ожидается, и сохранятся по-
ложительные дневные и ноч-
ные температуры. Так что, как 
отметили в ведомстве, властям 
области предстоит напряжённая 
борьба с лесными пожарами.
На сегодняшний день в регионе 
зарегистрировано 9 лесных 
пожаров на общей площади 
107 га. Ранее сообщалось, что в 
Братском районе области лик-
видировано пять лесных пожа-
ров. В самом Братске продол-
жает действовать один пожар 
в лесопарковой зоне площадью 
около 100  га.
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– Андрей Геннадьевич, по 
инициативе ФПК с 1 сентя-
бря у студентов появилась 
возможность приобретать 
билеты на верхние полки ку-
пейных вагонов поездов даль-
него следования в два раза де-
шевле. Почему было решено 
ввести спецтарифы именно 
для них?
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Мобильная молодёжь

Вспомнить старое  
В опросе на сайте www.rzd-partner.ru, 
посвящённом проблеме управления под-
вижным составом, 48% принявших уча-
стие в голосовании высказалось за то, что 
ОАО «РЖД» нужно вновь обзавестись ин-
вентарными вагонами. Стоит отметить, 
что вообще-то никаких законодательных 
запретов для этого не существует. Про-
блема в другом: в парке, принадлежа-
щем перевозчику, грузы можно возить 
только по ставкам Прейскуранта 10-01, 
а в вагонах любого иного собственника – 
по свободным ценам, которые бы-
вали в последние годы не только выше 
прейскурантных, но и ниже, в зависимо-
сти от конъюнктуры. При этом и в том и 
в другом случае ОАО «РЖД» оказывалось 
внакладе. 
То есть для того, чтобы общенациональ-
ный перевозчик мог работать своими ва-
гонами, не разоряясь, необходимо дере-
гулировать вагонную составляющую та-
рифа на перевозку в подвижном составе 
любой принадлежности. Тогда условия 
работы на данном рынке выровняются 
и ОАО «РЖД» сможет и свои вагоны ис-
пользовать, и других собственников при-
влекать, управляя консолидированным 
парком по отлаженным десятилетиями 
схемам. А конкуренция среди пере-
возочных и операторских компаний не 
даст ценам подниматься выше справед-
ливого рыночного уровня.  
Но для выработки таких и многих других 
правовых и тарифных регулировочных 
решений (например, установления прав 
и обязанностей сторон в отношениях 
между перевозчиком и оператором и 
др.) необходим правительственный 
уровень, потому что подобные нормы 
должны быть согласованы в полутора 
десятках ведомств, которые далеко не 
всегда делают это своевременно и сла-
женно. Не случайно на днях ОАО «РЖД» 
даже вынуждено было направить теле-
грамму председателю правительства 
с просьбой вмешаться в сложившуюся 
ситуацию с отставанием правовой базы 
от хода структурных преобразований на 
российских железных дорогах. 
Между тем на первом этапе реформы 
система её государственного управле-
ния была выстроена достаточно чётко 
и имела трёхзвенную структуру: прави-
тельственная комиссия по вопросам ре-
формы под руководством вице-премьера, 
общественный совет при ней и штаб в 
МПС. В 2004 году эта вертикаль управ-
ления преобразованиями была в ходе ад-
министративной реформы упразднена. 
Возможно, что сегодня, когда реформи-
рование вышло на наиболее сложный 
этап по созданию рыночных механизмов 
непосредственно в сфере перевозок, к 
аналогичной (или иной, но адекватной 
требованиям дня) системе было бы це-
лесообразно вернуться. 
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Трагедия из-за невнимательности
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Компания из десяти человек 
высадилась из электрички и 
переходила пути в неположен-
ном месте, несмотря на гром-
кое оповещение станционной 
автоматической сигнализации 
о проходящем локомотиве. 
Горловина станции Линда на-
ходится в кривой. Когда из-за 
поворота появился маневровый 
тепловоз, людей, оказавшихся 
на его пути, было уже не спа-
сти. Пятеро, в том числе двое 
несовершеннолетних, сконча-
лись на месте. Один пострадав-
ший был доставлен в больницу 
с травмами.

Приволжская транспортная 
прокуратура возбудила по 

факту уголовное дело по ста-
тье УК РФ «Нарушение правил 
эксплуатации транспортного 
средства, приведшее по нео-
сторожности к смерти двух и 
более лиц».

На Горьковской дороге, од-
нако, убеждены, что причиной 
стала неосторожность.

«Есть расшифровка записи 
приборов, которые показы-
вают, что все системы, в том 

числе оповещения о прибли-
жении поезда и громкоговоря-
щей связи, функционировали 
нормально», – сообщил на-
чальник Горьковской дороги 
Анатолий Лесун.

По словам заместителя на-
чальника Горьковской дирек-

ции тяги Дмитрия Орлова, тра-
гедия произошла за считаные 
секунды.

«Одиночный локомотив 
возвращался в депо Горький-
сортировочный после выпол-
нения дневного задания по ма-
невровым работам на участке 
Нижний Новгород – Ветлуж-
ская, – рассказал он «Гудку». – 
Тепловозом управляла бригада 
подменного пункта Шахунья. 

Локомотив вошёл на станцию 
Линда на разрешённой скоро-
сти 65 км/ч. Внезапно увидев 
людей на пути, бригада немед-
ленно применила экстренное 
торможение и не переставала 
подавать звуковые сигналы. 
Но, к сожалению, чтобы пре-
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– Современная молодёжь 
очень мобильна. Поездки 
к друзьям, родственникам, 
знакомым, в другие города 
за новыми впечатлениями – 
это нормальная жизнь ак-
тивного молодого человека. 
Поскольку многие молодые 
люди учатся вдали от дома, 
доступный транспорт для них 
становится насущной необхо-
димостью. Поэтому ФПК ввела 
специальный тариф именно 
для студентов. Несмотря на 
то что первоначально период 
действия акции был опреде-
лён до 31 мая 2012 года, мы 
приняли решение о её продле-
нии. В результате в 2012 году 
тариф «Студенческий» будет 
действовать до 30 июня и с 
25 августа по 31 декабря. 
– Почему было решено прод-
лить действие акции в стро-
гих временных рамках?
– Потому что именно в эти дни 
спрос на поездки со стороны 
студентов особенно высок. В 
июне заканчиваются экзамены 

и студенты возвращаются до-
мой, а в последних числах 
августа молодые люди едут 
к месту учёбы.  Наша цель – 
дать возможность  как можно 
большему числу студентов вос-
пользоваться специальным та-
рифом. 
– Какого эффекта планируете 
добиться? 
– Мы надеемся, что наше пред-
ложение позволит студентам 
путешествовать по стране как 
можно чаще, открывать для 
себя новые интересные места. 
Мы хотим, чтобы наши пасса-
жиры с юного возраста привы-
кали путешествовать высоким 
классом. И наши специальные 
тарифы дают им такую возмож-
ность. Уже первые результаты 
показывают, что в сентябре 
по акции было куплено около 
6 тыс. билетов. Это хорошая 
цифра, и мы надеемся, что в 
будущем темпы продаж  будут 
только расти.

Б���,*#�'� 
М��=��� Б�'�Z����

дотвратить происшествие, не 
хватило ни времени, ни рас-
стояния». 

По его словам, результат 
тестирования на предмет ал-
когольного и наркотического 
опьянения локомотивной бри-
гады отрицательный. Правиль-
ные действия в критической 
ситуации локомотивной бри-
гады подтверждены дежурной 
по находящемуся рядом охра-
няемому переезду дистанции 
пути Горький-Московский.

Задержка движения манев-
рового тепловоза составила 
26 минут, а следующего за 
ним грузового поезда – 22 ми-
нуты. 

После пережитого шока 
локомотивной бригаде по-
требуется пройти курс пси-
хологической реабилитации. 
Бригада психологов направ-
лена и в посёлок Линда, чтобы 
помочь пережить потрясение 
родственникам погибших.
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Студентов признают участниками 
спортивных мероприятий, а вузам 
выделят средства на соревнования
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Увидев людей на пути, 
бригада применила экстренное 
торможение и не переставала подавать 
звуковые сигналы
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В ОАО «РЖД» 
новый председатель 
Совета директоров
Совет директоров ОАО «Российские желез-
ные дороги» избрал председателем Кирилла 
Геннадьевича Андросова.
Родился в Мурманске в 1972 году. В 1994 
окончил Санкт-Петербургский государ-
ственный морской технический универси-
тет. В 1990-х годах работал в Комитете по 
управлению городским имуществом Санкт-
Петербурга, где курировал вопросы эконо-
мики и инвестиций.
С 2000 по 2004 год – первый заместитель 
генерального директора ОАО «Ленэнерго». 
В 2004–2005 годах – директор департа-
мента государственного регулирования 
тарифов и инфраструктурных реформ 
Министерства экономического развития 
и торговли РФ. С 2005 по 2008 год – заме-
ститель министра экономического разви-
тия и торговли РФ.
В 2008 году распоряжением председателя 
Правительства от 15 мая назначен заме-
стителем руководителя аппарата Прави-
тельства РФ. С 2010 года – управляющий 
партнёр компании Altera Capital.
С 2008 года является членом совета дирек-
торов ОАО «Аэрофлот – российские авиа-
линии».
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Открытие Единого информационно-
справочного ресурса (ЕИСР) для работников 
холдинга приурочили к дню рождения ОАО 
«РЖД». Несмотря на выходной (1 октября в 
этом году выпало на субботу) и первый день 
работы линии, операторам скучать не при-
шлось: то у одного, то у другого раздавался 
звонок. Многих абонентов интересовал ре-
жим работы новой службы. Вот девушка пред-
ложила проводить в компании конкурс «Мисс 
«Российские железные дороги». Хотя чаще 
молодые специалисты задавали вопросы по 
поводу различных корпоративных программ 
для молодёжи. Для людей постарше самым 
актуальным был вопрос о размере пенсий 
и участии в пенсионной программе РЖД. 

Совершенствованию обратной связи с 
работниками в компании сегодня уделяется 
большое внимание. Не случайно проект соз-
дания ресурса разрабатывался в тесном взаи-
модействии департаментом корпоративных 
коммуникаций и Центром внутренней поли-
тики и развития корпоративной культуры, а 
в день запуска проекта в контактном центре 
присутствовал вице-президент ОАО «РЖД» 
Дмитрий Шаханов, взявший «Горячую ли-
нию» под личный контроль. 

– В холдинге, насчитывающем почти 
1 млн 200 тыс. человек, у сотрудников воз-
никает множество вопросов по разным те-
мам – социальные льготы, условия труда, 
система мотивации, зарплата и так далее. 
Кроме того, крайне важно, чтобы персонал 
понимал все процессы, происходящие в хол-
динге, и чтобы он быстро и чётко получал 

ответ на любой интересующий вопрос. Как 
раз именно этим вы и будете заниматься, – 
сказал он, обратившись к операторам. – Мы 
хотим свести все потоки информации в еди-
ное «окно» –  «Горячую линию», через неё в 
режиме онлайн любой сотрудник холдинга 
сможет получать ответы, а мы – представле-
ние о том, какой информации не хватает на 
местах, какие проблемы требуют первооче-
редного внимания, и о многом другом. 

Ресурс будет работать по рабочим дням 
с 8 до 22 часов по московскому времени, 
так что обращаться на него будет удобно 
железнодорожникам из любого региона. 
Кроме того, звонки на номер «Горячей 
линии» 8-800-100-1520 бесплатные, в том 
числе и с мобильных телефонов.

В смене трудятся восемь операторов. 
В кабинке каждого – компьютер, папка с 

необходимой справочной информацией, 
наушники, бумага для записей и ручка, на 
столе флажок «Российских железных до-
рог». Тишину прорезает очередной звонок: 
«Алло...» На другом конце провода интере-
суются тарифами нормо-часа. Специалист 
«Горячей линии» тут же без малейшей за-
пинки даёт обстоятельный ответ.

– Сотрудников для работы на линии мы 
отбирали очень тщательно, – комменти-
руют представители контактного центра. 
– Преимущество отдавалось кандидатам, 
имеющим образование в области социоло-
гии, права, педагогики, психологии. Боль-
шинство из них имеют значительный опыт 
работы в контактном центре РЖД, то есть 

общались с пассажирами, железнодорож-
никами и обрабатывали обращения для 
принятия дальнейших решений в компа-
нии. Дополнительно у нас задействованы 
сотрудники, работавшие в кадровых служ-
бах. Все специалисты прошли интенсив-
ный курс обучения: это и непосредствен-
ное знакомство со всеми нормативными 
документами, которые мы должны будем 
освещать в рамках тематики консультаций, 
и разбор каких-то конкретных жизненных 
ситуаций. 

Присутствие вице-президента компании 
не ограничилось только напутствием и на-
блюдением за началом работы. 

– У меня такой вопрос, – раздаётся в те-
лефонной трубке мужской голос, – когда 
будет пересмотрен вопрос об оплате су-
точных в командировке? 

– Исторически в компании размер су-
точных был привязан к размеру надбавки 
за разъездной характер работы, – взялся 
лично ответить на вопрос Дмитрий Шаха-
нов. – Уже принято решение, и скоро поя-
вится соответствующий приказ президента 
компании о том, чтобы разделить эти два 
понятия. Первым этапом будет увеличен 
размер надбавок за разъездной характер 
работы. Это в первую очередь касается ма-
шинистов, монтёров пути. И вторым эта-
пом начиная с 2012 года будет увеличен 
размер суточных. 

По мнению организаторов проекта, уже 
первый день жизни нового ресурса под-
твердил своевременность решения руко-
водства компании по развитию системы 
обратной связи и показал, что «Горячая 
линия» будет востребована работниками. 
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Раньше в узловых котельных 
магистрали стояли трубчатые 
теплообменники и устаревшее 
оборудование. «Если темпера-
тура воды падала, оператор ко-
тельной вручную регулировал 
подачу тепла. Это приводило 
к пережогу топлива либо по-
мещения предприятия плохо 
отапливались», – пояснил и.о. 
главного инженера Куйбышев-

ской дирекции по тепловодо-
снабжению Юрий Солодов. 

Теперь человеческий фактор 
исключён. За работой котлов и 
подачей воды нужной темпе-
ратуры в тепловые сети следит 
автомат. При этом учитывается 
уличная температура. 

«Если на улице похолодало, 
автомат добавит тепла в нор-
мативных пределах, если же 

потеплело, то уберёт», – ска-
зал старший мастер Уфим-
ского регионального произ-
водственного участка Сергей 
Блохин.

Автоматическая регулировка 
температуры – это экономич-
ный способ обогрева, к тому 
же исключаются непроизво-
дительные потери топлива и 
тепла, особенно зимой. 

Общая стоимость оборудо-
вания составляет около 52 млн 
руб., но затраты оправданны. 
Ожидаемая экономия с одного 
теплового пункта составит 
1,2 млн руб. в год. Ремонт и тех-
ническое обслуживание одного 
пункта обойдётся дирекции в 68 
тыс. руб. в год. «Следовательно,  
каждая единица оборудования 

окупится уже через 3,5 года при 
сроке службы пункта 10 лет», – 
сказал Юрий Солодов.

По его словам, новое обо-
рудование установлено в ко-
тельных Уфы, Дёмы, Сызрани 
и Ульяновска. Всего будет вне-
дрено девять таких пунктов. 
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Таким образом, при значительном изме-
нении доли полувагонов, находящихся в 
оперировании у перевозчика (с 67% в 2010 
году до 33% в 2011 году), объём перевозок 
социально значимых грузов сократился 
незначительно – с 74% в прошлом году до 
66% в нынешнем.
Напомним, что за 8 месяцев 2011 года для 
перевозки угля для нужд ЖКХ было погру-
жено 225768 вагонов.
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От имени правления ОАО «РЖД», пре-
зидиума Центрального комитета Россий-
ского профсоюза железнодорожников и 
транспортных строителей и Центрального 
совета ветеранов войны и труда железно-
дорожного транспорта примите сердечные 
поздравления с Международным днём по-
жилых людей!
Этот день посвящён вам, дорогие наши 
пенсионеры, ветераны войны и труда! 
Всей своей жизнью, многолетним само-
отверженным и плодотворным трудом 
вы заслужили почёт и глубокое уважение. 
Вы внесли неоценимый вклад в Победу 
в Великой Отечественной войне, когда в 
особо тяжёлых условиях необходимо было 
обеспечить перевозки, и в послевоенные 
годы восстановили разрушенные желез-
нодорожные магистрали, осуществили 
техническую реконструкцию на базе вне-
дрения электрической и тепловозной тяги, 
новейших достижений науки и техники, 
переустройства всех хозяйств железнодо-
рожного транспорта. Не случайно десятки 
тысяч тружеников стальных магистралей 
были отмечены высокими государствен-
ными и отраслевыми наградами.
Трудовые коллективы постоянно чувствуют 
поддержку наших ветеранов. Много сил 
они отдают работе по профориентации мо-
лодёжи, развитию лучших трудовых тради-
ций, вносят посильный вклад в улучшение 
деятельности подразделений, организации 
отдыха в оздоровительных учреждениях, 
решение других социальных вопросов. 
Ветеранский актив организует крупные 
патриотические мероприятия по проведе-
нию памятных дат Великой Отечествен-
ной войны, выступает в производственных 
коллективах, школах и учебных заведениях 
железнодорожного транспорта. Благодаря 
ветеранам нашим работникам передаются 
традиции товарищеской поддержки, высо-
кой нравственности, корпоративной спло-
чённости, исключительной преданности сво-
ему делу. Эти традиции помогают трудиться 
эффективно и с максимальной отдачей.
С праздником вас, дорогие друзья! Спасибо 
за ваш труд и благородную деятельность 
по воспитанию железнодорожников. Же-
лаем всем добра, здоровья и оптимизма на 
долгие-долгие годы!

В.И.Я�B���,
yPMNFVMKS ОАО «РЖД»                           
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Около 8 утра на 116-м киломе-
тре автодороги «Россия» около 
30 человек на шести автомо-
билях остановили автобус с 50 
болельщиками «Зенита». Как 
сообщили в Управлении вну-
тренних дел по Тверской обла-
сти, хулиганы проткнули колёса 
автобуса, а затем забросали бо-
лельщиков камнями и разбили 
стёкла. Пресс-служба ФК «Зе-
нит» потвердила, что в резуль-
тате нападения пострадали два 
человека. «Автобус обстреляли 
из травматического оружия. 
Люди получили травмы сред-
ней степени тяжести. Главной 
целью нападавших была по-
пытка  запугать болельщиков», 
– сообщили в пресс-службе.

Как уточнили в управлении 
подмосковной полиции, 6 по-
дозреваемых в нападении были 

задержаны по горячим следам 
в Клинском районе. Задержан-
ные переданы  в УМВД  Твер-
ской области.

В Центре специального на-
значения столичной полиции 
«Гудку» сообщили, что были 
тщательно обследованы авто-
бусы, на которых приехали на 
матч поклонники питерского 
клуба. Полицейские изъяли 
алкогольную продукцию.

Как сообщили «Гудку» в 
пресс-службе полиции сто-
личного метрополитена, на 
территории подземки было 
задействовано 2200 сотрудни-
ков органов внутренних дел. 
Особое внимание уделялось 
остановкам, расположенным 
рядом с железнодорожными 
станциями. На станции «Комсо-
мольская» дежурили усиленные 
наряды сотрудников Отряда 
особого назначения столичной 
полиции. 

После инцидента с нападе-
нием на поклонников футболь-

ного клуба «Зенит» и.о. генди-
ректора ОАО «Северо-Западная 
пригородная пассажирская 
компания» Виталий Григорьев 
отметил, что компания готова 
возобновить существовавшую 
ранее практику выделения по 
запросам фан-клубов специ-
альных вагонов в электричках 
для перевозки поклонников 
футбольных команд. При этом 
безопасность фанатов обеспе-
чат сотрудники полиции. «Для 
этого организациям болель-
щиков просто нужно к нам об-
ратиться, – пояснил Григорьев. 
– Это целесообразно с точки 
зрения не только безопасности, 
но и эффективности перевозки: 
если в автобусе  40 человек, 
то в шестивагонном составе 
электрички – 600 человек. Но 
будут ли  фан-клубы этим зани-
маться? Это самый важный во-
прос. Мы же со своей стороны 
готовы с ними работать».
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СООБЩЕНИЕ О РЕАЛИЗАЦИИ ПАКЕТА АКЦИЙ

ОАО «НГК «Славнефть» сообщает о намерении реализовать 
100% акций ЗАО «Управление отгрузок» (место нахождения −         
г. Ярославль, Московский проспект, дом 130).

Основной вид деятельности ЗАО «Управление отгрузок»: 
организация перевозок грузов железнодорожным транспортом 
собственным парком железнодорожных вагонов-цистерн.

Срок окончания формирования пула желающих приобрести 
указанное имущество − «20» октября 2011 г.

По всем возникающим вопросам просьба обращаться в 
тендерный комитет ОАО «НГК «Славнефть» по телефону     
(495) 787-82-54 или по электронной почте: tender@slavneft.ru.
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Такое решение было принято на завер-
шившей в минувший четверг свою работу 
в Ярославле сетевой школе Центральной 
дирекции по тепловодоснабжению ОАО 
«РЖД».
Наряду с обновлением основных фондов 
необходима и продуманная программа 
подготовки кадров, способных работать 
на современном оборудовании. 
Важнейшей проблемой остаётся высокий 
уровень просроченной дебиторской за-
долженности, доставшийся вновь создан-
ному филиалу «в наследство». 
Как отмечают участники сетевой школы, 
не менее остро стоят вопросы, связанные 
с тарифным регулированием со стороны 
государства – «региональные энергети-
ческие комиссии вздохнуть не дают». 
Тарифы, как правило, не учитывают ре-
альную себестоимость услуг тепловодо-
снабжения, что неминуемо приводит к 
убыткам. Отсюда вытекает важнейшая 
задача – обновление производственного 
комплекса. Невозможно добиться низкой 
себестоимости и безопасной эксплуата-
ции на оборудовании с износом свыше 
70%. Масштабная инвестиционная про-
грамма – единственный путь привести 
хозяйство к экономической эффектив-
ности.
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Дорога 
на Калимантан
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Проект представил президент компании 
Владимир Якунин в рамках состоявше-
гося в Москве инвестиционного бизнес-
форума, организованного Координацион-
ным советом по инвестициям Республики 
Индонезия.

Планируется, что финансирование стро-
ительства в объёме до $2 млрд будет ор-
ганизовано в виде займов от крупнейших 
международных банков. Дополнительно 
до $500 млн инвестиций планируется при-
влечь от частных инвесторов, в том числе 
институциональных, имеющих интерес к 
проекту. Он включает в себя строитель-
ство железной дороги и сопутствующей 
инфраструктуры, соединяющей северные 
районы Центрального Калимантана с вос-
точным побережьем острова. Планируемая 
протяжённость трассы должна составить 
порядка 300 км. 

Начальник департамента международ-
ного сотрудничества ОАО «РЖД» Сергей 
Столяров заявил «Гудку», что развитие 
железнодорожной инфраструктуры на 
Калимантане интересно как важный эле-
мент транспортного обеспечения добычи 
природных ресурсов острова. 

«Специалисты ОАО «РЖД» располагают 
значительным опытом создания крупных 
инфраструктурных проектов в самых раз-
личных регионах мира, – подчеркнул он. – 
Сегодня разработано предварительное 
проектное технико-экономическое обо-
снование для магистрали на Калиман-
тане, определены ключевые показатели, 
демонстрирующие целесообразность и 
реализуемость планируемой линии, про-
ведена предварительная трассировка. В 
случае своей реализации проект должен 
будет обеспечивать доставку сырьевых 
ресурсов из месторождений в отдалённых 
регионах острова, за счёт чего можно про-
гнозировать интерес к нему со стороны 
крупных промышленных и финансовых 

структур, а также властных органов самой 
Индонезии». 

По словам генерального директора 
аудиторской компании «ФинЭкспертиза» 
Агвана Микаеляна, холдинг традиционно 

хорошо справляется с задачами дополни-
тельных поставок услуг в тех регионах, где 
Россия уже получила на местных рынках 
определённые сегменты по значимым ка-
тегориям товаров. 

«Прежде всего  ОАО «РЖД» всегда может 
рассчитывать на успех своих проектов в 
тех странах, которые заключают с Россией 
крупные контракты на поставку вооруже-
ний, – отметил он. – Наши партнёры уже 
получают представление о возможностях 

крупных российских компаний. А желез-
ная дорога – это всегда объект двойного 
назначения. Подобные проекты следует 
всячески поддерживать на уровне меж-
государственных связей, поскольку они 
являются одной из немногих возможно-
стей продать что-то ещё, кроме сырья или 
оружия. В идеале их финансирование надо 

осуществлять за счёт российских средств. 
Но поскольку в случае с Калимантаном 
речь идёт о привлечении очень крупных 
средств и пересечении интересов целого 
ряда влиятельных политических и эконо-
мических структур, в имеющейся ситуации 
создание международного консорциума 
является лучшей гарантией оптимального 
баланса интересов сторон и достижения 
конечного результата». 
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Гелию дадут выход
В мае 2012 года в Находке зара-
ботает комплекс по отгрузке и 
переработке гелия. Его строит 
крупнейший в РФ производи-
тель гелия ООО «Криор». Готов-
ность объекта составляет около 
70%. Станция предназначена 
для приёма и обслуживания 
контейнеров со сжиженным 
газом, а также производства 
чистого кислорода, азота и га-
зовых смесей, которые исполь-
зуются в авиации и подводном 
флоте. Продукция ориентиро-
вана на экспорт – в Японию, 
Китай, Республику Корея, США. 
В Находку гелий будут достав-
лять автотранспортом и по же-
лезной дороге. Для этой цели 
на территории будущего пред-
приятия построен тупик.

33 «Ермака»
За девять месяцев на Забай-
кальскую дорогу поступило 
25 электровозов серии «Ермак». 
Локомотивы закреплены за экс-
плуатационным локомотивным 
депо Магдагачи, из них 21 за-
действован в грузовом движе-
нии на участке Карымская – 
Хабаровск, а четыре проходят 
обкатку и техобслуживание. 
До конца года ожидается посту-
пление ещё восьми «Ермаков». 
В итоге в 2011 году парк ЗабЖД 
будет пополнен 33 новыми ма-
гистральными локомотивами.

Поставили пластырь
Н а  с т а н ц и и  Ул ь я н о в с к-
Центральный Куйбышевской 
дороги прошли пожарно-
тактические учения. В них уча-
ствовали пожарный поезд Улья-
новского отряда ведомствен-
ной охраны филиала ФГП ВО 
ЖДТ России на Куйбышевской 
магистрали и сотрудники МЧС. 
По легенде, на станции при 
производстве маневровых ра-
бот произошёл сход грузового 
поезда, повреждена цистерна 
с топливом. Для ликвидации 
течи был применён магнитный 
пластырь. Солярку перекачали 
в другую цистерну. 
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Разработано предварительное проектное ТЭО 
для магистрали на Калимантане
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Ваш «Сименс»

Дорогие железнодорожники, 
сердечно поздравляем Вас 
с днем рождения ОАО «РЖД»!

www.siemens.ru
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мы наладили работу с ЦФТО, 
который по договору оперирует 
вагонами ПГК и ВГК, сейчас они 
нам ритмично поставляют ва-
гоны».

Некоторые отправители 
леса расширили контейнерные 
перевозки, когда полувагонов 
и универсальных платформ до-
стать было невозможно. Кто-то 
успел обзавестись собственным 
парком, однако и это не гаран-
тирует нормальный вывоз. Так, 
у Сыктывкарского ЛПК порядка 
сотни своих крытых вагонов и 
около трёхсот платформ, но их 
оборот сегодня резко упал. 

Даже внутри Коми, отмечают 
лесопромышленники, вагоны 
стали двигаться гораздо медлен-
нее, чем ещё недавно. Потому 
что из-за колоссального количе-
ства хозяев и грузонаправлений 
захлебнулись станции. Ведь те-
перь вагон не обезличенный, что 
затрудняет маневровую работу. 
Но если даже крупные предприя-
тия испытывают затруднения, то 
ещё сложнее мелким. Особенно 
тем, что находятся севернее Сык-
тывкара, где нет автодорог. 

По мнению лесников, част-
нику часто просто невыгодно 
подавать порожняк под лес – 
есть более доходные грузы. Да 
и механизм оплаты движения 

порожняка не был до конца 
продуман. «Наше предложение 
– провести внеочередное засе-
дание Правительства РФ, посвя-
щённое тому, как чувствует себя 
реальный сектор экономики в 
условиях четвёртого этапа ре-
формы ОАО «РЖД», – заявил 

Лесные дебри
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«Гудку» Владимир Бондаренко. 
– А чтобы в переходный период 
нам как-то прожить, ПГК и ВГК 
должны быть объявлены публич-
ными операторами, которые не 
имеют права отказаться от за-
ключения договоров с любым 
клиентом. Стоимость их услуг по 
предоставлению вагонов должно 
регулировать государство – хотя 
бы до середины 2012 года».

Как сообщили в ПГК, компа-
ния знает о серьёзных пробле-
мах, с которыми столкнулись 
лесники Коми, и пытается им 
помочь. «90% всех вагонов ПГК, 
находящихся в регионе СЖД, 
отдаём сейчас под пиломате-
риалы Коми, – говорит замди-
ректора Ярославского филиала 
ПГК Татьяна Корниенко. – Даже 
платформы, которые предна-
значены для техники. Причём 
платформы предоставляем на 
300 руб. в сутки за вагон ниже 
рыночной стоимости. Также мы 
приняли решение не учитывать 
ранее перевозимый груз и рас-
стояние перевозки в стоимости 
предоставления вагона. То есть 
во главу угла поставили не до-
ходность использования вагона, 
а эффективность использования 
инфраструктуры и максималь-
ное выполнение согласованных 
с клиентом заявок. Но ПГК не 
сможет одна «спасать» всю рес-
публику, должны подключиться 
и другие операторы».

Между тем, по словам Та-
тьяны Корниенко, другие соб-
ственники вагонов на север 
пока не рвутся: ни один срок 
доставки вагонов не соблюда-
ется, да и нормативные сроки на 
погрузку мало кто из клиентов 
выполняет. 

«Сам перевозчик должен на-
чать лучше работать в Коми, – 
добавляет она. – В несвоевремен-
ной поставке вагонов все винят 
ПГК, но ведь подаёт и убирает 
вагоны на станциях именно пе-

ревозчик, и делает он это далеко 
не всегда качественно. К тому же 
многие вагоны ПГК, пригодные 
для международных перевозок, 
зачастую оцениваются перевоз-
чиком как негодные, что умень-
шает возможности использова-
ния парка компании». 

По мнению начальника Север-
ного ТЦФТО Андрея Сидорова, 
именно хаотическое передвиже-
ние порожних приватных ваго-
нов – серьёзное препятствие для 
удовлетворения потребностей 
промпредприятий. Данная ситуа-
ция стала возможной во многом 
из-за отсутствия утверждённых 
поведенческих правил собствен-
ников подвижного состава и опе-
раторских компаний. 

«Реформы в системе грузопе-
ревозок опережают правовую 
базу, – говорит он. – Среди грузо-
отправителей и в правительстве 
Республики Коми мы нашли пол-
ное понимание необходимости 
скорейшего утверждения на го-
сударственном уровне «Правил 
перевозки порожних приватных 
вагонов» и принятия решения 
об унификации тарифа на пере-
возку собственных порожних 
вагонов. Очень важно, что на 
совещании была поддержана 
инициатива ОАО «РЖД» по кон-
солидации управления парками 
вагонов различных собствен-
ников. Сегодня ОАО «РЖД» как 
агент Первой и Второй грузовых 
компаний стремится упорядо-
чить передвижение подвижного 
состава, применяя современные 
информационные технологии, и 
готово стать агентом других соб-
ственников грузовых вагонов. 
Уверен, что решение этих во-
просов обеспечит перевозку всех 
предъявляемых в республике 
грузов. Железнодорожники за-
интересованы в том, чтобы вы-
везти каждую тонну продукции 
товаропроизводителей Коми». 
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1200 кубов невысушенной доски 
посинело и почти полностью пропало. 
Небольшое, но успешное предприятие 
фактически обанкротили

«Мы не могли вывезти свои 
пиломатериалы, операторы 
просто не подавали нам вагоны 
в нужном количестве, – говорит 
специалист по транспорту ООО 
«СевЛесПил» Инесса Поздеева. – 
В июле мы отправили на экспорт 

только 54 гружёных вагона из 
174 запланированных. Сегодня 
60–70% продукции, ориентиро-
ванной на внутренний рынок, 
мы вынуждены вывозить авто-
мобилями, хотя по некоторым 
направлениям это и дороже. 
Вместе с тем в последнее время 

лесного посёлка грозит стопро-
центная безработица. Ещё при-
мер. ООО «ЭРДЕРТ-Коми» много 
лет поставляло пиломатериалы 
в Венгрию. Ему с начала года не-
додали 20 вагонов. Частники под 
экспорт не дают – боятся невоз-
врата и повреждения. ПГК тоже 
колебалась. На уровне Сосногор-
ского региона СЖД решили вы-
делить 20 инвентарных вагонов, 
но сверху поступила команда: 
тормознуть, пусть идут к частни-
кам. В итоге 1200 кубов невысу-
шенной доски посинело и почти 
полностью пропало. Небольшое, 
но успешное предприятие фак-
тически обанкротили».

Крупные и средние предпри-
ятия Коми сегодня вынуждены 
переходить на отгрузку лесопро-
дукции автотранспортом.

порожними. И никаких санкций 
за это собственники не несут. А 
дефицит в рыночных условиях 
приводит к повышению стоимо-
сти предоставления услуги.

«Тарифы за пользование ин-
фраструктурой не изменились, 
но в разы выросла «вагонная 
составляющая», – подчёркивает 
Владимир Бондаренко. – И ре-
альные затраты предприятия 
на доставку своей доски повы-
сились на 30–50%. Это сильно 
ударило по нашей лесной эко-
номике. А она и до этого балан-
сировала на грани рентабель-
ности. Сегодня у нас многие 
предприятия стали убыточными 
и останавливают работу. Так, 
ООО «Комилесбизнес» сейчас 
свёртывает производство. А 
значит, коренному населению 
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На совещании в правительстве 
Коми было отмечено, что не-
согласованность действий и 
безответственность частных 
операторов подвижного состава 
приводит к срывам выполнения 
заявок грузоотправителей. Се-
годня порожний пробег при-
ватных вагонов в Сосногорском 
регионе СЖД составляет 43%, 
тогда как в условиях единого 
инвентарного парка этот про-
цент был гораздо ниже. Из-за 
неэффективного управления 
вагонами многие предприятия 
Коми несут большие потери. 

«Ещё с прошлой осени мы 
реально ощутили, что стало 
трудно получить полувагоны 
для отправки круглого леса и 
экспортных пиломатериалов, 
– признался «Гудку» президент 
Союза лесопромышленников 
Республики Коми Владимир 
Бондаренко. – У всех лесников 
резко нарушились поставки. 
Зимние запасы древесины 
были сформированы, но в зна-
чительной мере не отгружены. 
Этим летом на складах лежали 
и гнили большие остатки. Не 
было вагонов, хотя мы рабо-
тали со всеми транспортными 
компаниями – и с частными, 
и с ПГК. Потом вагоны начали 
предоставляться, но по очень 
высокой цене». 

Причину своих бед лесопро-
мышленники видят в искус-
ственном дефиците вагонов, 
которые, по их словам, могут 
неделями стоять на станциях 
либо неразгруженными, либо 

Солнечная опора
О^\!xXVy z!�!]&�a���z&#! `�XVu��"# 
$ `!�![�&# ^VX&WV ^ `�"�xy_ u�V�{�!ZV�$}!^Z$~ `X&!�!v

М�a!�&$]XY$'

Э��;$&%��*/?���� %�!�$�$��5�"A 
)&�/%&%! 91*�I��"A ?���#�%1%-
&%?�"A 90*�$;%! � )�*$J%&' $&�-
/9�$ )&%;�*1;� #�*0�$��5�%3% ;%-
��0��$!* )&%!%1%! � ;*/���=.

Упростить эту задачу смогли спе-
циа лис ты брянского научно-
внедренческого предприятия «Тер-
мотрон», имеющие большой опыт 
сотрудничества с железнодорож-
никами. Они уже долгие годы раз-
рабатывают электрооборудование 
для стрелочных переводов и других 
устройств инфраструктуры.

Для автономного освещения транс-
портных объектов учёные создали 
систему, работающую на основе сол-
нечных фотоэлектрических панелей, 
получившую название «Опора». На 
столбе высотой от 6 до 11 м устанав-

ливается светодиодный светильник 
мощностью до 150 Вт. 

И на этой же опоре крепятся сол-
нечные модули и аккумуляторная ба-
тарея, размещённая в прочном кон-
тейнере. Также возможен вариант 
конструкции освещения с аккумуля-
тором, расположенным в контейнере 
под землёй.

Фотоэлементы накапливают элек-
троэнергию, полученную в дневное 
время от солнца, в батареях. А в 
тёмное время суток она расходуется 
на освещение различных объектов. 
Причём фонарь включается автома-
тически по сигналу датчика уровня 
освещённости.

Как сообщил сотрудник предприя-
тия заслуженный машиностроитель 
РФ Сергей Сухарев, новшество рас-
считано на довольно тяжёлые усло-

вия эксплуатации. «Опору» можно 
использовать в различных климати-
ческих зонах в рабочем диапазоне 
температур от –40 до +50 градусов.

Срок службы предлагаемого же-
лезнодорожникам светильника со-
ставляет не менее 12 лет. По словам 
Сергея Сухарева, данная система 
является преимущественно источ-
ником дополнительного освеще-
ния, которое позволяет значительно 
экономить расходы на центральное 
энергоснабжение удалённых объ-
ектов. 

Помимо железнодорожного транс-
порта, новое устройство предпола-
гают использовать на автозаправках, 
строительных площадках, автомаги-
стралях, а также в частном жилом 
секторе.
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Валентин Еремеев, ��������� �������-
����!���� ��"��� П$�%��&!��' "�$��-
(�� )� $�*���+ �/��%��� )�"%�&���� 
!�!��%�:
– Разделение локомотивных депо на ре-
монтные и эксплуатационные, а также 
оптимизация ремонтного комплекса – были 
расформированы локомотивные депо Ат-
карск и Арчеда – позволили нам повысить 
производительность труда уже сегодня. И 
в дальнейшем имеются резервы для повы-
шения производительности за счёт увели-
чения программы крупных видов ремонта. 
В следующем году объёмы увеличатся на 
20% к уровню этого года.

Наталья Князева, ��������� !���(�� 
К����� ЗСЖД: 
– Главный резерв у таких погрузочных стан-
ций, как наша, – это развитие станционных 
путей и путей необщего пользования. Калтан 
находится на одном из самых грузонапряжён-
ных участков не только дороги, но и сети. Мы 
не только грузим уголь, мы ещё и пропускаем 
составы с других погрузочных станций. Есть 
возможность развивать дальше шестой стан-
ционный путь и несколько путей необщего 
пользования. Это даст ощутимое увеличение 
погрузки. 

В л а д и м и р  Т и х о н о в ,  * � 5 � � � ! � -
��!�$+���$ ����*���%���� 6�!)�+���-
(������� "�)� �*. И�����:  
– В нашем депо пустует цех по ремонту 
тепловозов. Три года назад здесь сделали 
хороший ремонт, модернизировали четыре 
старые канавы, добавили ещё три канавы 
с современным оборудованием. Можно 
брать колесо с одного тепловоза и ставить 
на другой, есть тележки, но они стоят, обо-
рудование никому не нужно. Наши тепло-
возы сейчас ремонтируют в ремонтном 
депо Лихоборы и частично в Люблино. До-
бираться в Люблино целая проблема. Одна 
дорога – по напряжённому курскому ходу, 
другая – по кольцу, которое сейчас ремон-
тируют. А ведь мы могли бы ремонтировать 
тепловозы своими силами. 

Сергей Пилюгин, ��������� "�!���(�� 
)+�� Л���/:
– Производительность труда сегодня можно 
повысить созданием укрупнённых бригад, 
применением участкового метода работы. 
Но для того чтобы эта система достойно рабо-
тала, необходимо техническое обновление. 
К примеру, для того чтобы вывести бригаду 
на место, необходим нормальный автотран-
спорт. Недавно мы получили новый «КамАЗ», 
но остальные машины 70–80-х годов выпу-
ска, есть «ГАЗ-52», «ГАЗ-66», которые уже 
выработали свой ресурс. Они постоянно 
требуют ремонта, а значит, и расходов. 
Кроме автотранспорта необходимы совре-
менные средства малой механизации – 
шпалоподбойки, малогабаритные электро-
станции и так далее. У нас в стране сегодня 
выпускают очень хороший инструмент и на 
Армавирском заводе, и в Калуге, но, к со-
жалению, он стоит очень дорого, и поэтому 
нет возможности им оснастить всех. Кроме 
того, сегодня идёт отвлечение монтёров 
пути на содержание полосы отвода. Здесь 
используются топоры, косы, ручные мото-
косы – всё вручную. Но есть много мест в 
полосе отвода, где всё это можно сделать ко-
силкой. Но такой автотракторной техники 
с косилками, по типу тех, которые исполь-
зуют автодорожники, которые могли бы 
значительно ускорить эту работу, а значит, 
и повысить производительность труда, к со-
жалению, не хватает.

Дмитрий Худотеплов, 9�*���������� 
К+';<5�%!��' "�$��(�� ��=$�!�$+�-
�+$< )� 6����*��� � =����!�*:
– Резервы в нашей дирекции есть, по-
скольку сама по себе производительность 
труда – это экономическая категория. Всё 
зависит от эффективности управления 
подразделениями и выявления скрытых 
резервов. Для этого в дирекции регулярно 
исследуются внутренние возможности 
предприятий, один из инструментов ко-
торых – фотографирование рабочего 
дня. Как правило, это делают инженеры 
по организации и нормированию труда, 
техники по труду и специалисты эконо-
мического блока предприятий. Данные 
хронометража лежат в основе выявления 
резервов и определения путей повышения 
производительности труда. Ключевой же 
фактор – организационно-управленческие 
и технико-технологические нововведения 
в производстве. Так, в Куйбышевской ди-
рекции инфраструктуры подразделения 
хозяйства пути перешли на участковую 
систему текущего содержания пути. В ва-
гонном хозяйстве применяется новая тех-
нология осмотра вагонов, в хозяйстве авто-
матики и телемеханики – система планово-
предупредительных работ. Это позволяет, 
с одной стороны, частично высвобождать 
персонал предприятий, с другой – эффек-
тивно управлять всем технологическим 
процессом. 
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Есть ли в вашем подразделении резервы 
для повышения производительности 
труда?

ПM\KNKL

Нет сдерживающих факторов
О]J^_`M^a ]^Jbc_d_e` IMfaJ ]MbgMba O ^JhMI`i 

Уплывшая прибыль
ПMd^i\O_

профилирована, холодильники 
демонтированы. 

Сегодня суммарные возмож-
ности спецтерминалов рассчи-
таны на единовременное хране-
ние 55–65 тыс. тонн рыбы. Это 
недостаточно. Кроме того, за 
счёт плановой отгрузки рыбы в 
течение года железнодорожные 
перевозки могли бы идти на 
основе долгосрочных договоров 
с согласованными тарифами, то 
есть без ценовых всплесков со 
стороны собственников состава 
в пик сезона.

Такое предложение ДВЖД на-
правила в оргкомитет VI Между-
народного конгресса рыбаков. 
И эта инициатива нашла отра-
жение в итоговой резолюции. 
В портовых зонах предлагается 
разместить высокотехнологич-
ные комплексы, реализующие 
полный цикл: добыча рыбы – хра-
нение – глубокая переработка – 
логистика – реализация. 

Конечно, здесь бизнесу нужна 
господдержка, ведь продоволь-
ственная безопасность – одна из 
государственных задач. В частно-
сти, конгресс рыбаков рекомен-
довал органам власти дополнить 
ФЦП «Развитие гражданской 
морской техники на 2009–2016 
годы» задачей разработки интер-
модальных перевозок рыбопро-
дукции из районов морского про-
мысла через российские порты 
для внутреннего потребителя.

РMssKtsOKJ ^auMcMfa ^KsOie` ]M`J^L`v sfMt ^aIMO

В ��!��/V�� %$�*/ )$� ��)$�%����� % 
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Хотя зачастую значительная часть внепла-
новых ремонтов связана с некачественным 
изготовлением, ремонтом, техническим 
обслуживанием вагона или состоянием 
путевой инфраструктуры. Мы предлагаем 
сформировать единый общесетевой под-
ход по организации текущего отцепочного 
ремонта и вопросам его стоимости, ввести 
систему взаиморасчётов по единым согласо-
ванным ставкам вне зависимости от принад-
лежности подвижного состава. 

Кроме того, следует отменить сложив-
шуюся практику купли-продажи ремонто-
пригодных деталей при их технологической 
замене. Должно соблюдаться условие равно-
значности снятой и установленной детали, и 
необходимость заключения договоров купли-
продажи запасных частей должна возникать 
только в случае неремонтопригодности сня-
той детали. Целесообразно сформировать 
единый для всей сети прейскурант цен на 
новые и бывшие в употреблении годные за-
пасные части. Также необходимо дальнейшее 
развитие Классификатора неисправностей 
грузовых вагонов с разделением ответствен-
ности в зависимости от характера неисправ-
ностей. Кроме того, нужно разработать По-
ложение о распределении ответственности за 
утрату работоспособного состояния грузовых 

вагонов в процессе эксплуатации. Назрело 
формирование нормативных документов по 
сохранности вагонного парка, обязательных 
для исполнения любой стороной грузовой и 
перевозочной деятельности, а также приня-
тие ряда других мер, разработанных нашей 
рабочей группой. НП «Совет участников 
рынка» считает, что все изменения и допол-
нения к  действующей системе технического 
обслуживания должны утверждаться установ-
ленным порядком через комиссию Совета по 
железнодорожному транспорту полномочных 
специалистов вагонного хозяйства железно-
дорожных администраций.  

И$��� Ч�����5����, 
dJIJ^_cvIat bK^JO`M^ 
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M]J^_`M^Mf yJcJ\IMbM^MyIMdM 
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Насыщение внутреннего 
рынка отечественными мо-
репродуктами стало одной из 
главных тем VI Международ-
ного конгресса рыбаков. На нём 
руководитель Росрыболовства 
Андрей Крайний указал про-
мысловикам, что конъюнктура 
международного рынка из-
менчива, утраченные позиции 
внутри страны вернуть будет 
сложно – нишу прочно занимает 
продукция из Норвегии, Герма-
нии и Исландии.  

Но для развития внутренних 
поставок необходимо совершен-
ствовать существующую берего-
вую инфраструктуру и логистику. 
Вывоз рыбы с Дальнего Востока 
отличается высокой сезонностью 
спроса, определяемой путиной. 
Два-три месяца в год и дорога, и 
собственники изотермического 
состава работают напряжённо. С 
ноября по июнь мы вынуждены 
отставлять парк в горячий запас. 
При этом эксплуатационные за-
траты на эти вагоны у собствен-
ников сохраняются. 

Выход – строительство но-
вых холодильных мощностей 
в рыбодобывающих регионах. 
В соседнем Китае, где охотно 
принимают рыбу из России, 
это направление активно раз-
вивается. А на нашем Дальнем 
Востоке все рыбные порты 
сложились ещё в советское 
время, немалая их часть пере-

Динамика в погрузке рыбы на 
Дальневосточной дороге в этом 
году положительная. За восемь 
месяцев в регионы отправлено 
380 тыс. тонн морепродуктов, 
что на 14% выше периода 2010 
года – повлияла хорошая мин-
таевая и лососёвая путина. 

Однако показатели могли 
быть и лучше. По-прежнему 
большая часть улова уходит 
за границу. В первом квар-
тале в порты Приморья за-
шло промысловых судов с 
536 тыс. тонн рыбы на борту. 
Из них 388 тыс. тонн было от-
правлено на экспорт. Главный 
потребитель дальневосточной 
рыбы – Китай. После перера-
ботки рыбопродукция экспор-
тируется по всему миру, в том 
числе и в Россию.     

Уязвимая дорога
П^MucJh_

НJMugMbKh_ dMsib_^s`fJII_L ]^Md^_hh_ 
]M ]^JbM`f^_~JIKe id^M\a `J^_O`Mf I_ `^_Is]M^`J

Т�$��� % �6$�)�$�+ Д�*�"�"�%� 9�!��-
%�� ��! %!�� �;$����� %��*���� �� ��, 
��� ! =�%$��/ 2007 ��"� "�'!�%+�� 9�-
��� «О �$��!)�$���' ;�9�)�!��!��». В 
��� $�*��� *�&�� ;<�� ;< +!��&���� 
9�"��+ ��*, ��� )�!/���� �� �;a���< 
�$��!)�$���' ��=$�!�$+��+$<. Н� 9�-
��� "� /�%�$/ 2011 ��"� �� �!)���/�!/. 
В �c* &� "���?

Думаю, в нынешнем виде он просто не мог 
действовать в полной мере из-за того, что 
предписывает абсолютно нереализуемые 
вещи. В 2008-м на международной кон-
ференции по транспортной безопасности 
в Москве с участием депутатов Госдумы и 
Минтранса закон оценили как недорабо-
танный. По нему вся ответственность за 
обеспечение транспортной безопасности 
возлагается на субъекты транспортной 
инфраструктуры. Безусловно, они должны 
в этом участвовать. Но возглавить работу 
правильней было бы государству. Финан-
сирование должно идти одновременно из 
федерального и регионального бюджетов, 
а также из средств субъекта транспортной 
инфраструктуры.

На первом этапе необходимо определить 
категории транспортных объектов. Прово-
дить такую работу было поручено Федераль-
ному агентству железнодорожного транс-
порта, государством было предусмотрено 
финансирование. На Горьковской дороге 
категории уже должны быть присвоены 
всем объектам: вокзалам, станциям, по-
стам ЭЦ, искусственным сооружениям. Их 
не одна тысяча. Но на деле категории по-
лучили только вокзалы дальнего следова-
ния, 23 искусственных сооружения и три 
станции.

Второй этап полностью возложен на 
транспортный субъект. Соответствующие 
структуры должны были провести оценку 
уязвимости. Это положено сделать за три 
месяца с момента получения уведомления 
о включении категорированных объектов 
в реестр. Однако распределение вышеназ-
ванных объектов по категориям было про-
ведено весной. А мы до сих пор не можем 
приступить к оценке уязвимости, ведь со 
специализированными организациями 
требуется заключить так называемый пу-
бличный договор, определить по объектам 
тарифы, цены. Но пока не определены ни 
источники финансирования этих работ по 
оценке уязвимости, ни юридические лица, 
ответственные за заключение публичных до-

говоров со специализированными органи-
зациями. У самих субъектов транспортной 
инфраструктуры средств нет, а государство 
выделять финансирование не собирается.

В законе стоит также задача прописать 
зону безопасности вокруг объектов массо-
вого скопления пассажиров. Сегодня у вок-
залов продолжают функционировать торго-
вые точки, даже не имеющие на это закон-
ных прав. Когда-то им разрешила торговать 
местная администрация, не согласовав своё 
решение с транспортниками. Например, на 
Московском вокзале Нижнего Новгорода 
есть кафе «Империя», у которого договор 
аренды земли с городской администрацией 
истёк пять лет назад! Наши обращения в 
органы власти, правоохранительные струк-
туры, контролирующие органы, арбитраж-
ный суд не дают результатов – «Империя» 
продолжает работать! В Казанском регионе 
были и более вопиющие случаи: кафе закры-
вает суд, тем временем заведение перепро-
дают, и судебное решение не исполняется, 
поскольку сменился собственник.

Нам предписывается решение целого 
комплекса инженерно-технических вопро-
сов. Видеонаблюдение, ограждения, осве-
щение, дополнительная сигнализация… Но 
на всё нужны деньги. Кроме того, технику 
мало закупить, установить и наладить. Её 
надо ещё и обслуживать. Ясно, что кон-
тролирующие органы начнут наседать на 
субъекты транспортной инфраструктуры, 
требуя от них исполнения закона, но что 

толку, если средств не хватает?! Президент 
2 марта 2011 года дал поручение в адрес 
Правительства РФ рассмотреть до июня 
2011 года вопрос о включении в железно-
дорожный пассажирский тариф средств на 
обеспечение безопасности населения на же-
лезнодорожном транспорте. Уже осень, но 
не слышно, чтобы вопрос был решён. 

Как и предписано, на вокзалах дороги 
во Владимире и Нижнем Новгороде уста-
новили металлодетекторы. Мы ждём тер-
рористов, но на взрывчатку эти устройства 
не реагируют, только на боеприпасы и 

оружие. Так нужны ли они были вообще? 
А ведь до конца года на всех 24 вокзалах 
дороги по линии Дирекции железнодорож-
ных вокзалов должна быть установлена 91 
такая рамка. Это дорогие устройства, и для 
их обслуживания требуется штат. ЧОПы, 
работающие на вокзалах, не имеют на это 
права. У транспортной полиции много дру-
гих задач. Необходимого числа работников 
не хватает. Происходит так называемый вы-
борочный досмотр. Но нигде не написано, 
что это значит. Скажем, сколько процентов 
входящих в вокзал надо досматривать? 
А пассажиры только жалуются на то, что 

их досматривают без оснований. И если 
рамки установят во всех точках, где они 
предусмотрены, сможет ли управление на 
транспорте МВД России по Приволжскому 
федеральному округу справляться с такой 
нагрузкой? Надо законодательно опреде-
лить и предметы, запрещённые к перевозке, 
и лиц, работающих с техникой контроля, и 
основания для досмотра пассажиров. А за-
тем внести изменения в закон «О железно-
дорожном транспорте».

Может быть, эффективней было бы не 
сокращать, а увеличить число сотрудников 
транспортной полиции на вокзалах, отдать 
им в ведение привокзальные территории, 

увеличить число служебных собак, способ-
ных искать взрывчатку? Но пока всё проис-
ходит с точностью до наоборот.

Нужен не просто закон «О транспортной 
безопасности», а госпрограмма, рассчитан-
ная на годы и предусматривающая источ-
ники финансирования. Было бы правильно, 
если бы контролем занимался один орган 
вместо десятка организаций – Минтранса, 
прокуратуры, ФСБ, транспортной полиции, 
Госавианадзора. К примеру, у нас в стране 
есть Национальный антитеррористический 
комитет. Там – специалисты и опыт. Почему 
бы этой структуре не отдать полномочия?

Нужен не просто закон «О транспортной 
безопасности», а госпрограмма, рассчитанная на годы 
и предусматривающая источники финансирования
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трудности: большие нагрузки, 
длинные «плечи», короткие 
часы отдыха между рейсами: 
бывает, не успеешь толком от-
дохнуть – снова в путь.

И тут как раз наша газета 
подняла эту самую тему. Ива-
нов выкраивал время между 
рейсами, писал о переработках, 
коротких перерывах между вы-
ходами на работу, о несоблю-
дении нормативов. Понимал, 
что по головке-то не погладят. 
И попросил: если письмо напе-
чатают, пусть без его подписи. 
Хотя, как честный человек, 
адрес и телефон дал. 

Газета письмо машиниста на-
печатала. Коллеги прочли, ска-
зали: «Молодец! Всё правильно» 
А начальство, представьте, не 
испытало большого счастья. 
Больше того, стали искать: кто 
тут такой-сякой смелый? 

Понимаете, работали про-
фессионалы кадров! Как будто у 
них на плечах были не железно-
дорожные, а совсем другие по-
гоны! Искали по-настоящему, 
как в «17 мгновениях…»: по-
трошили дела сотен машини-
стов! 

Облаве позавидовал бы сам 
Мюллер: по деталям текста 
спецы депо рисовали харак-
тер, примерный возраст, стаж, 
семейное положение. Сначала 
исключили из общего состава 
молодёжь. Вычеркнули холо-
стяков. Потом бросили в кор-
зину дела бездетных. 

С оставшимся списком стали 
работать более тщательно, ис-
пользуя любые нюансы. На-
конец из множества подозре-
ваемых осталось пятеро. И вот 
отсеиваются пятый, четвёртый, 
третий… Последнего сдал това-
рищ, которому машинист гово-
рил про письмо.

А приговор почему-то нео-
жиданно мягкий: видимо, на-
мотали на ус, что в РЖД эта 
дискуссия, как говорится в 
оперативных сводках, «на кон-
троле».  Итог? Вы будете сме-
яться: Мюллер бы застрелился. 
Иванова на месяц отправили… 
чистить снег! Махать лопатой – 
это вам не пёрышком скрести. 
А вообще за то, что написал в 
газету, похоже, могли и отшлё-
пать. Прямо на рабочем месте.
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«Представьте себе: летом на 
улице под 40 градусов и у нас 
примерно столько же. Лет восемь 
назад приобрели кондиционер за 
счёт средств профсоюза (считай, 
за свои кровные), но после столь-
ких лет службы он, естественно, 
вышел из строя, а новый не уста-
навливают, сколько ни просили, – 
пожаловались дежурные по 
станции Армавир-Ростовский 
с четвёртого маневрового по-
ста. – Другая проблема – проте-
кает крыша. Если на улице идёт 
дождь, мы словно в душе: капает 
на голову, на пульт помощника 
дежурного по станции. Как 
можно работать в таких усло-
виях? Вот так и мучаемся уже не 
первый год». 

Ответ, который мы получили 
из Северо-Кавказской дирекции 
управления движением, вну-
шил надежду, что «крик души» 
своих подчинённых руководи-
тели всё-таки услышали. Как со-
общил и.о. главного инженера 
дирекции Александр Требин, 
«4-й маневровый пост станции 
Армавир-Ростовский, который 
является объектом Краснодар-
ской дистанции гражданских 
сооружений, включён в план 
капитального ремонта на III–IV 
кварталы 2011 года. Предполага-

ется выделить 994 тыс. руб. для 
оплаты работ подрядчикам. В 
настоящее время ведутся работы 
по текущему ремонту кровли 
собственными силами Красно-
дарской дистанции». 

Что же касается злополучного 
кондиционера, то, по словам 
Александра Требина, «для под-
держания оптимального режима 
в помещении маневрового поста 
станции Армавир-Ростовский, 
площадь которого составляет 
около 100 кв. м, обычным кон-
диционером не обойтись, необ-

МL_JMN^Mjl f^`c M АNOLMINJ fNIMJHac M f^NPH^]

– У нас в багажном отделе-
нии Екатеринбург Уральского 
филиала ОАО «ФПК» очень 
маленькие премии – 5, 10, в 
лучшем случае 20%. Как ко-
нец месяца, так получается, 
что мы не выполняем план по 
тоннажу, постоянно не хва-
тает одного килограмма. У 
начальства же премия всегда 
100%. Разряды приёмосдат-
чикам не повышают, за уголь 
не платят, «хвостовые» не 
платят тоже. Хотелось бы 
получить разъяснения по 
этому поводу.

А)59/@ П+31'3 
(B+0,1,; ,40/)/)+)

– Премирование в багажном от-
делении Екатеринбург произво-
дится на основании положения о 
премировании служащих и рабо-
чих Уральского железнодорож-
ного агентства – структурного 
подразделения ОАО «ФПК» – за 
основные результаты работы. 

В соответствии с этим по-
ложением приёмосдатчикам 
груза и багажа в поездах пред-
усмотрена премия в размере 
20% за выполнение всех пока-
зателей премирования. Факти-
чески премия этой категории 
работников в мае и июне была 
снижена соответственно на 13 
и 6% в связи с невыполнением 

показателей «рост переработки 
багажа и грузобагажа к соответ-
ствующему периоду прошлого 
года» и «выполнение задания по 
выручке от перевозок багажа и 
грузобагажа».  

В положении о системе оплаты 
труда работников филиалов и 
структурных подразделений 
ОАО «ФПК» для приёмосдатчи-
ков груза и багажа в поездах не 
предусмотрена оплата труда по 
повышенным тарифным коэф-
фициентам за время работы в 
хвостовом вагоне и дополни-
тельная оплата за отопление ва-
гонов твёрдым топливом.
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Грузовой состав Карпов изобразил тщательно и 
весьма достоверно. Ему всегда нравились железные 
дороги, которые проходили прямо под окном их ба-
рака на станции Рязань-2. Он мог часами наблюдать, 
как маневровый тепловоз, посвистывая, играет ва-
гонами в железнодорожные шахматы, слушать та-
инственные голоса невидимых женщин, которые 
командовали установить что-то на третий путь. 
Правда, когда пришло время выбирать, он выбрал 
совсем другую дорогу. 

В 2008 году он с дружками вынес из частного дома 
телевизор, видеоплеер и картины. В подражание во-
рам из группировки «Чёрная кошка» на дорогих обоях 
он ловким движением изобразил большого карпа. 
И, видимо, был всё же талантливым учеником, раз 
спустя годы старый  учитель определил его почерк. 
По иронии судьбы, ученик обокрал учителя. Тот его 
пожалел, и вор получил срок по минимуму. На зоне 
Карпов нашёл нового друга по кличке Цырла. Они 
сошлись на «любви» к «железке». Тот был спец по под-
мене пломб, замков и прочих устройств. Освободив-
шись, он и надоумил сокамерника вскрыть контейнер 
с деталями для АВТОВАЗа.

Операция прошла успешно, несколько ящиков с ин-
жекторами и амортизаторами для «Жигулей» были 
сброшены под обочину, где их подобрал подельник 
с машиной.

Тем временем поезд прибыл на станцию Руза-
евка.  

Бригадир пункта коммерческого осмотра поездов и 
вагонов Сергей Пузанков шёл вдоль составов с двумя 
приёмщиками поездов. Он тоже с детства любил же-
лезную дорогу. В Рузаевке, где даже по гербу города на 
всех парах несётся паровоз, работа на железнодорож-
ном транспорте – это даже не ремесло, а образ жизни, 
впитанный с молоком матери и запахом спецовки 
отца. У Сергея паровоз водил дед, отец был помощ-
ником машиниста тепловоза. А их сын и внук решил 
попробовать себя на ином поприще. Ему нравилась ра-
бота сортировочных станций, драйв и мощь свистящих 
на замедлителях вагонов. Окончив местный железно-
дорожный техникум, а затем Самарский государствен-
ный университет путей сообщения, он вернулся на 
родную станцию. Правда, не на сортировку, а в пункт 
коммерческого осмотра. Некоторое время ходил в при-
ёмщиках поездов. Романтики было мало, но, странное 
дело, эта работа оставляла ощущение весомости. Она 
не повторялась нудной рутиной, а гнала утром, словно 
на футбольный матч. Все расстановки вроде известны, 
инструкции тренера тоже, а счёт не угадаешь. 

В тот день бригадир Пузанков шёл на пост, где на-
ходится система видеонаблюдения АСКОПВ (автома-
тизированная система коммерческого осмотра поез-
дов и вагонов). Три видеокамеры в пункте прибытия 
поездов записывают проход вагона с трёх позиций, с 
боков и сверху. Запись позволяет увидеть целостность 
люков на цистернах, ЗПУ (запорно-пломбировочное 
устройство) на контейнерах, сцепок между вагонами. 
Ни один состав, заходящий на расформирование, не 

проходит мимо этого всевидящего ока. Система зна-
чительно облегчила жизнь и труд железнодорожни-
ков, но пока не заменила человека.

Взгляд Сергея как-то сразу зацепил ЗПУ (запорно-
пломбировочное устройство) на 56-м вагоне. С одной 
стороны, замок как замок, но что-то в нём было 
странное. Он подошёл к вагону. И чутьё не подвело: 
ЗПУ оказалось подделкой, номеров на нём не было, а 
тросик вставлен аккуратно в паз и залит эпоксидной 
смолой. Он подозвал приёмщика и сверился с доку-
ментами. В контейнере – груз в Тольятти, запчасти 

для автозавода. Пузанков доложил начальнику стан-
ции по грузовым перевозкам Евгению Анатольевичу 
Бочарову, затем составил акт, сфотографировал фаль-
шивку и вызвал сотрудников железнодорожной поли-
ции. Вагон отцепили и отогнали на запасной путь. 

Началось расследование…
Тем временем Карпов и подельники уже распродали 

тайком шесть коробок добра. Оставалось ещё пять. Но 
сотрудники полиции, отмотав назад весь путь вагона 
по документам, выследили тайник и взяли воров с по-
личным. Неизвестно, остепенятся ли Карпов и Цырла, 
выйдя через три года на свободу. Но, по словам Пузан-
кова, хищения из вагонов и цистерн в пути следования 
грузов в этом году практически сошли на нет.

Эта история – эпизод всего лишь одного дня работы 
его бригады. 

А дней этих вон сколько в году. Вся практика их ра-
боты говорит, что  на дороге глаз да глаз  нужен. То 
обнаружат прорубы топором, то ослабнет крепление 
грузов, недосчитаются металлолома, щебня или, нао-
борот, обнаружат  перевес.

– Мы работаем честно и открыто с каждым кли-
ентом, у каждого из них на руках есть инструкции, 
условия перевозки различных грузов. Большинство 
их придерживаются. Но всегда есть и, наверное, бу-
дут те, кто пытается хитрить, – говорит Сергей. – Вот 
в прошлом месяце был случай: вместо допустимых 64 
тыс. тонн груза отправитель запихнул в вагон 68. И не 

думал, что из-за этого может автосцепка полететь или  
ещё что-то случиться. В Рузаевке каждый вагон взве-
шивают. Когда  выявляется перевес, начинают охать и 
ахать. А по  закону  грузоотправитель должен компен-
сировать все затраты, которые мы понесли по его вине. 
И заплатить штраф в пятикратном размере. 

Только за один месяц  работники пункта коммерческого 
осмотра Рузаевки принесли в казну РЖД 550 тыс. руб. Но 
это вовсе не цель, задача у них – обеспечить безопасность 
движения и сохранность грузов. Такая  у них работа.

В1+5,0,9 Л,<,1,), 
`fJd. ]^NN. «ГaH]L» 

РamLJM]L
Ф'2' +32'9+

Б9,8+5,9 С/98/@ ПK4+)('3 4)+/2, 
(+( '=/6</*,27 6'F9+))'627 89K4'3

«Карп» попался
П^`caf^]

ЗLHJNiLcb fNJ`caf_I]^M f^O^hKL gHIcJKb_^`cb gNIhLHINL

Взгляд Сергея сразу зацепил ЗПУ на 56-м вагоне. Что-то в нём было 
странное. И чутьё его не подвело: ЗПУ оказалось подделкой

17 мгновений депо

О5)+S5> 3 ('9'2(,/ 0,)K2> 
'25>F+ '2 9+='2> 6 <,670+0, 
*,2+2/1/@ «ГK5(+» )+ Г9,8'-
9,; ФJ5'9'3,*+ )+F1>)K1, 
3'6<'0,)+),;:
«В 5/2623/, ('85+ 0> S,1, 
3'41/ 3'(4+1+, <' )'*+0 )+6 
=K5,1, 4+8+5'*)>/, <9;0'-
2+(, )/4/0)>/ 8'1'6+: «ПK-
8'3(,)+, '=/6</*72/ ;3(K 
Я8'5(,)+!» И1,: «С/570'@, 
6/570'@, <'5+@2/ )+ 29/27P 
<1+2B'90K!» 

Мы, конечно, знали, где эта 
платформа – с неё садились в 
дачный поезд. Но по утрам она 
выглядела обычным перроном: 
одни люди сидят на чемода-
нах, другие прохаживаются 
налегке, третьи вприпрыжку 
догоняют свой вагон… Ночь и 
день – какие разные соседи!

Теперь я снова живу возле 
вокзала, вернее, у трёх вок-
залов сразу, но романтика 
ночных голосов больше не 
заставляет просыпаться в хо-
лодном поту: современная 
связь на железных дорогах 
давно перестала нас будить. 
Однако работники железных 
дорог работают всегда: маши-
нисты, стрелочники, слесари, 
проводники – круглосуточная 
вахта, их забота – пассажиры 
и грузы…

Расписание движения грузо-
вых поездов не менее строго, 
чем пассажирских, а график 
суров. Кто тут главное лицо? 
Верно: машинист. Садись, чи-
татель, – пятёрка. А вот граф 
Толстой, когда задумал не-
доброе против Анны Карени-
ной и одним росчерком пера 
бросил её под колёса поезда, о 
машинисте-то и не подумал. 

Хотя, когда в наши дни один 
достойный молодой человек, 
некто Иван Иванович Ива-
нов, читал роман о драмати-
ческой судьбе этой женщины, 
сцена на железной дороге его 
неприятно поразила. Может 
быть, поэтому он и выучился 
на машиниста – думая, что уж 
непременно сумел бы перед 
ней затормозить…

А машинистом в одном из 
депо Южно-Уральской дороги 
стал он хорошим, водил тяжё-
лые составы и стойко переносил 

Ч,2+2/1, «ГK5(+» F'9'V' 4)+('0> 6 
Г9,8'9,/0 ФJ5'9'3,*/0. О) 2+('@ 
S/ <9'62'@, (+( 36/ 0>, 2'17(' 81+4 
K )/8' 4'9(,@ 5+ K0 +)+1,2,*/6(,@. 
П'd2'0K ') 6*,2+/2 63'/@ 81+3)'@ 
4+5+*/@ 5/1,276; 6 )+0, 63',0 
3'6<9,;2,/0 S,4), )+ S/1/4)'@ 
5'9'8/.

ходима промышленная система 
кондиционирования воздуха. Её 
приобретение и монтаж запла-
нированы на четвёртый квартал 
2011 года».

Хочется надеяться, что руко-
водители своё обещание вы-
полнят и следующее лето не 
преподнесёт работникам стан-
ции очередных неприятных 
сюрпризов.

ЛP50,1+ А1JV,)+ 

БKLh^HLN_^`cb

И хочется жить
РJO^_c ]MLNcINj MJcJNL_L MmPK 
f^H ]^_cN^Kb fNJmIHJ_c ]^OfL_II

Я участник Великой Отечествен-
ной, ветеран  труда. Свою трудо-
вую деятельность на железной 
дороге начинала в 1942 году те-
лефонисткой. За это время не раз 
получала заслуженные награды 
от правительства страны. А пишу 
вам вот по какому поводу.

В мае этого года состоя-
лась встреча ветеранов Волго-
градского отделения дороги с 
В.И.Якуниным. И, набравшись 
смелости, я впервые за свою 
жизнь решила обратиться к 
президенту ОАО «РЖД» с прось-
бой помочь отремонтировать 
квартиру, так как по состоянию  
здоровья уже не в силах довести 
задуманное дело до конца. Дети 
и зять – инвалиды, на их помощь 
не приходится рассчитывать.

Владимир Якунин, выслушав 
мою просьбу, дал указание со-
ставить смету ремонтных работ, 
предоставить ему на утвержде-
ние и в кратчайшие сроки приве-
сти квартиру в полный порядок. 

Честно говоря, я не ожидала 
такой реакции от президента, 
считая, что у него есть более важ-
ные дела. Однако он обещал по-
мочь в разрешении проблемы. 

Уже через несколько дней из 
дистанции гражданских соору-
жений пришли мастера, обследо-
вали состояние квартиры, соста-
вили смету, сказав, что направят 
её на утверждение Якунину. 

А в середине июня рабочие 
К.П.Ерошенков, Н.А.Семёнова, 
Н.А.Салеев, Э.А.Вивчак, засучив 
рукава, принялись наводить по-
рядок в квартире. Трудились они 
на совесть. Я только успевала 
перетаскивать лёгкие вещи из 
одной комнаты в другую.  

Эти два месяца пролетели для 
меня, как один день. Когда же ра-
боты были закончены, я не могла 
без слёз радости смотреть на эту 
красоту. Квартира превратилась 
в новую и современную, в ней 
хочется ещё жить и жить!

В своё время я прошла через 
войну, через горе и страдания, 
потерю близких, продолжая при-
нимать участие в жизни желез-
нодорожников. Наградой стали 
окружающие меня вниматель-
ные люди, готовые помочь не 
только участием и добрым сло-
вом, но и делом.

Я благодарна всем, кто ото-
звался на мою просьбу о по-
мощи, создав под старость чело-
веческие условия. Теперь я могу 
радоваться жизни и благодарить 
своих чудо-помощников. Эта 
доброта и чуткость останутся в 
моём сердце на всю оставшуюся 
жизнь! Низкий поклон от меня, 
добрые люди, счастья, здоровья, 
успехов вам и вашим близким.

С уважением,
В/9+ КK470,),*)+ Ч/9)'3+

В^Kh^hNLH

Т9K5)' 9+='2+27, ('85+ 81+4+ 
4+1,3+/2 <'2 ,1, (+</17 6 <'2'1(+
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На эту тему мы решили по-
беседовать с советником пре-
зидента по информационной 
политике Национальной ас-
социации негосударственных 
пенсионных фондов Валерием 
Виноградовым.
– Валерий Вячеславович, да-
вайте сначала вспомним, 
что такое накопительная 
часть пенсии.
– С началом пенсионной 
р е ф о р м ы  в  2 0 0 2  г од у  в 
стране сформировалась но-
вая конструкция пенсион-
ной системы – солидарно-
накопительная. То есть одну 
часть государство выплачи-
вает в обязательном порядке – 
это гарантированный соци-
альный минимум. А вторая 
складывается из накоплений 
в рамках обязательного пен-
сионного страхования и за 
счёт добровольных взносов. 
Целью нововведения было 
дать возможность людям 
самим формировать размер 
накопительной части своей 
будущей пенсии – такая прак-
тика существует в большин-
стве зарубежных стран. 

Но государство у нас, ска-
жем мягко, экспериментатор-
ское. А поэтому в начислении 
накопительной части пенсии 
были изменения. С 2002 по 
2004 год на неё имели право 
абсолютно все граждане. А в 
2004 году правительство ли-
шило права на накопитель-
ную часть пенсии граждан 
старше 1967 года. То есть они 
в этой программе были всего 
три года. При этом сейчас на 
накопительную часть пенсии 
идет 6% отчислений от зар-
платы, а в 2002–2004 годах – 
всего 2%. Сейчас этих лю-
дей называют «двухпроцент-
ники».

– Это им посвящён законо-
проект, который «задре-
мал» в Госдуме?
– «Выплатной» закон, вокруг 
которого сейчас много копий 
ломается, в целом посвящён 
регулированию выплат нако-
пительной части. И по боль-
шому счёту он должен был 
появиться в течение 2–3 лет 
после начала реформы. 

Понятно, что задержку 
можно объяснить тем, что 
момент выхода на пенсию лю-
дей, которые получали право 
на накопительную часть пен-
сии, был ещё далек. Массовые 
выходы на пенсию людей, ко-
торым полагается выплата по 
накопительной системе, нач-
нутся с 2020–2025 годов. 

И тем не менее законода-
телям давно пора было пото-
ропиться. Потому что первые 
«двухпроцентники» из числа 
досрочно вышедших на пен-
сию появились ещё в про-
шлом году. А есть и отдельная 

категория «досрочников» – 
в неё попадают остальные 
участники накопительной 
системы, которые по тем или 
иным причинам выходят на 
заслуженный отдых раньше 
установленного срока. 

В 2011-м численность двух 
категорий насчитывает уже 
около 500 тыс. человек. А со 
следующего года их количе-
ство достигнет 4 млн. И каж-
дый год будет добавляться по 
2–2,2 млн человек. 
– Но эти люди будут что-то 
получать? 
– Конечно. Закон о трудовой 
пенсии расписывает порядок 
формирования и получения 
обычной государственной 
части пенсии. 

Но коль скоро у нас суще-
ствуют две части – распреде-
лительная гарантированная 
и накопительная, – соответ-

ственно, обе части должны в 
нормальном государстве опи-
сываться законодательно. А 
на сегодняшний день накопи-
тельная часть законодательно 
не определена. 

Законопроект был принят 
в первом чтении. С большим 
удивлением мы узнали, что в 
список приоритетных на осен-
нюю сессию он не вошёл. Что 
это может означать, никто 
не знает. По всей видимости, 
какие-то межведомственные 
игры. 

По регламенту закон го-
товил Минэкономразвития. 
Они согласовали документ со 
всеми участниками пенсион-
ного рынка. И, собственно, 
единственное ведомство, 
которое не согласно с приня-
тием этого закона в нынеш-
нем виде, – Минздравсоцраз-
вития. 

– А чем, по вашему мнению, 
этому самому социальному 
министерству законопро-
ект не угодил?
– Причин здесь может быть 
несколько. Минздравсоцраз-
вития, в частности, выступает 
против срочных выплат нако-
пительной части пенсии. Полу-
чает, допустим, человек право 
на выплату ему накопитель-

ной части пенсии уже сейчас. 
Деньги невеликие: «двухпро-
центники», например, успели 
накопить от 3 до 15 тыс. руб. 
Если следовать нынешней ло-
гике министерства, эта сумма 
должна выплачиваться пожиз-
ненно: то есть её делят на так 
называемый срок дожития – 
19 лет, в итоге ежемесячная 
плата получается мизерная. 
Поэтому новый законопроект 

предоставляет человеку право 
выбора: он может получать 
накопительную часть пенсии 
ежемесячно в течение опреде-
лённого срока (не менее семи 
лет), а может забрать всю 
сумму сразу – если расчёт-
ный размер накопительной 
части составляет меньше 5% 
от суммы его трудовой пен-
сии. Я подчёркиваю, речь в 
данном случае идёт именно о 
накопительной части пенсии 
и именно для двух категорий – 
«двухпроцентников» и «до-
срочников». 

Вот этому-то и воспроти-
вился Минздравсоцразвития, 
изложив свою позицию ви-
тиеватой фразой: «это проти-
воречит нормам социально-
правового регулирования в 
вопросах страхования» – и 
заявив, что данные предложе-
ния не соответствуют междуна-
родным нормам. Но почему-то 
финансово-экономические ве-
домства – Минэкономразвития, 
Минфин – так не считают.

Впрочем, логика здесь по-
нятна. Дефицит бюджета 
Пенсионного фонда РФ, кото-
рый курирует Минздравсоц-
развития, постоянно растёт. 
Обусловлено это и наличием 
большого количества «серых» 
выплат, когда работодатели 
уходят от налогоообложения, 
и катастрофически ухудшаю-
щейся демографической си-
туацией. При солидарной «со-
ветской» системе на одного 
неработающего должно при-
ходиться минимум четверо 
работающих. Тогда соотно-
шение сборов и выплат будет 
оптимальным. А сейчас у нас 
на неработающего приходится 
чуть более двух работающих. 
И ситуация будет только ухуд-

шаться: к 2025 году число ра-
ботающих будет меньше, чем 
пенсионеров и других нетрудо-
способных граждан. Поэтому 
приходится постоянно «латать 
дыры» в пенсионном бюджете. 
А накопительная часть – это 
живые деньги, с помощью 
которых эти дыры можно зат-
кнуть, – совокупный доход на-
копительной части составляет 
2,2 трлн руб.

– Чем ещё интересен «вы-
платной» закон населению?
– Он решает проблему выплат 
правопреемникам умерших 
лиц. На сегодняшний день 
если человек умер до выхода 
на пенсию, то его накопитель-
ную часть могут получить на-
следники. Однако, если пенсия 
была выплачена хотя бы раз и 
после этого человек скончался, 
родственники умершего не 
получат ни копейки накопле-
ний. Оставшаяся сумма «сгру-
жается» в ПФР. Законопроект 
призван урегулировать и эту 
проблему. 
– Валерий Вячеславович, 
ясно, что в нынешнем ва-
рианте законопроект не 
устраивает Минздравсоц-
развития. А в другом, «не-
популярном» для населения 
виде он принят до выборов 
не будет. Не может ли полу-
читься так, что принятие 
закона опять будет пере-
несено на неопределённый 
срок?
– На самом деле, всем зако-
нодателям должно быть ясно, 
что до выборов законопроект 
принимать нужно. Потому 
что если из этих 500 тыс., ко-
торые должны были получить 
накопительную часть пенсии 
в этом году, хотя бы часть 
придёт в суды, это создаст на-
пряжённость и мало никому 
не покажется. А в следующем 
году неполучивших будет уже 
4 млн. 
– А были уже прецеденты?
– Были. И самое интересное, 
что постановлением суда было 
предписано выплатить нако-
пительную часть пенсии. Но 
выплатить её нельзя, потому 
что сие не прописано в за-
коне, не определён механизм 
выплат – как высчитывать и 
выплачивать накопительную 
часть. То есть решением суда 
предписано исполнить то, что 
исполнить изначально нельзя. 
Вот такой абсурд получается. 
Однако люди у нас уже более 
подкованы в своих правах, 
поэтому когда некое количе-
ство человек, лишённых нако-
плений, дойдёт до Верховного 
суда, решение властям при-
дётся волей-неволей прини-
мать. Только зачем доводить 
население до этого?
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Объединят потенциал
Кedfdcghi d egjXRSkccXUVd RiliV meXVdWXUVXnVo WfTUVT

Вузы пойдут в зачёт
ОRegjXWgcdT

Действительно, финансовый 
вопрос стоит очень остро. За-
ведующий кафедрой физиче-
ского воспитания и спорта Са-
марского университета путей 
сообщения Ирина Васельцова 
подчёркивает, что направление 
студенческого спорта находится 
в их университете на доста-
точно высоком уровне, однако 
на соревнования выезжают за 
счёт вуза. «Мы участвуем в та-
ких знаковых событиях, как, 
например, спартакиада страны 
среди транспортных вузов, и 
других. В прошлый раз среди 
19 вузов были вторые по обще-
командному зачёту. Какими бы 
талантливыми ни были дети, 

без денег, к сожалению, никуда: 
нет ни баз, ни экипировки», – 
отмечает она. 

С коллегой согласен заведу-
ющий кафедрой физического 
воспитания Уральского госу-
ниверситета путей сообщения 
Александр Евсеев: «Наш вуз 
имеет спортивную базу. Сту-
дентов и сотрудников привле-
кает то, что она находится в ле-
сопарковой зоне, поэтому они 
с удовольствием приобщаются 
к занятиям физической культу-
рой. Спорт у нас в приоритете. 
Доказательством тому явля-
ются наши результаты: мы – 
двукратные победители сорев-
нований среди транспортных 
вузов России. Но в последнее 
время действительно произо-
шло резкое снижение финан-
сирования как бюджетных, так 
и внебюджетных средств. Три 
года назад вуз выделял больше 
миллиона рублей на приоб-
ретение инвентаря, в этом 
году сумма составила только 
100 тыс.». 

Так что, по словам препода-
вателей, выделение отдельной 
«спортивной» графы в бюджете 
существенно облегчило бы 
тренерам жизнь, обеспечило 
занимающихся качественным 
спортинвентарём и формой, а 
заодно и увеличило бы количе-
ство хороших спортсменов. 
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Инициаторами проекта высту-
пили молодые железнодорож-
ники. 

Как рассказал «Гудку» на-
чальник центра оценки, мо-
ниторинга персонала и мо-
лодёжной политики ВСЖД 
Денис Кузнечихин, основная 
идея заключается в том, чтобы 
объединить под одной крышей 
возможности парка-рощи «Мо-
лодёжная», дорожной техниче-
ской библиотеки, Иркутского 
центра культуры ОАО «РЖД» 
и храма Русской православной 
церкви. 

«Все эти четыре социаль-
ных объекта находятся в 
микрорайоне Ново-Ленино, 
где проживает значительная 
часть железнодорожников, 
работающих на крупном узле 
Иркутск-сортировочный. Мы 
предлагаем наладить их тесное 
взаимодействие под эгидой на-
шего центра», – пояснил Денис 
Кузнечихин. 

По его словам, делается это 
для того, чтобы возродить пра-
вославные традиции в молодёж-
ной среде, повысить уровень 

социально-психологического 
климата в трудовых коллекти-
вах Иркутского узла, умень-
шить преступность в железно-
дорожном районе. 

Кое-что в этом направле-
нии уже делается. В частно-
сти, парк-роща «Молодёжная» 
силами железнодорожников 
благоустраивается: ставятся 
лавочки, фонари, урны, наво-
дится элементарный порядок. 
И если ещё недавно «Молодёж-
ная» была пристанищем нарко-
манов и алкоголиков, то сейчас 

ситуация изменилась в лучшую 
сторону, здесь стало безопаснее 
и комфортнее, и в этом году до-
рогой принято решение о бла-
гоустройстве уже территории, 
прилегающей к парку. 

В этом отдалённом районе 
Иркутска с населением в 120 
тыс. человек почти отсут-
ствуют центры духовного раз-
вития, здесь всего одна цер-
ковь вместимостью не более 
50 прихожан. «Последствия 
такой ситуации очевидны – 
криминализация молодёжной 
среды, разрушение семей, и 
всё это в непосредственной 

близости от железнодорожных 
предприятий. Всему этому не-
гативу и должен противостоять 
наш духовно-просветительский 
центр», – говорит Денис Кузне-
чихин. 

Совместными усилиями же-
лезнодорожники планируют 
строить детские площадки, 
проводить конкурсы, концерты, 
спортивные соревнования, раз-
личные социальные акции, бла-
гоустраивать рощу. 

В планах и организация вос-
кресной православной школы, 

возведение методом народной 
стройки ещё одного храма, под 
который уже подыскивается зе-
мельный участок.

Сейчас в рамках проекта, а 
он был отмечен на ежегодном 
слёте молодёжи ОАО «РЖД» 
специальным призом Ро-
спрофжела, проводится пред-
варительная работа. В частно-
сти, готовится устав духовно-
просветительского центра, 
определяются источники фи-
нансирования. 
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российского и международного 
уровня, а также централизо-
вать управление студенческим 
спортом в стране, превратить 
его из массового неформаль-
ного движения в стройную 
систему, которая будет рабо-
тать по единым федеральным 
требованиям. 

«Образовательные учреж-
дения получат законодатель-
ное право тратить деньги на 
поездки до места проведения 
соревнования, экипировку ко-
манды и другие нужды. На эти 
цели в случае принятия зако-
нопроекта им будут выделять 
дополнительные средства», – 
отмечает советник отдела 
школьного и студенческого 
спорта министерства Владимир 
Дергунов.
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Соответствующие поправки 
вносятся в законы «О физиче-
ской культуре и спорте» и «О 
высшем и послевузовском про-
фессиональном образовании» и 
в какой-то мере продиктованы 
тем, что наша страна прини-
мает в 2013 году Всемирную 
летнюю универсиаду. А то па-
родокс получается: профессио-
нальные соревнования среди 
учащихся проводятся, а такого 
понятия, как «студенческий 
спорт», в стране нет.  

По новым нормам студенты 
смогут участвовать в спортив-
ных мероприятиях наравне 
с профессиональными атле-
тами, а кроме того, получат 
право создавать обществен-
ные организации со статусом 
«студенческая лига». В Мини-
стерстве спорта, туризма и мо-
лодёжной политики считают, 
что новшества позволят гото-
вить учащихся спортсменов к 
успешным выступлениям на 
крупнейших соревнованиях 

В пенсиях согласия нет
ЗgxXcXlgVThoUVWX
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Дефицит бюджета Пенсионного фонда 
РФ постоянно растёт 

Ещё недавно парк был пристанищем 
наркоманов и алкоголиков, сейчас 
ситуация изменилась в лучшую сторону
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1. Комплектующая совочка для 
«производства» песочных куличей. 
2. Родственник устрицы, в жилах 
которого и в самом деле течёт го-
лубая кровь. 3. Космический перво-
проходец. 4. Политика государства, 
которое не суёт свой нос в чужие 
разборки. 5. Первым «горько!» он 
кричит, всех на свадьбе веселит. 6. 
Пилюля, помогающая спортсменам 
обрастать мышцами. 7. Чиновник, 
присвоивший себе финансы царя-
батюшки. 8. Воинская группа, «вы-
нюхивающая» засады врага. 9. По-
добный воронке конец шланга. 10. 
Чаевые носильщику в египетском 
отеле. 11. Шикарный подарок жене 
для зимних прогулок. 12. Органи-
зация авиаторов. 13. Один «желу-
док» для десятков лошадиных сил. 

14. Прибор, нагревающий воду, пи-
таясь электричеством. 15. Ворона, 
много лет подряд желающая спо-
койной ночи малышам. 16. Он не 
ест свинину – Коран не велит. 17. 
Тормоз для паровоза. 18. Умелец 
«снимать стружку» с булыжников. 
19. Философ Древней Греции, при-
знавшийся: «Я знаю, что я ничего 
не знаю». 20. Ступеньки, подкаты-
вающие к прилетевшему самолёту. 
21. Человек по вызову, работаю-
щий с огоньком и помпой. 22. На 
пол кинешь, а с пола за хвост не 
поднимешь (загадка). 23. Обста-
новка, когда нужную вещь можно 
час искать. 24. Место в грузовике 
для поклажи.
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Ответы 
на кроссворд
за 30 сентября

ПО ГОРИЗОНТАЛИ:
1. Репертуар.  6. Пунш.  7. Рама.  
9. Крузо.  11. Серьга.  13. Про-
тез.  15. Шаг.  17. Коробка.  18. 
Рикошет.  19. Горение.  20. Наи-
грыш.  21. Род.  23. Барбос.  26. 
Сметка.  28. Просо.  29. Юрта.  
30. Взор.  31. Гимнастка.

ПО ВЕРТИКАЛИ:
1. Ртуть.  2. Пешка.  3. Радуга.  4. 
Укроп.  5. Рембо.  8. Лесоповал.  
10. Передышка.  12. Губенко.  
14. Реквием.  15. Шафер.  16. 
Гранд.  22. Оборка.  24. Берег.  
25. Спазм.  26. Совет.  27. Егоза.

Вот где «собака» зарыта
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В истории развития средств связи есть не-
сколько изобретений, которые радикально 
изменили способы человеческого общения. 
При этом каждое из них документально за-
фиксировано, превратившись в легендар-
ное событие, словно участники этих собы-
тий осознавали тот факт, что они творят 
историю.

Когда 24 мая 1844 года Самуэль Морзе 
демонстрировал свой телеграфный аппа-
рат, первая в мире телеграмма, переданная 
из Вашингтона в Балтимор, состояла всего 
из одной, но вполне подходящей к этому слу-
чаю фразы: «Чудны дела твои, Господи». По-
том пришла эра телефонии – она началась с 
простых слов, произнесённых 10 марта 1876 
года Александром Беллом: «Мистер Уотсон, 
– сказал он своему помощнику в трубку. – По-
дойти ко мне». 

Что касается электронной почты, то это 
событие, как ни странно, прошло незаме-
ченным – без всякого уважения к истории. 
Если датой отправки первого сообщения 
с одного компьютера на другой принято 
считать 2 октября 1971 года, то содержание 
этого сообщения не помнит даже профессор 
Рэй Томлинсон, признанный «отцом» элек-
тронной почты.

«Я посылал сам себе кучу текстовых сооб-
щений, бегая от компьютера к компьютеру, 
– вспоминал он. – Что это были за слова? 
Скорее всего, это был простой набор букв, 
идущих подряд на англоязычной клавиатуре, 
– QWERTYUIOP». 

Десятки таких сообщений профессор го-
нял одно за другим, пока не убедился, что его 
программа работоспособна. Тогда он пред-
принял следующий шаг – точно такое же 
письмо отправил на более удалённый адрес, 
на компьютер, стоящий в соседней лаборато-
рии. Цель была достигнута, но почему и этот 
результат не получил ни должной оценки, 
ни широкой огласки? Вероятно, потому, что 

людей, способных воспользоваться первой 
почтовой программой, было не слишком 
много – не больше нескольких сотен. А быть 
может, из-за того, что дело происходило в 
компании, связанной с Министерством 
обороны США? Ведь ставшая прообразом 
Интернета компьютерная сеть, на которую 
работал выпускник знаменитого Массачу-
сетского технологического института Рэй 
Томлинсон, создавалась специально для во-
енного ведомства. 

Как бы то ни было, но именно профессору 
Томлинсону, занимавшемуся разработкой 
программы для отправки и приёма электрон-
ных сообщений, принадлежит идея внедре-
ния символа @. Он ввёл его в обиход, когда 
программе понадобилось придать вид по-
чтового конверта: слева от @  пишется имя, 
справа – адрес.

Отвечая на вопрос, почему он выбрал 
такой символ, профессор рассказывал: «Я 
искал на клавиатуре знак, который бы не 
присутствовал ни в одном имени, ни в одном 
названии и не вызывал бы посторонних ас-
социаций». Вот где, оказывается, зарыта 
электронная «собака». Однако откуда этот 
знак  вообще  взялся, как появился на кла-
виатуре? Одни специалисты уверены, что 

загадочный символ возник ещё в Средние 
века, когда монахи, устав от постоянного 
переписывания от руки, стали сокращать 
часто употреблявшееся слово «ad» (в пере-
воде с латинского «на», «в отношении», «в» 
и т.п.) до одного значка @. Другие считают, 
что это изобретение более позднее. Не так 
давно были обнаружены венецианские ком-
мерческие бумаги, на которых отчётливо ви-
ден знак @, обозначавший тогдашнюю меру 
объёма amfora, то есть кувшин. В 1885 году 
значок @ появился на клавиатуре первой пи-
шущей машинки «Ундервуд», а оттуда спустя 
80 лет перекочевал на компьютер. 

Этот символ произносится, как «эт». У 
нас его официальное название – «эт ком-
мерческое». Американцы и англичане, как 
правило, говорят  at-sign – «знак at». А вот 
разговорные языки отдают предпочтение 
описательным названиям – «червяк» (у вен-
гров), «улитка» (у французов), «мышонок» 
(у китайцев), «свиной хвост» (у норвежцев), 
«спящая кошка» (у финнов), «хобот» (у дат-
чан). Гастрономические ассоциации избрали 
шведы («булочка с корицей») и чехи («скру-
ченная сельдь» – закуска к пиву). 

Существует множество версий, почему 
российские пользователи называют этот 

символ «собакой». Наиболее распростра-
нённая из них связана с популярной на 
территории бывшего СССР компьютерной 
игрой, у героя которой был преданный пес, 
обозначавшийся знаком @.

К созданию электронной почты в знако-
мом всем виде приложил руку не один Рэй 
Томлинсон. Так, её работу существенно 
облегчил американский инженер Ларри 
Робертс , написавший в июле 1972 года 
программу, которая позволила создавать и 
сортировать списки писем, выбирать для 
чтения требуемые сообщения, нужные по-
слания сохранять. 

На быстрый рост популярности элек-
тронной почты повлиял и демократичный 
характер нового средства связи. В этом 
уже на первых порах убедились сами раз-
работчики первой почтовой программы, 
поскольку любой из них  без  всяких цере-
моний  мог направить свои предложения 
напрямую, будь то собственный начальник 
или незнакомый коллега из другого инсти-
тута. Причём  адресат гарантированно полу-
чал послание и не вправе был сказать, мол, 
«письмо затерялось». 

Благодаря электронной почте  у людей 
неожиданно возродился интерес к эписто-
лярному жанру, которому, между прочим, 
после изобретения телефона предрекали ско-
рую смерть. Кто мог себе в далёком 1971 году 
представить, что сорок лет спустя человек бу-
дет каждый день писать и получать десятки 
и сотни писем, а общее ежедневное число 
посланий перевалит через миллиард? 

«Современная техника развивается по-
стоянно и столь стремительно, – заметил 
однажды Рэй Томлинсон, – что просто в 
какой-то момент количество сделанных «ма-
леньких шажков» становится столь велико, 
что кто-то один находит способ объединить 
в своём изобретении то, что уже было при-
думано до него другими исследователями. 
Именно поэтому история сохраняет не так 
уж и много имён изобретателей». 

Не удостоенный похвал в 1971 году «отец» 
электронной почты только в 2000-м стал 
лауреатом престижной премии имени пио-
нера компьютерной эры Джорджа Стибица, 
вручаемой Американским компьютерным 
музеем с 1997 года. 
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Первая подача
Стартовал Открытый чемпионат России 
по волейболу. В сезоне-2011/12 супер-
лига расширена с 12 до 16 участников, а 
на предварительном этапе команды раз-
делены на две конференции – «Запад» и 
«Восток». Также для участия в турнире 
приглашены минский «Строитель» и харь-
ковский «Локомотив». 
На предварительном этапе команды 
играют в своих конференциях в два 
круга. Затем по шесть лучших команд 
выходят в плей-офф. Те клубы, которые 
в своих конференциях занимают первое 

и второе места, напрямую попадают в 
четвертьфинал. 
Команды, занявшие места с третьего по 
шестое, начинают плей-офф с 1/8 фи-
нала. 
Участниками чемпионата стали сразу три 
железнодорожных клуба. Новосибирский 
«Локомотив» и «Локомотив-Изумруд» из 
Екатеринбурга выступают в конферен-
ции «Восток». Харьковский «Локомотив» 
играет на «Западе». Дебют в Открытом 
чемпионате России получился у укра-
инского клуба удачным – харьковчане в 
гостях обыграли минский «Строитель» – 
3:1. 
Вот новосибирский «Локомотив» начал 
сезон не очень удачно. Несколько дней 
назад сибиряки, которые являются дей-
ствующими обладателями Кубка России, 
проиграли чемпионам страны казанскому 
«Зениту» матч за Суперкубок. Уступили 
железнодорожники и в первом туре чем-
пионата. На выезде они проиграли «Фа-
келу» из Нового Уренгоя – 0:3. Не сумел 
набрать очков и «Локомотив-Изумруд», 
по итогам прошлого сезона вернувшийся 
в суперлигу. Команда из Екатеринбурга 
проиграла нижегородской «Губернии» – 
0:3. 
Из других матчей стоит отметить уверен-
ную победу «Зенита» над «Кузбассом» – 
3:0, а также успех подмосковной «Искры», 
которая одолела «Белогорье» – 3:0. 

Игра с дебютом
Очередной, 26-й тур российской футболь-
ной премьер-лиги ознаменовался дебютом 
Станислава Черчесова на посту главного 
тренера грозненского «Терека».
Первый матч в новой должности Черче-
сов, прежде возглавлявший московский 
«Спартак» и сочинскую «Жемчужину», а 
также работавший в Австрии, провёл дома 
с аутсайдером – «Спартаком» из Нальчика. 
Судьбу матча решил единственный гол, 
забитый 19-летним форвардом гостей 
Митришевым в начале первого тайма. «Те-
рек» же провёл очередной бледный матч. 
Не удалось добиться победы и Миодрагу 
Божовичу, после длительного перерыва 
вернувшемуся на должность главного 
тренера «Амкара», где он сменил отправ-
ленного в отставку Рашида Рахимова. 
Но «Амкар» хотя бы не проиграл, завер-
шив гостевой матч с «Волгой» вничью 
– 0:0. Два гола Андрея Воронина при-
несли победу московскому «Динамо» в 
матче с «Краснодаром» – 2:1. Причём по 
ходу матча столичные футболисты даже 
проигрывали, пропустив гол в середине 
первого тайма. «Ростов» дома обыграл 
«Крылья Советов» – 1:0. 

Опять двойка 
Представитель Центрального спортивного 
клуба «Локомотив» бобслеист Дмитрий 
Труненков будет основным разгоняющим 
пилота Александра Зубкова в соревнова-
ниях двоек на всех основных стартах зим-
него сезона-2011/12. 
Это связано с тем, что Алексей Воевода, 
вместе с которым Зубков выигрывал ме-
дали Олимпийских игр и чемпионатов 
мира, решил по семейным обстоятель-
ствам грядущий сезон пропустить. 
– В прошлом году мы вместе с Дмитрием 
Труненковым побеждали на этапах Кубка 
мира, не раз были в призёрах, – сказал Зуб-
ков. – Поэтому в новом сезоне я рассчиты-
ваю добиться с ним такого же успеха. 
Также Труненков продолжит выступать в 
экипаже Зубкова и в соревнованиях чет-
вёрок. 
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Для стальных магистралей моло-
дого советского государства это 
стало настоящим событием.

Опытная эксплуатация первого 
вагона-радиостанции имени про-
фессора А.С.Попова началась в 
сентябре 1926 года на Московско-
Курской железной дороге. Обо-
рудование для него, а также его 
второго «коллеги» разработали по 
заказу НКПС специалисты элек-
трического треста заводов слабого 
тока. Антенны мощностью 1 кВт 
были подвешены над крышами 
вагонов – в 75–100 см от них, 

а высокое напряжение, необходи-
мое для питания радиоламп, вы-
рабатывалось динамо-машиной. 
Разработчики гарантировали 
среднюю дальность действия при 
телеграфной передаче в 500 км, 
телефонной – 300 км. Между тем 
во время экспериментальных по-
ездок между Нижним Новгородом 
и Москвой, кроме отечественных 
радиостанций, в эфире были 
слышны голоса английской и не-
мецкой радиостанций.

В перспективе радиосвязь от-
крывала невероятные по тем вре-
менам возможности для повыше-
ния безопасности движения поез-
дов и управления перевозками. 

Активное внедрение поездной 
радиосвязи в стране началось в 
конце 50-х годов прошлого века. 
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Уважаемый Виталий Михайлович!
В этот праздничный день примите наши поздравления и 
пожелания успешной реализации всех планов и проектов, 
неиссякаемых идей, а также удачи, здоровья и благополучия 
Вам и Вашим близким!

Руководство и коллектив ОАО «Транссигналстрой» 
поздравляет Директора 
Проектно-конструкторско-технологического бюро 
железнодорожной автоматики  и телемеханики

КАЙНОВА Виталия Михайловича
с Днем Рождения!


