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1 Общие положения
1.1 Назначение документа

Регламент организации эксплуатационной работы локомотивных бригад и обеспечения безопасности движения в эксплуатационных локомотивных депо Дирекции тяги – филиала ОАО «РЖД» (далее – Регламент) устанавливает основные положения, систему организации работы в эксплуатационных локомотивных депо.

Выполнение требований настоящего Регламента обязательно для всех работников эксплуатационных локомотивных депо (далее депо) и других работников ОАО «РЖД», непосредственно участвующих в организации работы локомотивных бригад и эксплуатации тягового подвижного состава.

1.2 Термины, определения и сокращения

Термины и определения, используемые в настоящем регламенте:

· автоматическая локомотивная сигнализация как самостоятельное средство сигнализации и связи - система, при которой движение поездов на перегоне осуществляется по сигналам локомотивных светофоров, а раздельными пунктами являются обозначенные границы блок-участков;

· блок-участок - часть межстанционного перегона при автоблокировке или при автоматической локомотивной сигнализации, применяемой как самостоятельное средство сигнализации и связи, ограниченная проходными светофорами (границами блок-участков) или проходным светофором (границей блок-участка) и входным светофором железнодорожной станции, а также выходным светофором и первым попутным проходным светофором (границей блок-участка);

· боковой железнодорожный путь - железнодорожный путь, при следовании на который железнодорожный подвижной состав отклоняется по стрелочному переводу;

·  воздушный промежуток (изолирующее сопряжение) - сопряжение смежных участков контактной сети с электрической изоляцией (токораздел), допускающее электрическое соединение сопрягаемых участков при проходе токоприемника железнодорожного подвижного состава на электрической тяге (электроподвижного состава);

·  вспомогательный локомотив - локомотив, назначаемый на основании требования о помощи (письменного, переданного по телефону или радиосвязи), полученного от машиниста (помощника машиниста) ведущего локомотива, остановившегося в пути на перегоне поезда, а также по требованию работников хозяйства пути, электроснабжения, сигнализации и связи;

·  габарит железнодорожного подвижного состава - предельное поперечное (перпендикулярное оси железнодорожного пути) очертание, в котором, не выходя наружу, должен помещаться установленный на прямом горизонтальном железнодорожном пути (при наиболее неблагоприятном положении в колее и отсутствии боковых наклонений на рессорах и динамических колебаний) как в порожнем, так и в нагруженном состоянии железнодорожный подвижной состав, в том числе имеющий максимально нормируемые износы;

·  главные железнодорожные пути - железнодорожные пути перегонов, а также железнодорожные пути железнодорожных станций, являющиеся непосредственным продолжением железнодорожных путей прилегающих перегонов и, как правило, не имеющие отклонения на стрелочных переводах;

·  грузовые вагоны - вагоны, предназначенные для перевозки грузов, такие, как крытые вагоны, полувагоны, платформы, вагоны-цистерны, вагоны бункерного типа, изотермические вагоны, зерновозы, транспортеры, контейнеровозы, специальные вагоны грузового типа;

·  дежурный по железнодорожной станции - сменный помощник (помощники) начальника железнодорожной станции, в обязанности которого входит распоряжение приемом, отправлением и пропуском поездов, а также другими передвижениями железнодорожного подвижного состава по главным и приемо-отправочным железнодорожным путям железнодорожных станций (а где нет маневрового диспетчера - и по остальным железнодорожным путям);

·  железнодорожная станция - пункт, который разделяет железнодорожную линию на перегоны или блок-участки, обеспечивает функционирование инфраструктуры железнодорожного транспорта, имеет путевое развитие, позволяющее выполнять операции по приему, отправлению и обгону поездов, обслуживанию пассажиров и приему, выдаче грузов, багажа и грузобагажа, а при развитых путевых устройствах - выполнять маневровые работы по расформированию и формированию поездов и технические операции с поездами (статья 2 Федерального закона от 10 января 2003 г. № 18-ФЗ "Устав железнодорожного транспорта Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2003, № 2, ст. 170, № 28, ст. 2891; 2006, № 50, ст. 5279; 2007, № 27, ст. 3213, № 46, ст. 5554; 2008, № 30 (ч. II), ст. 3616));

·  железнодорожный подвижной состав - локомотивы, грузовые вагоны, пассажирские вагоны локомотивной тяги и мотор-вагонный подвижной состав, а также иной предназначенный для обеспечения осуществления перевозок и функционирования инфраструктуры железнодорожный подвижной состав (статья 2 Федерального закона от 10 января 2003 г. № 17-ФЗ "О железнодорожном транспорте в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2003, № 2, ст. 169, № 28, ст. 2884; 2007, № 46, ст. 5554; 2008, № 30 (ч. I), ст. 3597, № 30 (ч. II), ст. 3616, № 52 (ч. I), ст. 6249; 2009, № 1, ст. 21));

· железнодорожный переезд - пересечение в одном уровне автомобильной дороги с железнодорожными путями, оборудованное устройствами, обеспечивающими безопасные условия пропуска подвижного состава железнодорожного транспорта и транспортных средств;

·  контактная сеть - совокупность проводов, конструкций и оборудования, обеспечивающих передачу электрической энергии от тяговых подстанций к токоприемникам электроподвижного состава;

·  локомотив - железнодорожный подвижной состав, предназначенный для обеспечения передвижения по железнодорожным путям поездов или отдельных вагонов;

·  локомотивная бригада - работники, осуществляющие управление и обслуживание локомотивов, а также мотор-вагонных поездов;

· маневровый порядок движения - организация движения поездов (составов, локомотивов) на железнодорожных путях необщего пользования между двумя раздельными пунктами, а также между железнодорожными станциями необщего и общего пользования, границами которых являются стыки рамных рельсов, предельные столбики или изолирующие стыки светофоров;

· маневровый состав - группа вагонов или один вагон, сцепленные с локомотивом, производящим маневры;

·  межстанционный перегон - перегон, ограниченный железнодорожными станциями, разъездами и обгонными пунктами;

·  нейтральная вставка - участок контактной подвески между двумя воздушными промежутками (изолирующими сопряжениями), на котором отсутствует напряжение, обеспечивающий электрическую изоляцию сопрягаемых участков при прохождении токоприемников электроподвижного состава;

· неправильный железнодорожный путь - железнодорожный путь, по которому осуществляется движение поездов в направлении, противоположном специализированному направлению;

·  пассажирские вагоны - вагоны, предназначенные для перевозки пассажиров и (или) багажа, почтовых отправлений, такие, как почтовые, багажные, вагоны-рестораны, служебно-технические, служебные, клубы, санитарные, испытательные и измерительные лаборатории, специальные вагоны пассажирского типа;

·  перегон - часть железнодорожной линии, ограниченная смежными железнодорожными станциями, разъездами, обгонными пунктами или путевыми постами;

·  подталкивающий локомотив - локомотив в хвосте поезда, назначаемый в помощь ведущему локомотиву на отдельных перегонах или части перегона;

·  поезд - сформированный и сцепленный состав вагонов с одним или несколькими действующими локомотивами или моторными вагонами, имеющий установленные сигналы, а также отправляемые на перегон и находящиеся на перегоне локомотивы без вагонов и специальный самоходный железнодорожный подвижной состав;

·  поезд грузопассажирский - поезд, формируемый на малоинтенсивных линиях (участках) из грузовых и пассажирских вагонов, предназначенных для перевозки грузов и пассажиров;

·  поезд грузовой длинносоставный - грузовой поезд, длина которого превышает норму длины, установленную графиком движения на участке следования этого поезда;

·  поезд грузовой повышенной длины - грузовой поезд, длина которого в условных единицах (осях) - 350 и более осей;

·  поезд грузовой соединенный - грузовой поезд, составленный из двух и более сцепленных между собой грузовых поездов с действующими локомотивами в голове каждого поезда;

· поезд пассажирский - поезд для перевозки пассажиров, багажа и почты, сформированный из пассажирских вагонов;

·  поезд почтово-багажный - поезд, формируемый из пассажирских вагонов, предназначенных для перевозки почты, багажа и грузобагажа, а также отдельных пассажирских вагонов для перевозки пассажиров;

·  поезд хозяйственный - поезд, сформированный из локомотива или специального самоходного подвижного состава, используемого в качестве локомотива, вагонов, выделенных для специальных и технических нужд, специального самоходного и несамоходного подвижного состава, предназначенного для выполнения работ по содержанию, обслуживанию и ремонту сооружений и устройств железнодорожного транспорта;

·  поездные сигналы - сигналы, применяемые для обозначения поездов, локомотивов и других подвижных единиц;

·  правильный железнодорожный путь - железнодорожный путь на двухпутных (многопутных) перегонах, оборудованный односторонней или двухсторонней автоблокировкой, специализированный для движения поездов в определенном направлении;

· регистратор переговоров - электронное устройство, обеспечивающее автоматическую запись служебных переговоров, производимых по железнодорожной технологической электросвязи;

·  речевой информатор - электронное устройство, обеспечивающее автоматическую передачу предварительно запрограммированных сообщений по каналам связи или их воспроизведение через звукоусилительную аппаратуру;

·  сигнал - условный видимый или звуковой знак, при помощи которого подается определенный приказ;

·  сигнальный знак - условный видимый знак (предельный столбик, знак, указывающий границы железнодорожной станции, подача свистка, отключение и включение тока и другое), при помощи которого подается приказ определенной категории работников железнодорожного транспорта;

· –станционные железнодорожные пути - железнодорожные пути в границах станции - главные, приемо-отправочные, сортировочные, погрузочно-выгрузочные, вытяжные, деповские (локомотивного и вагонного хозяйств), соединительные (соединяющие отдельные парки на железнодорожной станции, ведущие к контейнерным пунктам, топливным складам, базам, сортировочным платформам, к пунктам очистки, промывки, дезинфекции вагонов, ремонта, технического осмотра или обслуживания железнодорожного подвижного состава и производства других операций);

·  стрелочный перевод - устройство, служащее для перевода железнодорожного подвижного состава с одного железнодорожного пути на другой, состоящее из стрелок, крестовин и соединительных железнодорожных путей между ними;

·  торможение служебное - торможение ступенями любой величины для плавного снижения скорости или остановки поезда в заранее предусмотренном месте, различаемое на служебное и полное служебное торможение;

·  торможение экстренное - торможение, применяемое в случаях, требующих немедленной остановки поезда, путем применения максимальной тормозной силы;

· тормозной путь - расстояние, проходимое поездом за время от момента воздействия на приборы и устройства для управления тормозной системой, в том числе срабатывания крана экстренного торможения (стоп-крана), до полной остановки;

· уклон - элемент продольного профиля железнодорожного пути, имеющий наклон к горизонтальной линии, который для поезда, движущегося от низшей точки к высшей, называется подъемом, а обратно - спуском;

1.3 Сокращения используемые в настоящем регламенте:

1 АСУТ - автоматизированная система управления локомотивным хозяйством.

2 АЛСН - автоматическая локомотивная сигнализация.

3 ГВ - главный выключатель.

4 ТПС – тяговый подвижной состав.

5 БВ - быстродействующий выключатель.

6 ДСП - дежурный по железнодорожной станции.

7 ДНЦ - поездной диспетчер

8 САУТ - система автоматического управления тормозами.

9 ТР - текущий ремонт локомотива, который состоит в замене и восстановлении отдельных деталей.

10 ТРА - техническо-распорядительный акт железнодорожной станции – нормативный документ, характеризующий техническое оснащение железнодорожной станции, устанавливающий порядок использования техничемких средств.

11 ТО - техническое обслуживание локомотива, включает в себя комплекс операций по поддержанию работоспособности и исправности локомотива.
12. ТЭД – тяговый электродвигатель.

13. ТПС – тяговый подвижной состав.

14. КЛУБ - комплексное устройство безопасности.

15 КИП - контрольно-инструкторская поездка.

16 КЗП - контрольно-заключительная поездка.

17 КП - контрольные поездки.

18 ЦПР - целевые проверки.

19 ТСКБМ - телемеханическая система контроля бдительности машиниста.

20 ПТО - пункт технического обслуживания.

21 ПРМО - предрейсовый медицинский осмотр

22 ЭПС - электроподвижной состав – тяговый подвижной состав, приводимый в движение тяговыми электродвигателями получающими питание от энергетических систем через тяговые подстанции железных дорог и контактную сеть.

23 ЦУП - центр управления перевозками.

24 ДЦУП – дорожный центр управления перевозками.

25 ЭММ - электронный маршрут машиниста.

26 МЭК - многофункциональная электронная карта.

27 ЭТСО - электронный терминал самообслуживания.

28 ЭТД - акт явки локомотивных бригад при работе с электронным маршрутом машиниста.

29 ЭЦП - электронная цифровая подпись.

1.4 Ссылки на нормативные документы

Настоящий регламент разработан в соответствии с требованиями следующих нормативных документов:

1. Распоряжение ОАО «РЖД» от 06.04.2009 № 712р «Об утверждении Положения о психофизиологическом обеспечении работников локомотивных бригад ОАО «РЖД».     

2. Распоряжение ОАО «РЖД» от 01.06.2009 № 1144р «Об усилении контроля за выполнением регламента служебных переговоров».

3. Распоряжение ОАО «РЖД» от 05.09.2009 № 1851р
«Об утверждении и введении в действие Положения об организации и проведении инструктажа по безопасности движения локомотивных бригад ОАО «РЖД».

4. Приказ от 5 марта 2004 г. №7 об утверждении положения об особенностях рабочего времени и времени отдыха, условий труда отдельных категорий работников железнодорожного транспорта непосредственно связанных с движением поездов.

5. Распоряжение ОАО «РЖД» от 11.03.2010 № 481р «О внесении изменения в Положение об организации работы с книгой замечаний машинистов формы ТУ-137 в подразделениях ОАО «РЖД» формы ТУ-137 в подразделениях ОАО «РЖД».

6. Распоряжение ОАО «РЖД» от 16.03.2010 № 512р
«О введении Регламента действий работников ОАО «РЖД» при вынужденной остановке поезда на перегоне и оказании ему помощи вспомогательным локомотивом».

7. Распоряжение ОАО «РЖД» от 22.03.2011 № 577р «Об утверждении Положения по организации расшифровки лент скоростемеров и электронных носителей информации регистрирующих устройств локомотивов, моторвагонного подвижного состава и самоходного подвижного состава».

8. Распоряжение ОАО «РЖД» от 29.03.2010 № 628р «Об утверждении Регламента взаимодействия аппарата управления, филиалов и других структурных подразделений ОАО «РЖД» при предупреждении и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера».

9. Распоряжение от 13.04.2010 № 806р «Об утверждении Регламента действий локомотивной и поездной бригады, обслуживающей пассажирский поезд, в случаях внезапной остановки поезда из-за применения экстренных и автостопных торможений».

10. Распоряжение ОАО «РЖД» от 15.04.2010 № 824р «О внесении изменений в Регламент осуществления мероприятий по контролю за соблюдением требований пожарной безопасности на объектах и подвижном составе ОАО «РЖД».

11. Распоряжение ОАО «РЖД» от 05.05.2010 № 971р
«О введении в действие временного регламента организации работы ремонтных и эксплуатационных локомотивных депо по обеспечению сохранности локомотивов».

12. «Регламент взаимодействия машиниста грузового поезда, работающего без помощника машиниста, с причастными работниками при возникновении нештатных ситуаций» (52-е заседание Совета по железнодорожному транспорту государств-участников Содружества, 13-14.05.2010 г).

13. «Регламент взаимодействия машиниста пассажирского поезда, работающего без помощника машиниста, с причастными работниками при возникновении нештатных ситуаций» (52-е заседание Совета по железнодорожному транспорту государств-участников Содружества, 13-14.05.2010г.).

14. Распоряжение ОАО «РЖД» от 01.06.2010 № 1192р
«О введении в действие типового положения по взаимодействию дежурного по эксплуатационному локомотивному депо и диспетчера (дежурного) ремонтного локомотивного депо ОАО «РЖД».

15. Распоряжение от 31 октября 2012 года № 2175 «Об утверждении Положения об организации технической учебы работников эксплуатационных локомотивных депо Дирекции тяги филиала ОАО «РЖД»». 

16. Распоряжение ОАО «0РЖД» от 25.06.2010 № 1361р «Об утверждении Положения об организации в ОАО «РЖД» работы по системе информации «Человек на пути».

17. Распоряжение ОАО «РЖД» от 01.07.2010 № 1419р «Об утверждении Положения об организации служебного расследования транспортных происшествий и иных связанных с нарушением правил безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта событий на инфраструктуре ОАО «РЖД».

18. Распоряжение ОАО «РЖД» от 05.07.2010 № 1453р «Об утверждении Регламента взаимодействия эксплуатационных локомотивных депо и ремонтных локомотивных депо по расшифровке данных с электронных носителей информации, систем регистрации параметров работы и учета дизельного топлива тепловозов».

19. Распоряжение ОАО «РЖД» от 9.07.2010 № 1493р «Об утверждении Положения по учету, расследованию и проведению анализа случаев отказов в работе технических средств ОАО «РЖД».

20. Распоряжение ОАО «РЖД» от 03.08.2010 №1680р «О введении порядка явки локомотивных бригад на работу в условиях автоматизированной выдачи маршрута машиниста».

21. Распоряжение ОАО «РЖД» от 20.09.2010 №1949р «Об утверждении Положения о порядке служебного расследования, учета и анализа сбоев в работе устройств автоматической локомотивной сигнализации и систем автоматического управления торможением поезда».

22. Распоряжение ОАО «РЖД» от 24.09.2010 №2005р «О введении порядка организации работы командированных локомотивных бригад».

23. Распоряжение ОАО «РЖД» от 18.10.2010 № 2146р «О внесении изменений в распоряжение ОАО «РЖД» от 31 марта 2010 г. № 684р «Об утверждении Регламента переговоров при поездной и маневровой работе на инфраструктуре ОАО «РЖД».

24. Распоряжение ОАО «РЖД» от 26.10.2010 № 2204р «О порядке приемки локомотивов после проведения плановых видов ремонта и технического обслуживания работниками локомотивных бригад».

25. Распоряжение ОАО «РЖД» от 01.11.2010 № 2251р «Об утверждении Положения о порядке учета транспортных происшествий и иных связанных с нарушением правил безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта событий в автоматизированной системе управления безопасностью движения».

26. Распоряжение ОАО «РЖД» от 03.11.2010 № 2260р «Об утверждении Рекомендаций по предотвращению случаев обрывов автосцепных устройств, грузовых вагонов».

27. Регламент ОАО «РЖД» от 28.12.2010 № 117 «Регламент организации и проведения послерейсовой или послесменной алкометрии работникам локомотивных бригад».

28. Распоряжение ОАО «РЖД» от 30.12.2010 № 2817р «Об утверждении Регламента взаимодействия локомотивных бригад с причастными работниками ОАО «РЖД», деятельность которых непосредственно связана сдвижением поездов, при возникновении аварийных и нестандартных ситуаций на инфраструктуре ОАО «РЖД».

29. Распоряжение ОАО «РЖД» от 13.10.2011 № 2211р «Об утверждении типового положения о дирекции по ремонту тягового подвижного состава - структурном подразделении Дирекции по ремонту тягового подвижного состава».

30. Распоряжение ОАО «РЖД» от 11.01.2011 № 6р «Об утверждении Памятки локомотивной бригаде по предупреждению проездов светофоров с запрещающим показанием».

31. Распоряжение ОАО «РЖД» от 19.01.2011 № 61р (ред. от 04.04.2011) «О совершенствовании системы управления безопасностью движения в холдинге «Российские железные дороги».

33. Регламент ОАО «РЖД» от 26.01.2011 № 19 «Регламент организации работы по проведению обязательных предрейсовых или предсменных медицинских осмотров в ОАО «РЖД».

34. Распоряжение ОАО «РЖД» от 09.02.2011 № 280р «Об утверждении Памятки начальнику эксплуатационному локомотивному депо по организации и планированию работы».

35.Распоряжение ОАО «РЖД» от 19.05.2011 № 1089р «О внесении изменений в распоряжение ОАО «РЖД» от 22 марта 2011 г. № 577р «Об утверждении Положении по организации расшифровки лент скоростемеров и электронных носителей информации регистрирующих устройств локомотивов, моторвагонного подвижного состава и самоходного подвижного состава».

36. Распоряжение ОАО «РЖД» от 31.05.2011 № 1197р (ред. от 27.09.2011) «Об утверждении Типового Регламента взаимодействия эксплуатационного и ремонтного локомотивных депо».

37. Распоряжение ОАО «РЖД» от 26.08.2011 № 1873р «Об утверждении и введении в действие Положения о порядке пересылки локомотивов и мотор-вагонного подвижного состава на инфраструктуре железнодорожного транспорта ОАО «РЖД».

38. Распоряжение ОАО «РЖД» от 12.09.2011 № 1981р «О внесении изменений в Положение об организации проверки знаний требований безопасности движения поездов работниками открытого акционерного общества «Российские железные дороги».

39. Распоряжение ОАО «РЖД» от 20.09.2011 № 2061р «Об утверждении типового Положения о дирекции тяги - структурном подразделении Дирекции тяги - филиала ОАО «РЖД».

40. Распоряжение ОАО «РЖД» от 29.09.2011 № 2112р
«Об утверждении типового Регламента взаимодействия железных дорог, других филиалов и структурных подразделений ОАО «РЖД» с региональными центрами МЧС России и управлениями на транспорте МВД России по федеральным округам по ликвидации чрезвычайных ситуаций на железнодорожном транспорте».

41. Распоряжение ОАО «РЖД» от 07.10.2011 № 2175р «О введении в действие регламента разработки, согласования, утверждения и изменений технологических процессов работы сортировочных, участковых, пассажирских, грузовых станций и технологических карт работы промежуточных станций».

42. Распоряжение ОАО «РЖД» от 31.10.2011 № 2336р «О вводе в действие порядка проведения сокращенного опробования автотормозов в поездах».

43. Распоряжение ОАО «РЖД» от 15.11.2011 № 2453р «Об утверждении порядка работы центров оперативно-технического учета работы тягового подвижного состава с электронным маршрутом машиниста».

44. Распоряжение ОАО «РЖД» от 28.10.1999 № 39Ц «Об утверждении положения о порядке проведения испытаний, выдачи свидетельств помощника машиниста локомотива, моторвагонного и специального самоходного подвижного состава на железных дорогах Российской Федерации.

45. Приказ МПС России от 11.11.1997 № 23Ц «О порядке проведения испытаний, выдачи свидетельств на право управления локомотивом, моторвагонным подвижным составом на путях общего пользования и присвоения класса квалификации машинистам локомотивов и моторвагонного подвижного состава.

1.5 Порядок внесения изменений в документ

Настоящий Регламент считается принятым и становится обязательным для исполнения с момента его утверждения.

Организацию работ по внесению изменений в Регламент осуществляет Дирекция тяги – филиала ОАО «РЖД», в соответствии с установленным в ОАО «РЖД» порядком.

Изменения, вносимые в документ, оформляются в виде дополнений или путем издания новой редакции документа.
2 Порядок подготовки и назначения локомотивных бригад в качестве машиниста и помощника машиниста локомотива

2.1 К локомотивной бригаде относятся работники, осуществляющие управление и обслуживание локомотивов: машинист, помощник машиниста, кочегар и их дублеры.
  2.2 С машинистами и помощниками машиниста при приеме на работу проводят обучение в соответствии с программой подготовки пункт 1.4.9 Правил технической эксплуатации электроустановок потребителей (далее ПТЭЭП):

  2.3 Стажировка – практическое освоение непосредственно на рабочем месте навыков выполнения работы, приобретенных при профессиональной подготовке, а также освоение безопасных приемов и методов работ;

  2.4 Дублирование – исполнение работником своих обязанностей на рабочем месте под наблюдением лица, ответственного за его подготовку с целью приобретения необходимых и достаточных производственных навыков для самостоятельного и безопасного ведения работ. 
В период дублирования проводятся контрольные противоаварийные и противопожарные тренировки.

Стажировка и дублирование проводятся в соответствии с пунктами 1.4.5.2, 1.4.13-1.4.15 ПТЭЭП, утвержденных приказом Минэнерго от 13 января 2003 г. № 6, пунктом 4.5.4 Приказа Минтопэнерго от 19 февраля 2000 г. № 49, пунктом 4.2 СТО РЖД 1.15.011-2010 «Система управления охраной труда в ОАО «РЖД». Организация обучения», пунктами 5.11 и 6.5 СТО РЖД 15.013-2011 «Система управления охраной труда в ОАО «РЖД». Электрическая безопасность. Общие положения».

 2.5 Программу подготовки в соответствии с пунктом 1.4.9 ПТЭЭП составляется руководителем структурного подразделения и утверждается ответственным за электрохозяйство, исключив из пунктов 2.2. и 3.1. проекта разработку программ стажировки инженером по охране труда эксплуатационного локомотивного депо.

2.6 Машинистом локомотива может быть назначен кандидат в машинисты, имеющий свидетельство на право управления локомотивом формы ТУ-123, выданное согласно приказу от 11.11.1997 г. № 23/Ц, соответствующего вида тяги, удостоверение с присвоением соответствующей группы электробезопасности, а также заключение машиниста-инструктора о допуске к самостоятельному управлению локомотивом на конкретных участках и железнодорожных станциях.

2.7 Помощником машиниста локомотива (кочегаром паровоза) может быть назначен кандидат в помощники машиниста, имеющий свидетельство формы ТУ-153 соответствующего вида тяги, выданное согласно приказу от  28.10.1999 г. № 39/Ц, удостоверение с присвоением соответствующей группы электробезопасности.

2.4 Свидетельство машиниста локомотива формы ТУ-123, помощника машиниста формы ТУ-153 выданное организациями, не входящими в систему ОАО «РЖД» независимо от их ведомственной подчиненности и форм собственности, не дает право выезда на железнодорожные пути общего пользования.
2.5 Локомотивная бригада формируется из машиниста локомотива, помощника машиниста локомотива, кочегара паровоза и в периоды стажировки – дублера машиниста, дублера помощника машиниста локомотива или дублера кочегара.

2.6 При приеме на работу вновь, для выполнения этапов непосредственно связанных со стажировкой и практической подготовкой профессиональным навыкам на рабочем месте, руководителем эксплуатационного локомотивного депо с кандидатом на помощника машиниста локомотива (с кандидатом на кочегара) должен быть заключен срочный  трудовой договор. 

2.7 Для назначения в качестве помощника машиниста локомотива кандидат на помощника машиниста локомотива должен иметь:

      – свидетельство помощника машиниста локомотива формы ТУ-153 (порядок выдачи свидетельства формы ТУ-153 регламентирован приказом МПС РФ от 28.10.1999 г. № 39/Ц);

      – заключение врачебно-экспертной комиссии о годности к работе помощником машиниста локомотива;

      –  заключение о психологической профессиональной пригодности по результатам профотбора;

      - заключение от машиниста локомотива, проводившего его стажировку на помощника машиниста локомотива (кочегара паровоза) о допуске к самостоятельной работе в данном виде тяги;
      – акт о проведении испытаний в комиссии эксплуатационного локомотивного депо  при назначении на помощника машиниста.

      2.8 Кандидат на помощника машиниста локомотива, проходит практическую и теоретическую подготовку  в составе локомотивной бригады (дублером помощника машиниста). За время прохождения стажировки, продолжительность которой не должна превышать 1 месяц, кандидат должен выполнить не менее шести поездок (смен) на обслуживаемых участках (станциях). Кроме того с кандидатом на должность помощника машиниста должны быть проведены противоаварийные и противопожарные тренировки в соответствии со стандартом ОАО «РЖД» по электробезопасности и Правилам технической эксплуатации электроустановок (требование ПТЭ).

      Организация стажировки в качестве дублера помощника машиниста проводится в соответствии с типовой программой стажировки эксплуатационного локомотивного депо по охране труда. 

      Во время проведения практической подготовки кандидата в помощники машиниста, машинист осуществляющий подготовку, проводит изучение с кандидатом в помощники машиниста нормативной документации, технико-распорядительных актов станций обслуживаемых участков, особенностей конструкции и эксплуатации локомотива в необходимом объеме по кругу выполнения должностных обязанностей.

      2.9 После завершения стажировки кандидата в помощники машиниста машинист-инструктор проводит с ним собеседование в присутствии машиниста, проводившего его практическую подготовку. По результатам собеседования машинист, проводивший практическую подготовку кандидата в помощники машиниста, выдает ему заключение о возможности допуска кандидата в помощники машиниста к самостоятельной работе помощником машиниста локомотива. 
      2.10 При наличии у кандидата в помощники машиниста, заключения психолога, заключения машиниста, проводившего практическую подготовку кандидата в помощники машиниста о допуске к самостоятельной работе на конкретных участках и станциях, кандидат в помощники машиниста допускается к испытаниям в комиссии эксплуатационного локомотивного депо по проверке знаний Правил технической эксплуатации железных дорог Российской Федерации, других нормативных актов федерального органа исполнительной власти в области железнодорожного транспорта, нормативных документов по охране труда, пожарной безопасности, электробезопасности и других документов ОАО "РЖД" по обеспечению безопасности движения работниками, принимаемыми в ОАО "РЖД" на работу, связанную с движением поездов и маневровой работой.

      По итогам проведенных испытаний в комиссии эксплуатационного локомотивного депо оформляется акт установленной формы.
      В том случае, если работник при проведении испытаний дважды показал неудовлетворительные знания, действие срочного трудового договора прекращается с истечением срока его действия. О прекращении трудового договора в связи с истечением срока его действия работник (кандидат на помощника машиниста, кочегара паровоза) должен быть предупрежден в письменной форме не менее чем за три календарных дня до увольнения.
2.11 Машинист-инструктор, представляет прошедшего практическую подготовку и испытания в комиссии локомотивного депо кандидата в помощники машиниста заместителю начальника эксплуатационного локомотивного депо для проведения с ним собеседования. 

      По результатам собеседования начальник эксплуатационного локомотивного депо по согласованию с заместителем начальника локомотивного депо по эксплуатации издает приказ о назначении кандидата в помощники машиниста, помощником машиниста и заключает трудовой договор.  
2.12 Для назначения в качестве машиниста локомотива, впервые, кандидат в машинисты локомотива должен иметь:

      – свидетельство ф.ТУ-123 на право управления локомотивом  соответствующего вида тяги;

      – заключение врачебно-экспертной комиссии о годности к работе машинистом локомотива, заключение о психологической профессиональной пригодности по результатам профотбора;

      – рекомендацию машиниста локомотива, проводившего его практическую подготовку к работе машинистом локомотива; 

      – акт о проведении испытаний в комиссии эксплуатационного локомотивного депо кандидата в машинисты, при назначении машинистом локомотива;

      – заключение машиниста-инструктора, данной колонны локомотивных бригад, о допуске к самостоятельному управлению локомотивом на конкретных участках и станциях.

      Машинист-инструктор производит подбор кандидатов для подготовки и последующего назначения на самостоятельную работу машинистами локомотивов из числа помощников машинистов, имеющих свидетельство о присвоении профессии машинист локомотива и свидетельства на право управления локомотивом соответствующего вида тяги.

      По рекомендации машиниста-инструктора кандидат в машинисты локомотива на период подготовки для обучения режиму вождения поездов, управлению автотормозами, изучению профиля железнодорожного пути и расположения сигналов приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо закрепляется за опытным машинистом, имеющим класс квалификации не ниже третьего и стаж работы машинистом не менее трех лет. 
     Организация стажировки в качестве дублера машиниста локомотива проводится в соответствии с типовой программой стажировки эксплуатационного локомотивного депо по охране труда 
     Кроме того с кандидатом на должность машиниста локомотива должны быть проведены противоаварийные и противопожарные тренировки в соответствии со стандартом ОАО «РЖД» по электробезопасности и Правилам технической эксплуатации электроустановок (требование ПТЭ).

     Практическая подготовка кандидата в машинисты локомотива осуществляется в течение не менее трех месяцев. 
       В указанный период кандидат в машинисты локомотива допускается к управлению локомотивом под непосредственным контролем машиниста локомотива, о чем производится соответствующая запись в служебных формулярах машиниста локомотива и кандидата в машинисты локомотива. 

      При подготовке кандидата в машинисты локомотива в зимний период и перед наступлением зимнего периода во время подготовки дополнительно изучаются особенности работы в зимних условиях.

Машинист локомотива по результатам подготовки выдает кандидату в машинисты письменную рекомендацию.

2.13 Во время проведения практической подготовки кандидата в машинисты локомотива машинист-инструктор по подготовке и обучению  работников локомотивных бригад, а при его отсутствии – машинист-инструктор, данной колонны локомотивных бригад, проводит изучение с кандидатом в машинисты нормативной документации, техническо-распорядительных актов станций обслуживаемых участков, порядка действий в нестандартных ситуациях, особенностей конструкции локомотива и выдает письменную рекомендацию.

      Обучение проводится по специальной программе и согласно графику, которые разрабатываются в каждом локомотивном депо с учетом местных условий. Программа разрабатывается из расчета 40 учебных часов.

2.14 После завершения подготовки и обучения кандидата в машинисты машинист-инструктор проводит с ним собеседование с участием машиниста, который производил его подготовку.


   2.15 При наличии письменного заявления от кандидата в машинисты, заключения психолога, положительной рекомендации машиниста, проводившего практическую подготовку кандидата в машинисты, и положительной рекомендации машиниста-инструктора по подготовке и обучению работников локомотивных бригад, а при его отсутствии – машиниста-инструктора, руководящего колонной локомотивных бригад, кандидат в машинисты допускается к прохождению испытаний в комиссии эксплуатационного локомотивного депо.

      Результаты испытаний заносятся в акт о проведении испытаний помощника машиниста при назначении машинистом, с записью в журнал     ф. РБУ-10.


   2.16 По итогам испытаний машинист-инструктор, данной колонны локомотивных бригад, проводит с кандидатом в машинисты контрольно-заключительные поездки (далее КЗП), не менее одной поездки на каждое плечо обслуживания в обоих направлениях, смены на маневровой работе. 

2.17 По результатам КЗП машинист-инструктор представляет начальнику локомотивного депо заключение о возможности допуска кандидата к самостоятельной работе машинистом, которое затем передается в отдел кадров эксплуатационного локомотивного депо специалисту по управлению персоналом. Заключение также записывается в служебный формуляр машиниста формы ТУ-57. 
2.18 Машинист-инструктор, руководящий колонной локомотивных бригад, представляет прошедшего практическую подготовку и испытания в комиссии локомотивного депо кандидата в машинисты начальнику эксплуатационного локомотивного депо для проведения с ним собеседования. Итоги собеседования записываются в служебный формуляр машиниста. По результатам собеседования начальник эксплуатационного  локомотивного депо по согласованию с заместителем начальника локомотивного депо по эксплуатации издает приказ о назначении кандидата на машиниста локомотива.

2.19 Для самостоятельной работы в качестве машиниста, машинистом-инструктором с учетом рекомендаций психолога в первую совместную поездку формируется новая локомотивная бригада. Перед первой совместной поездкой вновь сформированная локомотивная бригада проходит в установленном порядке инструктаж у начальника эксплуатационного локомотивного депо или лица его замещающего с записью в служебный формуляр.

  2.20 При назначении машиниста на самостоятельную работу машинист-инструктор контролирует выдачу машинисту следующей документации:

· служебного формуляра машиниста;

· технического формуляра;

· предупредительного талона по безопасности движения;

· предупредительного талона по охране труда;

· служебного удостоверения с отметкой о сдаче в отдел кадров прав управления;

· удостоверения о допуске к работе на электроустановках с присвоением соответствующей группы электробезопасности;

· выписок из приказа начальника железной дороги об установленных скоростях движения на участке обслуживания, ТРА станций обслуживаемых участков, режимных карт и служебного расписания движения поездов.

При необходимости выдается другая нормативная документация, касающаяся деятельности машиниста.

2.21 В эксплуатационных локомотивных депо стаж работы помощником машиниста локомотива для перевода в кандидаты на машиниста впервые должен составлять не менее 24-х месяцев. 

2.22 К работе без помощника машиниста допускаются машинисты:

      - на основании личного заявления о согласии на работу без помощника машиниста;

      - в пассажирском движении - имеющие класс квалификации не ниже второго и стаж работы не менее двух лет в пассажирском движении;

      - в вывозном движении - имеющие класс квалификации не ниже третьего со стажем работы не менее двух лет в грузовом движении;

      - в маневровом движении - имеющие класс квалификации не ниже третьего со стажем работы не менее одного года в маневровом движении;

      - имеющие заключение врачебно-экспертной комиссии о годности к работе без помощника машиниста;

      - имеющие заключение о психологической профессиональной пригодности по результатам профотбора;

      - дополнительно прошедшие повышение квалификации на курсах целевого назначения для работы без помощника машиниста в технической школе (учебном центре);

      - не имеющие за последние шесть месяцев взысканий за нарушения действующих инструкций по выполняемой работе и трудовой дисциплины.

На основании представленных документов приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо утверждается список кандидатов на машиниста, работающих без помощника машиниста.

      Машинистом-инструктором проводятся КЗП в установленные сроки и на полное плечо участка обслуживания в оба направления.

      После проведения КЗП машинистом-инструктором производится соответствующая запись в служебном формуляре машиниста и дается письменное заключение о возможности самостоятельной работы без помощника машиниста.

      С машинистами, прошедшими теоретическое и практическое обучение, проводится собеседование в комиссии под председательством начальника эксплуатационного локомотивного депо. Комиссии должны быть представлены следующие документы:

      - личное заявление машиниста;

      - заключение врачебно-экспертной комиссии о годности к работе машинистом;

      - заключение психолога о профессиональной пригодности;

      - отчет по выполнению КЗП с машинистом-инструктором на участках обслуживания;

      - свидетельство о прохождении повышения квалификации на курсах целевого назначения, для работы в качестве машиниста без помощника машиниста локомотива.

      - заключение машиниста-инструктора о возможности работы машиниста без помощника машиниста.

      По результатам собеседования издается приказ начальника эксплуатационного локомотивного депо о допуске к самостоятельной работе машиниста без помощника машиниста.

2.23 При перемещении на новый участок обслуживания и изменении вида движения машинист локомотива допускается к самостоятельному вождению поездов (производству маневровой работы) после выполнения с ним КЗП, получения им заключения машиниста-инструктора и сдачи зачетов в комиссии локомотивного депо по знаниям особенностей нового участка обслуживания и вида движения.

В случае перехода машиниста на работу на локомотивы того же вида тяги, но другой серии, рода тока или системы передачи, он должен пройти повышение квалификации на курсах целевого назначения и сдать проверочные испытания в комиссии локомотивного депо в знании особенностей конструкции этого локомотива.

Машинист-инструктор оформляет повторное заключение машинисту при перерыве его работы более шести месяцев на обслуживаемом участке, станции в маневровой работе.

2.24 При перерыве в работе машинистом локомотива более одного года допуск к самостоятельной работе выполняется в соответствии с порядком, определенном п.3.1 настоящей инструкции.

2.25 При изменении вида тяги или движения впервые (из грузового в пассажирское или маневровое, из пассажирского в грузовое или маневровое, из маневрового в грузовое, из экипировки в маневровое, грузовое или пассажирское) ему назначается не менее шести ознакомительных поездок. После выполнения дублерских поездок машинистом-инструктором проводится КЗП на одном из участков в обоих направлениях с выдачей заключения о возможности самостоятельной работы машинистом.

2.26 В случае перевода машинистов на обслуживание незакрепленных участков и с целью подготовки прикомандированных работников локомотивных бригад для самостоятельной работы на обслуживаемых участках в локомотивном депо, проводятся теоретические занятия по изучению плана и профиля обслуживаемых участков, расположения на них раздельных пунктов и станций, светофоров, сигнальных указателей и знаков, тоннелей, мостов и других технических обустройств, особенностей вождения поездов на участках и работы на станциях, ТРА станций, установленных скоростей движения и т.д. Для прикомандированных локомотивных бригад курс теоретического обучения должен составлять не менее 6 часов. Локомотивным бригадам выдаются режимные карты, с профилем пути, схемами и выписками из ТРА станций обслуживаемого участка. 

      После проведения с работниками локомотивных бригад теоретических занятий они направляются на сдачу экзамена и проверку качества теоретических знаний в комиссию под председательством начальника эксплуатационного локомотивного депо. Результаты испытаний оформляются в журнале формы РБУ-10. По результатам проведенных испытаний издается приказ начальника эксплуатационного локомотивного депо о проведении стажировки. Приказом назначается машинист, имеющий класс квалификации и стаж работы в должности машиниста локомотива на данном участке не менее трех лет, который будет проводить стажировку на новом участке обслуживания. 

      Стажировка производится:

      - 1-ая поездка в качестве дублера машиниста, при этом к машинисту, выполняющему обкатку, временно закрепляется помощник машиниста, который в дальнейшем будет работать с прикомандированным машинистом;

      - 2-ая поездка выполняется дублером машиниста самостоятельно под контролем машиниста, при этом отрабатывается взаимодействие с помощником машиниста, с которым он будет работать в дальнейшем.

      Стажировка выполняется на полное плечо по каждому участку обслуживания в обоих направлениях.

      В маневровом и хозяйственном движении стажировка проводится на каждой станции обслуживания, на которых планируется работа локомотивных бригад продолжительностью не менее 2-х смен.

      После стажировки и получения письменного заключения (рекомендации) от машиниста на самостоятельную работу прикрепленный машинист-инструктор проводит с дублером машиниста КЗП на полное плечо по каждому участку обслуживания в обоих направлениях или на каждой станции в течение полной смены (с охватом всех путей не общего пользования), где планируется дальнейшая работа. По результатам КЗП, машинист-инструктор оформляет машинисту заключение о допуске к самостоятельной работе на новом участке обслуживания с записью в служебный формуляр формы ТУ-57, бланк заключения хранится в отделе кадров депо.

      С прикомандированными локомотивными бригадами по результатам обучения, подготовки, испытаний, заключения на самостоятельную работу по участкам обслуживания и проведенного собеседования, начальник эксплуатационного локомотивного депо издает приказ о допуске к самостоятельной работе с ознакомлением данного работника под роспись.

      При командировании машинистов на срок менее 10 суток обслуживание участков производится с использованием проводников.
3 Формирование локомотивных бригад 

3.1 Работники локомотивных бригад объединены в колонны локомотивных бригад. Руководит колонной машинист-инструктор локомотивных бригад.


3.2 Количественный состав локомотивных бригад и порядок обслуживания ими локомотивов устанавливается начальником дирекции тяги, структурного подразделения Дирекции тяги филиала – ОАО «РЖД» (далее Дирекция тяги).


3.3 Состав локомотивной бригады в целях обеспечения безопасности движения поездов и четкого взаимодействия в процессе трудовой деятельности должен быть постоянным.


3.4 Психологом – специалистом негосударственного учреждения здравоохранения ОАО «РЖД» (далее психологом) предоставляются данные о совместимости работников локомотивных бригад по каждой колонне для формирования машинистом-инструктором, руководящим колонной, списков постоянного и временного закрепления.

3.5 Персональный состав работников локомотивных бригад с учетом морально – деловых качеств, психологической совместимости и рекомендаций психолога утверждается дирекцией тяги и при необходимости, корректируется (два раза в год к летнему и зимнему графику движения поездов). При формировании персонального состава локомотивных бригад к машинисту локомотива или помощнику машиниста локомотива, имеющему стаж работы в должности менее одного года, должен прикрепляться соответственно помощник машиниста локомотива или машинист локомотива, имеющий стаж работы в должности более одного года.


3.6 Формирование локомотивных бригады производить с разрешения начальника эксплуатационного локомотивного депо в светлое время суток с регистрацией в журнале формирования локомотивных бригад. Формирование локомотивных бригад в ночное время запрещается. Копии списков персонального состава локомотивных бригад должны находиться у заведующего локомотивными бригадами (старшего нарядчика), дежурного по эксплуатационному локомотивному депо и нарядчиков. 


3.7 Внесение изменений в персональный состав локомотивных бригад допускается:


а) по приказу начальника эксплуатационного локомотивного депо или заместителя начальника эксплуатационного локомотивного депо при подготовке к новому графику;


3.8 Руководители эксплуатационного локомотивного депо обязаны лично провести предрейсовый инструктаж вновь сформированной локомотивной бригады перед ее первой совместной поездкой в соответствии с утвержденной начальником эксплуатационного локомотивного депо тематикой. 

3.9 В локомотивных депо, обслуживающих пассажирское и пригородное движение с разрешения начальника территориальной дирекции тяги , машинисты локомотивов , имеющие первый или второй класс квалификации, могут допускаться к работе в пассажирское или пригородное движение. 


3.10 К работе по обслуживанию локомотивов одним машинистом  допускаются машинисты локомотивов имеющие заключение машиниста-инструктора, прикрепленного к колонне локомотивных бригад, о допуске к самостоятельному управлению локомотивом без помощника машиниста (в одно лицо). К работе по обслуживанию локомотивов одним машинистом в пассажирском движении, допускаются машинисты локомотивов только  первого и второго класса квалификации. К работе по обслуживанию локомотива одним машинистом в грузовом движении допускаются машинисты локомотивов, имеющие класс квалификации не ниже третьего и стаж работы в должности не менее двух лет. К работе по обслуживанию маневрового локомотива одним машинистом допускаются машинисты локомотивов, имеющие класс квалификации не ниже третьего и стаж работы машинистом на маневрах не менее одного года. 


К маневровой работе на тракционных путях локомотивного депо одним машинистом допускаются машинисты локомотивов, имеющие заключение машиниста-инструктора прикрепленного к колонне локомотивных бригад, о допуске к самостоятельной маневровой работе на тракционных путях одним машинистом.


3.11 При перерыве в работе машинистом до трех месяцев, если за это время произошли какие-либо изменения на обслуживаемых участках или станциях (в расположении сигналов, средствах связи и т.п.), машинист локомотива допускается к самостоятельной работе только после проведения с ним дополнительного инструктажа и проверки знаний об особенностях работы в измененных условиях на обслуживаемых участках, и выполнения с ним контрольно-инструкторской поездки. При перерыве в работе от трех до шести месяцев, если за это время произошли какие-либо изменения на обслуживаемых участках или станциях (в расположении сигналов, средствах связи и т.п.), машинист локомотива допускается к самостоятельной работе после проведения с ним дополнительного инструктажа, проверки знаний об особенностях работы в измененных условиях на обслуживаемых участках и выполнения с ним контрольно-инструкторской поездки на одном из этих участков. При перемещении на незакрепленный участок обслуживания, изменении вида движения, серии обслуживаемого тягового подвижного состава (далее ТПС) или перерыве в работе свыше шести месяцев (в том числе на закрепленном участке обслуживания) машинист локомотива допускается к самостоятельному вождению поездов или производству маневров после выполнения с ним контрольно-инструкторской поездки, получения им заключения машиниста-инструктора, прикрепленного к колонне локомотивных бригад о допуске к самостоятельной работе и акта о сдаче зачетов, подтверждающих знание устройства обслуживаемого локомотива и участка (участков) обслуживания, в комиссии локомотивного депо. 


При перерыве в работе более одного года допуск к самостоятельной работе производится в соответствии с пунктами 8-15 Положения о локомотивной бригаде ОАО «РЖД» от 29 декабря 2005 года № ЦТ-40.

3.12 Машинист локомотива не имеет права передавать управление локомотивом или другим лицам, за исключением машиниста-инструктора или машиниста, передающего опыт вождения поездов.

В целях практической подготовки машинистов локомотивов из числа помощников машинистов, а также переквалификации работников локомотивных бригад на управление ТПС других видов тяги, машинист может передавать управление ТПС под своим наблюдением и под личную ответственность помощнику машиниста или машинисту, проходящему стажировку, при наличии записи машиниста-инструктора о возможности передачи управления в служебном формуляре машиниста, сделанной на основании соответствующего распоряжения начальника локомотивного депо.

Машинисту локомотива  во время работы запрещается покидать ТПС. 

В исключительных случаях машинист локомотива может по согласованию с поездным диспетчером или дежурным по станции (при нахождении на станции) покинуть ТПС, остановив поезд (ТПС) в месте, обеспечивающем безопасность движения и безопасный пропуск подвижного состава по соседним железнодорожным путям, и закрепив в установленном порядке поезд (ТПС) от самопроизвольного ухода. 

При отсутствии помощника машиниста локомотива машинист локомотива может по согласованию с дежурным по станции покинуть ТПС только после приведения ТПС в нерабочее состояние, закрепления в установленном порядке от самопроизвольного ухода, изъятия ключей управления и запирания кабин машиниста.

3.13 При необходимости выезда на участок обслуживания машиниста локомотива, не имеющего заключения машиниста-инструктора, прикрепленного к колонне локомотивных бригад, о допуске к самостоятельному управлению локомотивом на этом участке, в помощь машинисту локомотива должен выделяться проводник из числа машинистов-инструкторов или машинистов локомотивов, имеющих такое заключение, или помощников машиниста локомотива, имеющих свидетельство на право управления локомотивом и стаж работы на указанном участке не менее двух лет, а также запись машиниста-инструктора в служебном формуляре о возможности сопровождения поезда в качестве проводника по участку обслуживания. 

Проводник обязан сообщать машинисту локомотива информацию, необходимую для обеспечения безопасного проследования поезда по всему участку сопровождения.

Проводник и машинист локомотива в этом случае несут равную ответственность за обеспечение безопасности движения и выполнение графика движения поездов.

4 Явка локомотивной бригады на работу 

4.1 Работники локомотивной бригады обязаны явиться на работу, к месту, установленному правилами внутреннего трудового распорядка предприятия, в подготовленном к выполнению своих должностных обязанностей состоянии, одетыми по форме и в сроки, определенные временем явки либо графиком работы или по вызову дежурного по эксплуатационному локомотивному (оборотному) депо, пункту заступления.

4.2 Работа локомотивных бригад организуется по именным графикам сменности или по безвызывной системе. В исключительных случаях, по согласованию с профсоюзными органами, локомотивные бригады назначаются на работу по вызову. Способы вызова определяются правилами внутреннего трудового распорядка эксплуатационных локомотивных депо.

4.3 Машинист и помощник машиниста должны к назначенному времени являться к дежурному по депо в форменной одежде, опрятно одетыми и предъявить удостоверения личности установленного образца, кроме этого, локомотивная бригада должна иметь при себе и быть готовой предоставить для проверки уполномоченным проверяющим:

– машинист – служебное удостоверение с заверенной работником отдела кадров записью о сдаче свидетельства на право управления локомотивом и свидетельства о присвоении класса квалификации в отдел кадров эксплуатационного локомотивного депо, удостоверение о присвоенной группе по электробезопасности, талон по охране труда, маршрут машиниста, служебный и технический формуляры машиниста, талон предупреждения, расписание движения поездов, выписки из технико-распорядительных актов станций обслуживаемого участка и выписки об установленных скоростях движения поездов, выписку об установленных местах проверки тормозов на обслуживаемом участке, режимные карты;

– помощник машиниста – служебное удостоверение (при наличии свидетельства на право управления локомотивом – служебное удостоверение с заверенной работником отдела кадров записью о сдаче этого свидетельства в отдел кадров локомотивного депо), свидетельство помощника машиниста, служебный и технический формуляры помощника машиниста, талон предупреждения, удостоверение о присвоении группы по электробезопасности, талон по охране труда, выписку об установленных скоростях движения поездов, выписку об установленных местах проверки тормозов на обслуживаемом участке;

При выезде на территории соседних государств и стран Европейского Союза (страны ЕС), проверяется наличие гражданского или заграничного паспортов, а при необходимости наличие визы.

При возникновении обстоятельств, препятствующих явке на работу к установленному сроку, локомотивная бригада либо один из членов локомотивной бригады, немедленно, но не позднее, чем за три часа (в соответствии с требованиями правил внутреннего трудового распорядка), обязаны сообщить о невозможности своевременной явки дежурному по эксплуатационному локомотивному депо.

4.4 В условиях функционирования автоматизированной системы управления локомотивным хозяйством (АСУТ) контроль допуска локомотивных бригад к работе проводится дежурным по эксплуатационному локомотивному депо по АРМ Дежурного по депо (АРМ ТЧД). При явке локомотивной бригады в полном составе ко времени, указанном в суточном плане или именном графике, машинист и помощник машиниста являются к дежурному по депо. Дежурный по депо, выдает маршрут машиниста, направляет локомотивную бригаду в медицинский пункт для прохождения предрейсового медицинского осмотра (далее – ПРМО); 

4.5 ПРМО проводится по предъявлению служебных удостоверений не ранее, чем за один час до времени начала работы при одновременной явке всех членов локомотивной бригады в соответствии переданными нарядчиком в медпункт списками фамилий заступающих на работу.

4.6 Целью ПРМО является комплексная оценка физиологического и психоэмоционального состояния работников локомотивных бригад, исключающая возможность допуска к работе локомотивной бригады или одного из членов в неподготовленном виде. Оформление результатов проведения предрейсовых медицинских осмотров в индивидуальной карте и маршруте машиниста осуществляется путем внесения соответствующей записи и постановке штампа на каждого члена локомотивной бригады с указанием даты и точного времени прохождения ПРМО, фамилии, инициалов и подписи медицинского работника, проводившего обследование.

4.7 При проведении исследований измеряются и оцениваются гемодинамические показатели - величины артериального давления и частоты пульса, качественные характеристики пульса.

В случаях, когда после проведения первого исследования, выявлены отклонения величин артериального давления или частоты пульса от установленных индивидуальных допустимых показателей, через 15 минут после проведения первого исследования работнику в состоянии покоя проводится повторное исследование (не более двух раз).

При необходимости проводится измерение температуры тела, осмотр зева, пальпация лимфатических узлов, живота, определение устойчивости в позе Ромберга, выполнение пальце-носовой пробы, а также определяется наличие признаков употребления наркотических средств.

Выявление паров алкоголя в выдыхаемом воздухе осуществляется с использованием технических средств измерения, разрешенных к применению и поверенных в установленном порядке.

В случаях, когда после проведения первого измерения получены показания, превышающие предельно допустимую концентрацию паров алкоголя в выдыхаемом воздухе с учетом допустимой погрешности технического средства измерения, через 15 минут проводится повторное комиссионное с привлечением ответственных должностных лиц измерение паров алкоголя в выдыхаемом воздухе с использованием прибора индикации алкоголя другого типа.

Отстранение одного из членов локомотивной бригады (работника) при прохождении ПРМО оформляется в случае:

– наличия признаков нетрудоспособности, или при внезапном обострении хронических заболеваний;

– регистрации значительных величин артериального давления или частоты пульса, отличных от установленных индивидуальных допустимых показателей гемодинамики с учетом погрешности измерительного средства;

– регистрации двух отрицательных результатов измерения паров алкоголя в выдыхаемом воздухе и при наличии клинических признаков алкогольного или наркотического опьянения;

– регистрации двух положительных результатов измерения паров алкоголя в выдыхаемом воздухе независимо от наличия у работника клинических признаков опьянения;

– наличия психотравмирующих ситуаций и других факторов, ухудшающих работоспособность.

В случае подтверждения признаков употребления наркотических средств или наличия паров алкоголя приборами индикации информируется начальник эксплуатационного локомотивного депо с оформлением в журнале регистрации отстраненных работников. Далее работник в сопровождении должностного лица направляется в специализированное учреждение, осуществляющее медицинское освидетельствование для выявления факта алкогольного или наркотического опьянения.

4.8 При оформлении отстранения на ПРМО одного из членов локомотивных бригад в случаях болезни, работнику выдается направление в лечебно-профилактическое учреждение по месту жительства или ведомственное лечебное учреждение.

В случаях направления работника в лечебно-профилактическое учреждение в нерабочее для указанного учреждения время (вечерние, ночные часы, выходные и праздничные дни) направляемому выдается справка произвольной формы с указанием даты и времени обращения (проведения предрейсовых или предсменных медицинских осмотров), предполагаемого диагноза, состояния трудоспособности, оказанной медицинской помощи и даты предлагаемой явки в лечебно-профилактическое учреждение.

4.9 Получив допуск к работе по результатам медицинского контроля локомотивная бригада в полном составе проходит предрейсовый инструктаж.  Лицо, ответственное за проведение инструктажа ставит отметку в маршрут машиниста о его прохождении. При проведении инструктажа с использованием АРМ инструктажа дежурный по эксплуатационному локомотивному депо убеждается в его прохождении по допуску АРМ инструктажа в автоматизированном режиме. 
4.10 Локомотивная бригада предъявляет дежурному по депо маршрут машиниста со штампами ПРМО и отметкой о прохождении предрейсового инструктажа. 

4.11 Дежурный по эксплуатационному локомотивному депо убеждается в наличии отметок о прохождении медосмотра, инструктажа заверяет своей подписью и должностным штампом время явки. Записывает в маршрут серию и номер локомотива, по данным АСУТ фактические пробеги локомотива от ТО-2, ТР-1 (ТО-3). В устной форме сообщает место приемки локомотива, время предъявления на станцию или контрольный пост. При нахождении локомотива на тракционных путях депо выдает машинисту ключи от локомотива и порядком определенным приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо – соответствующий инвентарь. 

При приемке локомотива на станции план маневровых передвижений и порядок прицепки к составу поезда локомотивная бригада получает от ДСП в соответствии с ТРА станции.

Порядок выдачи, сдачи скоростемерных лент и электронных носителей информации, носимых частей ТСКБМ, определяется приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо.

4.12 При отправлении локомотивной бригады пассажиром, дежурный по депо записывает в маршрут машиниста номер приказа ДНЦ диспетчерского круга нахождения станции отправления, номер и время отправления поезда, на котором следует пассажиром локомотивная бригада. 

После прибытия на станцию назначения локомотивная бригада является к дежурному по станции. Дежурный по станции проверяет у работников локомотивной бригады служебные удостоверения, по маршрутному листу убеждается в соответствии фамилий и прохождении медосмотра в основном депо, заверяет своей подписью прибытие локомотивной бригады на станцию, выдает ключи управления и указывает местонахождение локомотива.

4.13 Маневровые локомотивные бригады, работающие на удаленных станциях и локомотивные бригады, работающие с турными вагонами проходят ПРМО и заступают на работу порядком определенным приказом начальника дирекции тяги.

4.14 На удаленной станции, где не организован ПРМО маневровые локомотивные бригады являются к ДСП в соответствии с графиком работы. График работы локомотивных бригад на следующий месяц и пронумерованные в депо маршрутные листы локомотивных бригад, фиксируются в журнале учета и передаются на станции не позднее, чем за три дня до окончания текущего месяца. Номера полученных маршрутных листов ДСП заносит в журнал учета и выдачи маршрутных листов. В случаях изменения графика сменности маневровых локомотивных бригад ДСП уведомляется об этом дежурным по эксплуатационному локомотивному депо или нарядчиком локомотивных бригад. ДСП убедившись в отсутствии замечаний в состоянии прибывшей локомотивной бригады (машиниста) знакомит с необходимыми документами, проводит инструктаж по условиям проведения маневровых передвижений и выдает локомотивной бригаде (машинисту) маршрутный лист. При выявлении выраженных признаков нетрудоспособности у работника локомотивной бригады, дежурный по станции не допускает её к работе, докладывает об этом дежурному по  эксплуатационному локомотивному депо и начальнику станции.

4.15 В эксплуатационных локомотивных депо, где внедрена технология «Электронный маршрут машиниста», контроль допуска локомотивных бригад к работе проводится дежурным по эксплуатационному локомотивному депо в АРМ Дежурного по депо (АРМ) ТЧД. После явки локомотивной бригады в полном составе ко времени, указанном в суточном плане или именном графике машинист и помощник машиниста являются к дежурному по депо и направляются для прохождения ПРМО. Дежурный по эксплуатационному депо, обязан проверить наличие бригады в электронном журнале явок. Оформление факта явки, прохождение ПРМО и предрейсового инструктажа локомотивной бригадой осуществляется с использованием многофункциональной электронной карты ОАО «РЖД». После проверки заполнения электронного журнала в АРМ ТЧД, подтверждающего правильную постановку в наряд и наличие допусков локомотивной бригады к работе дежурным по депо выдаются ключи от локомотива, и указывается место приемки или сообщается номер локомотива и станция предстоящей приемки. До полного перехода на работу с электронным маршрутом машиниста и отказа от бумажного бланка маршрута машиниста допускается выдача распечатанного предварительно заполненного бланка установленной формы.

5 Порядок приемки локомотива 

5.1 По прибытии локомотивной бригады к месту приемки локомотива, она должна сверить серию и номер локомотива с номером, указанным в маршруте машиниста, после чего приступить к его приемке. При приемке локомотива локомотивная бригада убеждается в надежном закреплении подвижного состава, отсутствии записей в журнале формы ТУ-152 неисправностей, с которыми запрещается принимать локомотив. Проверяет пробеги локомотива до проведения очередного технического обслуживания соответствующие нормативным документам. Проверяет исправность работы локомотива. Проводит первую ступень контроля по охране труда.
По отметкам в журнале формы ТУ-152 принимающая локомотив бригада обязана: 

– убедиться в соблюдении установленной периодичности проведения технического обслуживания ТО2;

– убедиться в исправности приборов безопасности и радиосвязи;

– устранения замечаний и выполнение ремонта по записям сдающей локомотивной бригадой.

5.2 При приемке локомотива принимающая локомотивная бригада обязана осмотреть локомотив, в том числе:

– проверить выполнение ТО-1 сдающей локомотивной бригадой и в случае, если работы не выполнены или выполнены с низким качеством, сделать об этом запись в журнал формы ТУ-152;

– проверить, в соответствии с перечнем, наличие оборудования требующего особого контроля на локомотиве;

– наличие именных ключей от входных дверей локомотива и реверсивной рукоятки;

– наличие тормозных башмаков с записью об этом в журнале формы ТУ-152;

– проверить наличия перечня сигнальных принадлежностей; 
– СПИ–20;

– проверить средства пожаротушения и наличие и исправность пломб на системе пожаротушения,
– осмотреть механическую часть локомотива, обратив особое внимание на крепление и состояние бандажей колесных пар, рессорного подвешивания, автосцепных устройств, предохранительных устройств от падения деталей на путь. Осмотреть буксовые узлы колесных пар локомотива, обратив внимание на надежность болтовых креплений, состояние струнок, поводков, резинометаллических элементов, отсутствие трещин в корпусах и крышках букс, целостность наличников букс и их крепление, отсутствие признаков перегрева подшипникового узла (подгорание и изменение цвета его окраски, вытекание смазки и т.п.), проверить на ощупь температуру их нагрева;

– выполнить работы, предусмотренные правилами по эксплуатации тормозов подвижного состава;

– осмотреть крышевое оборудование (для электровозов) без подъема на крышу;

– убедиться в правильности работы электрических и пневматических аппаратов, вспомогательных машин, четкости работы токоприемников при их подъеме и опускании;

– проверить работу звуковых приборов, прожектора, буферных фонарей, освещения;

– проверить наличие песка и работу песочниц;

– проверить наличие масла в компрессорах, воды и масла в системах дизеля (на тепловозе);

– проверить показания счётчика электроэнергии (для электровозов) или топливомера (на тепловозе);

– удалить конденсат из резервуаров, влагосборников, маслоотделителей пневматического оборудования в соответствии с технологией установленной местными инструкциями; 

– на тепловозе убедиться в отсутствии конденсата в картере дизеля открыванием вентиля на сливной трубе;

– убедиться в исправности контрольно-измерительных приборов и сигнальных ламп на пульте управления;

– проверить наличие и исправность инструмента, инвентаря, запасных частей и материалов, приспособлений для сборки аварийных схем, сигнальных принадлежностей, тормозных башмаков (количество и номера их должны быть занесены в журнал формы ТУ-152), защитных средств, обтирочных и смазочных материалов и при необходимости пополнить их (если локомотив принимается в депо или пункте оборота);

– проверить после запуска работу дизель-генераторной установки (на тепловозе), обратив внимание на наличие посторонних шумов и повышенных вибраций;

– проверить качество записи писцов скоростемера, ввод установленных параметров в базу данных электронных регистрирующих приборов; 

– проверить исправное действие радиосвязи путем вызова абонента (там, где это установлено: контрольный пост, дежурный по депо, дежурный по станции) и сверкой текущего времени;

– положения всех переключателей режимов в соответствии с предстоящей работой;

– работу силовой установки, режима тяги и (где это предусмотрено конструкцией локомотива) режима торможения;

– произвести проверку АЛСН (КЛУБ), САУТ и других устройств обеспечения безопасности движения порядком установленным в депо порядком;

– проверить работоспособность противопожарной сигнализации, гребнесмазывателей и устройства контроля плотности тормозной магистрали;

– проверить (в зимнее время) исправность снегозащитных средств;

– проверить наличие медикаментов в аптечке согласно перечню.

5.3 В целях обеспечения пожарной безопасности принимающая локомотивная бригада обязана выполнить операции, предусмотренные инструкцией по обеспечению пожарной безопасности на локомотивах, а также:

– в доступных местах визуально убедиться в отсутствии признаков нарушения электрических контактов, отсоединенных и незакрепленных проводов, проводов с обгоревшей или поврежденной изоляцией, нетиповых плавких предохранителей;

– проверить состояние пожароопасных мест, не допуская скопления масла, тряпок, ветоши и других горючих предметов.

5.4 В зависимости от местных условий (времени стоянки поезда, наличия высоких платформ, освещенности, интенсивности движения поездов по соседним путям и др.), объем осмотра и проверок локомотива, предусмотренный местной инструкцией, может быть сокращен по сравнению с предусмотренным в пункте 5.2 и 5.3.

При эксплуатации локомотивов локомотивными бригадами нескольких эксплуатационных локомотивных депо инструкция по техническому обслуживанию локомотивов утверждается начальником дирекции тяги. 

При эксплуатации локомотивов локомотивными бригадами на полигоне нескольких инфраструктур инструкция утверждается совместно начальниками дирекций тяги данных инфраструктур.

Норматив накладного времени для приемки локомотива должен рассчитываться в соответствии с перечнем выполняемых работ локомотивной бригадой в каждом конкретном случае.

5.5 В случаях организации предварительной приемки локомотива экипировочными бригадами в журнале формы ТУ-152 должна быть сделана запись о выполнении приемки локомотива с указанием времени приемки, проверки автотормозного и механического оборудования локомотива.  Ответственность за качество приемки локомотива возлагается на экипировочную бригаду.

5.6 В случае, когда при приемке локомотива в депо или пункте оборота локомотивной бригадой обнаруживается неисправность, которая не может быть устранена за время, предусмотренное на приемку локомотива, машинист должен поставить об этом в известность дежурного по депо (пункту оборота), внести запись о неисправности в журнал формы ТУ-152, после чего по распоряжению дежурного по депо (пункту оборота) производится замена неисправного локомотива.

5.7 При приёмке локомотива у сдающей локомотивной бригады машинист обязан ознакомиться с предыдущей записью в журнале формы   ТУ-152 о наличии оборудования особого контроля на локомотиве с фактической укомплектованностью. При обнаружении некомплектности оборудования особого контроля:

– на станциях, на которых отсутствует возможность смены локомотива, принимающий и сдающий машинист обязаны составить акт произвольной формы и произвести запись в журнале формы ТУ-152. При некомплектности оборудования особого контроля: тормозных башмаков и сигнальных средств локомотив может следовать только после пополнения комплектности указанного оборудования;

– дежурный по депо обязан немедленно информировать начальника (заместителя) эксплуатационного локомотивного депо по факту разукомплектования локомотива и при необходимости принимает оперативные меры по замене неисправного локомотива.

5.8 При выдаче локомотива в эксплуатацию после ремонта принимающему машинисту вместе с журналом формы ТУ-152 передается талон-отзыв о качестве ремонта.

Порядок передачи талона-отзыва по окончании поездки устанавливается приказом начальника дирекции тяги. 

5.9 По окончании приемки локомотива локомотивная бригада обязана произвести запись в журнал технического состояния локомотива формы   ТУ-152. Порядок ведения журнала:

– в графе нр 1 производится запись машинистом числа, времени и места, где осуществляется приемка локомотива, либо мастером ремонтного депо принимающего локомотив в ремонт;

– в графе нр 2 указывается фамилия машиниста сдающего локомотив, депо приписки локомотивной бригады, номер поезда с которым прибыл, запись производит собственноручно сдающая локомотивная бригада;

– в графе нр 3 указывается фамилия машиниста и помощника машиниста, принимающие локомотив, с указанием времени окончания приемки локомотива;

– в графе нр 4 машинистом принимающим локомотив производится запись фактического наличия топлива в топливном баке в килограммах посекционно для тепловозов, автомотрис, для электроподвижного состава показания счетчиков электроэнергии на момент приемки;

– графе нр 5 при нахождении локомотива в эксплуатируемом парке машинистом принимающей локомотивной бригады производится запись:

– пневматические цепи локомотива продуты, средства пожаротушения в комплекте и исправны, в наличии ( ...шт) тормозных башмаков (т/б), номера сверены, средства защиты и сигнальные принадлежности согласно описи, кп осмотрены, уровень масла в картере дизеля по щупу по на .... мм выше/ниже нижней...мм, приборы безопасности и радиосвязь исправны, узлы и агрегаты опломбированы согласно описи. 

Сдающей локомотивной бригадой в графе нр 6 машинистом производится запись о замечаниях по техническому состоянию локомотива, которые были выявлены в процессе эксплуатации и при приемке, пункт выполнения работ по ТО-1. При постановке локомотива на ТО-2 локомотивной бригадой производится запись о плотности питательной магистрали, тормозной магистрали, уравнительного резервуара, тормозных цилиндров локомотива, а также производительность компрессоров.
В графе нр 5 мастер цеха по окончании ремонта или технического обслуживания проставляет штамп с обозначением даты и времени выполненного вида ремонта и фамилия работника производившего устранение замечаний, штамп исправности приборов безопасности и радиосвязи, штамп проверки автотормозного оборудования и производит необходимые записи.

При выпуске с ТО-2 работником ответственным за обмер колесных пар один раз в месяц производится запись или вклейка в конце журнала с их параметрами.

При выпуске с ТО-2 работником ответственным за заправку кожухов зубчатой передачи и шапок моторно-осевых подшипников производится запись в конце журнала о выполненной работе.

Под штампами, проставленными мастером цеха ремонта, приемщик локомотивов ставит время и дату приемки локомотива из ремонта.

В графе нр 6 мастером или бригадиром ремонтной бригады проставляется отметка об устранении замечаний выявленных локомотивной бригадой в процессе эксплуатации локомотива. При выявлении после выполненного технического обслуживания или ремонта повторяющихся замечаний запрещается выдавать локомотив  до их устранения и осмотра комиссией в составе заместителя начальника ремонтного депо, мастера цеха и приемщика локомотивов.

Все записи в журнале формы ТУ-152 производятся разборчивым почерком, в соответствующих графах. 

5.10 Порядок оснащения поездных локомотивов запасными частями материалами и инструментом. 

Локомотив должен быть оснащен следующими запасными частями и инструментом:

	соединительный рукав Р-17Б 
	1шт.;

	соединительный рукав Р-17Б с концевым краном 
	1шт.;

	металлические и деревянные пробки 
	по 2 шт.;

	уплотнительное кольцо головки соединительного рукава
	4 шт.;

	вязальная проволока диаметром 1-1,5 мм 
	0,5 кг;

	газовый ключ 
	1шт.;


Комплект гаечных ключей                                                         
     1шт

Комплект сигнальных принадлежностей                                              1шт

Порядок хранения, восполнения и учета использованных запасных частей и инструмента для устранения неисправностей вагонов на поездных локомотивах устанавливается приказом главного инженера инфраструктуры.

6 Маневровые передвижения при выезде на контрольный пост и следовании для прицепки к составу 
6.1 Закончив приемку локомотива, локомотивная бригада обязана изъять тормозные башмаки (если они были установлены), привести ручной тормоз в положение отпуска, занять свои рабочие места в первой по ходу движения кабине локомотива, включить все приборы безопасности, радиосвязь, проверить действие вспомогательного тормоза, включить соответствующие буферные фонари и прожектор. Доложить дежурному по эксплуатационному локомотивному депо или дежурному по станции о готовности к началу передвижений с указанием текущего времени и получением подтверждения о правильном восприятии информации. 

6.2 Маневровые передвижения для выезда на станцию по деповским путям машинист выполняет в соответствии с планом маневровых передвижений, полученным от дежурного по депо. Маневровые передвижения с выездом локомотива из депо на станционные пути машинист выполняет только после получения плана маневровых передвижений от ДСП станции (ДСП района станции) по разрешающему показанию маневровых светофоров или разрешению на движение установленной формы.

6.3 Машинист, получив от дежурного по депо или дежурного по станции по радиосвязи команду на начало маневровых передвижений и подтверждение от передающего план маневровых передвижений фразой «Верно, выполняйте», доводит до помощника машиниста полученный план маневровых передвижений и после выполнения установленного регламента служебных переговоров, при разрешающем показании маневрового сигнала или по сигналу дежурного стрелочного поста, приводит локомотив в движение. 

6.4 Машинисту запрещается приводить локомотив в движение, не зная плана маневровых передвижений и не получив команду на начало движения. 
6.5 После приемки локомотива, после отцепки от поезда, а так же после каждой смены кабины управления локомотивом, при достижении скорости  3-5 км/ч машинист обязан произвести проверку действия вспомогательного тормоза до полной остановки локомотива. При изменении направления движения локомотива, локомотивная бригада обязана находиться в передней по ходу движения кабине локомотива (в том числе при кратной тяге). 

Если перед началом движения одному из членов локомотивной бригады не видно показания сигнала, он должен перейти на сторону видимости, убедиться в показании сигнала и только тогда продублировать его значение.

6.6 Подъезжая к составу, машинист должен вспомогательным тормозом остановить локомотив на расстоянии 10 – 15 м от первого вагона, помощник машиниста совместно с осмотрщиком вагонов обязан проверить работу автосцепного устройства первого вагона. По возвращении помощника машиниста в кабину локомотива, по команде осмотрщика машинист подъезжает к составу со скоростью не более 3 км/ч, обеспечив плавность сцепления автосцепок.

6.7 После сцепления локомотива с грузовым составом, не закрепленным специальными механическими упорами, машинист кратковременным движением от состава должен проверить надежность сцепления. Сцепление локомотива с пассажирским, почтово-багажным, грузопассажирским составом и с грузовым составом, закрепленными специальными механическими упорами, проверяют только по сигнальным отросткам замков автосцепок.

6.8 Машинист обязан после перехода в рабочую кабину привести локомотив в рабочее состояние, включить приборы безопасности, зарядить тормозную магистраль, проверить работу схемы тяги, включенное положение радиостанции. 

6.9 До соединения рукавов между локомотивом и первым вагоном осмотрщик обязан сообщить машинисту о наличии пассажирских вагонов, локомотивов и вагонов моторвагонного подвижного состав в составе грузового поезда, о загрузке грузовых вагонов в составе (груженые, порожние), количестве вагонов в пассажирском поезде, наличии в нем вагонов с выключенными электропневматическими тормозами или вагонов с отличающимися по принципу действия западноевропейскими тормозами. Получив требуемую информацию, машинист обязан отрегулировать кран машиниста на величину зарядного давления и включить воздухораспределитель локомотива на режим в соответствии согласно инструкции по эксплуатации тормозов подвижного состава железных дорог ЦТ/277. 

Помощник машиниста после прицепки локомотива к составу и перехода машиниста в рабочую кабину, по команде машиниста, должен продуть через концевой кран тормозную магистраль локомотива со стороны состава, соединить рукава тормозной магистрали между локомотивом и первым вагоном (до включения источника питания при наличии ЭПТ), открыть концевой кран сначала у локомотива, а затем у вагона.

6.10 Машинист совместно с осмотрщиком вагонов обязаны проверить правильность сцепления автосцепок и соединения рукавов, открытие концевых кранов между локомотивом и первым вагоном. При обнаружении нарушений в правильности сцепления локомотива и первого вагона неисправности должны быть устранены.

При обслуживании локомотивов одним машинистом осмотрщик вагонов после прицепки локомотива к составу и перехода машиниста в рабочую кабину по команде машиниста должен продуть через концевой кран тормозную магистраль локомотива со стороны состава и первого вагона, соединить рукава тормозной магистрали между локомотивом и первым вагоном (до включения источника питания ЭПТ при его наличии) и открыть концевые краны сначала у локомотива, а затем у вагона.

6.11 После прицепки локомотива к пассажирскому составу машинист обязан поставить ручку крана машиниста в I положение и выдержать в течение 3-4 с, затем перевести в поездное положение, при котором и производить дальнейшую зарядку тормозной сети поезда.

6.12 После прицепки локомотива к грузовому составу с заряженной тормозной сетью машинист должен завысить давление в магистрали выше нормального зарядного. Для этого ручку крана машиниста необходимо перевести в I положение и выдержать в этом положении до повышения давления в уравнительном резервуаре на 0,05-0,07 МПа (0,5-0,7 кгс/см2) выше зарядного давления, на которое отрегулирован кран машиниста, а затем перевести в поездное положение.

6.13 После прицепки локомотива к грузовому составу, заторможенному или с незаряженной тормозной сетью, необходимо до соединения рукавов и открытия концевых кранов произвести торможение снижением давления в уравнительном резервуаре на 0,15 Мпа (1,5 кгс/см2).

После соединения рукавов и открытия концевых кранов между локомотивом и первым вагоном ручку крана машиниста перевести в I положение и выдержать до повышения давления в уравнительном резервуаре на 0,10-0,12 МПа (1,0-1,2 кгс/см2) выше зарядного давления, на которое отрегулирован кран машиниста, после чего ручку крана машиниста перевести в поездное положение.

6.14 Окончив операции по прицепке локомотива к составу поезда машинист обязан:

– зарядить тормозную магистраль сжатым воздухом и убедиться в том, что плотность тормозной магистрали находится в пределах установленных норм;

– при многократной тяге соединение рукавов и открытие концевых кранов между локомотивами и первым вагоном выполняет помощник машиниста первого локомотива, а исполнение этой работы проверяет машинист первого локомотива совместно с машинистами других локомотивов. Кроме того, при многократной тяге машинист первого локомотива совместно с машинистами других локомотивов проверяет правильность установки комбинированных кранов в положение двойной тяги. За правильность соединения рукавов и открытия концевых кранов между локомотивами и первым вагоном, а также за положения ручек комбинированных кранов ответственность несет машинист первого локомотива.

– доложить по радиосвязи ДСП (ДНЦ) о прицепке к составу и включении автотормозов;

– ознакомиться по натурному листу с составом грузового и грузопассажирского поезда, наличием вагонов занятых людьми, грузами отдельных категорий;

– ознакомиться по натурному листу с составом пассажирского и почтово-багажного поезда, наличием вагонов, занятых багажом и грузобагажом;

– выполнить проверку целостности тормозной магистрали;

– выполнить опробование автотормозов установленным порядком;

– получить справку формы ВУ-45 об обеспечении поезда тормозами и их исправном действии, проверить правильность заполнения и убедиться в соответствии тормозного нажатия в поезде требованиям установленных норм, сверить записанный в ней номер хвостового вагона с номером хвостового вагона, указанном в натурном листе.

6.15 При многократной тяге и обслуживании каждого локомотива одним машинистом соединение рукавов и открытие концевых кранов между локомотивами выполняет машинист второго локомотива;

6.16 Если локомотив оснащен радиостанцией с индивидуальным вызовом, установить присвоенный номер поезда на пульте управления радиостанцией.

6.17 Подключение высоковольтных междувагонных электрических соединителей электроотопления вагонов пассажирского поезда поездным электромехаником или начальником поезда производится только после выполнения опробования тормозов, получения машинистом справки формы ВУ-45, опущенных токоприемниках, выключенных БВ (ГВ).

6.18 До отправления машинист ведущего локомотива обязан проверить радиосвязь с начальником пассажирского поезда или с руководителем работ в хозяйственном поезде. Проверить с ДСП работоспособность ПРС и сверить время.
7 Действия локомотивной бригады перед приведением поезда (локомотива) в движение при отправлении со станции 

7.1 До приведения поезда (локомотива) в движение при разрешающем показании на выходном (маршрутном) светофоре или получении соответствующего разрешения на проследование сигнала с запрещающим показанием и указанию ДСП переданному по радиосвязи локомотивная бригада обязана, закончив операции по подготовке  поезда к отправлению (локомотива к одиночному следованию), занять свои рабочие места в кабине управления и выполнить регламент «Минута готовности» (в соответствии 

с приложением №8 ПТЭ РФ)

7.2 Регламент выполняется в виде диалога между машинистом и помощником машиниста. Машинист объявляет: "Минута готовности!".     

7.3 Локомотивная бригада, убедившись в наличии разрешающего показания выходного (маршрутного) и локомотивного светофора на кодированных путях и при отсутствии сигналов остановки с пути и с поезда перед приведением поезда в движение выполняет проверку целостности тормозной магистрали путем кратковременного перевода ручки крана машиниста в первое положение.

7.4 В случае отправления поезда со станции по письменному разрешению или регистрируемому приказу дежурного по станции (поездного диспетчера) локомотивная бригада дополнительно обязана:

– проверить правильность оформления полученного письменного разрешения или регистрируемого приказа на отправление поезда (текст регистрируемого приказа сдается вместе с сопроводительным бланком к электронному носителю информации или записывается на обратной стороне скоростемерной ленты);

– доложить дежурному по станции (поездному диспетчеру) о получении письменного разрешения или повторить содержание регистрируемого приказа;

– привести поезд в движение, только после получения от дежурного по станции (поездного диспетчера при диспетчерской централизации) подтверждения правильности восприятия регистрируемого приказа (словами: «верно, выполняйте») или информации о готовности маршрута отправления при отправлении по письменному разрешению. 

7.5 В регламент переговоров «Минута готовности» при отправлении по неисправному выходному (маршрутному) светофору добавляется обмен информацией между машинистом и помощником (в соответствии с приложением № 8 ПТЭ РФ). При этом помощник машиниста докладывает: “Выходной (маршрутный) станции (название станции) с ___пути лунно-белый мигающий (красный), имеется регистрируемый приказ на его проследование (письменное разрешение), маршрут отправления с ___ пути в пределах видимости готов, скорость не более 20, стрелки в пределах видимости по маршруту»

Машинист убеждается в правильности выданных разрешений, правильности положения стрелок по маршруту и кратко повторяет доклад помощника машиниста.

7.6 После приведения поезда в движение машинист и помощник машиниста обязаны поочередно открывая боковые окна или с помощью зеркал обратного вида, периодически убеждаться и докладывать друг другу об отсутствии (наличии) замечаний или сигналов остановки, а также о состоянии движения поезда.

7.7 При следовании поезда многократной тягой машинисты последующих локомотивов перед отправлением поезда обязаны получить бланки предупреждений на поезд, либо выписать из бланка предупреждения, выданного машинисту ведущего  локомотива, места ограничения скорости, а при движении поезда контролировать их выполнение. В случае непринятия мер локомотивной бригадой ведущего локомотива к выполнению выданного предупреждения об ограничении скорости, машинисты других локомотивов обязаны применить все имеющиеся средства к проследованию места ограничения с установленной скоростью или остановке поезда.

7.8 При отправлении хозяйственного поезда к месту производства работ руководителем работ в журнале технического состояния локомотива формы ТУ-152 должна быть выполнена запись об условиях и особенностях выполнения работы. (Ук. МПС К-1060У от 01.11.03г.)
8 Проверка состояния тормозной магистрали поезда машинистом непосредственно перед приведением поезда в движение

8.1 Для предотвращения случаев отправления поездов с укороченной, по причине перекрытия разобщительных кранов, или наличия ледяной или иной пробки из-за попадания посторонних предметов и материалов во время погрузки вагонов определен порядок выполнения проверки целостности тормозной магистрали перед отправлением поездов. Проверка целостности выполняется машинистом локомотива путем постановки ручки крана машиниста в грузовом поезде на 3-4 секунды, в пассажирском на 1-2 секунды в первое положение, осуществляя контроль за показанием манометров тормозной и питательной магистралей. В случае, если показание манометра тормозной магистрали будет отличаться от показания манометра питательной магистрали менее, чем на 0,05 МПа (0,5 кг/см2), это указывает на возможное перекрытие кранов тормозной магистрали или наличие пробки в головной части поезда, при этом перевод ручки крана машиниста из первого во второе положение будет сопровождаться выбросом воздуха из атмосферного отверстия в нижней части крана. В этом случае машинисту локомотива категорически запрещается отправление поезда со станции до выполнения проверки проходимости воздуха открытием на 8-10 сек крана тормозной магистрали с хвоста поезда и выполнением сокращенного опробования автотормозов. Проверка проходимости тормозной магистрали контролируется машинистом локомотива и должна сопровождаться снижением давления по манометру тормозной магистрали, загоранием лампы "ТМ" из-за срабатывания датчика усл. № 418, характерной работой крана машиниста, осуществляющего повышенную подпитку тормозной сети и изменение плотности тормозной магистрали поезда по величине, снижения давления наблюдаемого по манометру главных резервуаров локомотива.

9 Обязанности локомотивной бригады 

9.1 При ведении поезда машинист и его помощник обязаны:

  – следить за свободностью железнодорожного пути, сигналами, сигнальными указателями и знаками, выполнять их требования и повторять друг другу все сигналы, подаваемые светофорами, сигналы остановки и уменьшения скорости, подаваемые с железнодорожного пути и поезда;

– следить за состоянием и целостностью поезда, а на электрифицированных участках, кроме того, и за состоянием контактной сети;

– наблюдать за показаниями приборов, контролирующих бесперебойность и безопасность работы локомотива;

– соблюдать установленные режимы вождения поездов, руководствуясь режимными картами, обеспечивая при этом выполнение графика движения поездов и требований безопасности движения; 

– не допускать юза и принимать меры к исключению боксования колесных пар, не допускать вождения поездов, вес и длина которых превышают нормы, установленные для данного участка и данной серии локомотива;

– выполнять приказы, оперативные распоряжения диспетчеров, дежурных по станциям и других должностных лиц, ответственных за организацию движения поездов и производство маневров на обслуживаемых участках и станциях;

– руководить работниками локомотивной бригады, контролировать их действия;

– выполнять установленные технологии вождения поездов и производства маневровых работ и осваивать новые передовые технологии;

– при вождении пассажирских поездов обеспечивать качественное обслуживание пассажиров, не допуская нарушений плавности ведения поезда, режима электроотопления и вентиляции вагонов, порядка посадки и высадки пассажиров;

– при входе на железнодорожную станцию и проходе по станционным железнодорожным путям подавать установленные сигналы, следить по стрелочным указателям за правильностью маршрута, за свободностью железнодорожного пути и сигналами, подаваемыми работниками железнодорожных станций, а также за движением поездов и маневровыми передвижениями на смежных железнодорожных путях, немедленно принимая меры к остановке при угрозе безопасности движения;

– при стоянках на станциях и перегонах работнику локомотивной бригады  после остановки производить осмотр экипажной части локомотива (за исключением случаев остановки поезда по регулировочному торможению, связанному с выполнением условий движения к запрещающему сигналу или выдержки времени на отпуск тормозов). При стоянках на станциях и перегонах до 5 минут экипажную часть, с обязательным контролем буксовых узлов, осматривает помощник машиниста, а свыше 5 минут машинист локомотива;

– после остановки поезда на железнодорожной станции, если в нем обнаружены какие-либо неисправности, машинист обязан немедленно доложить об этом дежурному по железнодорожной станции, а на участках, оборудованных диспетчерской централизацией - диспетчеру поездному;

– при необходимости остановки на железнодорожной станции машинист обязан остановить поезд, не проезжая выходного светофора (при его отсутствии предельного столбика) пути приема. При этом локомотив грузового поезда должен быть остановлен у выходного сигнала (при его отсутствии - у предельного столбика). Не доезжая до них, машинист может остановить поезд, только если убедится через дежурного по железнодорожной станции по поездной радиосвязи, что весь состав установлен в границах полезной длины пути приема;

– в случае обнаружения в пути следования неисправности светофоров, автоблокировки, повреждения железнодорожного пути, контактной сети и других сооружений и устройств, неисправности в поездах, следующих по смежным железнодорожным путям, машинист обязан сообщить об этом дежурному по ближайшей железнодорожной станции или поездному диспетчеру, а при необходимости и машинистам вслед идущих и встречных поездов;

– при следовании в условиях ограниченной видимости (туман, ливень, метель и др.) сигналов, сигнальных указателей и знаков машинисту разрешается для обеспечения безопасности движения снижать установленную скорость движения поезда с извещением об этом поездного диспетчера.

9.2 При ведении поезда машинист должен:

– иметь тормозные устройства всегда готовыми к действию, проверять их в пути следования, не допускать падения давления в главном резервуаре и в магистрали ниже установленных норм;

– при запрещающих показаниях постоянных сигналов, показаниях сигналов уменьшения скорости и других сигналов, требующих снижения скорости, применяя служебное торможение, останавливать поезд, не проезжая сигнала остановки, а сигнал уменьшения скорости проследовать со скоростью, не более установленной для данного сигнала;

– проследовать сигнальный знак, ограждающий нейтральную вставку (во избежание остановки на ней локомотива), со скоростью не менее 20 км/ч;

– при внезапной подаче сигнала остановки или внезапном возникновении препятствия немедленно применить средства экстренного торможения для остановки поезда.     

9.3 В пути следования машинист не вправе:

– превышать скорости, установленные ПТЭ, приказом владельца инфраструктуры, перевозчика, владельца железнодорожных путей необщего пользования, а так же выданными предупреждениями и указаниями сигналов, установленные руководящими документами;

– отвлекаться от управления локомотивом, его обслуживания, наблюдения за сигналами и состоянием железнодорожного пути;

– отключать исправно действующие устройства безопасности или вмешиваться в их работу;

– отправляться на перегон при отказе на локомотиве тягового оборудования, обеспечивающего ведение поезда, и невозможности устранения причины отказа.

Машинисту во время работы запрещается покидать локомотив. В исключительных случаях машинист локомотива может по согласованию с поездным диспетчером или дежурным по станции (при нахождении на станции) покинуть локомотив, остановив поезд (локомотив) в месте, обеспечивающем безопасность движения и безопасный пропуск подвижного состава по соседним железнодорожным путям, и закрепив в установленном порядке поезд (локомотив) от самопроизвольного ухода. 

При отсутствии помощника машиниста локомотива машинист локомотива может по согласованию с дежурным по станции покинуть локомотив только после приведения локомотива в нерабочее состояние, закрепления в установленном порядке от самопроизвольного ухода, изъятия ключей управления и запирания кабин машиниста.

9.4 Помощник машиниста локомотива обязан:

– своевременно и точно выполнять поручения машиниста по уходу за узлами и агрегатами ТПС, его техническому обслуживанию, а также контролировать состояние обслуживаемого и встречных поездов. Выполнять установленный регламент переговоров. При необходимости производить закрепление поезда (ТПС) от самопроизвольного ухода;

– при следовании на запрещающий сигнал светофора, стоя у рабочего места машиниста, за исключением локомотивов с кузовом капотного типа, обзор в которых затруднен. Перечень серий таких локомотивов устанавливает руководство дирекции тяги. Контролировать и периодически докладывать машинисту показание сигнала, положение контроллера машиниста или органов управления тягой, величину давления в тормозной и питательной магистралях, положение ручки крана машиниста, установленные скорости следования на запрещающий сигнал светофора, допустимое расстояние, выдаваемое прибором безопасности до точки прицельной остановки. При отсутствии действий со стороны машиниста к снижению скорости и остановке перед запрещающим сигналом самому принять все меры к остановке поезда, не допуская при этом проезда запрещающего сигнала светофора;

– при возникновении угрозы безопасности движения, неисправности связанной с техническим состоянием подвижного состава, пути и т.д. выполнять должностные обязанности, руководствуясь требованиями, обусловленными нестандартной ситуацией.
9.5 Помощнику машиниста запрещается покидать кабину управления локомотива в следующих случаях: 

– при приближении поезда к сигналам, требующим снижения скорости или остановки;

– в случае появления белого огня на локомотивном светофоре (кроме участков, не оборудованных автоблокировкой);

– при следовании поезда по станции, а также в пределах искусственных сооружений и при проследовании постов безопасности;

– неисправности устройств автоматической локомотивной сигнализации (АЛСН, КЛУБ) кроме случаев следования по приказу поездного диспетчера и наличию сведений о свободности перегона;

– при следовании поезда по местам ограничений скорости, указанным в бланке предупреждения формы ДУ-61 или установленным приказами владельца инфраструктуры;

– в местах проверки действия автотормозов.

– при нахождении контроллера машиниста на рабочих позициях.

При приближении встречного поезда и до проследования всем составом встречного поезда помощник машиниста должен находиться у рабочего места машиниста и внимательно наблюдать за состоянием встречного поезда, визуально проверить наличие сигналов на хвостовом вагоне встречного поезда.

10 Порядок ведения поезда

10.1 Локомотивная бригада обязана  знать и выполнять установленные скорости движения:

При приеме на тупиковые станционные железнодорожные пути скорость движения поезда в начале пути приема должна быть не более 25 км/ч, а на железнодорожных путях необщего пользования - не более15 км/ч.

Скорость движения по месту, требующему уменьшения скорости, должна соответствовать указанной в предупреждении или приказе, соответственно, владельца инфраструктуры, владельца железнодорожных путей необщего пользования, а при отсутствии этих указаний - не более 25 км/ч, а на железнодорожных путях необщего пользования - не более 15 км/ч.

Проходные светофоры расположенные на затяжных подъемах при наличии  условно-разрешающего сигнала, подаваемого знаком в виде буквы "Т", нанесенном на щите опоры светофора,  красный огонь светофора разрешается проследовать без остановки со скоростью не более 20 км/ч, а на железнодорожных путях необщего пользования - не более 15 км/ч. После остановки поезда перед проходным светофором с красным огнем, а также с непонятным показанием или погасшим, если машинист видит или знает, что впередилежащий блок-участок занят поездом или имеется иное препятствие для движения, запрещается продолжать движение до тех пор, пока блок-участок не освободится. Если машинист не знает о нахождении на впередилежащем блок-участке поезда (иного препятствия), он должен после остановки отпустить автотормоза и, если за это время на светофоре не появится разрешающего огня, вести поезд до следующего светофора со скоростью не более 20 км/ч, а на железнодорожных путях необщего пользования - не более 15 км/ч. В случае, когда следующий проходной светофор будет в таком же положении, движение поезда после остановки продолжается в том же порядке.

10.2 При следовании поезда к светофору с запрещающим показанием:

– применять тормоза заблаговременно, с учетом эффективности, полученной при их опробовании;

– за 400 – 500 метров до места остановки поезда открыть боковое окно со стороны машиниста;

– обеспечить за 400 – 500 метров скорость движения не более 20 км/ч    с последующим равномерным снижением до 3 – 5 км/ч за 100 метров и остановку за 50 метров от светофора с применением тормозов поезда

(остановка менее чем за 50 метров до светофора с запрещающим показанием допускается при следовании: с пассажирским поездом, в случае если знак «остановка локомотива», пассажирская платформа и т.п. находятся на расстоянии ближе 50 метров от светофора; с грузовым поездом до места, обеспечивающего вместимость поезда на пути приема станции).

10.3 В случае, если после проследования в установленном порядке проходного светофора с запрещающим показанием, с непонятным показанием или погасшего проходного светофора и дальнейшем следовании по блок-участку на локомотивном светофоре появится желтый или зеленый огонь, машинист может увеличить скорость движения, но не более 40 км/ч, и следовать с особой бдительностью до следующего светофора. 

При неустойчивом показании огней на локомотивном светофоре во время следования по блок-участку, машинист следует до следующего светофора со скоростью не более 20 км/ч.

10.4 При наличии разрешающего огня на локомотивном светофоре проходной светофор с погасшим огнем разрешается проследовать безостановочно, руководствуясь показаниями локомотивного светофора.

10.5 При перерыве действия всех средств сигнализации и связи движение поездов производится на однопутных участках при посредстве письменных извещений, а на двухпутных участках - с разграничением временем, положенным на проследование поездом перегона между железнодорожными станциями с прибавлением трех минут. При наличии в письменном разрешении установленной формы сведений о прибытии поезда на соседнюю станцию, локомотивная бригада имеет право следовать с установленной скоростью для данного перегона, при отсутствии сведений - ведение поезда осуществляется с особой   бдительностью и со скоростью не более 20 км/ч.

10.6 Скорость движения поезда вагонами вперед допускается не более 25 км/ч, для хозяйственных поездов при наличии радиосвязи на локомотиве и специальном самоходном подвижном составе в зависимости от конструкции специального самоходного подвижного состава, восстановительных и пожарных поездов - не более 40 км/ч. Скорость следования снегоочистителей устанавливается, соответственно, владельцем инфраструктуры, владельцем железнодорожных путей необщего пользования.

10.7 Скорость движения поездов на железнодорожных путях необщего пользования при приеме на частично занятые железнодорожные пути или на технологические участки производства не должна превышать 15 км/ч в начале пути приема.

11 Порядок выполнения маневровой работы

11.1 Маневры на станционных железнодорожных путях, а также на железнодорожных путях необщего пользования должны производиться по указанию только одного работника, который может быть дежурным по железнодорожной станции, диспетчером маневровым железнодорожной станции, дежурным по сортировочной горке или парку железнодорожной станции, а на участках, оборудованных диспетчерской централизацией, - диспетчером поездным. Распределение обязанностей по распоряжению маневрами указывается в техническо-распорядительном акте железнодорожной станции или инструкции по обслуживанию и организации движения поездов на железнодорожном пути необщего пользования.

На промежуточных железнодорожных станциях руководителем маневров может являться кондуктор главный или работник, который выполняет его обязанности.

Маневровыми передвижениями локомотива, не обслуживаемого составительской бригадой или кондуктором главным, руководит работник (руководитель маневров), имеющий право распоряжаться производством маневров в данном районе, или по его указанию сигналист (дежурный стрелочного поста).

11.2 Основным средством передачи указаний при маневровой работе должна быть радиосвязь, а в необходимых случаях - устройства двусторонней парковой связи. Машинисту запрещается получать команды от руководителя маневров через третье должностное лицо.

Подача сигналов при маневровой работе разрешается ручными сигнальными приборами.

11.3 Машинист локомотива производящий маневры, не вправе приводить в движение локомотив без получения указания руководителя маневров лично, по радиосвязи, устройствам двусторонней парковой связи или сигнала, подаваемого ручными сигнальными приборами. Кроме указания или сигнала руководителя маневров, перед выездом на стрелки централизованных маневровых маршрутов машинист должен убедиться в наличии разрешающего показания маневрового светофора лично, а в случае отсутствия видимости сигнала через руководителя маневров, а на нецентрализованные стрелки - получить от дежурного стрелочного поста сигнал или сообщение (лично, по радиосвязи, устройствам двусторонней парковой связи) о готовности стрелок для маневровых передвижений. При отсутствии маневровых светофоров или невозможности открытия светофора перед выездом на централизованные стрелки машинистом должно быть получено сообщение о готовности стрелок для маневровых передвижений от дежурного по железнодорожной станции (лично, по радиосвязи, устройствам двусторонней парковой связи или переданное через руководителя маневров).

На железнодорожных станциях с электрической централизацией стрелок и светофоров в случаях передачи стрелок с центрального на местное управление выезд на стрелки разрешается по указанию или сигналу работника, на которого возложен перевод этих стрелок.

При производстве маневровых передвижений локомотивом вперед машинист обязан остановить локомотив в пределах видимости светофора, а  при отсутствии видимости светофора после остановки доложить об этом руководителю работ. 

11.4 Маневры на главных железнодорожных путях или с пересечением их, а также с выходом за входные стрелки могут допускаться в каждом случае только с разрешения дежурного по железнодорожной станции при закрытых соответствующих входных светофорах, ограждающих вход на железнодорожные пути и стрелки, на которых производятся маневры.

Не допускаются маневры с выходом состава за границу железнодорожной станции на перегон на однопутных и по неправильному железнодорожному пути на двухпутных участках без согласия поездного диспетчера и дежурного по железнодорожной станции соседней железнодорожной станции и без установленного разрешения, выдаваемого машинисту. Маневры с выходом состава за границу железнодорожной станции по правильному железнодорожному пути на двухпутных участках допускаются с согласия поездного диспетчера по устному разрешению дежурного по железнодорожной станции.

На железнодорожных станциях, где на мачте входного светофора в сторону оси железнодорожной станции имеется специальный маневровый светофор, выход маневрирующего состава за границу железнодорожной станции производится по его сигналу.

11.5 Маневры на станционных путях, расположенных на уклонах, где создается опасность ухода железнодорожного подвижного состава на перегон и маршруты следования поездов, производятся с постановкой локомотива со стороны спуска с включением и опробованием автотормозов вагонов. При невозможности постановки локомотива со стороны спуска, маневры на таких путях должны производиться путем осаживания, а автотормоза вагонов должны быть включены и опробованы. Порядок производства маневров, обеспечивающий безопасность движения на железнодорожных станциях, имеющих такие железнодорожные пути, устанавливается нормами и правилами и указывается в техническо-распорядительном акте железнодорожной станции или в инструкции по обслуживанию и организации движения на железнодорожном пути необщего пользования.

11.6 На железнодорожных станциях, имеющих горочные устройства для сортировки вагонов, маневры должны производиться в порядке, утвержденном, соответственно, владельцем инфраструктуры, владельцем железнодорожных путей необщего пользования.

Не допускается производить маневры толчками и распускать с горки:

· вагоны, занятые людьми, кроме вагонов с проводниками (командами), сопровождающими грузы;

· вагоны с грузами отдельных категорий, указанных в правилах перевозок грузов на железнодорожном транспорте;

· платформы и полувагоны, загруженные грузами боковой и нижней негабаритности, 4-й, 5-й, 6-й степеней и грузами с верхней негабаритностью 3-й степени, груженые транспортеры;

· локомотивы в недействующем состоянии, мотор-вагонный железнодорожный подвижной состав, составы рефрижераторных поездов, пассажирские вагоны, краны на железнодорожном ходу;

· вагоны и специальный подвижной состав, имеющие трафарет "С горки не спускать";

· сцепы из двух платформ, загруженных рельсами длиной 25м и другими длинномерными грузами.

Указанный железнодорожный подвижной состав может быть пропущен через сортировочную горку только с маневровым локомотивом.

На железнодорожных путях необщего пользования для передвижения вагонов у фронтов погрузки-выгрузки могут использоваться специальные маневровые средства (толкатели, дистанционно управляемые локомотивы, маневровые тележки, электролебедки), которые должны соответствовать требованиям по обеспечению безопасности движения, сохранности железнодорожного подвижного состава и безопасности работников, связанных с маневровой работой и производством погрузочно-выгрузочных работ.

11.7 Локомотивная бригада, обслуживающая локомотив при производстве маневров, обязана:

· точно и своевременно выполнять задания на маневровую работу;

· внимательно следить за подаваемыми сигналами, точно и своевременно выполнять сигналы и указания о передвижениях;

· внимательно следить за людьми, находящимися на железнодорожных путях, положением стрелок и расположением железнодорожного подвижного состава;

· обеспечивать безопасность производства маневров и сохранность железнодорожного подвижного состава.

11.8 Маневры производятся со скоростью не более:

· 60 км/ч - при следовании по свободным железнодорожным путям одиночных локомотивов и локомотивов с вагонами, прицепленными сзади с включенными и опробованными автотормозами;

· 40 км/ч - при движении локомотива с вагонами, прицепленными сзади, а также при следовании одиночного специального самоходного подвижного состава по свободным железнодорожным путям;

· 25 км/ч - при движении вагонами вперед по свободным железнодорожным путям, а также восстановительных и пожарных поездов;

· 15 км/ч - при движении с вагонами, занятыми людьми, с проводниками и командами, сопровождающими грузы, а также с негабаритными грузами боковой и нижней негабаритности 4-й, 5-й и 6-й степеней;

· 5 км/ч - при маневрах толчками, при подходе отцепа вагонов к другому отцепу в подгорочном парке, у фронтов погрузки-выгрузки;

· 3 км/ч - при подходе локомотива (с вагонами или без них) к вагонам, а на железнодорожных путях необщего пользования при проследовании вагонами вперед негабаритных мест и опасных зон и при постановке вагонов на вагоноопрокидыватель.

11.9 Локомотивные бригады, работающие со сборными поездами, а также выделенные для производства маневровой работы, кондукторы поездов грузовых и составительские бригады должны знать порядок маневровой работы на железнодорожной станции, указанный в техническо-распорядительном акте, инструкции по обслуживанию и организации движения на железнодорожном пути необщего пользования. Порядок ознакомления локомотивных, составительских бригад и кондукторов с условиями маневровой работы, указанными в техническо-распорядительном акте железнодорожных станций, инструкции по обслуживанию и организации движения на железнодорожном пути необщего пользования, устанавливается, соответственно, владельцем инфраструктуры, владельцем железнодорожных путей необщего пользования.

12 Порядок сопровождения грузового поезда работником охраны 

(распоряжение ОАО "РЖД"от 25.04.2006 г. №797р):

12.1 О проезде наряда ведомственной охраны в нерабочей кабине локомотива машинист локомотива извещается непосредственно начальником караула ведомственной охраны (помощником начальника караула, старшим наряда ведомственной охраны).

12.2 Перед посадкой на локомотив машинист локомотива проверяет у работников наряда ведомственной охраны служебные удостоверения, наличие оформленного "маршрута караула ведомственной охраны", в котором имеется отметка (печать, штамп) "Проезд в локомотиве разрешен", удостоверенная подписью начальника караула ведомственной охраны и записывает данные в 6-й раздел маршрута машиниста.

12.3 Перед отправлением и  на стоянках поезда в процессе контрольного сеанса радиосвязи машинист локомотива уточняет местонахождение работника наряда ведомственной охраны.

12.4 В случае остановки поезда на железнодорожной станции или перегоне работник наряда ведомственной охраны узнает у локомотивной бригады причину и время стоянки и осуществляет охрану вагонов (контейнеров) с охраняемыми грузами в соответствии со складывающейся обстановкой.

12.5 Локомотивная бригада при наличии соответствующей информации уведомляет по радиосвязи работника наряда ведомственной охраны о времени отправления поезда.

12.6 При остановке поезда вследствие самопроизвольного срабатывания тормозов локомотивная бригада по радиосвязи сообщает об этом причастным должностным лицам, в том числе наряду ведомственной охраны, находящемуся в поезде, для осмотра поезда и проверки нахождения в нем посторонних лиц.

12.7 В случае, когда работник наряда ведомственной охраны при вынужденной остановке поезда на перегоне не смог своевременно занять место проезда и остался на перегоне, локомотивная бригада, получив по радиосвязи от наряда ведомственной охраны информацию о случившемся, сообщает об этом дежурному по ближайшей станции или поездному диспетчеру, которые извещают дежурный персонал ближайшего подразделения ведомственной охраны (диспетчера отряда).

13 Отцепка локомотива от состава 

13.1 В пунктах смены локомотивов пассажирских поездов после остановки и приведении в действие крана вспомогательного тормоза локомотива с максимальным давлением в тормозных цилиндрах машинист обязан выполнить полный отпуск электропневматических тормозов и отключить источник питания ЭПТ. После чего привести в действие автоматические тормоза снижением давления в уравнительном резервуаре на 0,15 – 0,17 МПа (1,5 - 1,7 кгс/см2). В пунктах смены локомотивов грузовых поездов после остановки и приведении в действие крана вспомогательного тормоза локомотива с максимальным давлением в тормозных цилиндрах машинист выполняет отпуск автоматических тормозов состава. После закрепление состава и получении разрешения на отцепку локомотива машинист приводит в действие автоматические тормоза снижением давления в уравнительном резервуаре на 0,15 – 0,17 МПа (1,5 - 1,7 кгс/см2). В зимних условиях, в пунктах смены локомотивов и локомотивных бригад разрядку тормозной магистрали на 0,15 – 0,17 МПа (1,5 - 1,7 кгс/см2) выполнять после 1 минутной выдержки тормозов поезда в отпущенном состоянии. После закрепления состава и получения разрешения на отцепку локомотива помощник машиниста перекрывает концевые краны у локомотива и первого вагона, разъединяет между локомотивом и первым вагоном рукава тормозной магистрали, подвешивает их на подвески (при наличии подвесок).

13.2 В случае выявления помощником машиниста (работником выполняющим отцепку локомотива) неисправности разобщительного крана тормозной магистрали первого вагона отцепка от состава производится только по прибытии работника вагонного (станционного) хозяйства и устранения неисправности. Отцепка локомотива с перекрытием кранов у последующих вагонов состава поезда категорически запрещается.

13.3 При обслуживании локомотивов одним машинистом выполнение операций по отцепке поездного локомотива от состава поезда возлагается на осмотрщика вагонов. Отцепка поездного локомотива от пассажирского  состава, оборудованного электрическим отоплением, производится осмотрщиком вагонов только после разъединения поездным электромехаником высоковольтных междувагонных электрических соединений.

Перед отцепкой поездного локомотива, обслуживаемого одним машинистом, от состава грузового поезда машинист должен переключить воздухораспределители локомотива на груженый режим.

13.4 До отъезда локомотива от состава пассажирского поезда помощник машиниста обязан передать натурный лист (сопроводительные документы) работнику обслуживающему поезд.

13.5 Запрещается передача пакета документов на ходу всех поездов, за исключением передачи в движении в  специально оборудованные приемные устройства установленным ТРА станции порядком.

13.6 Перед началом движения локомотива после отцепки от состава локомотивная бригада обязана от дежурного по станции получить план маневровой работы и команду на начало движения, протянуть ленту скоростемера на 5 – 10 мм. Убедиться, что локомотив отцеплен от поезда и работниками станции, пути, осмотрщиками вагонов не подаются сигналы остановки, убедиться в разрешающем показании огня на светофоре, ограждающем путь или участок пути, на котором находится локомотив, или в подаваемом ручном сигнале дежурного стрелочного поста, сигналиста, дежурного по парку. После выполнения установленного регламента переговоров, машинист приводит локомотив в движение. 

14 Сдача локомотива 

14.1 По окончании поездки и прибытии локомотива на станционный или тракционный путь, предназначенный для отстоя локомотивов в эксплуатационном локомотивном депо, локомотивная бригада выполняет: 

– работы по техническому обслуживанию локомотива в соответствии с перечнем распределения обязанностей по циклам, предусмотренным распоряжением руководителя дирекции тяги;

– выполняет продувку пневматических трубопроводов, удаление масла и влаги из масловлагосборников, осмотр ходовых частей, снятие скоростемерной ленты или электронного носителя информации, уборку кабин управления, другие работы, предусмотренные распоряжением по техническому обслуживанию ТО-1;

– выполняет запись в журнале формы ТУ-152 обо всех выявленных неисправностях и отклонениях от нормальной работы технических узлов и оборудования локомотива, о работе АЛСН (КЛУБ), САУТ, и других устройств обеспечения безопасности движения, радиостанции, о расходовании электрической энергии или дизельного топлива, показаниях счетчиков аппаратов защиты (при наличии на локомотиве). Дежурный по депо организует контроль за достоверностью записей показаний счетчиков электрической энергии на электровозах и количеством дизельного топлива на тепловозах.

14.2 При отсутствии, использовании, утрате инструмента, инвентаря, сигнальных принадлежностей локомотивная бригада записывает об этом в журнал формы ТУ-152, оформляет в установленном порядке акт на утерю инструмента и недостающего оборудования, инвентаря. Оформленный акт подлежит передаче в депо приписки локомотива.

14.3 Локомотив после выполнения всех работ закрепляется в соответствии с приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо или ТРА станции, приводится в нерабочее состояние, или, если это установлено, предъявляется ответственному за сохранность локомотива лицу. Кабины локомотива после окончания его обслуживания должны быть закрыты для доступа посторонних лиц, ключи от замков входных дверей локомотивов и ключи  управления изъяты и переданы принимающему лицу или дежурному по депо. Инвентарь и инструмент, подлежащий сдаче, сдается лицу, назначенному приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо. 

14.4 При смене локомотивных бригад без отцепки локомотива от поезда сдающий локомотив машинист помимо записи в журнале формы ТУ-152, должен устно подробно проинформировать принимающую локомотивную бригаду обо всех неисправностях и замеченных признаках ненормальной работы оборудования локомотива, включении в работу систем резервирования, случаев применении аварийных схем.

14.5 При сдаче локомотива на промежуточной станции без отцепки от поезда и по окончании работ связанных со сдачей локомотива, производится разрядка тормозной магистрали поезда на величину 0,15-0,17 МПа                      (1,5-1,7 кг/см2) локомотив закрепляется порядком оговоренным в ТРА станции и приводится в нерабочее состояние. Тормозные башмаки устанавливаются с накатом колесных пар на полозы башмаков. Выполняется запись в журнал ТУ-152 о закреплении локомотива с указанием кабин затормаживания ручного тормоза (ручной тормоз затормаживается в каждой кабине управления локомотивом), количества и номеров тормозных башмаков, а также места укладки.

14.6 Для исключения доступа посторонних лиц двери кабин управления локомотива должны быть закрыты, ключи управления, и ключи от входных дверей передаются на хранение дежурному по станции.
15 Окончание работы локомотивной бригады в основном депо или пункте смены локомотивных бригад 

15.1 По окончании сдачи локомотива локомотивная бригада является к дежурному по депо в полном составе.

15.2 По прибытии к дежурному по депо локомотивная бригада сдает ключи от локомотива, инструмент и инвентарь предусмотренный для сдачи, информирует дежурного по депо о техническом состоянии локомотива. Если это предусмотрено нормативными актами или закрытыми графиками проверок по указанию дежурного по депо, локомотивная бригада направляется на послерейсовый медосмотр. Дежурные по депо при приеме маршрута машиниста к оплате обязаны контролировать наличие и соответствие оперативных регистрируемых приказов руководителей ДЦУП на продление режима работы, следования пассажиром, резервом и сверять их достоверность установленным порядком. При несоответствии регистрируемых приказов, отраженных в маршруте машиниста с зарегистрированными в журнале диспетчерских распоряжений, маршрут машиниста к оплате не принимаются до особого расследования руководителем эксплуатационного локомотивного депо.

15.3 После сдачи ключей от локомотива и инвентаря, локомотивная бригада выполняет заключительное оформление маршрута машиниста, записывает выявленные за поездку замечания в «Книгу замечаний машинистов», при необходимости производит запись в книгу учета нерационального использования рабочего времени локомотивных бригад и оформляет рапорт на имя начальника локомотивного депо; при наличии скоростемерной ленты проставляет штампы на ней, заполняет поля штампа, производит другие, предусмотренные нормативными документами записи, в том числе о получении всех регистрируемых приказов и письменных разрешений, а при отсутствии скоростемерной ленты (при использовании электронных носителей информации) – на обратной стороне бланка предупреждения формы ДУ-46.

15.4 Оформленный маршрут машиниста, скоростемерные ленты или электронные носители информации, бланки предупреждений, письменных разрешений, справки формы ВУ-45 за выполненную поездку сдаются дежурному по депо. Дежурный по депо проверяет соответствие выполненным поездкам количество и правильность оформления скоростемерных лент за время работы, заполнение машинистом штампов скоростемерных лент, при наличии электронных носителей информации – проверяет соответствие количества сданных и выданных машинисту модулей, ставит отметку в предусмотренный для этого раздел маршрута машиниста, проставляет время окончания работы локомотивной бригады в маршруте машиниста, заверяет записи подписью и печатью и передает маршрут машиниста нарядчику локомотивных бригад для планирования локомотивной бригады на следующую смену.

15.5 По указанию дежурного по депо в связи с окончанием работы, локомотивная бригада предъявляется нарядчику локомотивных бригад для объявления времени и места явки следующей поездки (смены). Нарядчик локомотивных бригад выполняет расчет рабочего времени, проверяет соответствие отработанных локомотивной бригадой часов норме выработки, правильность заполнения электронного журнала наряда в АРМ нарядчика за выполненную последнюю поездку, сообщает бригаде время и дату явки в соответствии с именным графиком работы. При организации работы по безвызывной системе - рассчитывает нормативное время отдыха и выполняет планирование локомотивной бригады на работу в следующую поездку (смену), не допуская переработки, с отметкой в журнале явок локомотивных бригад. Объявляет дату, время и место начала следующей работы, выполняет ознакомление каждого члена локомотивной бригады под роспись в специальном журнале.

15.6 После завершения работы локомотивная бригада знакомится с планом проведения технических занятий, проведения планерных совещаний, индивидуальных собеседований у руководителей эксплуатационного локомотивного депо. Проходит внеочередной инструктаж по безопасности движения поездов (в случае, когда перед поездкой локомотивная бригада прошла только ознакомление с обстоятельствами и причинами случая, поступившими с первичной информацией) и другими мероприятиями для участия в них, включая просмотр сообщений в АРМ предрейсового инструктажа.

15.7 Порядок окончания и планирование для следующей работы при смене локомотивных бригад на станциях, расположенных вне расположения основного депо на значительном удалении определяется приказами руководителей дирекций тяги. 

16 Окончание работы в пункте оборота локомотивных бригад 

16.1 Локомотивная бригада после сдачи локомотива в пункте оборота локомотивных бригад обязана прибыть к дежурному по оборотному депо, а там, где депо нет (как правило, на станциях смены локомотивных бригад пассажирского движения), к дежурному по дому отдыха локомотивных бригад в полном составе. 

16.2 По прибытии к дежурному оборотного депо или дежурному по дому отдыха локомотивных бригад локомотивная бригада при отцепке от поезда сдает ключи от локомотива, журнал технического состояния локомотива формы ТУ-152 и информирует дежурного по депо о техническом состоянии локомотива. В случае отцепки от поезда неисправного локомотива на станции смены локомотивных бригад при отсутствии оборотного депо машинист сдает ключи от входных дверей, пульта управления локомотива, журнал технического состояния формы ТУ-152 дежурному по станции и информирует дежурного по основному эксплуатационному депо о техническом состоянии локомотива. Дежурный оборотного депо или дежурный по дому отдыха локомотивных бригад в маршруте машиниста отмечает время окончания работы локомотивной бригады и заверяет личной подписью и печатью.  

16.3 Дежурный оборотного депо или дежурный по дому отдыха локомотивных бригад информирует локомотивную бригаду о порядке дальнейшей работы в соответствии с именным графиком или подвязкой поездов, сообщив локомотивной бригаде время ожидаемой явки. 

16.4 Отправление локомотивной бригады пассажиром выполняется:  

– в одной инфраструктуре, там, где находится пункт отправления локомотивной бригады - по регистрируемому приказу старшего диспетчера по управлению перевозками ДЦУП;

– в границах двух и более инфраструктур по регистрируемому приказу главного диспетчера Центрального управления перевозками ОАО "РЖД" (ЦУП).

16.5 Запрещается самовольное отправление локомотивных бригад «пассажиром» в основное депо и в пункт оборота без согласования со старшим диспетчером управления движением.

16.6 В случае ухудшения здоровья одного из членов локомотивной бригады отстранение от работы и отправление «пассажиром» решается на основании заключения дежурного медработника по заявлению больного. 

17 Организация отдыха локомотивных бригад в пункте оборота
17.1 Работникам локомотивных бригад предоставляется отдых в оборотных депо (в пунктах смены локомотивных бригад) если время непрерывной работы по обороту превышает разрешенную продолжительность непрерывной работы. Продолжительность непрерывной работы локомотивных бригад определяется коллективным договором и не должна превышать 12 часов.

17.2 Все случаи отдыха локомотивных бригад должны записываться в книгу учета отдыха локомотивных бригад в пунктах оборота (форма ТТУ-4).

17.3 Продолжительность отдыха локомотивных бригад в пункте оборота должна составлять не менее половины отработанного времени, но не менее 3-х часов, и не должна превышать времени работы с момента явки при заступлении на работу в основном депо (пункте заступления на работу) до сдачи локомотива в пункте оборота.

На участках обслуживания, где время непрерывной работы превышает 7 часов, продолжительность отдыха работников локомотивных бригад грузового и хозяйственного движения в пункте оборота не должна превышать более 75 % от времени работы с момента явки в основной пункт работы локомотивных бригад до сдачи локомотива в пункте оборота.

В случае смены локомотивной бригады на промежуточной станции по причине окончания согласованной нормы непрерывной продолжительности рабочего времени и дальнейшего её следования в пункт оборота в качестве «пассажиров» время работы, принимаемое для расчета отдыха по прибытии в дом отдыха локомотивных бригад считать с момента явки в основной пункт работы локомотивных бригад до сдачи локомотива на промежуточной станции. В таком случае при производственной необходимости время минимального отдыха должно быть согласовано с локомотивной бригадой.

17.4 По истечение времени отдыха, равного полному времени предшествующей работы, локомотивная бригада должна быть вызвана на работу или отправлена пассажирами в депо приписки (если время продолжения этого отдыха не предусмотрено графиком работы локомотивных бригад).

17.5 Отдых локомотивной бригаде в пункте оборота может быть продлен (не более одного раза в месяц) регистрируемый приказом начальника смены ДЦУП, а в случае нахождения локомотивной бригады на соседней железной дороге - только регистрируемым приказом регионального диспетчера ЦУП, ответственного за регулировку локомотивных бригад, после чего локомотивная бригада должна быть вызвана на работу. В регистрируемом приказе должны быть указаны: его номер, время и дата его выдачи, номер поезда, под который планируется бригада, и время его отправления. Отметка о продлении отдыха на основании регистрируемого приказа делается в графе 14 журнала ТТУ-4 и в разделе «Замечания» маршрута машиниста.

17.6 В случаях нарушения режима отдыха в домах отдыха локомотивных бригад и не предоставление регламентирующих указаний и регистрируемых приказов работниками управления перевозками, локомотивная бригада немедленно передает информацию руководству или дежурному аппарату эксплуатационного локомотивного депо для оперативного принятия мер. По возвращении в основное депо локомотивная бригада выполняет запись в книгу замечаний машинистов и оформляет рапорт на имя начальника эксплуатационного локомотивного депо для дальнейшего разбора. 

17.7  В исключительных случаях локомотивная бригада после отдыха в пункте оборота может быть отправлена пассажиром, о чем делается отметка в графе 14 журнала ТТУ-4 и в разделе «Замечания» маршрута машиниста. Правом на следование локомотивной бригады пассажиром из пункта оборота является регистрируемый приказ начальника смены ДЦУП ОАО «РЖД», а в случае нахождения локомотивной бригады на соседней железной дороге только регистрируемый приказ регионального диспетчера ЦУП ОАО «РЖД», ответственного за регулировку локомотивных бригад.

17.8 Время отдыха локомотивной бригады считается от момента прибытия в дом отдыха локомотивных бригад до убытия из него.  

 17.9 Дежурный по депо (по пункту оборота) отмечает в маршруте машиниста время окончания работы, заверив ее своей подписью и именным штампом, и возвращает его локомотивной бригаде. Получив маршрут машиниста, локомотивная бригада по установленному маршруту служебного прохода в соответствии с расчетным временем следует на отдых в дом отдыха локомотивных бригад.

17.10 Дежурный по дому отдыха записывает данные маршрута машиниста в книгу регистрации и отмечает время прибытия в дом отдыха, ставит штамп дома отдыха локомотивных бригад в маршрут машиниста, где так же отмечает время прибытия локомотивной бригады в дом отдыха.

17.11 Локомотивной бригаде во время отдыха запрещается превышать время установленное на проход от дежурного по оборотному депо и обратно, отлучаться за пределы территории дома отдыха. 

17.12 По окончании установленного времени отдыха по распоряжению дежурного по депо локомотивные бригады грузового движения вызываются на работу с указанием времени явки. Локомотивные бригады пассажирского движения (за исключением случаев опоздания графикового поезда, необходимости замены локомотива и других, не предусмотренных графиком движения обстоятельств) вызывают в соответствии с графиком подвязки пассажирских и пригородных поездов, с учетом времени, необходимого для подготовки локомотивной бригады к работе после отдыха.

17.13 Дежурный по дому отдыха после вызова локомотивной бригады отмечает в маршруте машиниста время ухода ее из дома отдыха и в журнале отмечает время вызова, время отдыха, сверхнормативного отдыха и время ухода локомотивной бригады из дома отдыха.

17.14 Дежурный по дому отдыха контролирует установленные нормы времени от окончательной сдачи до прибытия в дом отдыха и время от подъема бригады до убытия из дома отдыха. Обо всех случаях нарушения этого времени докладывает дежурному по депо. 

17.15 Находясь в доме отдыха локомотивная бригада обязана соблюдать утвержденные правила внутреннего распорядка дома отдыха оборотного депо. 

18 Окончание работы локомотивных бригад на промежуточной станции 

18.1 За 2 часа до окончания установленного времени непрерывной продолжительности рабочего времени машинист поезда предупреждает об этом диспетчера поездного (в т.ч через дежурного по ближайшей железнодорожной станции).

18.2 С согласия локомотивной бригады и при условии что бригада не работает вторую ночь подряд, не менее чем за 1 час до окончания непрерывной продолжительности работы локомотивной бригады, поездной диспетчер передает регистрируемый приказ начальника дирекции тяги на продление режима работы. 

18.3 Текст регистрируемого приказа, с указанием причины его передачи, должности и фамилии подписавшего и передавшего регистрируемый приказ машинист записывает в 6-ом разделе маршрута машиниста. 

 18.4 Машинисту локомотива запрещается отправляться со станции, если с учетом времени следования по перегону и времени на сдачу локомотива, непрерывная продолжительность его работы превысит установленный норматив.

18.5 При принятии решения об остановке поезда на промежуточной станции поездной диспетчер в соответствии с установленным на инфраструктуре порядком обязан передать регистрируемый приказ дежурному по железнодорожной станции и локомотивной бригаде с указанием дальнейших действий обеспечивающих организацию смены локомотивной бригады, закрепления и сохранности подвижного состава. 

При невозможности организации своевременной смены локомотивной бригады диспетчер поездной, по согласованию со сменным дежурным дирекции тяги в ДЦУП передает регистрируемый приказ локомотивной бригаде о переводе локомотива в нерабочее состояние.

18.6 При оставлении локомотива на промежуточной станции, согласно регистрируемого приказа поездного диспетчера, локомотивная бригада обязана после получения указания от ДСП станции обеспечить закрепление состава тормозными башмаками в соответствии с требованиями ТРА станции и перевести локомотив в нерабочее состояние отключением аккумуляторной батареи и блокировкой пульта управления, перекрытием разобщительных кранов к токоприемникам. Кроме того необходимо выполнить следующие работы:

– выполнить обслуживание локомотива в соответствии с утвержденным перечнем работ;     

– привести в действие ручные тормоза локомотива в каждой кабине управления;

– произвести разрядку тормозной магистрали поезда на величину      0,15-0,17 МПа (1,5-1,7  кг/см2);

 – уложить в соответствии с ТРА станции станционные тормозные башмаки под колеса локомотива. Укладка тормозных башмаков производится с условием наката колесных пар на полозы башмаков;

 – о выполненных работах по обслуживанию, порядке закрепления локомотива сделать запись в журнал формы ТУ-152;

 – выполнить надежное закрытие монтажных люков кузова, окон локомотива. доложить по радиосвязи о произведенных работах дежурному по станции;

 – обеспечить закрытие на  замок дверей.

 – сдать дежурному по железнодорожной станции бортовой журнал формы ТУ-152, ключи управления локомотивом, ключи от входных дверей и документы на поезд.

18.7 Порядок дальнейшего следования локомотивной бригады поездной диспетчер согласовывает с дежурным по эксплуатационному депо приписки бригады и в соответствии с именным графиком её работы (графика подвязки в журнале наряда) принимается решение о дальнейшем её использовании. Следование сменяемой локомотивной бригады в пункт оборота или депо приписки определяется в соответствии с регистрируемый приказом поездного диспетчера, в котором указывается причина следования пассажиром, номер и время отправления поезда. Данную информацию в 6-ой раздел маршрута машиниста записывает дежурный по станции, на которой оставляется локомотив с поездом. 

19 Организация отдыха локомотивных бригад в основном депо

19.1 Работникам локомотивных бригад выходные дни (еженедельный непрерывный отдых) предоставляются в различные дни недели равномерно в течение месяца путем добавления 24 часов к расчетному времени отдыха, положенному после очередной поездки в рабочей неделе. В соответствии со статьей 110 Трудового кодекса Российской Федерации продолжительность еженедельного непрерывного отдыха не должна составлять менее 42 часов. Продолжительность ежедневного непрерывного отдыха не может сокращаться, если по расчёту она получается больше установленной. Дни еженедельного непрерывного отдыха указываются в графиках сменности (нарядах). Дни еженедельного отдыха работникам локомотивных бригад предоставляются только в основном пункте работы и объявляются в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка.

19.2 Число дней еженедельного непрерывного отдыха должно быть равно числу воскресений (при шестидневной рабочей неделе) по календарю в течение учётного периода.

19.3 Предоставление, как исключение, дней еженедельного непрерывного отдыха в суммированном виде может допускаться с согласия работников локомотивных бригад, обслуживающих грузовые и пассажирские поезда - за период не более, чем две рабочих недели. При этом продолжительность сдвоенного выходного дня определяется путем добавления 24 часов к расчетному выходному дню.

19.4 Работникам локомотивных бригад после каждой поездки в оба конца в основном пункте заступления на работу (основное депо, пункт подмены локомотивных бригад по месту жительства членов бригады) предоставляется отдых между поездками (междусменный отдых). Допускается уменьшение продолжительности отдыха между поездками (междусменного отдыха) в основном пункте заступления на работу, но не более, чем на четверть от полагающегося по расчету, с соответствующим увеличением междусменного отдыха после последующих поездок в учетном периоде. После двух ночных поездок подряд не допускается предоставление сокращённого междусменного отдыха. Междусменный отдых менее 16 часов (для бригад пригородных поездов – 12 часов) не допускается.

Продолжительность междусменного отдыха определяется следующим образом:

Пример 1. Время работы локомотивной бригады за поездку составляет 20 часов, отдых в пункте подмены бригады составляет 10 часов. Включаемое в рабочее время число часов за поездку в оба конца умножается на коэффициент 2,6 и из полученного произведения вычитаются часы отдыха в пункте подмены локомотивных бригад за время поездки (коэффициент 2,6 образуется путем деления недельной нормы часов отдыха за неделю в рабочие дни на недельную норму часов рабочего времени 104 : 40= 2,6). Расчетный междусменный отдых составляет 20 ( 2,6 - 10 = 42 часа. Минимально допустимый отдых, уменьшенный на четверть составляет            42 ( 3 : 4 = 31,5 часов.

Пример 2. Время работы локомотивной бригады за поездку составляет 8 часов, отдых в пункте подмены локомотивных бригад составляет 4 часа. Расчетный междусменный отдых составляет 8 ( 2,6 - 4 = 16,8 часа. Уменьшенный на четверть междусменный отдых составит 16,8 ( 3 : 4 = 12,6 часа. Предоставляемый в этом случае междусменный отдых должен быть не менее 16 часов.

С учётом мнения представительного органа работников при сменном графике работы допускается предоставление междусменного отдыха в основном пункте постоянной работы работникам локомотивных бригад продолжительностью менее 16 часов, но не менее 12 часов.

19.5 Работникам локомотивных бригад предоставляется отдых в пункте оборота (подмены), когда время непрерывной поездки (в оба конца) превышает установленную продолжительность непрерывной работы. Продолжительность отдыха в пункте оборота (не более одного за поездку) должна составлять не менее половины отработанного времени, но не менее трех часов и не должна превышать времени работы с момента явки в основном пункте заступления на работу локомотивных бригад до сдачи локомотива в пункте оборота (подмены). 

19.6 Общее время полагающегося междусменного отдыха в основном пункте для работников, постоянная работа которых осуществляется в пути, следует определять так же, как и работникам локомотивных бригад в порядке, предусмотренном пунктом 19.4 настоящего Регламента, за вычетом отдыха в пути следования с прибавлением приходящихся по календарю воскресений и нерабочих праздничных дней за поездку. При этом дни еженедельного непрерывного отдыха за время поездки предоставляются в суммированном виде сразу после поездки.

В исключительных случаях, когда междусменный отдых после данной поездки не может быть предоставлен полностью, неиспользованное количество часов междусменного отдыха за данную поездку присоединяется к причитающемуся количеству часов междусменного отдыха за последующие 1-2 поездки. Междусменный отдых может быть уменьшен не более, чем на четверть от полагающегося по расчёту.

19.7 Если продолжительность междусменного отдыха локомотивных бригад, постоянная работа которых осуществляется в пути, превысила нормальную продолжительность, то допускается соответствующее уменьшение времени междусменного отдыха после следующих поездок в данном учетном периоде, но не более, чем на четверть нормальной продолжительности.

20 Особенности работы локомотивных бригад с использованием электронного маршрута машиниста

20.1 В условиях использования электронного маршрута машиниста (далее ЭММ) при явке локомотивной бригады на работу, прохождении предрейсового медицинского осмотра (далее - ПРМО) и предрейсового инструктажа, применяется технология оформления допуска локомотивных бригад к поездке с применением многофункциональных электронных карт ОАО «РЖД» (далее МЭК) и электронной цифровой подписи (далее - ЭЦП).

20.2 По прибытии в полном составе к месту явки, локомотивная бригада должна зарегистрировать время явки в ЭММ. Регистрация явки работников локомотивной бригады осуществляется с использованием электронных терминалов самообслуживания ОАО «РЖД» (далее – ЭТСО).

Регистрация явки в ЭТСО допускается не ранее, чем за два часа до времени плановой явки в АСУТ. Каждый работник локомотивной бригады должен с помощью персональной МЭК зарегистрировать время явки в ЭТСО. Факт явки оформляется актом ф. ТУ-173 ЭТД (Акт явки локомотивных бригад на работу) и подписывается ЭЦП работника локомотивной бригады.

Время явки регистрируется в ЭММ при условии регистрации в ЭТСО всех работников локомотивной бригады, запланированной в АСУТ. Допуск бригады к работе и печать маршрута машиниста производится при наличии времени фактической явки всех членов локомотивной бригады. В случае, если последний работник зарегистрировался раньше времени явки, запланированной в АСУТ, то в ЭММ регистрируется время плановой явки, в случае, если позже - то фактическое время регистрации работника. После успешной регистрации явки локомотивной бригады в полном составе она получает допуск для прохождения ПРМО.

20.3 ПРМО проводится при наличии служебных удостоверений работников локомотивной бригады и заранее сформированных справок ф. ТУ-174 ЭТД (Справка о прохождении предрейсового медицинского осмотра) на каждого работника в системе АС ЭТД. Регистрация присутствия работника локомотивной бригады на ПРМО осуществляется с помощью специализированного считывателя МЭК, подключенного к системе АСПО. При отсутствии признаков пониженной работоспособности или нетрудоспособности формируется справка ф. ТУ-174 ЭТД с ЭЦП медицинского работника и указанием времени окончания осмотра. При отстранении работника от поездки  справка ф. ТУ-174 ЭТД подписывается с отметкой об отсутствии допуска к поездке и медицинским работником кабинета ПРМО выдается направление в лечебно - профилактическое учреждение в соответствии с п.14 приказа Мин. Транса РФ. № 154 от 16.07.2010г «Об утверждении порядка проведения обязательных предрейсовых или предсменных медицинских осмотров на ж.д. транспорте общего пользования». Информация о допуске или отстранении работников локомотивной бригады в поездку поступает в АРМ дежурного по депо АСУТ. 

20.4 После прохождения ПРМО и получения допуска к работе, локомотивная бригада в полном составе направляется на предрейсовый инструктаж. Инструктаж работников локомотивных бригад проводится на ЭТСО или специализированных терминалах.  Регистрация на ЭТСО осуществляется с помощью МЭК.

Каждый работник локомотивной бригады (поочередно или одновременно при наличии достаточного количества ЭТСО) проходит предрейсовый инструктаж. Факт ознакомления с материалами предрейсового инструктажа оформляется актом ф. ТУ-175 ЭТД (Акт прохождения предрейсового инструктажа) и подписывается ЭЦП работника локомотивной бригады. Информация о получении допуска предрейсового инструктажа автоматически поступает в АРМ дежурного по депо АСУТ. 

20.5 Допускается прохождение предрейсового инструктажа без использования ЭТСО и оформления акта ф. ТУ-175 ЭТД (по бумажным материалам). В таком случае бригадир предрейсового инструктажа регистрирует допуск работников локомотивной бригады в АСУТ вручную.

20.6 После получения допуска предрейсового инструктажа локомотивная бригада возвращается к дежурному по эксплуатационному депо. Дежурный по эксплуатационному депо (пункту смены локомотивных бригад) проверяет в АРМ дежурного  по депо наличие отметок допуска к работе медицинского работника и предрейсового инструктажа, передает сообщение о начале работы локомотивной бригады в АСОУП и печатает предзаполненный бланк маршрута машиниста установленной формы. Время начала работы фиксируется в бланке маршрута машиниста в случае приемки локомотива на территории эксплуатационного депо. В случае отсутствия в АРМ дежурного по депо отметок о допуске локомотивной бригады к работе, дежурный по депо или нарядчик (оператор) в АРМ дежурного по депо указывает отмену локомотивной бригады после явки по причине отсутствия допусков к поездке.

20.7 После окончания регламентных работ ТО-1 или прибытия пассажиром локомотивная бригада является к дежурному по депо (пункта оборота) для оформления ЭММ в ЭТСО. 

По окончанию работы в основном эксплуатационном локомотивном депо или в пункте оборота машинист должен зарегистрироваться в ЭТСО посредством МЭК и выбрать раздел оформления ЭММ.

На экране терминала должен появиться частично заполненный маршрут машиниста установленной формы. Машинист обязан внести информацию о расходе топлива или электроэнергии, сведения об экипировке ТПС, замечания по поездке, времени окончания сдачи локомотива, в случае если данная информация не была заполнена по данным информационных систем. При необходимости откорректировать другую имеющуюся информацию, в том числе по подсказкам системы. После окончания ввода и проверки информации машинист обязан подписать сформированный маршрут ЭЦП. Время окончания работы заполняется в ручном режиме, при этом осуществляется контроль: время окончания работы не должно быть меньше времени сдачи локомотива, прибытия пассажиром. После подписания ЭЦП электронный маршрут машиниста отправляется на обработку в систему централизованной обработки маршрута машиниста (далее - ЦОММ), на ЭТСО возвращается результат обработки (маршрут принят в обработку или в маршруте обнаружены ошибки) и печатается квитанция с результатами обработки ЭММ. После обработки ЭММ автоматически в системах АСОУП и АСУТ отправляются сообщения о сдаче локомотивной бригады. При их отсутствии дежурный по депо обязан передать сообщение о сдаче локомотивной бригады вручную средствами АСУТ. Машинист должен сдать заполненный бланк маршрута машиниста и распечатанную квитанцию с результатами обработки дежурному по основному эксплуатационному депо. В случае наличия ошибок при обработке ЭММ изменения в ЭТСО вносить не обязательно. Дежурный по основному эксплуатационному депо, установленным в депо порядком, передает маршруты в центр оперативно-технического учета.

21 Вынужденная остановка поезда на перегоне
21.1 При вынужденной остановке поезда на перегоне, когда
самостоятельное следование поезда невозможно, машинист (помощник
машиниста) обязан начинать передачу сообщений по радиосвязи  словами:

«Внимание, внимание, слушайте все! Я машинист поезда №
, фамилия,

остановился в__ (время) на
км,
пикете,
пути, перегона
, вследствие (указать причину), сведений о наличии габарита по соседнему пути не имею (или габарит имеется в случае остановки из-за неисправности локомотива), будьте бдительны!». 

Сообщение повторяется несколько раз до получения подтверждения от машинистов встречных и вслед идущих поездов, в том числе двигающихся по смежному пути двухпутного (многопутного) перегона. Информация передается на КВ диапазоне (дежурным по станциям, ограничивающим перегон, поездному диспетчеру). При получении указанного сообщения машинисты всех поездов, находящихся в зоне действия радиосвязи, поездные диспетчеры и дежурные по станциям обязаны прекратить переговоры по радиосвязи, внимательно выслушать сообщение. Машинисты вслед идущих и встречных поездов обязаны подтвердить полученную информацию: 

«Я, машинист поезда №
фамилия,  понял,  поезд №
   стоит на 
км
пикете,   
пути,
перегона», сделать пометку в бланке ДУ-61 о месте препятствия и принять меры к обеспечению безопасности движения поезда. Машинист пассажирского поезда должен сообщить о месте и причине остановки начальнику поезда.

21.2 В случае неполучения подтверждения восприятия информации от машинистов встречного и вслед идущего поездов, в том числе двигающихся по смежному пути двухпутного (многопутного) перегона машинист поезда, вынужденно остановившегося на перегоне, обязан сообщить об этом ДСП и (или) ДНЦ, которые принимают меры к информированию машинистов данных поездов о необходимости принятия мер к остановке.

21.3 Машинист встречного (попутного на многопутном участке) поезда, услышав информацию о вынужденной остановке поезда при отсутствии сведений о наличии габарита, обязан:

- снизить скорость движения поезда служебным торможением и проследовать вдоль остановившегося поезда со скоростью не более 20 км/ч, с особой бдительностью и готовностью остановиться, если встретится препятствие для дальнейшего движения;


- доложить машинисту остановившегося поезда и ДСП (ДНЦ) станции, ограничивающей перегон, о наличии габарита и выявленных замечаниях.

В случае нахождения на расстоянии, не обеспечивающем своевременное снижение скорости (не более 20 км/ч) до локомотива (хвоста) остановившегося поезда, услышав информацию о вынужденной остановке поезда при отсутствии сведений о наличии габарита машинист встречного (попутного на многопутном участке) поезда обязан:


- применить полное служебное или экстренное торможение и
остановиться, не проезжая локомотив (хвостовой вагон) остановившегося
поезда;


- подать звуковой оповестительный сигнал и кратковременным включением и выключением прожектора подтвердить, что им приняты меры для остановки поезда;


- выяснить у машиниста остановившегося поезда причину остановки, необходимость оказания помощи (при необходимости и с разрешения ДНЦ оказать ее);


- по возможности продолжить движение вдоль состава со скоростью не более 20 км/ч с особой бдительностью и готовностью остановиться, если встретится препятствие для дальнейшего движения. 
21.4 Во всех случаях, когда машинист поезда, остановившегося на перегоне, имеет сведения о нарушении габарита подвижного состава или еще не имеет этих сведений, когда необходима остановка встречного поезда он обязан включить красные огни буферных фонарей. 

21.5 Красные огни буферных фонарей стоящего на перегоне поезда являются для машиниста встречного поезда сигналом остановки. 

21.6 Во всех случаях, когда движение поезда не может быть возобновлено в течение 20 и более минут, и нет возможности удержать поезд на месте на автотормозах локомотивная бригада (в пассажирском поезде совместно с поездной бригадой) обязана принять необходимые меры для закрепления и ограждения поезда и смежного пути согласно п. 103 приложение № 6 ПТЭ.

21.7 Во всех случаях, при вынужденной остановке поезда на перегоне по неисправности в работе тормозного оборудования, локомотивная бригада обязана принять все меры по выявлению ползунов-наваров на поверхности катания колесных пар вагонов, при отключении неисправных воздухораспределителей – произвести пересчет фактического тормозного нажатия и скорости, обеспечивающей безопасное ведение поезда. 
22 Порядок действий в случае появления признаков нарушения целостности тормозной магистрали поезда и остановки поезда по этой причине

22.1 Основными причинами падения давления в тормозной магистрали
поезда являются:


- разъединение тормозных рукавов или другое нарушение целостности тормозной магистрали в составе поезда;


- обрыв (саморасцеп) автосцепки в составе поезда;


- сход подвижного состава с нарушением целостности тормозной магистрали;


- срыв стоп-крана в пассажирском поезде.

22.2 Признаками падения давления в тормозной магистрали поезда
являются:


- снижение скорости, не соответствующее профилю пути;


- частое включение компрессоров;


- быстрое снижение давления в главных резервуарах после выключения компрессоров при неработающих песочницах и тифонах;


- срабатывание сигнализатора разрыва тормозной магистрали с
датчиком № 418.

Основной контроль за целостностью тормозной магистрали поезда осуществляется машинистом по контрольным приборам, расположенным в кабине управления.
22.3 Порядок действий машиниста поезда при падении давления в
тормозной магистрали пассажирского поезда

При падении давления в тормозной магистрали пассажирского (почтово-багажного, грузопассажирского) поезда,  машинист должен применить экстренное торможение путем постановки ручки крана машиниста в положение экстренного торможение. При применении экстренного торможения в обязательном порядке должна использоваться система подачи песка под колесные пары. Подача песка должна быть прекращена при скорости движения 10 км/ч.

Общий порядок применения экстренного торможения: выполняется краном машиниста, а при необходимости комбинированным краном. После перевода ручки крана машиниста в положение экстренного  торможения, привести в действие песочницу и вспомогательный тормоз локомотива с максимальным давлением в тормозных цилиндрах и выключить тягу.

22.4 Порядок действий машиниста при падении давления в тормозной магистрали грузового поезда:


- если при следовании грузового поезда его скорость без приведения в действие тормозов не снижается, но появились признаки возможного разрыва тормозной магистрали, машинист должен немедленно отключить тягу, на 5-7 сек перевести ручку крана машиниста в III положение (перекрыта без питания) и наблюдать за давлением в тормозной магистрали, при этом:


- если происходит быстрое и непрерывное падение давления в тормозной магистрали или резкое замедление движению поезда, не соответствующее профилю пути, произвести служебное торможение, после чего ручку крана машиниста перевести в III положение и остановить поезд без применения вспомогательного тормоза локомотива;


- если не происходит быстрое и непрерывное снижение давления в тормозной магистрали и резкое замедление поезда, произвести служебное торможение на величину первой ступени, затем отпустить тормоза установленным порядком;


- в случае повторного торможения поезда из-за самопроизвольного срабатывания автотормозов в составе, если после постановки ручки крана машиниста на 5-7 секунд в 3-е положение не наблюдается непрерывное падение давления в ТМ, произвести торможение и отпуск автотормозов установленным порядком, сообщив об этом ДНЦ или ДСП. Во всех случаях остановки поезда из-за самопроизвольного срабатывания автотормозов в поезде машинист должен заявить контрольную проверку автотормозов. Согласовать с ДНЦ станцию проведения контрольной проверки.

22.5 Порядок передачи информации об остановке поезда по причине падения давления в тормозной магистрали

При вынужденной остановке поезда по причине падения давления в тормозной магистрали машинист (помощник машиниста) обязан установленным порядком объявить по радиосвязи о месте и причине остановки поезда, указав на отсутствие сведений о наличии габарита подвижного состава.
22.6 Порядок осмотра поезда

При остановке поезда в связи с падением давления в тормозной магистрали машинист должен направить помощника машиниста для осмотра состава поезда, предварительно проинструктировав его о порядке действий.

Помощник машиниста перед уходом для осмотра поезда обязан:


- выписать номер хвостового вагона из справки о тормозах формы ВУ-45;


- взять с собой сигнальные принадлежности, необходимый инструмент из технической аптечки,  в ночное время фонарь;


- при остановке грузового поезда на неблагоприятном профиле взять тормозной башмак для закрепления вагонов;

· для определения причины падения давления в тормозной магистрали произвести осмотр всего состава поезда;


- прибыв к последнему вагона сверить его с номером, указанным в справке формы ВУ-45, убедиться в наличии хвостовых сигналов на вагоне, а также в том, что концевой кран находится в закрытом положении, а рукав тормозной магистрали подвешен на кронштейне (в пассажирском поезде дополнительно опросить проводника хвостового вагона).


- во всех случаях после осмотра состава грузового поезда произвести сокращенную пробу тормозов по 2 хвостовым вагонам с проверкой целостности тормозной магистрали и выдержки времени в 4 положении ручки крана машиниста усл.№394 не менее 2-х минут (согласно распоряжения № 2336р).

Осмотр пассажирского поезда производить совместно с начальником поезда или поездным электромехаником.
22.7 Порядок действий при разъединении тормозных рукавов или другом нарушении целостности тормозной магистрали в поезде.

При выявлении разъединения тормозных рукавов локомотивная бригада обязана:


- произвести их осмотр, при необходимости замену (при отсутствии в технической аптечке снять с хвостового вагона или локомотива) и соединение, убедившись, что номер хвостового вагона соответствует номеру, указанному в справке формы ВУ-45;


- произвести сокращенное опробование тормозов с предварительной проверкой целостности тормозной магистрали.

При выявлении нарушения целостности тормозной магистрали поезда из-за неисправности тормозного оборудования вагонов и невозможности её устранения локомотивная бригада обязана:

- заказать ДНЦ (ДСП) вспомогательный локомотив с хвоста
поезда для вывода хвостовой части с перегона, или ДНЦ принимает решение о направлении работников вагонного хозяйства для устранения неисправности;


- при отсутствии воздуха в тормозной магистрали хвостовой части состава, произвести её закрепление от неисправного вагона, согласно норм
закрепления.

22.8 Порядок действий при выявлении разъединения (разрыва) поезда.

Если при осмотре поезда выявлен саморасцеп или обрыв автосцепок, помощник машиниста обязан:


- принять меры к закреплению отцепившейся части поезда путем укладки тормозных башмаков со стороны уклона и приведя в действие имеющиеся ручные тормоза грузовых вагонов, согласно нормам закрепления;

- в пассажирском поезде через проводников вагонов привести в действие ручные тормоза каждого вагона отцепившейся части;


- убедится, что номер последнего вагона отцепившейся группы соответствует номеру, указанному в справке формы ВУ-45;


- доложить машинисту о закреплении отцепившихся вагонов, расстоянии между ними, состоянии их автосцепок и тормозных рукавов.

После получения информации от помощника машиниста машинист согласовывает дальнейшие действия с ДНЦ.

Помощник машиниста проверяет исправность механизма автосцепок и соединительных рукавов разъединившихся вагонов.

Машинист локомотива после получения информации от помощника машиниста производит соединение поезда, обеспечивая скорость сцепления вагонов не более 3 км/ч.
Поврежденные тормозные рукава заменяются запасными, а в случае их отсутствия, снимаются с хвостового вагона или переднего бруса локомотива.

После соединения на перегоне частей поезда произвести зарядку тормозов, сокращённое опробование тормозов, извлечь тормозные башмаки из-под вагонов, отпустить ручные тормоза и вывести поезд с перегона.

Запрещается соединять части поезда на перегоне:

а) во время тумана, метели и при других неблагоприятных условиях, когда сигналы трудно различимы;

б) если отцепившаяся часть находится на уклоне круче 2,5‰ и от толчка при соединении может уйти в сторону, обратную направлению движения поезда. 

Если соединить состав поезда невозможно, машинист обязан затребовать вспомогательный локомотив в хвост поезда, указав дополнительно в заявке точное расстояние между разъединившимися частями поезда.

При выводе части поезда с перегона необходимо произвести  расчет  тормозных средств с отметкой в справке ф. ВУ-45, выполнить сокращенное опробование тормозов, осигнализировать хвостовой вагон выводимой части поезда и записать номера хвостовых вагонов выводимой и оставшейся частей поезда.

Запрещается оставлять на перегоне без охраны составы, в которых имеются вагоны с людьми и опасными грузами класса 1 (взрывчатыми материалами). 

В случае обрыва автосцепных устройств вагонов машинист обязан информировать ДНЦ о необходимости проведения  контрольной проверки тормозов. 
22.9 Порядок действий при выявлении схода подвижного состава.

При выявлении схода подвижного состава помощник машиниста обязан немедленно произвести закрепление хвостовой части поезда, согласно нормам закрепления, ограждение места схода, согласно нормам ограждения и доложить машинисту поезда.

Машинист поезда, получив информацию о сходе подвижного состава, обязан:

· включить красные огни буферных фонарей;

· обеспечить установленным порядком ограждение поезда;

· доложить ДНЦ (ДСП, ограничивающих перегон);
Осмотреть место схода и передать ДНЦ (ДСП) уточнённые дан​ные: перегон, километр, пикет, номер поезда, есть ли пострадавшие, сколько единиц находится в сошедшем состоянии, из них, сколько лежит на боку, есть ли сход локомотива, какой вагон сошел первым по счету от головы или хвоста поезда, род подвижного состава, груженые или порожние вагоны, есть ли повреждения и утечка груза. Наличие габарита по соседнему пути. Состояние контактной сети. Необходимость отключения напряжения, в том числе и по смежному пути. 

Проверить наличие в составе поезда вагонов с опасными грузами и вагонов, сопровождаемых проводниками. Вскрыть пакет  перевозочных документов для определения по аварийной карте первоочередных действий или передать по радиосвязи номера аварийных карт, указанных на оборотной стороне поездной ведомости.

При наличии парений, утечки груза, подходить для осмотра не  с подветренной стороны.

Характер местности (высота насыпи, наличие кривой, уклон, болото, мост и т.д.). Возможность подъезда восстановительной техники, включая и автотранспорт.

Получить подтверждение переданного сообщения, записав время, кому передана информация.
В дальнейшим руководствоваться указаниями ДНЦ.
22.10 Порядок действий при выявлении открытия стоп-крана в пассажирском поезде.

Если в процессе осмотра пассажирского поезда выяснится, что падение давления в тормозной магистрали произошло по причине срыва стоп-крана, то дальнейший осмотр локомотивной бригадой не производится. 

После отправления поезда проводники пассажирских вагонов  должны убедиться в отпуске тормозов вагонов и отсутствии постороннего стука и результатах осмотра доложить начальнику пассажирского поезда.

Машинист локомотива действует на основании решения о дальнейшем следовании, принятого начальником поезда. Начальник поезда по факту и о причинах срыва стоп-крана составляет акт установленной формы, который передает машинисту при остановке поезда на станции по графику движения. 

23 Порядок действий в случае завышения давления в тормозной магистрали пассажирского поезда

23.1 При несанкционированном завышении давления в тормозной магистрали пассажирского поезда устранение перезарядки ТМ производится после его остановки ступенью торможения с разрядкой уравнительного резервуара на 0,03-0,05 МПа (0,3-0,5 кг/см2). При этом машинист должен:

·  в случае перезарядки ТМ до 0,6 (6 кг/см2) произвести служебное торможение с разрядкой до 0,4 МПа (4 кг/см2)и отпустить тормоза с завышением давления в УР до 0,53-0,54 МПа (5,3-5,4 кг/см2) (данная величина давления на 0,02-0,03 МПа (0,2-0,3 кг/см2) выше давления, оставшегося в запасном резервуаре у вагона, имеющего наименьший выход штока);

· в случае перезарядки магистрали до 0,7 МПа (7 кг/см2) произвести торможение снижением давления до 0,5 МПа (5 кг/см2), через  15 – 20 с, отпустить тормоза повышением давления до 0,62-0,63 МПа (6,2-6,3 кг/см2), а через 1 – 1,5 мин снова выполнить торможение снижением давления в УР до 4 кгс/см2 и отпустить тормоза повышением давления до 0,53-0,54 МПа (5,3-5,4 кг/см2);

·  в случае перезарядки до 0,8 МПа (8 кгс/см произвести три торможения, каждый раз снижая давление на 0,2 МПа (2 кг/см2) и повышая его при отпуске на 0,12 МПа (1,2 кг/см2) через 1 – 1,5 мин.

· в случае перезарядки тормозной магистрали выше давления включения компрессора учитывать, что при падении давления в ГР менее давления перезарядки ТМ сработают тормоза в поезде.
После восстановления зарядного давления машинист должен направить помощника машиниста в хвост поезда для проверки отпуска тормозов. Если при проверке у отдельных вагонов не произойдет отпуск тормозов, помощник машиниста должен произвести отпуск тормозов путем выпуска воздуха из запасных резервуаров через выпускной клапан.

После зарядки тормозов поезда машинист поезда должен произвести торможение с разрядкой ТМ на 0,05-0,06 МПа (0,5-0,6 кг/см2) и произвести отпуск тормозов. Помощник машиниста при следовании от хвостового вагона на локомотив обязан проверить отпуск всех вагонов в поезде.

24 Порядок действий локомотивной бригады при перезарядке тормозной магистрали в составе грузового поезда

24.1 При управлении тормозами грузового поезда (воздухораспределители установлены на равнинный режим) и завышении давления в тормозной магистрали машинист обязан проверить четкость постановки ручки крана машиниста во 2-е положение. При условии правильной регулировки стабилизатора крана машиниста темпом 0,02 МПа (0,2кг/см2) за 80 – 120 секунд и удовлетворительной плотности уравнительного поршня снижение давления до зарядного произойдет автоматически.

24.2 Если в процессе перехода на нормальное зарядное давление возникнет необходимость применения регулировочного торможения или произойдет самопроизвольное срабатывание автотормозов поезда, машинист обязан:

– остановить поезд разрядкой тормозной магистрали на величину первой ступени 0,06-0,07 МПа (0,6-0,7 кг/см2);

– после остановки поезда снизить давление в тормозной магистрали до 0,35 МПа (3,5 кг/см2) по истечение 1 минуты при работе тормозного компрессора и максимальном давлении в питательной магистрали произвести отпуск тормозов завышением давления по уравнительному резервуару до 0,58-0,65 МПа (5,8 - 6,5 кг/см2).
24.3 Помощник машиниста обязан: – произвести осмотр поезда, при этом убедится в отпуске тормозов каждого вагона;

– если выявлены вагоны с не отпустившими тормозами, отпуск произвести вручную, разрядкой рабочей камеры воздухораспределителя;

– по прибытии к хвосту поезда произвести продувку тормозной магистрали;

– по окончании продувки тормозной магистрали совместно с машинистом выполнить сокращенное опробование тормозов по срабатыванию 2-х хвостовых вагонов разрядкой тормозной магистрали по манометру уравнительного резервуара на 0,06-0,07 МПа (0,6 - 0,7 кг/см2);

– записать номер хвостового вагона и убедиться в наличии хвостового сигнала;

– возвращаясь на локомотив проверить отпуск тормозов каждого вагона.

24.4 При перезарядке тормозов грузового поезда с воздухораспределителями, установленными на горный режим, их отпуск после остановки, производится вручную разрядкой рабочей камеры.

24.5 При выявлении в пути следования завышения давления при нахождении ручки крана по 2-м положении машинист должен перевести ручку крана машиниста в 4-е положение, при этом:

– если рост давления прекратился, то по условиям ведения и на свое усмотрение, осуществляя контроль за состоянием поезда, продолжить движение до первой станции чередуя 2-е и 4-е положения, при условии, что можно поддерживать постоянное давление в ТМ в пределах 0,5-0,52 МПа (5,0-5,2 кг/см2).

– если в процессе движения поезда произойдет замедление скорости, не соответствующее профилю пути, немедленно остановить поезд служебным торможением для его осмотра;

– если рост давления в УР и ТМ не прекратился, для возможности следования до ближайшей станции, при нахождении ручки крана машиниста во 2-м положении, увеличить темп ликвидации сверхзарядного давления путем затяжки пружины стабилизатора по часовой стрелке и, если этого недостаточно, плавно ослабить пробку клапана в верхней части стабилизатора.

25 Порядок действий локомотивной бригады при недостаточном тормозном эффекте (отказе тормозов)

25.1 В случае выявления неудовлетворительной работы автотормозов в пути следования, когда после первой ступени торможения начальный эффект не будет получен в пассажирском поезде в течение 10 с, в грузовом порожнем поезде длиной до 400 осей и грузопассажирском в течение 20 с, в остальных грузовых поездах в течение 30 с, машинист обязан применить экстренное торможение и принять все возможные меры к остановке поезда.

Экстренное торможение применять, когда при проверке действия автотормозов выявлено отсутствие снижения скорости на 10 км/час на расчетном расстоянии для тормозного пути, ограждаемого знаками "НТ" и "КТ" в месте, установленном приказом владельца инфраструктуры.

При отказе тормозов поезда в случае постановки ручки крана машиниста в положение экстренного торможения машинист обязан принять все меры к остановке:

· -в соответствии с требованиями приложения № 8 ПТЭ РФ машинист или помощник машиниста обязаны сообщить об этом ДНЦ, ДСП станций, ограничивающих перегон, и машинистам других поездов, находящихся на перегоне по следующей форме: "Внимание, внимание! Слушайте все! Я, машинист (фамилия) поезда (номер), следую по перегону, километру, отказали тормоза. Примите меры" (вызов по каналу радиосвязи действует 12-15 секунд, после чего его нужно повторять до получения ответа от ДНЦ или ДСП);

·  перевести кран двойной тяги в положение экстренного торможения;

·  привести в действие стоп-кран, кнопки клапанов экстренной разрядки, краны экстренного торможения (на сериях локомотивов, где они установлены);

·  вызвать автостопное торможение, для чего:

·  выключить ЭПК при отсутствии давления в тормозных цилиндрах или импульсной магистрали локомотива, оборудованного устройством КОН;

· -выключить ЭПК и включить его без нажатия на кнопку РБ;

·  нажать и удерживать кнопку РБ на локомотиве, оборудованном АЛСН или КПД;

·  выключить автоматические выключатели АЛСН или кнопку "локомотивная сигнализация" при включенном ЭПК;

·  обеспечить непрерывную подачу песка под колесные пары локомотива;

· применить электрическое торможение на тех сериях локомотивов, где это предусмотрено. При этом локомотивный тормоз необходимо отпустить. Не допускается одновременно применять пневматическое и электрическое торможение на электровозах и тепловозах в случаях, не предусмотренных схемой локомотива;

· в пассажирском поезде передать по радиосвязи требование начальнику поезда о необходимости приведения в действие стоп-кранов и ручных тормозов состава, а при невозможности связаться по радиосвязи подавать сигнал "Три длинных" (требование работникам поездной бригады привести в действие ручные тормоза состава);

· при безуспешности попытки остановить поезд подавать сигнал общей тревоги и по поездной радиосвязи дополнительно сообщить ДСП впереди находящейся станции или ДНЦ о случившемся, чтобы они могли принять меры к свободному приему поезда на станцию или пропуску поезда через станцию.

25.2 Оценка аварийной ситуации проводится машинистом в каждом случае, когда принятые меры в нестандартной и аварийной ситуации не дали положительного результата, или были недостаточно эффективны.

Если ранее принимаемые меры по остановке поезда носили характер автоматизма, и требовали от машиниста только быстроты оперативных действий, то после отсутствия эффекта принятых мер для машиниста приходит момент объективного анализа аварийной ситуации. Для этого машинисту необходимо:

а) дать оценку состояния технических средств и других ресурсов, способных остановить поезд, в следующей последовательности:

· наличие электрических (реостатного и рекуперативного) тормозов;

·  эффективность прямодействующего тормоза для остановки поезда с учетом профиля пути;

·  наличие локомотивов, следующих в составе поезда;

·  профиль пути и наличие на перегоне других поездов.
б) в первую очередь при наличии электрических (реостатного и рекуперативного) тормозов на локомотиве перевести ручку крана машиниста в положение зарядка-отпуск и зарядить тормозную магистраль поезда для чего создать давление в уравнительном резервуаре 6,5-6,8 кгс/см2, выпустить воздух из тормозных цилиндров локомотива, постановкой ручки крана вспомогательного тормоза в поездное положение, собрать цепь электрического тормоза и принять меры к остановке поезда. При сборе цепи электрического тормоза не допускать предельных значений токовых нагрузок, которые могут привести к срабатыванию защиты на локомотиве.

Если в грузовом поезде при применении электрического торможения произойдет его неисправность и восстановить действие электрического тормоза невозможно, то после зарядки тормозной магистрали в поезде до 100 осей через 4 минуты, а в поезде свыше 100 осей через 6 минут повторно применить экстренное торможение.

в) оценить профиль пути, по которому следует поезд, вызвать по радиосвязи диспетчера поездного для координации совместных действий.

г) в случае благоприятного профиля пути использовать для остановки прямодействующий тормоз с подачей песка под колесные пары и произвести закрепление поезда тормозными башмаками и ручными тормозами немедленного после остановки.

д) При отсутствии на локомотиве электрических тормозов и при нахождении поезда на затяжном спуске машинист должен осознать один важный факт - при наличии воздуха в составе поезда его тормоза придут в действия только при падении давления в тормозной магистрали темпом служебного или экстренного торможения.

При разъединении соединительных рукавов питательной магистрали или тормозных цилиндров между секциями одиночно следующего локомотива для остановки применить электрический тормоз, а на тепловозе при низких скоростях движения - контрток кратковременным набором продолжительностью 0,5 сек. первой позиции контролера машиниста

25.3 После остановки поезда машинист обязан:

· зафиксировать кран вспомогательного тормоза в крайнем тормозном положении и поставить на фиксатор;

· установленным порядком доложить ДНЦ или ДСП ближайшей
станции, а также машинистам вслед идущих поездов о причине остановки;

· для выяснения причины неудовлетворительной работы автотормозов произвести проверку их действия у каждого вагона;

· если по результатам данной проверки причина неудовлетворительной работы автотормозов не выявлена, заявить ДНЦ непосредственно или через ДСП о необходимости проведения контрольной проверки тормозов.

С учетом профиля пути и обеспечения безопасности движения машинист и ДНЦ совместно определяют станцию, на которой будет проводиться контрольная проверка, и порядок следования поезда до этой станции на основе регистрируемого приказа, передаваемого машинисту по поездной радиосвязи.

Контрольная проверка тормозов осуществляется совместно работниками локомотивного, вагонного (или пассажирского хозяйства в пассажирском поезде).

25.4 При следовании поезда до станции машинист обязан:

· при зеленом огне светофора следовать со скоростью не более     40 км/ч:

· светофоры с желтый показанием проследовать со скоростью не более 20 км/ч; 

· при следовании к светофору с запрещающим показанием остановить поезд на расстоянии 400-500 м до светофора с последующим подтягиванием со скоростью не более 5 км/ч.
25.5 В случае, когда выявленную причину отказа автотормозов устранить невозможно локомотивная бригада обязана:

· закрепить поезд от ухода тормозными башмаками;

· при необходимости привести в действие ручные тормоза;

· дальнейший порядок вывода поезда с перегона определить совместно с ДНЦ.

Поезд, для обеспечения тормозным нажатием, достаточным для безопасного вывода с перегона, может выводиться при помощи нескольких локомотивов с прицепкой их к поезду, либо по частям, с обеспечением каждой выводимой с перегона части поезда тормозным нажатием, обеспечивающим безопасность движения.

26 Порядок действий локомотивной бригады при получении сообщения о следовании на них встречного поезда, потерявшего управление тормозами или ушедших со станции вагонов
26.1 В случае получения информации о движущемся навстречу поезду подвижном составе, или происходит последовательная смена огней локомотивного светофора с зеленого на желтый, желтого на красно-желтый, немедленно применить экстренное торможение, после чего.

26.2 Локомотивной бригаде:

· сообщить начальнику поезда о необходимости закрепления поезда и эвакуации пассажиров, а при отсутствии связи помощник машиниста сообщает проводнику первого вагона о необходимости закрепления состава и передачи информации начальнику поезда;

·  сообщить по радиосвязи о вынужденной остановке ДНЦ, машинистам всех поездов и ДСП, ограничивающих перегон;

·  произвести отцепку локомотива от поезда, и подавая песок, следовать навстречу движущимся вагонам;

·  по возможности отвести локомотив на безопасное расстояние;

·  уложить под 2 колесную пару каждой секции, со стороны противоположной от ожидаемого столкновения и произвести накат на тормозные башмаки;

·  затормозить локомотив краном вспомогательного тормоза, зафиксировать ручку крана в тормозном положении;

· привести в действие ручные тормоза;

·  выполнить экстренное торможение краном машиниста, опустить токоприемники, (на тепловозе заглушить дизель), выключить рубильник аккумуляторной батареи.
Помощник машиниста с 2-мя тормозными башмаками выдвигается вперед для их укладки на рельсы, с соблюдением мер личной безопасности.

Машинист покидает локомотив и отходит на безопасное расстояние.

26.3. Сообщение: "Ушли вагоны по соседнему пути":

· применить экстренное торможение, одновременно подтвердить полученное сообщение и уточнить время ухода;

· направить помощника машиниста вперед для установки тормозных башмаков на рельсы по соседнему пути. Установка тормозных башмаков производиться на обе рельсовой нити и подсыпкой грунта в зону контакта колеса с носиком тормозного башмака с целью снижения вероятности выбивания тормозного башмака при наезде колеса; 

· сообщить по радиосвязи о вынужденной остановке и доложить ДНЦ (ДСП) о принятых мерах.

27 Порядок действий при показаниях средств автоматического контроля технического состояния подвижного состава на ходу поезда

27.1 При получении сообщения от ДСП (ДНЦ) о показании средств
автоматического контроля технического состояния подвижного состава на
ходу поезда (далее КТСМ) аварийного уровня нагрева (Тревога - 1), руководствуясь сообщением речевого информатора «Внимание! Машинист
нечетного (четного) поезда к станции (название станции) КТСМ. Тревога
один. Предупреждение» машинист после проследования хвостом поезда напольных устройств КТСМ обязан принять меры к снижению скорости
до 20 км/ч, при этом усилить контроль за состоянием поезда и произвести
остановку на ближайшей станции.

При наличии на станции осмотрщика вагонов, осмотр состава производит работник вагонного хозяйства и дает заключение о возможности дальнейшего следования. Если на станции нет осмотрщика вагонов, осмотр состава производит машинист поезда порядком, указанным в п.26.3.

При отсутствии неисправностей машинист извещает ДСП (ДНЦ) и следует с установленной скоростью до ближайшей станции, где имеется работник вагонного хозяйства.

Если при осмотре зарегистрированного вагона выявлен нагрев буксового узла по сравнению со смежными буксами вагонов или обнаружены явные признаки разрушения буксового узла (сползание, разрушение сепаратора подшипника, заклинивание колесной пары, нагрев оси до изменения цвета), машинист докладывает об этом ДСП, ДНЦ. Заключение о возможности дальнейшего следования неисправного вагона в составе поезда дается после осмотра буксового узла работником вагонного хозяйства.

В случае обнаружения заторможенности колесных пар локомотивная бригада обязана выявить причину (в пассажирских поездах совместно с начальником поезда или лицом его замещающим) и по возможности устранить неисправность (в пассажирских поездах оказать помощь начальнику поезда или лицу его замещающему). При отсутствии на поверхности катания колесных пар дефектов браковочных параметров следовать далее с установленной скоростью до станции, имеющей ПТО вагонов.

27.2 При получении сообщения от ДСП (ДНЦ) о показаниях КТСМ с критическим уровнем нагрева (Тревога - 2), руководствуясь сообщением речевого информатора «Внимание! Машинист нечетного (четного) поезда к станции (название станции) КТСМ. Тревога два. Остановка», машинист обязан:

· после проследования хвостом поезда напольных устройств КТСМ применением служебного торможения принять меры к его остановке на перегоне.

· сообщить об остановке  машинистам поездов, находящихся на перегоне  и ДСП (ДНЦ);

· при получении информации о волочении произвести остановку, применив служебное торможение немедленно после получения информации;

· произвести осмотр поезда порядком, указанным в п.26.3.

· При обнаружении явных внешних признаков разрушения буксового узла машинист должен доложить об этом ДСП (ДНЦ), который вызывает к поезду работника вагонного хозяйства для определения возможности дальнейшего следования зарегистрированного вагона.

· Если в результате осмотра поезда на перегоне установлено, что состояние буксового узла позволяет следовать до ближайшей станции или неисправность не выявлена, локомотивная бригада может продолжить движение до станции со скоростью не более 20 км/ч, о чем докладывает ДСП ближайшей станции (ДНЦ) и вызывает на эту станцию работников вагонного хозяйства для осмотра и дачи заключения о возможности дальнейшего движения поезда. При движении локомотивная бригада из кабины локомотива в кривых и в прямых участках пути обязана контролировать состояние поезда.

Осмотр поезда на станции и принятие решения о дальнейшем следовании производится работником вагонного хозяйства. 

В случае, когда поезд был остановлен с информацией о волочении, а машинист при осмотре зарегистрированного вагона не выявил причину, он обязан осмотреть состояние всего поезда, включая локомотив с двух сторон. Если неисправность отсутствует, поезд следует со скоростью 40 км/ч до входного светофора станции, и со скоростью 20 км/ч от входного светофора до остановки на пути приема. Осмотр поезда производится работником вагонного хозяйства, а при его отсутствии - машинистом поезда с докладом ДСП, ДНЦ о результатах осмотра и возможности дальнейшего следования.

27.3 Во всех перечисленных в п.26.1, 26.2 случаях, после остановки поезда машинист обязан уточнить у ДСП (ДНЦ) ранее полученную информацию:

· наличие в поезде неисправных вагонов и их количество;

· вид неисправности (нагрев буксы, заторможенность колесных пар, нарушение нижнего габарита (волочения);

· порядковый номер зарегистрированной подвижной единицы;

· сторона по ходу движения и  порядковый номер оси зарегистрированной единицы;

· уровень (температура) нагрева;

· наличие сбоев средств контроля в счете вагонов.
После уточнения информации, зная порядковый номер вагона по натурному листу, машинист должен определить его инвентарный номер и не позднее 20 мин после остановки поезда произвести осмотр зарегистрированного вагона. 

Покидая кабину управления для осмотра поезда, машинист согласовывает свои действия с помощником машиниста в части контроля за закреплением поезда, величиной давления в главных резервуарах, тормозной магистрали, тормозных цилиндрах локомотива.

При контроле состояния буксового узла машинист обязан проверить визуально и на ощупь степень нагрева буксовых узлов, ободьев колес и провести осмотр поверхности катания колес с целью выявления ползунов,

наваров, цветов побежалости из-за заторможенности колесных  пар  (при неисправности автотормозного оборудования вагонов), обратив внимание на:

· наличие «свежего» выброса смазки на диск5 обод, ступицу колеса, детали тормозной рычажной передачи;

· состояние крышки буксового узла (наличие окалины, цветов побежалости, вспучивание краски, деформации и пробоин крышки);

· наличие болтов крепления смотровой и крепительной крышек, их возможное выворачивание или ослабление;

· свежие потеки смазки в нижней части корпуса буксы, наличие запаха разогретой смазки;

· смещение (сдвиг) корпуса буксы;

· перекос буксы, разворот ее в буксовом проеме боковины тележек;

· в зимнее время - на таяние снега на корпусе буксы (в отличие от других букс).

При отсутствии признаков нагрева букс, а также заторможенных колесных пар у осмотренного вагона машинист обязан осмотреть по два смежных вагона в каждую сторону от зарегистрированного.

При наличии информации о сбоях средств контроля в счете вагонов на этот поезд необходимо произвести осмотр всех вагонов с указанной стороны поезда. Если в результате осмотра установлено, что неисправности букс и заторможенные колесные пары отсутствуют, поезд следует далее с установленной скоростью, до ближайшей станции, где имеется работник вагонного хозяйства и совместно с ним составляется акт.

Результаты осмотра поезда локомотивной бригадой должны быть зафиксированы в журнале формы ТУ-152 и на скоростемерной ленте. 

27.4 При остановке поезда на станции по показаниям КТСМ или по графику движения машинист локомотива (при отсутствии осмотрщика вагонов) обязана осмотреть вагоны с предаварийным уровнем нагрева (Тревога - 0) буксового узла или заторможенности колесных пар (при наличии у нее такой информации). 

27.5 В целях исключения необоснованных остановок по показаниям средств контроля КТСМ машинисту запрещается применять служебное торможение в местах расположения напольных устройств без необходимости и проследование устройств КТСМ со скоростью менее 10 км/ч.
27.6 В случае остановки пассажирского поезда на перегоне по показаниям КТСМ машинист обязан сообщить об этом начальнику поезда. Машинист совместно с начальником поезда (или работником поездной бригады его замещающим) обязан произвести осмотр неисправных вагонов порядком, аналогичным п.26.3. настоящего Регламента. В зависимости от состояния узлов и деталей начальник поезда принимает решение о порядке дальнейшего следования поезда, о чем машинист поезда обязан доложить ДСП (ДНЦ). По результатам осмотра начальником поезда совместно с машинистом составляется акт осмотра.

27.7 В случае остановки одиночного локомотива по показаниям КТСМ его осмотр  производит машинист. По результатам осмотра машинист самостоятельно принимает решение о порядке дальнейшего следования, о чем докладывает ДСП или ДНЦ.

28 Порядок действий при срабатывании устройств контроля схода подвижного состава

28.1 Если перед станцией (искусственным сооружением), где установлено устройство контроля схода подвижного состава (далее УКСПС) при следовании поезда произошло переключение входного (проходного) светофора с разрешающего на запрещающее показание, предупредительного светофора на более запрещающее показание, загорание заградительного
светофора, а также получив предупреждение о срабатывании УКСПС от речевого информатора или сообщение ДСП или ДНЦ (и при отсутствии
сообщения ДСП, ДНЦ) по поездной радиосвязи, машинист обязан:

· принять меры к остановке поезда и включить красные огни фонарей у буферного бруса;

· сообщить по радиосвязи об остановке поезда порядком, установленным в 1-ом разделе настоящего Регламента;

· подавать сигнал общей тревоги (звуковой и световой прозрачно-белый огонь прожектора) при приближении поезда встречного направления в зоне прямой видимости, если от него по радиосвязи ответа не получено;

· направить помощника машиниста для осмотра поезда;

· о результатах осмотра и принятых мерах, а также о возможности
дальнейшего движения поездов на перегоне» сообщить ДСП или ДНЦ.
      Помощник машиниста обязан:

· произвести осмотр поезда с обеих сторон до хвоста поезда;

· обратить внимание на волочение, выход деталей за габарит
подвижного состава, или сход с рельсов колесных пар в поезде;

· осмотреть состояние датчиков УКСПС, при условии их нахождения под составом или не далее 300 метров от хвостового вагона, обратив внимание на количество, номера датчиков, следы разрушения или взаимодействия с элементами ходовых частей поезда.
28.2 Если локомотивная бригада остановленного поезда обнаружила сход или волочение деталей подвижного состава, она обязана:

· выяснить состояние подвижного состава, наличие габарита по соседнему пути и незамедлительно передать эту информацию ДНЦ или ДСП, ограничивающим этот перегон;

· в случае схода подвижного состава немедленно произвести его ограждение.

Меры по устранению последствий волочения или схода подвижного состава и восстановлению движения локомотивная бригада согласовывает с ДНЦ или ДСП.

28.3 Если неисправность в поезде не обнаружена, то ДСП по
согласованию с ДНЦ принимает поезд на станцию при запрещающем показании входного светофора установленным порядком со скоростью не более 20 км/ч.

До входного светофора станции машинист должен следовать со скоростью не более 40 км/ч. В случае срабатывания УКСПС перед искусственным сооружением, машинист может увеличить скорость до 40 км/ч, только после проследования сооружения всем составом.
28.4 Поезд, прибывший на станцию, осматривает работник пункта
технического осмотра вагонов, а при его отсутствии - машинист локомотива.
По результатам осмотра определяется порядок дальнейшего следования. Если
неисправность не обнаружена, то поезд следует до ближайшего пункта
технического обслуживания вагонов с установленной скоростью.
28.5 Если машинист поезда при неисправности или сходе подвижного
состава не может по радиосвязи вызвать ДСП или ДНЦ, то он должен
сообщить об этом машинистам поездов попутного или встречного
направления движения для передачи соответствующей информации.
28.6 При срабатывании УКСПС под поездом, движущимся по
неправильному пути по сигналам автоматической локомотивной сигнализации
на двухпутном (многопутном) перегоне или при движении на однопутном
перегоне, ДСП станции отправления по поездной радиосвязи должна дать
команду машинисту поезда следующего содержания:

"Внимание!    Машинист поезда К...., следующего по    ...   пути в неправильном направлении на перегоне  немедленно остановитесь!
Вашим поездом вызвано срабатывание УКСПС! ДСП станции (название станции, фамилия)".

Команда передается до получения ответа машиниста поезда.
28.7 В случае остановки пассажирского поезда на перегоне из-за
срабатывания УКСПС машинист после выполнения требований раздела 1
настоящего Регламента обязан сообщить об этом начальнику поезда и
совместно с ним произвести осмотр вагонов и локомотива.
По результатам проверки или устранения неисправности начальник поезда с машинистом локомотива принимают решение о порядке дальнейшего следования, о чем машинист по радиосвязи обязан доложить ДСП (ДНЦ). О причинах и времени остановки машинистом локомотива и начальником поезда составляется акт, который передается машинисту на очередной станции, где поезд будет иметь остановку по графику.

Поезд следует с установленной скоростью до пункта технического осмотра пассажирских вагонов, где осмотр вагонов и локомотива производится работниками вагонного и локомотивного хозяйства.
28.8 В случае остановки одиночного локомотива из-за срабатывания УКСПС осмотр поезда производит машинист. По результатам осмотра машинист самостоятельно принимает решение о порядке дальнейшего следования, о чем докладывает ДСП или ДНЦ.

29 Порядок действий при повреждении планки габарита подвижного состава

29.1 При получении информации о повреждении планки габарита подвижного состава машинист обязан:

· остановить поезд применением служебного торможения;

· об остановке сообщить по радиосвязи об остановке поезда порядком установленным приложением №8 ПТЭ РФ;

· направить помощника машиниста для осмотра поезда, который обязан осмотреть поезд с обеих сторон до хвоста поезда, обращая внимание на волочение, выход деталей за габарит подвижного состава, или сход с рельсов колесных пар в поезде;

· о результатах осмотра и принятых мерах, а также о возможности
дальнейшего движения поездов на перегоне сообщить ДСП или ДНЦ.
29.2 Если локомотивная бригада остановленного поезда обнаружит сход или волочение деталей подвижного состава, то она обязана:

· выяснить состояние подвижного состава, наличие габарита по соседнему пути и незамедлительно передать эту информацию ДНЦ или ДСП, ограничивающим этот перегон;

· в случае схода подвижного состава немедленно произвести его ограждение;

·  меры по устранению последствий волочения или схода подвижного состава и восстановлению движения согласовывать с ДСП или ДНЦ. 

29.3 Если неисправность в поезде не обнаружена поезд следует до ближайшего пункта технического обслуживания вагонов с установленной скоростью. 

29.4 Если машинист поезда, при неисправности или сходе подвижного состава, не может по радиосвязи вызвать ДСП или ДНЦ, то он обязан сообщить об этом машинистам поездов попутного или встречного направления движения, дежурному по переезду или воспользоваться сотовой связью для передачи соответствующей информации. 
29.5 В случае остановки пассажирского поезда на перегоне из-за
повреждения планки габарита подвижного состава машинист совместно с начальником поезда обязаны произвести осмотр вагонов и локомотива.

По результатам проверки или устранения неисправности машинист локомотива совместно с начальником поезда принимают решение о порядке дальнейшего следования, о чем машинист по радиосвязи обязан доложить ДСП (ДНЦ). О причинах и времени остановки начальником поезда и машинистом локомотива составляется акт, который передается машинисту на очередной станции, где поезд будет иметь остановку по графику.

Поезд следует с установленной скоростью до пункта технического осмотра пассажирских вагонов, где осмотр вагонов и локомотива производится работниками вагонного и локомотивного хозяйства.

29.6 В случае остановки одиночного локомотива из-за повреждения планки габарита подвижного состава его осмотр производит машинист. По результатам осмотра машинист самостоятельно принимает решение о порядке дальнейшего следования, о чем докладывает ДСП или ДНЦ. Поезд следует с установленной скоростью до конечной станции, где производится повторный осмотр состава.

30 Порядок действий в случае обнаружения неисправности — «толчок» в пути»

30.1 При обнаружении бокового, вертикального «толчка» в пути
следования машинист поезда обязан:

· применить служебное торможение и внимательно следить за состоянием подвижного состава до остановки поезда;

· если при следовании с поездом обнаружена неисправность пути, непосредственно создающую угрозу безопасности движения (излом рельс, размыв пути, обвал, снежный занос, выброс пути и т.д.) применить экстренное торможение, приняв все возможные меры для остановки поезда до опасного места;

· немедленно сообщить по поездной радиосвязи машинистам вслед идущего и попутного или встречного поездов (когда создана угроза безопасности движения по смежному пути), ДСП, ограничивающим  перегон,  или  ДНЦ по форме:
"Внимание, внимание! Слушайте все! Я, машинист (фамилия) поезда № .... на……км пикета обнаружил "толчок" (боковой, вертикальный или стук и т.д.) прискорости ….. км/ч. Сведений о наличии габарита по соседнему пути не имею(или имеется)».

· при следовании с пассажирским поездом передать информацию о
причине остановки начальнику поезда.

· получить подтверждение о том, что информация о «толчке» воспринятамашинистами вслед идущих, попутных и встречных поездов, а также ДСП (ДНЦ) ограничивающим перегон. 

30.2 ДСП, получив сообщение от машиниста о наличии "толчка" в пути обязан прекратить отправление попутных поездов на перегон по указанному пути, сообщить о "толчке" в пути машинистам поездов, отправленных со станции ранее и дорожному мастеру (бригадиру пути). 

30.3 После остановки пассажирского поезда его осмотр производят машинист совместно с начальником поезда. Осмотр других поездов производит машинист поезда. 

30.4 Если при осмотре поезда неисправности локомотива, вагонов и пути под составом не выявлены, после доклада ДСП (ДНЦ) о результатах осмотра разрешается движение со скоростью не более 20 км/ч. После проследования опасного места всем составом следовать с установленной скоростью.
Если причиной толчка послужили: лопнувший рельс, размыв пути, обвал, выброс пути и другие неисправности пути, угрожающие безопасности движения поездов, дальнейшее следование поезда по опасному месту разрешается только после осмотра данного места работником пути (должностью не ниже бригадира) и обязательной записью им в бланке ДУ-61 о возможности проследовать опасное место с указанием скорости движения.
При наличии заключения работника пути подтвержденного записью о допустимой скорости движения на бланке предупреждения ДУ-61 данного поезда, по опасному участку  разрешается пропустить только один поезд.

Пропуск поездов по лопнувшему рельсу в пределах мостов или тоннелей во всех случаях запрещается.

В случае возникновения и обнаружения препятствия (размыв пути, обвал, снежный занос, развалившийся груз и т.д.) по соседнему пути, машинист должен остановить поезд и организовать его ограждение установленным порядком. 

30.5 При неисправности радиосвязи машинист поезда, обнаруживший неисправность пути, обязан принять все возможные меры для передачи
соответствующей информации ДСП или ДНЦ, при необходимости и использованием  сотовой связи.  

30.6 Машинисты вслед идущих поездов, получив информацию о «толчке» обязаны:

· остановить поезд не доезжая указанного места препятствия, убедиться в возможности  безопасного следования и проследовать это место со скоростью обеспечивающей безопасность движения поездов, но не более 20 км/ч всем составом;

· о выявленных на месте препятствия неисправностях сообщить по радиосвязи машинистам вслед идущих поездов и ДСП, а при обнаружении неисправности, угрожающей безопасности движения, остановить поезд и возобновить движение только после устранения этой неисправности работниками пути.

30.7 Дорожный мастер, а при его отсутствии - бригадир пути на первом
отправляемом со станции поезде, выезжает на перегон и принимает
необходимые меры по выявлению и устранению неисправности.
31 Порядок действий при вынужденной остановке поезда на перегоне по неисправности локомотива

31.1. При отказе на локомотиве оборудования, обеспечивающего ведение поезда и невозможности устранения причины отказа, машинисту категорически запрещается проследовать станцию и отправляться на перегон. 

31.2.При следовании по перегону, в зависимости от сложившейся ситуации и поездной обстановки и невозможности довести поезд до станции, машинист обязан:

· остановить поезд по возможности на площадке и прямом участке пути, если не требуется экстренной остановки;

· привести в действия автоматические тормоза поезда и вспомогательный тормоз локомотива с фиксацией его в крайнем тормозном положении;

· немедленно объявить по радиосвязи :≪Внимание, внимание, слушайте все! Я машинист  поезда № , фамилия, остановился в (время) на км, пикете, пути, перегона вследствие (указать причину), сведений о наличии габарита  по соседнему пути не имею (или габарит имеется в случае остановки из-за неисправности локомотива), будьте бдительны!≫. Сообщение повторяется несколько раз до получения подтверждения от машинистов встречных и вслед идущих поездов, в том числе двигающихся по смежному пути двухпутного (многопутного) перегона. При получении указанного сообщения машинисты всех поездов, находящихся в зоне действия радиосвязи, ДНЦ и дежурные по станциям обязаны прекратить переговоры по радиосвязи, внимательно выслушать сообщение. Машинисты  вслед идущих и встречных поездов обязаны подтвердить полученную информацию: ≪Я, машинист поезда № , фамилия, понял, что поезд №_ стоит на км пикете, пути, перегона≫, отметить это место в бланке ДУ-61 и принять меры к обеспечению безопасности движения поездов.

Кроме того, машинист пассажирского поезда обязан сообщить начальнику или механику-бригадиру пассажирского поезда, а машинист хозяйственного поезда — руководителю работ в хозяйственном поезде, после чего начинается 10-ти минутный отсчет времени для определения возникшей неисправности и возможности ее устранения. В исключительных случаях, при отсутствии поездной радиосвязи с ДСП или ДНЦ машинист остановившегося поезда принимает меры для передачи сообщения об остановке (о затребовании вспомогательного локомотива) через машинистов поездов встречного (попутного) направления или используя сотовую связь.

В случае неполучения подтверждения восприятия информации от машинистов встречного и вслед идущего поездов, в том числе двигающихся по смежному пути двухпутного (многопутного) перегона, машинист поезда,

вынужденно остановившегося на перегоне, обязан сообщить об этом ДСП и ДНЦ, на которых в дальнейшем возлагаются обязанности по информированию машинистов данных поездов о необходимости принятия мер к остановке. 

31.3 После получения доклада от машиниста поезда о вынужденной остановке из-за неисправности тягового подвижного состава, ДНЦ и ДСП запрещается в течение 10 минут отвлекать локомотивную бригаду вызовами по радиосвязи. 

31.4 При отказах оборудования локомотивов для восстановления их работоспособности локомотивные бригады должны использовать штатные аварийные схемы, предусмотренные заводом-изготовителем. 

31.5 В случае устранения неисправности на локомотиве машинисту локомотива, остановившемуся на перегоне и затребовавшему вспомогательный локомотив, категорически запрещается приводить локомотив в движение, при этом машинист обязан доложить по радиосвязи ближайшему ДСП ограничивающему перегон и ДНЦ об устранении неисправности и согласовать с ним дальнейшие действия.

При получении от ДНЦ разрешения на отправление с перегона самостоятельно машинист обязан:

· при необходимости произвести сокращенное опробование тормозов;

· дать команду помощнику машиниста на извлечение из-под колес вагонов тормозных башмаков и отпуск ручных тормозов вагонов, а в пассажирском поезде - передать информацию об извлечении тормозных башмаков и отпуске ручных тормозов начальнику поезда;

· после возвращения в кабину локомотива  помощника
машиниста дать ему команду на отпуск ручных тормозов локомотива.
31.6 При невозможности устранения возникшей неисправности по
истечении 10 минут после остановки поезда машинист обязан:

· лично убедиться в фактическом месте нахождения поезда по
ближайшему километровому и пикетному столбикам;

· через ДСП (ДНЦ) затребовать вспомогательный локомотив, при этом указать на каком километре, пикете находится голова поезда, в связи с чем требуется помощь и время ее затребования;

· если движение поезда не может быть возобновлено в течение 20 минут с момента остановки и нет возможности удержать поезд на месте на автоматических тормозах, подать сигнал для приведения в действие имеющихся в составе ручных тормозов проводниками пассажирских вагонов, кондукторами, руководителями работ в хозяйственном поезде, дать указание помощнику машиниста на закрепление грузового поезда тормозными башмаками и ручными тормозами вагонов;

· доложить по радиосвязи дежурному по ближайшей станции, ограничивающей перегон, и поездному диспетчеру о закреплении поезда, указав количество тормозных башмаков, которыми закреплен подвижной состав;

· при обслуживании локомотивов пассажирских поездов одним машинистом выполнение операций по закреплению и ограждению поезда производится начальником поезда (поездным электромехаником) и проводником хвостового вагона по указанию машиниста, передаваемому по радиосвязи.

31.7 Помощник машиниста обязан:

· зафиксировать время передачи машинистом по радиосвязи информации о причинах, месте и времени вынужденной остановки поезда, а также время и фамилии машинистов вслед идущего и (или) встречного поездов, ДСП, ДНЦ о подтверждении принятой ими информации на обратной стороне бланка предупреждений формы ДУ-61;

· привести в действие ручные тормоза локомотива; 

· произвести набор воздуха в запасный резервуар токоприемника (если это предусмотрено конструкцией локомотива);

· убедиться в том, что поезд заторможен, а ручка крана вспомогательного тормоза усл. № 254 в крайнем тормозном положении с фиксацией ее защелкой (скобой);

· при необходимости устранения неисправности с заходом в высоковольтную камеру электровоза визуально убедиться в опускании токоприемников;

· при необходимости вести переговоры по радиосвязи с указанием своей фамилии и должности;

· контролировать отсчет времени от момента остановки и докладывать машинисту;

· для определения схемы укладки тормозных башмаков по натурному листу поезда установить нахождение в нем груженых вагонов и их порядковые номера с головы состава;

· если движение поезда не может быть возобновлено в течение 20 минут с момента остановки и нет возможности удержать поезд на месте на автоматических тормозах, по указанию машиниста закрепить поезд тормозными башмаками и ручными тормозами вагонов.

Укладка тормозных башмаков производится под груженые вагоны со стороны уклона (носок полоза тормозного башмака, уложенного на рельс должен касаться обода колеса вагона). Закрепление производится из расчета один тормозной башмак под один вагон. При необходимости приводятся в действие ручные тормоза вагонов в количестве и соответствии нормам закрепления в зависимости от веса поезда и профиля пути обслуживаемых участков.

После возвращения доложить машинисту, ДСП ограничивающим перегон (ДНЦ) о закреплении поезда тормозными башмаками с указанием их количества, а также о количестве вагонов, на которых приведены в действие ручные тормоза, после чего об этом сделать отметку в журнале формы      ТУ-152. 

31.8 Приказ на закрытие перегона для движения поездов ДНЦ передает ДСП, ограничивающим перегон, машинисту поезда, затребовавшему помощь и машинисту вспомогательного локомотива. 

31.9 Машинист поезда, вынуждено остановившегося на перегоне, после получения приказа ДНЦ о закрытии перегона и информации о порядке оказания помощи обеспечивает ограждение поезда.
Ограждение поезда с головы производится помощником машиниста укладкой петард на расстоянии 800 м от головы поезда. После укладки петард помощник машиниста должен отойти от места уложенных петард обратно к поезду на 20 м и подавать сигнал остановки.

Ограждение поезда с хвоста производится в установленном Приложением №7 ПТЭ порядке.

31.10 После определения порядка оказания помощи  ДНЦ, ДСП и машинист вспомогательного локомотива обязаны сверить по радиосвязи данные о месте остановки локомотива, затребовавшего помощь и информацию об отправлении вспомогательного локомотива. 

31.11 Разрешения формы ДУ-64 выдаются дежурным по станции после получения приказа ДНЦ о закрытии перегона (пути перегона). 

31.12 Машинист вспомогательного локомотива должен следовать на перегон:

· при движении по неправильному пути, для оказания помощи остановившемуся на перегоне поезду с головы состава, со скоростью не более 60 км/ч, а после остановки на расстоянии не менее 2-х км до места, указанного в разрешении формы ДУ-64 - со скоростью не более 20 км/ч;

· при движении по правильному пути, для оказания помощи остановившемуся на перегоне поезду с хвоста состава по сигналам автоблокировки, а после остановки у красного проходного светофора - со скоростью не более 20 км/ч;

· по правильному пути, для оказания помощи остановившемуся на перегоне поезду с хвоста состава при полуавтоблокировке, со скоростью не более 60 км/ч, а после остановки на расстоянии не менее 2-х км до места, указанного в разрешении формы ДУ-64 - со скоростью не более 20 км/ч;

· при электрожезловой системе и телефонных средствах связи аналогично следованию при полуавтоматической блокировке.

31.13 При оказании помощи остановившемуся поезду с головы машинист вспомогательного локомотива после остановки не менее чем за 2 км до места, указанного в разрешении формы ДУ-64, обязан:

· связаться по радиосвязи с машинистом остановившегося на перегоне поезда для уточнения фактического места его нахождения и согласования действий;

· по сигналу, подаваемому помощником машиниста ограждающего поезд, остановиться и после снятия петард произвести его посадку на локомотив, продолжить следование со скоростью не более 20 км/ч с особой бдительностью и готовностью остановиться;

· остановиться за 10 м до локомотива поезда, согласовать свои действия с машинистом остановившегося поезда, произвести сцепление, зарядить тормоза и произвести сокращенное опробование, убедиться в том, что тормозные башмаки убраны, а ручные тормоза подвижного состава отпущены;

· доложить ДНЦ (ДСП) о готовности к отправлению.

32 Порядок действий при неисправности контактной сети или повреждении токоприемников

32.1 Машинист поезда, остановившегося на перегоне из-за повреждения контактной сети или других устройств электроснабжения, обязан:

· немедленно сообщить по радиосвязи об остановке поезда порядком, установленным п. 21.1. настоящего Регламента;

· в случаях обнаружения повреждения токоприемников, крышевого оборудования ЭПС или контактной сети применить экстренное торможение и одновременно, не дожидаясь остановки поезда, принять меры к опусканию токоприемников на электроподвижном составе;

· если контактный провод находится на крыше подвижного состава, после остановки поезда принять возможные меры к исключению попадания людей в опасную зону, а при следовании с пассажирским поездом предупредить начальника поезда о запрете выхода пассажиров из вагонов.
Запрещается подниматься и выполнять какие-либо работы на крыше локомотива до снятия напряжения и заземления контактной сети прибывшими работниками ЭЧ.

32.2 После остановки поезда локомотивная бригада обязана:

· отключить на ЭПС силовые и вспомогательные цепи, контакторы отопления вагонов пассажирского поезда, опустить токоприемники;

· без подъема на крышу произвести осмотр локомотива, контактной сети и состава поезда;

· по радиосвязи вызвать ДСП ближайшей станции или ДНЦ и доложить о характере неисправности контактной сети или ЭПС (обрыв струны, фиксатора контактной сети, пережог или обрыв контактного провода, излом токоприёмника, завышенный зигзаг контактного провода, наклон или падение опоры контактной сети и наличие габарита по соседнему пути), с указанием возможной причины повреждения;

· если осмотром установлено, что движение может быть возобновлено, продолжить движение, сообщив ДСП (ДНЦ) о принятых мерах;

· при повреждениях контактной сети, позволяющих движение ЭПС с опущенными токоприемниками сообщить ДСП (ДНЦ) километр, пикет и номера опор начала и конца поврежденного участка контактной сети;

· если по условиям профиля невозможно проследовать место повреждения контактной сети с опущенными токоприёмниками или когда повреждённые конструкции выходят за габарит подвижного состава, произвести остановку поезда, сообщить по радиосвязи ДСП (ДНЦ) станций, ограничивающих перегон, и машинистам вслед идущих поездов, о причине остановки, произвести закрепление подвижного состава, согласно установленных норм и набрать воздух в главные и запасные резервуары;

· при повреждениях контактной сети, токоприемников, крышевого оборудования, при которых движение ЭПС невозможно, при отсутствии габарита верхнего строения пути или габарита подвижного состава, немедленно вызвать работников контактной сети;

· в случае обрыва и падения контактного провода, провода воздушной линии электропередачи на локомотив или рядом с ним локомотивная бригада должна сообщить о случившемся поездному диспетчеру и оставаться в кабине управления (будке машиниста).
В случае возгорания локомотива при падении провода на локомотив и невозможности дальнейшего пребывания на нем локомотивная бригада должна сойти с локомотива. При сходе с локомотива следует спуститься до нижней ступени лестницы и, отпустив руками поручни лестницы локомотива, спрыгнуть на земляное полотно. Во время приземления и после не касаться руками земли, рельса или локомотива.

32.3 Работники дистанции электроснабжения приступают к
восстановительным работам на контактной сети, только после получения от
энергодиспетчера приказа на производство работ.

Энергодиспетчер через ДСП (ДНЦ) уведомляет машиниста о снятии напряжения в контактной сети на месте повреждения.

32.4 Работники дистанции электроснабжения допускаются на крышу ЭПС только после заземления контактной сети переносными заземляющими
штангами и предъявления машинисту удостоверения установленного образца. При этом первым на крышу подвижного состава поднимаются работники ЭЧ.

32.5 Поврежденные токоприемники должны быть введены в габарит
подвижного состава и надежно увязаны работниками дистанции
электроснабжения и локомотивной бригадой. При этом неисправный
токоприемник должен быть отключен от силовой цепи высоковольтным
разъединителем. За качество увязки токоприемников и состояние крышевого
оборудования ЭПС отвечает машинист.

По окончании осмотра и увязки токоприемников машинист должен получить уведомление от работников дистанции электроснабжения о подаче напряжения.

При эксплуатации локомотивов постоянного тока по условиям характеристики токоприемников по максимальному значению тока, запрещается отправляться при неисправности двух и более токоприемников.

32.6 Локомотивная бригада и работники контактной сети проводят
расследование причин повреждения, в пункте смены локомотивных бригад или смены локомотива с оформление акта. 

33 Порядок действий при отключении напряжения в контактной сети

33.1 При отключении напряжения в контактной сети машинист обязан:

· немедленно перевести контроллер в нулевое положение и визуально проверить состояние токоприемников и элементов контактной сети;

· при отсутствии повреждения токоприемников и контактной сети движение поезда осуществить по инерции при отключенных силовых, вспомогательных цепях и контакторе отопления поезда;

· контролировать запас воздуха в главных резервуарах локомотива, показание киловольтметра контактной сети;

· при успешной подаче напряжения в контактную сеть возобновить движение поезда в тяговом режиме.
33.2 При отсутствии напряжения в контактной сети в интервале от первой до второй минуты машинист должен произвести опускание токоприемников.

33.3 В интервале времени от двух до четырех минут включительно, после опускания всех токоприемников на ЭПС проверяется исправность устройств электроснабжения, и производится остановка поезда служебным торможением.

33.4 В интервале времени от 4 до 10 минут после первого снятия
напряжения с контактной сети локомотивные бригады приступают по указанию ДНЦ на перегонах и ДСП на станциях к поочередному подъёму токоприемников на ЭПС. При этом внимательно наблюдают за состоянием токоприёмников, другого крышевого оборудования для выявления неисправности. При отсутствии видимых неисправностей на ЭПС включаются силовые и вспомогательные цепи, контактор отопления поезда. При наличии напряжения в контактной сети возобновляется движение в тяговом режиме.

34 Порядок действий при возникновении пожара в поезде или на локомотиве

34.1 При обнаружении пожара в локомотиве или в составе поезда при
следовании по перегону машинист должен остановить поезд на участке, по
возможности горизонтальном и благоприятном для подъезда пожарных
автомобилей (у шоссейных дорог, переездов).

34.2 Категорически запрещается останавливать поезд с горящими
вагонами, независимо от рода груза: на железнодорожных мостах, в тоннелях, под мостами, вблизи трансформаторных подстанций, тяговых подстанций, сгораемых строений или других местах, создающих угрозу быстрого распространения огня или препятствующих организации тушения пожара и эвакуации пассажиров.

В отдельных случаях, когда поезд находится на неблагоприятном участке пути (выемка, высокая насыпь и т.д.) или, когда пожар потушить имеющимися средствами не представляется возможным, машинист поезда, убедившись по документам в отсутствии в горящем и рядом стоящих вагонах опасных грузов, 1-3 классов, по согласованию с ДНЦ может продолжить следование до ближайшей станции, сообщив о пожаре и роде горящего груза ДНЦ или ДСП, на которую следует поезд, для принятия ими мер.

Остановка поезда на электрифицированных линиях железных дорог должна производиться с таким расчетом, чтобы горящие вагоны или локомотив не располагались под жесткими или гибкими поперечинами, секционными изоляторами, воздушными стрелками.  

34.3 Одновременно с принятием мер по остановке поезда, машинист должен подать звуковой сигнал пожарной тревоги (один длинный и два коротких сигнала) и, используя поездную радиосвязь или любой другой возможный в создавшейся ситуации вид связи, сообщить о пожаре поездному диспетчеру или дежурному по ближайшей станции для вызова пожарных подразделений. 

34.4 До получения приказа энергодиспетчера о снятия напряжения в контактной сети и её заземления работниками ЭЧ запрещается приближаться к проводам и другим частям контактной сети и воздушных линий на расстояние менее 2 м, а к оборванным проводам контактной сети на расстояние менее 8 м до их заземления.
До снятия напряжения в контактной сети тушение горящих объектов разрешается производить только углекислотными, аэрозольными и порошковыми огнетушителями, не приближаясь к проводам контактной сети ближе 2 м.

Использование воды, химических, пенных или воздушно-пенных огнетушителей разрешается только после снятия напряжения и заземления контактной сети.

Тушение горящих материалов, расположенных на расстоянии более 8 м от контактной сети, находящейся под напряжением, допускается любыми средствами пожаротушения без снятия напряжения. При этом необходимо следить, чтобы струя воды или пенного раствора не приближалась к контактной сети на расстояние менее 2 м.

34.5 Организация работ по тушению пожара в поезде до прибытия
пожарных подразделений осуществляется:

на железнодорожной станции - начальником станции, его заместителем, а в их отсутствие дежурным по станции;

на перегоне - локомотивной бригадой совместно с поездной бригадой; во всех остальных случаях - локомотивной бригадой.

34.6 После остановки поезда локомотивная бригада обязана:

· принять меры его закреплению на месте и уточнить вагон, в котором обнаружен пожар;

· вскрыть пакет с перевозочными документами, установить наименование груза в горящем и рядом стоящих вагонах, а при наличии опасного груза его количество, номер аварийной карточки и размеры опасной зоны. Согласовать дальнейшие действия с ДСП (ДНЦ) участка.

34.7 Локомотивной бригаде необходимо при пожаре:

· вагонов с горючими грузами одновременно с вызовом пожарного
подразделения закрепить оставляемые вагоны тормозными башмаками и
расцепить поезд, отведя горящие вагоны от состава на расстояние 200 м и где в радиусе 200 м нет пожароопасных объектов;

· цистерн с легковоспламеняющимися (ЛВЖ) и горючими (ГЖ)
жидкостями горящие цистерны отвести от поезда на расстояние, где в радиусе 200 м отсутствуют пожароопасные объекты;

· вагонов со сжатыми и сжиженными газами в баллонах - отцепить и отвести горящий вагон от поезда на 200 м, закрепить его и одновременно приступить к его тушению имеющимися в её распоряжении средствами пожаротушения;

· цистерн со сжиженным, сжатым под давлением газом и при возникновении опасности его взрыва, горящую цистерну отвести на безопасное расстояние и организовать её охрану (тушение такой цистерны огнетушителями запрещается);

· вагона со взрывчатыми материалами (ВМ) немедленно расцепить поезд, отвести горящий вагон на безопасное расстояние, указанное в аварийной карточке, но не менее 800 м и действовать далее в соответствии с требованиями, изложенными в аварийной карточке на данный вид груза или инструкции, находящейся у сопровождающих груз лиц.

В вагонах пассажирского поезда, тушение пожара осуществляется поездной бригадой, локомотивная бригада в тушении пожара не участвует.

Во всех случаях расцепления вагонов их закрепление производится согласно установленным нормам.

34.8 При возникновении пожара в локомотиве локомотивная бригада
обязана:

· перевести в нулевое положение контроллер пульта машиниста, остановить дизель (на тепловозе), выключить вспомогательные машины, отключить главный выключатель, опустить токоприёмник и остановить поезд;

· подать звуковой сигнал пожарной тревоги (один длинный, два коротких) и сообщить о пожаре ДНЦ или ДСП, ограничивающих перегон;

· принять меры к закреплению поезда на месте и отключить приборы управления и рубильник аккумуляторной батареи локомотива;

· на электровозах убедиться, что токоприёмник опущен, и контактный провод не касается крыши или имеющегося на ней оборудования и, если очаг расположен не ближе 2 м к контактному проводу, приступить вместе с помощником машиниста к тушению пожара, используя имеющиеся огнетушители и сухой песок;

· на тепловозах включить систему стационарного пожаротушения;

· при возгорании тяговых двигателей или подводящих кабелей к ним тушение пожара начинать с кузова электровоза;

· если пожар не может быть ликвидирован своими силами и имеющимися средствами, отцепить локомотив и отвести его от состава поезда на расстояние не менее 50 метров и после этого, при опасности распространения огня с горящей секции на другую на двух секционных локомотивах, расцепить их с отводом на безопасное расстояние, предварительно закрепив горящую секцию.

После ликвидации пожара, подача напряжения на локомотив (запуск дизеля), где имело место повреждение электроаппаратов и проводов, запрещается. Локомотив, поврежденный пожаром, должен следовать в депо с опущенными токоприёмниками и отключенными цепями управления.

35 Порядок действий при обнаружении в пути следования неисправностей колесных нар подвижного состава

35.1 При обнаружении в пути следования неисправностей колесных пар локомотива локомотивная бригада обязана осмотреть колёсную пару и определить, есть ли ослабление бандажа на ободе колесного центра и, если бандаж не ослаблен, проверить состояние стопорного кольца. Ослабление бандажа на ободе центра, определяется по звуку при ударе по бандажу молотком или по взаимному смещению контрольных отметок на бандаже и ободе. 

35.2 Если при сдвиге контрольной отметки звук при ударе по бандажу подтверждает его ослабление, заказать вспомогательный локомотив (с хвоста поезда при выявлении неисправности на перегоне). После прибытия вспомогательного локомотива выключить тяговый электродвигатель, тормозной цилиндр неисправной колесной пары и следовать резервом со скоростью не более 15 км/ч.  

35.3 Если при сдвиге контрольной отметки звук при ударе по бандажу не подтверждает его ослабление и бандажное кольцо не ослабло, разрешается дальнейшая эксплуатация. При этом, на моторвагонном подвижном составе, пассажирских локомотивах и локомотивах, разрешается дальнейшее следование со скоростью до 100 км/ч. Против отметки на бандаже поставить новую метку на ободе с записью в журнал технического состояния локомотива (формы ТУ-152). За состоянием колесных пар установить наблюдение.

35.4 При повторном сдвиге бандажа, даже без признаков его ослабления отцепить локомотив от поезда и следовать резервом со скоростью не более 15 км/ч с выключенным тяговым электродвигателем и тормозным цилиндром неисправной колесной пары.

35.5 Порядок действий при обнаружении в пути следования неисправностей колесных пар подвижного состава:

· при обнаружении в пути следования у пассажирского или грузового вагона (кроме моторного вагона МВПС или тендера с буксами с роликовыми подшипниками) ползуна (выбоины) глубиной более 1 мм, но не более 2 мм разрешается довести такой вагон (тендер) без отцепки от поезда до ближайшего пункта технического обслуживания, имеющего средства для замены колесных пар, со скоростью не свыше 100 км/ч в пассажирском поезде и не свыше 70 км/ч в грузовом поезде;

· при глубине ползуна от 2 до 6 мм у вагонов, кроме моторного вагона МВПС, и от 1 до 2 мм у локомотива и моторного вагона МВПС допускается следование поезда до ближайшей станции со скоростью 15 км/ч, при величине ползуна соответственно свыше 6 до 12 мм и свыше 2 до 4 мм - со скоростью 10 км/ч. На ближайшей станции колесная пара должна быть заменена;

· при глубине ползуна свыше 12 мм у вагона и тендера, свыше 4 мм у локомотива и моторного вагона МВПС разрешается следование со скоростью 10 км/ч при условии вывешивания или исключения возможности вращения колесной пары. Локомотив при этом должен быть отцеплен от поезда, тормозные цилиндры и тяговый электродвигатель (группа двигателей) поврежденной колесной пары отключены.

Глубина ползуна измеряется абсолютным шаблоном. При отсутствии шаблона допускается на остановках в пути следования глубину ползуна определять по его длине с использованием данных, указанных в таблице:

	Глубина 

ползуна, 

мм
	Длина ползуна (мм), на колесах диаметром, мм

	
	1250

1250
	1050
	950

	0,7
	60
	55
	50

	1,0
	71
	65
	60

	2,0
	100
	92
	85

	4,0
	141
	129
	120

	6,0
	173
	158
	150

	12,0
	244
	223
	210


36 Порядок действий при нарушении работы устройств поездной радиосвязи

36.1 При выходе из строя КВ или УКВ диапазона радиостанции на
локомотиве, машинист обязан доложить об этом ДСП или ДНЦ и следовать по приказу ДНЦ до пункта смены локомотивных бригад, где имеется пункт
технического обслуживания локомотивов или контрольный пост радиосвязи, используя для переговоров исправный частотный диапазон.      

ДНЦ лично или через ДСП обязан проверить связь с машинистом в исправном диапазоне и дать регистрируемый приказ на дальнейшее следование. При неисправности КВ диапазона радиостанции, информацию речевого информатора КТСМ, УКСПС, а так же другую информацию связанную с изменениями поездной обстановки на перегоне, ДСП или ДНЦ должны продублировать машинисту по УКВ диапазону радиостанции.

36.2 При выходе из строя КВ и УКВ в пути следования сообщить об этом поездному диспетчеру или дежурному по станции с ближайшего пункта, имеющего телефонную связь (лично или через помощника машиниста, кондуктора, начальника (механика-бригадира) пассажирского поезда, проводника пассажирского вагона, руководителя работ в хозяйственном поезде) или посредством других видов связи, в т.ч. мобильной радиосвязи и следовать по приказу поездного диспетчера, переданному дежурным по станциям, ограничивающим перегон, до станции, где должна быть произведен ремонт устройств поездной радиосвязи без отцепки локомотива или затребован вспомогательный локомотив при обслуживании локомотива пассажирского поезда одним машинистом. 

36.3 На участках с диспетчерской централизацией при выходе из строя поездной радиосвязи КВ-диапазона машинист локомотива должен довести поезд до ближайшей станции, где заказать вспомогательный локомотив. 

36.4 При выходе из строя радиосвязи КВ или УКВ-диапазона на локомотиве пассажирского поезда, обслуживаемого одним машинистом, машинист должен довести поезд до ближайшей станции, где заказать вспомогательный локомотив.
Следование поезда осуществляется по приказу ДНЦ.
37 Порядок действий при неисправности локомотивных устройств безопасности

37.1 В случае возникновения неисправности основных систем безопасности АЛСН, КЛУБ, ЕКС и невозможности восстановления их действия машинист обязан:

· незамедлительно получить регистрируемый приказ (ы) ДНЦ (по участкам ответственности) на следование поезда с неисправными устройствами безопасности;

· при наличии сообщения от ДНЦ о свободности межстанционного перегона следовать со скоростью не более 100 км/ч для пассажирских поездов и не более 70 км/ч для грузовых поездов;

· при отсутствии сообщения от ДНЦ о свободности межстанционного перегона следовать при зелёном огне путевого светофора со скоростью не более 80 км/ч для пассажирских поездов и МВПС и не более 50 км/ч для грузовых поездов;

· светофор с жёлтым огнём (двумя жёлтыми огнями) проследовать со скоростью не более 40 км/ч.

37.2 При следовании по участку машинист обязан периодически
проверять работоспособность приборов безопасности и, если их
работоспособность восстановится, продолжить движение с включенными
устройствами, сообщив об этом поездному диспетчеру.

37.3 Первичная информация о сбое устройств АЛС, САУТ, передаваемая

машинистом ДСП, должна содержать следующие данные:

·  дату и время;

·  фамилию машиниста;

·  номер поезда;

·  скорость следования локомотива;

·  характер переключения огней локомотивного светофора (БИЛ);

·  точное место начала и окончания сбоя (станция или перегон, км, ПК,

· путь или участок пути, парк станции, литер светофора), где произошла смена

· огней (восстановление нормальной работы) локомотивного светофора

· (БИЛ), не соответствующая показаниям путевого светофора, а так же показание путевого светофора, к которому приближается поезд.
37.4 По прибытию на конечный пункт следования машинист должен
доложить руководству депо о случае ведения поезда с неисправными
приборами безопасности, а так же сделать об этом запись в журнале технического состояния локомотива. На оборотной стороне скоростемерной ленты  указать  фамилии и должности работников, передавших информацию о свободности перегона. 

37.5 При следовании с неисправными устройствами безопасности
запрещается:

· передавать управление локомотивом помощнику машиниста;

· помощнику машиниста отлучаться из кабины управления.

38 Порядок действий в случае получения сообщения о минировании поезда или совершения террористического акта в поезде

При получении устного сообщения о минировании поезда локомотивная бригада должна:

· запомнить внешние признаки заявителя, а также сведения о месте взрыва или заложения взрывного устройства, времени его срабатывания, полученную информацию немедленно передать поездному диспетчеру, дежурному по ближайшей станции;

· при следовании с грузовым поездом, по согласованию с ДНЦ и ДСП ближайшей станции принять меры к снижению скорости до 40 км/ч и следовать до станции, указанной ДНЦ;

· при следовании с пассажирским поездом сообщить об этом начальнику поезда, а при невозможности вызова начальника поезда по радиосвязи, остановить поезд и передать полученную информацию проводнику первого вагона;

· далее следовать до станции, указанной ДНЦ, со скоростью не более 25 км/ч;

· по прибытию на станцию остановить поезд в месте, указанном дежурным по станции, и далее руководствоваться его указаниями;

· при необходимости принять участие в эвакуации пассажиров.

39 Порядок действий в случае потери машинистом способности управлять локомотивом

39.1 Помощник машиниста в случае потери машинистом способности управлять локомотивом обязан:

· остановить поезд экстренным торможением, для чего перевести ручку крана машиниста в крайнее правое положение (VI положение) или ручку комбинированного крана в крайнее правое положение;

· после остановки поезда ручку крана вспомогательного тормоза
перевести в крайнее тормозное положение и зафиксировать ее фиксатором

· о случившемся по радиосвязи сообщить ДНЦ, ДСП, ограничивающих перегон, и машинистам встречных и попутных поездов, находящихся на перегоне, в пассажирском поезде начальнику поезда, сделать объявление по оповестительной установке о вызове медработников из числа пассажиров для оказания помощи;

· оказать первую медицинскую помощь машинисту;

· согласовать с ДНЦ порядок дальнейших действий;

· при невозможности дальнейшего следовании, по согласованию с ДНЦ, закрепить поезд всеми имеющимися средствами локомотива (ручные тормоза локомотива, тормозные башмаки).

39.2 Машинист первого встречного поезда (или попутного
направления), получивший информацию об остановке поезда из-за потери
машинистом способности управлять локомотивом должен:

· остановиться для оказания медицинской помощи и доставки
пострадавшего в ближайшее медицинское учреждение;

· проконтролировать правильность закрепления состава остановившегося поезда.

39.3 При внезапной утрате машинистом способности управлять локомотивом помощник машиниста обязан остановить поезд (одиночный локомотив), закрепить его в установленном порядке от самопроизвольного ухода, передать по радиосвязи сообщение об этом поездному диспетчеру, дежурным по станциям, ограничивающим перегон, машинистам всех поездов, находящихся на данном участке. Порядок дальнейших действий в таких случаях определяется поездным диспетчером исходя из конкретных условий. 

40 Порядок действий при наезде на человека или столкновении с автотранспортным средством

40.1 Если на железнодорожном пути, который входит в маршрут движения поезда, находится человек или автотранспортное средство локомотивная бригада обязана:

· подавать оповестительный сигнал до того момента, пока человек или автотранспортное средство не покинет опасную зону;

· применить экстренное торможение в случае возникновения угрозы наезда или столкновения (человек не реагирует на подаваемые звуковые сигналы, автотранспортное средство не покидает опасную зону);

· в случае неминуемого столкновения локомотива с внезапно возникшим на пути препятствием (выезд трактора, большегрузного автомобиля на путь на переезде и т.п.) машинист должен применить экстренное торможение, а помощник машиниста уйти в машинное (дизельное) отделение, оставив двери открытыми для ухода машиниста из кабины управления.

 40.2 После столкновения с автотранспортным средством машинист
обязан:

· о причинах остановки по радиосвязи сообщить ДНЦ, ДСП и машинистам встречных и попутных поездов, находящихся на перегоне, а в пассажирском поезде начальнику поезда;

· после осмотра места происшествия дополнительно сообщить о наличии пострадавших, необходимости вызова скорой помощи, наличии габарита соседнего пути;

· осмотреть локомотив с вагонами поезда и по возможности устранить неисправности, а при невозможности устранения сообщить об этом ДНЦ (ДСП);

· при невозможности дальнейшего следовании, затребовать вспомогательный локомотив или восстановительный поезд (если в этом есть необходимость);

· согласовать с ДНЦ (ДСП) порядок дальнейших действий в случае, если имеются пострадавшие, жертвы или нарушен габарит.

40.3 При наезде на человека машинист обязан:

· о причинах остановки по радиосвязи сообщить поездному диспетчеру, дежурному по  станции и машинистам встречных и попутных поездов, находящихся на перегоне, а в пассажирском поезде начальнику поезда;

· направить на место происшествия помощника машиниста, который обязан определить состояние пострадавшего и в случае, если пострадавший жив, оказать первую медицинскую помощь, а в случае смертельного исхода, тело пострадавшего вынести за габарит подвижного состава и доложить машинисту о принятых мерах;

· после получения информации от помощника машиниста о положении на месте происшествия, дальнейшие действия согласовать с ДНЦ (в случае остановки поезда на перегоне) или с начальником станции (ДСП), в случае остановки поезда в пределах станции;

· при необходимости через ДСП вызвать скорую помощь или, в
зависимости от обстоятельств, доставить пострадавшего до станции в вагоне
пассажирского поезда или на локомотиве грузового поезда.

41 Порядок взаимодействия работников в случае, когда эксплуатационная обстановка осложнена нарушением графика движения поездов

41.1 Поездной диспетчер при нарушении на участке графика движения поездов, что вызвало опоздание пассажирских поездов, сообщает дежурным по станциям порядок их пропуска (при диспетчерской централизации – машинисту локомотива).

41.2 ДСП при приеме опаздывающих более чем на 5 минут пассажирских поездов на станцию с остановкой, а так же в случаях их задержки у входного, маршрутного или выходного сигнала с запрещающим показанием, при появлении поезда на первом участке приближения вызывает по радиосвязи машиниста и передает ему информацию о порядке приема, следования по станции и отправления поезда. Машинист поезда подтверждает полученную информацию.

41.3 Машинисты всех поездов при подходе к станции и следова​нии по станции в условиях нарушения графика движения поездов, а так же отсутствия информации о причине несвоевременного открытия сигнала, вызывают по радиосвязи дежурного по станции в случаях, когда необходимо уточнить дальнейший порядок следования.
      41.4 При работе станций на диспетчерском управлении обязанности по передаче информации машинистам поездов  возлагаются  на ДНЦ.

42 Порядок взаимодействия работников в случае пропуска пассажирского поезда по участку, не предусмотренного расписанием движения

42.1 Дежурный по локомотивному депо по заявке диспетчера выделяет проводника из числа машинистов локомотива, имеющего заключение для вождения поездов на данном участке.

42.2 Поездной диспетчер, получив сообщение о пропуске такого поезда, намечает на графике время проследования по станциям участка и регистрируемым приказом доводит его до дежурных по станциям и машиниста поезда, а также причастных работников локомотивного и вагонного депо. Если пропуск поезда осуществляется по пути, не предназначенным ТРА станции, ДНЦ согласовывает свои действия с руководством дорожного  диспетчерского центра и передаёт регистрируемый приказ дежурному по станции.

42.3 При появлении поезда на первом участке приближения дежурный по станции (ДНЦ) вызывает по радиосвязи машиниста и сообщает ему путь приема и порядок следования по станции. Машинист подтверждает полученную информацию.

42.4 Машинист пассажирского поезда информирует по радиосвязи начальника поезда, а он в свою очередь проводников вагонов о порядке следования. Если поезд не оборудован радиосвязью, то на станции, с которой начинается следование поезда по новому маршруту, помощник машиниста передает информацию проводнику первого вагона, а тот в свою очередь  начальнику поезда.

42.5 Отдельные особенности действий работников при пропуске поездов по перегону, имеющему затяжной спуск.

42.6 Дежурный по станции после отправления на перегон, имеющего затяжной спуск, пассажирского, грузопассажирского, почтово-багажного и людского поезда открывает выходной сигнал, вслед идущему поезду только при свободности двух блок участков и предупреждает машиниста о том, что он следует за пассажирским поездом.

42.7 Машинист поезда, следующего по перегону с затяжным спуском, в случае увеличения перегонного времени хода на 10 минут и более обязан сообщить об этом дежурному по станции отправления и поездному диспетчеру.

43 Нарушение нормальной работы устройств СЦБ
43.1 Порядок проследования проходного светофора с  запрещающим, непонятным показанием или погасшим огнём, при этом на локомотивном светофоре горит красно-жёлтый или белый огонь:

· принять меры к снижению скорости, следовать с особой бдительностью, за 400 - 500 метров до погасшего светофора снизить скорость до 20 км/ч и остановить поезд за 100 – 150 метров до светофора;

· доложить машинистам вслед идущих поездов и ДСП (ДНЦ) о причине и месте остановки;

· выяснить возможность дальнейшего следования через ДСП (ДНЦ) или машинистов поездов, находящихся на перегоне;

· при занятости впереди лежащего блок участка запрещается продолжать движение до его освобождения;

· При свободности или отсутствии сведений о занятости впереди лежащего блок-участка после отпуска тормозов:

· подать сигнал бдительности свистком локомотива (один короткий и один длинный) и привести в движение поезд;

· вести поезд до следующего светофора с особой бдительностью, готовностью немедленно остановиться, если встретится препятствие для дальнейшего движения и со скоростью не более 20 км/ч;

· в случае появления на локомотивном светофоре разрешающего показания, разрешается увеличить скорость, руководствуясь показаниями локомотивного светофора,  но не более 40 км/ч.

43.2 Появление белого огня на локомотивном светофоре, путевой светофор погашен:

· принять меры к снижению скорости не более 40 км/ч, следовать с особой бдительностью, за 400 – 500 метров до погасшего светофора снизить скорость до 20 км/ч и остановить поезд за 100 – 150 метров до светофора;

· доложить ДСП (ДНЦ) и машинистам вслед идущих поездов о причине и месте остановки;

· выяснить возможность дальнейшего следования через ДСП (ДНЦ) или машинистов;

· при занятости впередилежащего блок-участка запрещается продолжать движение до его освобождения.

При свободности или отсутствии сведений о занятости впереди лежащего блок-участка после отпуска тормозов:

· подать сигнал бдительности свистком локомотива (один короткий и один длинный) и привести поезд в движение. 

· при наличии на локомотивном светофоре белого или красного огня вести поезд до следующего светофора с особой бдительностью, готовностью немедленно остановиться, если встретится препятствие для дальнейшего движения со скоростью не более 20 км/ч;

· в случае появления на локомотивном светофоре разрешающего показания, разрешается увеличить скорость, руководствуясь показаниями локомотивного светофора,  но не более 40 км/ч.

43.3 Внезапная смена огней  проходного светофора с разрешающего показания на запрещающее.
В случае обнаружения при следовании по перегону смены огней светофора с разрешающего на более запрещающее, машинист локомотива обязан:

· принять меры к остановке поезда с применением экстренного торможение;

· доложить машинистам вслед идущих поездов и ДСП (ДНЦ) о причине и месте остановки;

· При свободности или отсутствии сведений о занятости впереди лежащего блок-участка после отпуска тормозов машинист должен:

· подать сигнал бдительности (один короткий и один длинный) и привести поезд в движение;

· при наличии на локомотивном светофоре белого или красного огня вести поезд до следующего светофора с особой бдительностью, готовностью немедленно остановиться, если встретится препятствие для дальнейшего движения со скоростью не более 20 км/ч;

· в случае появления на локомотивном светофоре разрешающего показания, разрешается увеличить скорость, руководствуясь показаниями локомотивного светофора, но не более 40 км/ч.

43.4 Последовательная смена показания проходного светофора на менее разрешающее.

При последовательной смене показаний путевого светофора на менее разрешающее (с зелёного на желтый, с жёлтого на красный) машинист должен: 

· принять меры к остановке поезда экстренным торможением; 

· доложить машинистам вслед идущих поездов о причине и месте остановки;

· через ДСП, ДНЦ выяснить причину изменения показания путевого светофора.

· если смена показания светофора не связана с уходом состава на перегон, то выполнить требования п. 44.1.

43.5 Перекрытие сигнала входного (маршрутного) светофора на запрещающее показание.

· принять меры к остановке поезда, не допуская проезда сигнала с применением экстренного торможения. В процессе остановки внимательно следить за правильностью приготовления маршрута приема  поезда;

· сообщить о месте и причинах остановки машинистам вслед идущих поездов и ДСП (ДНЦ);

· в случае невозможности открытия светофора (или его проезда) дальнейшее следование производится по одному из разрешений передаваемых, для проследования светофора с запрещающим показанием ДСП (ДНЦ).

· убедиться в отсутствии препятствия для дальнейшего движения;

· подавая сигнал бдительности (до вступления поезда на путь приема) следовать со скоростью не более 20 км/ч с готовностью немедленно остановиться, если встретится препятствие для дальнейшего движения  независимо от показаний АЛСН, до выходного (маршрутного) светофора или предельного столбика.

43.6 Перекрытие выходного светофора на запрещающее показание.

· принять меры к остановке поезда, не допуская проезда сигнала с применением экстренного торможения. В процессе остановки внимательно следить за правильностью приготовления маршрута приема  поезда;

· сообщить о месте и причинах остановки ДСП (ДНЦ);

· в случае невозможности открытия светофора (или его проезда) дальнейшее следование производится по одному из разрешений передаваемых для проследования светофора с запрещающим показанием ДСП (ДНЦ).

· убедиться в отсутствии препятствия для дальнейшего следования.

· при красном, белом огне локомотивного светофора или отсутствии сведений о свободности блок-участка, следовать с особой бдительностью, готовностью немедленно остановиться, если встретится препятствие для дальнейшего движения и со скоростью не более 20 км/ч до первого проходного светофора, а далее по сигналам автоблокировки;

 если есть сведения о свободности первого блок-участка, после вступления поезда на перегон и появления на локомотивном светофоре зеленого, желтого или желто - красного огней, следовать до первого проходного светофора, руководствуясь показаниями локомотивного светофора. При наличии переезда на 1-ом блок участке разрешается увеличивать скорость только после его проследования. 

44 Права работников локомотивных бригад 
44.1 Машинист имеет право:

– пользоваться нормативной и технической документацией, имеющейся в локомотивном депо, по вопросам, входящим в круг его обязанностей;

– производить в составе комиссии, назначаемой в установленном порядке, проверки качества выполнения ремонта и технического обслуживания локомотивов с записью замечаний в журнале ремонта формы ТУ-28 и журнале технического состояния формы ТУ-152;

– пользоваться служебной телефонной, телеграфной и электронной связью для информирования причастных руководителей о выявленных недостатках по обеспечению графика и безопасности движения поездов;

– делать запись в формуляре помощника машиниста локомотива, работающего в его локомотивной бригаде, о выявленных  нарушениях и замечаниях при выполнении им должностных обязанностей;

– в случае неисправности локомотива или ТПС и вынужденной остановки поезда на перегоне или станции привлекать работников других служб для быстрейшего восстановления движения;

– обращаться к должностным лицам ОАО «РЖД» с предложениями по совершенствованию работы;

– о выявленных в процессе служебной деятельности нарушениях и неисправности технических средств выполнять запись в книге замечаний, требовать устранения и извещения о принятых мерах в установленном порядке.

44.2 Помощник машиниста локомотива и кочегар паровоза имеют право пользоваться служебной телеграфной, телефонной и электронной связью, нормативной и технической документацией по вопросам, входящим в круг их обязанностей.

44.3 Локомотивная бригада вправе не выполнить указание руководителей локомотивного депо, других причастных к организации поездной и маневровой работы руководителей и должностных лиц, если оно противоречит нормативным документам по безопасности движения, с последующей обязательной записью в книге замечаний машиниста и письменным рапортом начальнику локомотивного депо.

45 Ответственность работников локомотивных бригад

45.1 Локомотивная бригада после приемки локомотива несет ответственность за его содержание, условия эксплуатации  и техническое обслуживание, сохранность его оборудования и инвентаря.

45.2  Локомотивная бригада при сдаче локомотива (рабочего места) несет ответственность за сохранность оборудования, а так же средств регистрируемой информации, соответствие технического состояния локомотива (рабочего места) предъявляемым требованиям норм обслуживания и достоверность информации записанной в журнал технического состояния локомотива или в журналах установленных учетных форм. 

45.3 Работники локомотивных бригад за невыполнение или нарушение обязанностей, предусмотренных настоящим Регламентом, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными документами ОАО «РЖД».
46 Организация работы начальника эксплуатационного локомотивного депо
46.1 Общие положения

На должность начальника эксплуатационного локомотивного депо назначаются лица с высшим образованием, имеющие практический опыт эксплуатационной работы, обладающие организаторскими способностями и умением работать с людьми, при наличии прав управления локомотивом. 

Начальник эксплуатационного локомотивного депо организовывает и руководит работой эксплуатационного локомотивного депо.

В непосредственном подчинении начальника эксплуатационного локомотивного депо находятся: главный инженер, заместитель начальника депо по эксплуатации, заместитель начальника депо по кадрам и социальным вопросам, дежурные по депо, начальник резерва локомотивных бригад (старший нарядчик локомотивных бригад), старший техник-расшифровщик, техники-расшифровщики, экономисты, инженер по организации и нормированию труда и другие работники депо,  предусмотренные штатным расписанием.

Во время отсутствия начальника эксплуатационного локомотивного депо его обязанности возлагаются на одного из заместителей начальника депо. 

46.2 Основные обязанности начальника депо
	№ п/п
	Выполняемая работа
	Периодичность выполнения
	Документ, которым 

оформляется работа

	1. 
	На основе факторного анализа эксплуатационного локомотивного депо за прошедший период года разрабатывает организационные, технические мероприятия, направленные на повышение уровня обеспечение гарантированной безопасности движения поездов, улучшение использования рабочего времени и отдыха локомотивных бригад. Организации работы отделения расшифровки скоростемерных лент и кассет регистрации, с подготовкой анализа работы техников - расшифровщиков. Содержание приписного парка локомотивов в технически исправном состоянии.
	Месяц, квартал, полугодие, год
	Протокол, мероприятия, при необходимости приказ

	2. 
	Заслушивает отчет заместителей начальника депо по выполнению нормативов личного участия в обеспечении безопасности движения поездов.
	Еженедельно по пятницам
	Протокол, приказ

	3. 
	Проводит отчет машинистов - инструкторов о проделанной работе за отчетный период, давая объективную оценку каждому машинисту - инструктору

По результатам ежемесячных отчетов ТЧМИ разрабатывает не менее 10 пунктов мероприятий, направленных на повышение качества выполнения должностных обязанностей инструкторским составом депо
	Ежемесячно до 5 числа

Ежемесячно до 8 числа
	Протокол, приказ

	4. 
	По итогам отчета и рейтинга работы машинистов - инструкторов, определенного факторным анализом по безопасности движения, определяет проведение КИП на полный участок обслуживания с машинистом - инструктором, колонна которого находится в зоне риска.

Разрешается совмещать с днем безопасности
	Ежемесячно не менее одного раза
	Отметка в месячном плане работы, протокол при необходимости приказ

	5. 
	Утверждение контрольно - инструкторских поездок, записанных в формуляре машиниста. Анализирует качество проведения, при выявлении несоответствия требованиям ОАО «РЖД» КИП отменяет и направляет машиниста - инструктора для проведения повторной проверки, добиваясь неукоснительного исполнения. Давая этим фактам принципиальную оценку на отчете машинистов - инструкторов.

Утверждение КИП на удаленных участках производит заместитель начальника депо по эксплуатации (начальник оборотного депо) с докладом ТЧЭ.

В основном депо утверждение КИП ТЧЭ - 40%, ТЧЗЭ - 60%.
	Постоянно
	Отметка в служебном формуляре ф. ту-57. протокол, приказ

	6. 
	Заслушивает отчет старших нарядчиков локомотивных бригад по использованию рабочего времени локомотивных бригад, предоставлению выходных дней, соблюдению нормы отдыха между поездками, порядку формирования состава локомотивных бригад, регулировке рабочего времени

В оборотных депо отчет принимает заместитель начальника депо по эксплуатации (начальник оборотного депо) с докладом ТЧЭ.
	2 раза в месяц 15 и 30 числа
	Протокол

	7. 
	Проводит технические занятия с локомотивными бригадами и техниками по расшифровке скоростемерных лент и кассет регистрации.
	1 раз в месяц в одном из видов движения, 1 раз с

т/расшифровщика ми
	Отметка в журнале

технического

обучения

	8. 
	Совместно с начальниками станций, согласно утвержденных квартальных графиков начальниками региональной дирекции тяги и перевозок, прослушивает регламент переговоров по поездной и маневровой радиостанции, с использованием регистраторов служебных переговоров.
	Не менее 1 раза в месяц
	Акт, протокол, телеграмма в смежные службы

	9. 
	Проводит разбор результатов прослушивания служебных переговоров по поездной и маневровой радиосвязи, записям станционных регистраторов с приглашением руководителей смежных служб и работников, допустившие нарушения установленного регламента переговоров. При проведении разбора дает оценку ТЧМИ закрепленной колонны, ТЧЗЭ
	Ежедекадно
	Протокол, приказ

	10. 
	Лично разбирает все нарушения, выявленные при расшифровке скоростемерных лент (электронных носителей), занесенные в журнал формы ТУ - 133 № 2. По итогам разбора устанавливает ответственность, как машинисту, так и закрепленному машинисту - инструктору.

В оборотных депо разбор нарушений проводит заместитель начальника депо по эксплуатации (начальник оборотного депо) с докладом начальнику основного депо для подготовки приказа.
	Постоянно
	Отметка на скоростемерной ленте, АСУТ НБД. Протокол, приказ

	11. 
	Проверяет качество расшифровки скоростемерных лент и электронных носителей информации каждого техника расшифровщика с охватом всех видов движения. Разбирает выявленные нарушения непосредственно в отделение по расшифровке, с доведением нарушений до техника по расшифровке и принятием мер по недопущению повторяемости нарушений и занесения выявленного нарушения в технический формуляр техника по расшифровке скоростемерных лент.
	Ежемесячно 5 лент
	Отметка в журнале качества проверки, на скоростемерной ленте, издание приказа 

	12. 
	Проводит совещание локомотивных бригад по вопросам обеспечения безопасности движения поездов, организации труда и отдыха локомотивных бригад. Принимает меры по устранению недостатков в организации работы, отмеченных локомотивными бригадами (один раз в месяц в 1-ой декаде проводит расширенное совещание с приглашением работников смежных служб структурных подразделений). При наличие удаленных цехов эксплуатации по разработанному графику, обеспечить последовательное проведение совещаний во всех пунктах. В оборотных депо совещание проводит заместитель начальника депо по эксплуатации (начальник оборотного депо).
	Еженедельно
	Акт, протокол, телеграмма в смежные службы.

	13. 
	Проводит проверки выполнения должностных обязанностей локомотивными бригадами. Одна проверка на удаленном участке заступления.

При проведении внезапных проверок, прослушивает регистратор служебных переговоров.

Разрешается совмещение проверок с «Днем безопасности».
	Не менее 4 раза в месяц, 1 в ночное время.

Не менее 3-ех раз в

месяц
	Отчет Акт

	14. 
	Совместно с ВЧД проводит проверки готовности поездов к отправлению.
	Ежемесячно не менее 1 раза.
	Совместный акт в

соответствии

протокола ОАО «РЖД» от 23.09.2011 г. № АВ- 232пр

	15. 
	Проводит сопровождение пассажирских поездов проездом на локомотиве. Оценивает качество подготовки локомотивной бригады для вождения поездов, условия их работы, техническое и эстетическое состояние локомотива, организацию работы смежных служб, подводит итоги проведенной работы.

Разрешается совмещать с «Днем безопасности».
	Не менее 1 раза в месяц.
	Отчет, отметка в маршруте машиниста, запись в служебном формуляре ф. ТУ-57

	16. 
	Проверяет качество технического обслуживания локомотивов на ПТОЛ с осмотром локомотивов. Принимает локомотивы с других видов ремонта.

Проверяет порядок отстоя и сохранность локомотивов на тракционных путях депо (закрепление, закрытие дверей, порядок прогрева в зимнее время).
	Еженедельно

Акт, приказ с мерами по устранению выявленных нарушений
	Отметка в журнале ф. ТУ-152, также локомотивов проходящих ТО-2 в журнале ф. ТУ-28.

	17. 
	Проверяет соблюдение технологии ремонта в ремонтных цехах, обеспечение запасным частями. Контролирует работу приемщиков локомотивов эксплуатационных депо.
	1 раз в месяц
	Протокол, отчет

приемщика

локомотивов.

	18. 
	Организовывает проведение весеннего и осеннего комиссионных осмотров.
	2 раза в год
	Приказ, мероприятия

	19. 
	Анализирует техническое состояние локомотивов приписного парка. Проводит совместный с руководителями ремонтного локомотивного депо разбор с разработкой мер по улучшению работы.
	1 раз в месяц
	Протокол

	20. 
	Проводит проверку локомотивов, находящихся в запасе ОАО «РЖД».
	Ежемесячно
	Акт

	21. 
	Участвует в расширенных планерных совещаниях с работниками ремонтного депо.
	1 раз в месяц
	Протокол

	22. 
	Проводит собеседование:

а)
личные ежегодные с локомотивными бригадами. При назначении на должность, собеседование проводить с представлением личного дела работника;

б)
внеплановые с машинистами при замене предупредительного талона по безопасности движения за невыполнение ими должностных обязанностей, а также допустившие 2 раза в течении месяца однотипные нарушения управления тормозами и технологии проверки или опробования автотормозов.
	Постоянно

В течении 3-ех суток
	Отметка в формуляре работника Ф. ТУ-57, в журнале

собеседования в АРМ ТЧЭ.

	23. 
	Проводит внеочередной инструктаж по безопасности движения поездов, не менее 40% численного состава депо.
	Постоянно
	Отметка в папке

проведения

инструктажа.

	24. 
	Рассматривает эффективность принятых мер по «Книге замечаний машинистов» и системе информации «Человек на пути» с оформлением протокола
	Еженедельно
	Отметка в журнале ф. ТУ - 137, «Человек на пути».

	25. 
	Согласно разработанного и утвержденного в дирекции тяги графика, организует проведение внутреннего аудита на предприятии, с разработкой предписаний и предложений по повышению уровня обеспечение безопасности движения.
	Ежеквартально
	График, протокол

	26. 
	Контролирует проведение предрейсового и послерейсового медицинских осмотров локомотивных бригад, включая удаленные пункты заступления. Проверяет не менее 5-ти личных карточек работников.

Разрешается совмещать с внезапными проверками.
	8 раз в месяц
	Отметка в журнале проверок командно- инструкторским составом

	27. 
	Организует расследование случаев нарушений безопасности движения поездов, допускаемых прикрепленными локомотивными бригадами
	В течении 3 суток
	Протокол, приказ

	28. 
	Контролирует порядок формирования локомотивных бригад

В оборотных депо проводит заместитель начальника депо по эксплуатации (начальник оборотного депо).
	Постоянно
	Отметка в журнале вновь

сформированных локомотивных бригад


46.3 Начальник локомотивного депо должен знать:

– федеральный Закон "О Федеральном железнодорожном транспорте";

– положение о дисциплине работников железнодорожного транспорта  Российской Федерации;

– устав железных дорог Российской Федерации;

– устав предприятия;

– законодательные, нормативные и правовые акты, приказы, указания и распоряжения вышестоящих организаций, определяющие основные направления развития железнодорожного транспорта и касающиеся деятельности предприятия;

– технологию производства; инструктивные материалы по кругу обязанностей;

– порядок разработки и утверждения планов производственно-хозяйственной деятельности предприятия;

– порядок заключения и исполнения хозяйственных договоров;

– передовой отечественный и зарубежный опыт работы в соответствующем хозяйстве железнодорожного транспорта;

– основы экономики, организации производства, труда и управления;

– инструкцию о порядке расследования и учета несчастных случаев, связанных с производством на железнодорожном транспорте;

– основы трудового законодательства;

– правила и нормы охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии, пожарной безопасности, гражданской обороны и режимных мер на железнодорожном транспорте;

– приказ №7 об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха, условий труда отдельных категорий работников железнодорожного транспорта непосредственно связанных с движением поездов от 5 марта 2004года.

46.4 Права начальника депо

Начальник эксплуатационного локомотивного депо имеет право:

· отстранять от работы работников локомотивного депо в случаях, когда их действия или состояние угрожает безопасности движения поездов и обслуживанию пассажиров;

· отставлять от работы локомотивы с неисправностями, угрожающими безопасности движения поездов;

· лишать машинистов и помощников машиниста предупредительных талонов за выявленные недостатки при исполнении ими должностных обязанностей;

· делать устные замечания и производить запись в служебные формуляры техников - расшифровщиков, машинистов и помощников машинистов, о выявленных недостатках в работе;

· оперативно информировать причастных должностных лиц железнодорожного транспорта о выявленных нарушениях угрожающих безопасности движения и требующих принятия срочных мер;

· поощрять работников депо за безупречное выполнение должностных обязанностей, проявленную бдительность и действия, позволяющие предотвратить нарушения безопасности движения поездов;

· привлекать работников депо эксплуатационного локомотивного депо к дисциплинарной и материальной ответственности;

· подавать представление в Дирекцию тяги о лишении класса квалификации машинистов, допустившие нарушение безопасности движения поездов.

46.5 Начальник депо несет ответственность:

· за некачественное выполнение или не в полном объеме хотя бы одного из пунктов нормативов - депремирование или снижение премии;

· за невыполнение одного из пунктов нормативов - замечание;

· за невыполнение должностных нормативов личного участия - выговор;

· за систематическое невыполнение - рассматривать соответствие занимаемой должности в комиссии дирекции тяги, освобождение от занимаемой должности по согласованию с ЦТ.

47 Организация работы заместителя начальника депо по эксплуатации

47.1 Общие положения:

– на должность заместителя начальника эксплуатационного локомотивного депо назначаются лица, имеющие опыт эксплуатационной работы и высшее образование, обладающие организаторскими способностями и умением работать с людьми. Обязателен стаж работы в должности машиниста-инструктора локомотивных бригад эксплуатационного локомотивного депо не менее трех лет; 

– в непосредственном подчинении заместителя начальника депо по эксплуатации находятся: инженер цеха эксплуатации, нарядчики локомотивных бригад, машинисты-инструкторы локомотивных бригад и другие работники цеха эксплуатации, предусмотренные штатным расписанием;

– во время отсутствия заместителя начальника депо по эксплуатации его обязанности возлагаются на одного из машинистов-инструкторов в соответствии с приказом начальника депо.

47.2 Основные обязанности заместителя начальника 
депо по эксплуатации

 Заместитель начальника депо по эксплуатации:

 – осуществляет руководство цехом эксплуатации в соответствии с действующими законодательными и нормативными актами в пределах прав и обязанностей, определенных положением ОАО «РЖД» ЦТ-20.

– организует работу цеха эксплуатации и направляет его деятельность на развитие производства, широкое внедрение новой техники на основе  рационального и эффективного использования технических и материальных средств железнодорожного транспорта с гарантией безопасности;

– организует профилактическую работу по обеспечению безопасности движения;

– проводит работу по повышению эффективности работы в цехе эксплуатации за счет внедрения передового опыта и достижений науки и техники в организацию транспортного процесса;

– организует проведение мероприятий по улучшению эффективности использования топливно-энергетических ресурсов;

 – принимает меры по укреплению трудовой и производственной дисциплины;

– контролирует соблюдение в цехах эксплуатации и на предприятии "Положения о дисциплине работников железнодорожного транспорта Российской Федерации"

– руководит работой по подготовке, переподготовке, повышению квалификации и воспитанию кадров, созданию безопасных и благоприятных условий их труда, улучшению культурно-бытовых и жилищных условий, соблюдению законодательства об охране окружающей среды;

– принимает меры по совершенствованию режима труда и отдыха локомотивных бригад;

 – решает все производственно-хозяйственные вопросы в пределах предоставленных ему прав;

 – последовательно проводит в жизнь решения органов федерального управления;

– организует свою работу в АРМ Заместителя начальника депо по эксплуатации комплекса АСУТ.

Выполняет нормативы личного участия по обеспечению безопасности движения поездов, в том числе:
	№ п/п
	                         Выполняемая работа
	Периодичность выполнения
	Документ, которым оформляется работа

	1
	На основе факторного анализа цеха эксплуатации эксплуатационного локомотивного депо за прошедший период года разрабатывает организационные, технические мероприятия, направленные на повышение уровня обеспечение гарантированной безопасности движения поездов, улучшение использования рабочего времени и отдыха локомотивных бригад. Содержание приписного парка локомотивов в технически исправном состояние.
	Месяц, квартал, полугодие, год
	Анализ, мероприятия

	2
	Проверяет качество расшифровки скоростемерных лент и электронных носителей информации:

а)
каждого техника - расшифровщика при выявлении нарушений производить запись в служебный формуляр;

б)
машиниста - инструктора.

Дает объективную оценку работы т/расшифровщику и ТЧМИ.
	Ежемесячно 8 лент

2 ленты каждого ТЧМИ
	Журнал качества расшифровки, протокол разбора, отметка на

скоростемерной ленте

	3
	Проверяет качество расшифровки пяти скоростемерных лент маневрового и вывозного движений
	Еженедельно
	Отметка в журнале проверки качества расшифровки, а также отметка на скоростемерной ленте

	4
	Проводит проверку скоростемерных лент не менее 2, каждого машиниста со стажем работы менее одного года с равномерным охватом всего контингента малоопытных машинистов
	Ежемесячно
	Журнал проверок «машинистов со стажем работы менее года», отметка на скоростемерной ленте

	5
	Проверяет 50 маршрутов машиниста и скоростемерных лент (электронных носителей) на предмет выявления нарушений режима труда локомотивных бригад.
	Еженедельно
	Акт

	6
	Утверждает КИП только после проверки скоростемерной ленты (кассеты регистрации), на предмет соблюдения порядка управления тормозами и режима ведения поезда по скоростемерной ленте машиниста, с которым проводилась контрольно - инструкторская поездка, давая объективную оценку ТЧМИ о качестве выполненной работы
	При утверждении КИП
	Отметка в служебном формуляре ф. ТУ-57 и на скоростемерной ленте

	7
	Проверяет соблюдение установленного порядка служебных переговоров методом прослушивания маневровых и поездных радиостанций в режиме реального времени (каждый день по 1-му часу с составлением акта), а также записей станционных регистраторов.
	Не менее 4-ех проверок в месяц
	Акт, протокол разбора

	8
	Прослушивает все записи регламента переговоров при оказании помощи остановившемуся на перегоне поезду с личным докладом ТЧЭ о результатах
	Постоянно
	При необходимости по результатам прослушивания протокол, приказ

	9
	Прослушивает записи регламента переговоров локомотивной бригады с использованием системы РПЛ (при его наличие).
	Не менее 8-ми проверок в месяц
	Акт, при выявлении нарушений протокол, приказ

	10
	Организовывает совещание локомотивных бригад по вопросам обеспечения безопасности движения поездов, организации труда и отдыха локомотивных бригад. Принимает меры по устранению замечаний в организации работы, отмеченных локомотивными бригадами.
	Еженедельно
	Протокол

	11
	Участвует в оперативном расследовании случаев нарушения ' безопасности движения поездов с участием причастных лиц. По итогам разбора обеспечивает подготовку документов и разработку мер, направленных на исключение подобных случаев.
	Постоянно
	Протокол

корректирующие

меры.

	12
	Проводит проверки качества технического обслуживания локомотивов на ПТОЛ (5-ть локомотивов) и (1 локомотив) после проведения плановых видов ремонта и технического обслуживания.
	Еженедельно ПТОЛ, 2 раза с других видов ремонта.
	Запись в журнале проведения ТО-2, журнал ф. ТУ-28

	13
	Участвует совместно с ТЧЭ в проведение анализа технического состояния локомотивов, а также своевременности и качества проведения текущих ремонтов и технического обслуживания. Организует и участвует в совместном разборе, с руководителями ремонтного локомотивного депо, взаимных претензий с разработкой мер по улучшению работы в данных вопросах.
	Еженедельно 4 раза в месяц
	Совместный протокол

	14
	Участвует в проведение «Дня безопасности» с выездом на участки обслуживания и производственные участки (филиалы). По результатам проведенной работы представляет рапорт на утверждение ТЧЭ.
	Еженедельно
	Рапорт на имя начальника депо о проделанной работе.

	15
	Проводит целевые проверки выполнения должностных обязанностей локомотивными бригадами от явки до сдачи локомотива. Количество целевых проверок и сопровождений поездов планируется исходя из расчета посещения всех пунктов оборота в течении месяца.
	Не менее 3-ех в
	Отчет о проделанной работе и принятых мерах на согласование представлять начальнику депо.

	16
	Проводит сопровождение поездов с проездом на локомотиве по всему участку обслуживания и оценкой качества подготовки локомотивной бригады для вождения поездов, технического и эстетического состояния локомотива, организации и условия работы локомотивных бригад, смежных служб Разрешается совмещать с «Днем безопасности».
	Не менее 1 раза в месяц
	Отметка в формуляре ф. ТУ-57, маршрут машиниста.

	17
	Организует подготовку отчетов машинистов - инструкторов у начальника депо с предварительной проверкой качества выполнение ими своих должностных обязанностей:

· качество проведения КИП, ЦПр, ЦП;

· посещение локомотивными бригадами технических занятий;

нарушения выявленные по результатам расшифровки скоростемерных лент и кассет регистрации.
	Ежемесячно 29-30 числа.
	протокол

	18
	Подготавливает график и тематику проведения технического обучения, контролирует его проведение, проводит подведение итогов обучения.
	Ежемесячно
	Согласование графика

	19
	Лично участвует в проведение технического обучения с локомотивными бригадами (в одном из видов движения) и 2 раза с техниками по расшифровке скоростемерных лент
	Ежемесячно
	Акт, отметка в журнале технического обучения

	20
	Контролирует обучение локомотивных бригад ТРА станций обслуживаемых участков, а также своевременное ознакомление с изменениями и дополнениями в соответствии с распоряжением ОАО «РЖД» № 1210р.
	Постоянно
	Отметка в журнале

технического

обучения

	21
	Проводит собеседование с работниками локомотивных бригад - плановое совместно с ТЧЭ
	1 раз в год
	АРМ ТЧЗЭ, Журнал собеседования

	22
	С помощниками машинистов после лишения предупредительного талона

- внеплановые согласно поступивших указаний
	В течении 3-ех суток
	АРМ ТЧЗЭ, журнал собеседования

	23
	Организует работу отделения расшифровки скоростемерных лент и кассет регистрации, с подготовкой анализа работы техников - расшифровщиков.
	Ежемесячно
	Протокол корректирующие

меры.

	24
	Организует и контролирует проведение предрейсового и послерейсового медицинских осмотров локомотивных бригад включая удаленные пункты заступления, при этом проверяет не менее 5 личных карточек, оснащение ПРМО, исправность и наличие контрольно - измерительных приборов
	8 раз в месяц
	Отметка в журнале проверок командно - инструкторским составом, с записью Ф.И.О. работников, карточки которых были проверены

	25
	Совместно с заведующей медицинским пунктом составляет закрытый график для проведения наркоконтроля на удаленных станциях и контролирует его выполнение с охватом всех пунктов заступления в течении месяца
	Ежемесячно
	График

	26
	Проверяет наличие на рабочих местах дежурных по депо местных инструкций о порядке выполнения маневровых передвижений на тракционных путях, отстоя локомотивов, их закрепление, учета движения и сохранности тормозных башмаков, должностных инструкций дежурных по депо и машинистов, работающих при депо в маневровом движении и на прогреве ТПС. Обеспечивает проведение ознакомления всех причастных работников с указанными документами под роспись. 
	Ежемесячно
	Акт

	27
	Организует проверку по проведению проверок укомплектованности локомотивов необходимым инструментом и сигнальными принадлежностями. Разрешается совместить с проведением проверки ПТОЛ, качества проведения ТО-2.
	Еженедельно
	Акт

	28
	Контролирует ведение «Книги замечаний машиниста», «Человек на пути» анализирует имеющие записи с замечаниями и принятые меры по их устранению.
	Ежедневно
	Отметка в журнале ф. ТУ-137 «Человек на пути».

	29
	Контролирует своевременную постановку локомотивов в ремонт и выдачу их после окончания ремонта в эксплуатацию на заданное графиковое время
	Ежедневно
	Отметка в журнале формы ТУ-125

	30
	Контролирует работу по выполнению показателей эксплуатационной деятельности депо.
	Еженедельно
	Анализ,

корректирующие меры.

	31
	Подготавливает отчет зав. локомотивными бригадами (старших нарядчиков) у начальника эксплуатационного локомотивного депо по использованию рабочего времени локомотивных бригад
	2 раза в месяц 15 и 30 числа
	Протокол, корректирующие

меры

	32
	Готовит совещание у начальника эксплуатационного локомотивного депо по укомплектованности штата цеха эксплуатации
	Каждый понедельник
	Протокол

	33
	Организует разработку именного графика работы локомотивных бригад и других работников цеха эксплуатации.
	До 20 числа текущего месяца
	Согласование графика

	34
	Подготавливает анализ работы цеха эксплуатации за прошедший период (использование рабочего времени и отдыха локомотивных бригад, расформирование локомотивных бригад, обеспечения безопасности движения и т.д).
	Ежемесячно
	Протокол, корректирующие

меры

	35
	Лично отчитывается начальнику эксплуатационного локомотивного депо о выполнении своих должностных нормативов, проведенной работе цеха эксплуатации за прошедший период.
	Еженедельно каждую пятницу
	протокол

	36
	Организует и контролирует работу по выполнении поступающих распоряжений, приказов, указаний руководства ОАО «РЖД», Дирекции тяги и начальника эксплуатационного локомотивного депо. Проводит внеочередные инструктажи не менее 30% явочного состава работников.
	Ежедневно
	Отметка в папке проведения

инструктажей.

	37
	Контролирует порядок вновь сформированных локомотивных бригад. Проводит инструктаж по безопасности движения, вновь сформированной локомотивной бригаде по разработанной тематике. Каждую декаду производит пересмотр тематики инструктажа.
	Постоянно
	Отметка в служебном формуляре ф. ТУ-57, в журнале вновь сформированных локомотивных бригад.

	38
	Через АРМ ТЧМИ проводит проверку выполнения должностных обязанностей машинистов - инструкторов
	Еженедельно
	Акт


47.3 Заместитель начальника депо по эксплуатации должен знать:

– федеральный Закон "О Федеральном железнодорожном транспорте";

– положение о дисциплине работников железнодорожного транспорта Российской Федерации;

– устав железных дорог Российской Федерации;

– устав  предприятия;

–законодательные, нормативные и правовые акты, приказы, указания и распоряжения вышестоящих организаций, определяющие основные направления развития железнодорожного транспорта и касающиеся деятельности предприятия;

– технологию производства;

– инструктивные материалы о кругу обязанностей; 

– порядок разработки и утверждения планов производственно-хозяйственной деятельности предприятия;

– порядок заключения и исполнения хозяйственных договоров;

– передовой отечественный и зарубежный опыт работы в соответствующем хозяйстве железнодорожного транспорта;

– основы экономики, организации производства, труда и управления;

– инструкцию о порядке расследования и учета несчастных случаев, связанных с производством на железнодорожном  транспорте;

– основы трудового законодательства;

– правила и нормы охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии, пожарной безопасности, гражданской обороны и режимных мер на железнодорожном транспорте;

– приказ №7 об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха, условий труда отдельных категорий работников железнодорожного транспорта непосредственно связанных с движением поездов от 5 марта 2004года.

47.4 Права заместителя начальника депо по эксплуатации

Заместитель начальника депо по эксплуатации имеет право:

· отстранять от работы работников локомотивного депо в случаях, когда их действия или состояние угрожает безопасности движения поездов и обслуживанию пассажиров;

· отставлять от работы локомотивы с неисправностями, угрожающими безопасности движения поездов;
· представлять рапорт на имя начальника о лишении машинистов и помощников машинистов предупредительных талонов за выявленные недостатки при исполнении ими должностных обязанностей;

· делать устные замечания и производить запись в служебные формуляры техников по расшифровке лент скороситемеров, машинистов и помощников машинистов, о выявленных недостатках в работе;

· оперативно информировать причастных должностных лиц железнодорожного транспорта о выявленных нарушениях угрожающих безопасности движения и требующих принятия срочных мер;

· ходатайствовать перед начальником эксплуатационного локомотивного депо о поощрении работников депо за безупречное выполнение должностных обязанностей, проявленную бдительность и действия, позволяющие предотвратить нарушения безопасности движения поездов;

· ходатайствовать перед начальником эксплуатационного локомотивного депо о привлечении работников депо к дисциплинарной и материальной ответственности;

· ходатайствовать перед начальником эксплуатационного локомотивного депо об освобождении от занимаемой должности работников локомотивных бригад.

47.5 Заместитель начальника депо по эксплуатации несет ответственность: 

1. За некачественное выполнение или не в полном объеме хотя бы одного из пунктов нормативов - не начисление или снижение премиальной оплаты труда.

2. За невыполнение одного из пунктов нормативов – замечание.
3. За невыполнение должностных нормативов личного участия – выговор.
4. За систематическое невыполнение - рассматривать соответствие занимаемой должности в комиссии дирекции тяги.

48 Организация работы главного инженера эксплуатационного локомотивного депо 

48.1 Общие положения:
– на должность главного инженера депо назначается лицо, имеющее высшее техническое образование по специальности, стаж работы на инженерно-технических и руководящих должностях в данной отрасли не менее трех лет;
– главный инженер депо является заместителем начальника депо и несет ответственность за результаты производственной деятельности предприятия, в отсутствии начальника депо может исполнять его обязанности. 

– в непосредственном подчинении главного инженера локомотивного депо находятся: начальник производственно-технического отдела, технологи, инженер по учету и выполнению ремонта, инженер по приборам безопасности, инженер по теплотехнике, инженер по охране труда   и другие работники депо, предусмотренные штатным расписанием.

– в отсутствие главного инженера депо его обязанности возлагаются на начальника производственно-технического отдела в соответствии с приказом начальника депо.

48.2 Основные обязанности главного инженера депо
Главный инженер эксплуатационного локомотивного депо:

– определяет перспективы развития локомотивного депо и пути реализации комплексных программ по всем направлениям совершенствования, реконструкции и технического перевооружения;

– обеспечивает постоянное повышение уровня технической оснащённости производства, его эффективности и сокращение материальных, финансовых и трудовых затрат на производство продукции, работ, высокое их качество, надежность и долговечность в соответствии с государственными стандартами, техническими условиями и требованиями технической эстетики, рациональное использование производственных фондов и всех видов ресурсов;

– руководит разработкой перспективных планов развития предприятия, реконструкции и модернизации, мероприятий по предотвращению вредного воздействия производства на окружающую среду, бережному использованию природных ресурсов, созданию наиболее благоприятных и безопасных условий труда и повышению культуры производства;

– организует разработку и выполнение планов внедрения новой техники и технологии, планов организационно-технических мероприятий, планов научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ;

– организует профилактическую работу по обеспечению безопасности движения;

– обеспечивает эффективность проектных решений, своевременную и качественную подготовку производства, техническую эксплуатацию, ремонт и модернизацию оборудования, достижение высокого уровня качества продукции в процессе ее разработки и производства;

– на основе современных достижений науки и техники, а также передового опыта организует работу по проектированию и внедрению в производство средств комплексной механизации и автоматизации технологических процессов, контроля и испытаний высокопроизводительного специализированного оборудования, разработке нормативов трудоемкости изделий и норм расхода материалов на их изготовление;

– осуществляет контроль за соблюдением требований проектной, конструкторской и технологической документации, правил и норм по охране труда, пожарной безопасности, правил и норм работы в электроустановках, требований органов Росприроднадзора, Роспотребнадзора, Гострудинспекции, МЧС и других поднадзорных органов;

– организует работу комиссии по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда;

– обеспечивает своевременную подготовку технической документации (чертежей, технологических карт, технических условий и др.);

– организует работу в области рационализации и изобретательства, распространения передового производственного опыта и направляет творческую инициативу работников на решение перспективных задач производства, повышение его технико-экономического уровня;

– обеспечивает постоянное совершенствование подготовки и повышение квалификации кадров в соответствии с требованиями научно-технического прогресса.

– организует политику в области информатизации, оснащения средствами вычислительной техники и связи в эксплуатационном локомотивном депо.
Выполняет нормативы личного участия по обеспечению безопасности движения поездов, в том числе:

1. На основе факторного анализа работы эксплуатационного локомотивного депо за прошедший период года организует разработку и реализует организационно - технические мероприятия, направленные на создание для локомотивных бригад условий для обеспечения гарантированной безопасности движение поездов, содержание приборов безопасности локомотивов в технически исправном состоянии.

2. Согласно разработанного и утвержденного в региональной дирекции тяги графика, организует и проводит внутренний технический аудит на предприятии, с разработкой предписаний и предложений по повышению уровня обеспечения безопасности движения.

3. На основе анализа работы приборов безопасности совместно с ТЧР проводит разбор причин отказов с последующей разработкой корректирующих мер, а также выполнение планов установки на локомотивы оборудования систем безопасности движения поездов, устройств радиосвязи, хода модернизации.

4. Готовит анализ состояния приборов безопасности и автоведения, автотормозного оборудования, радиосвязи. Разрабатывает предложения по повышению их надежности.

5. Участвует в проведении «Дня безопасности» с выездом на участки обслуживании и производственные участки с контролем санитарного, противопожарного, технического состояния служебных помещений, домов отдыха локомотивных бригад, устройств и других объектов железнодорожного транспорта.
6. Проводит не менее двух целевых ночных проверок выполнения локомотивными бригадами должностных обязанностей.
7. Проводит не менее одного сопровождения поезда с проездом на локомотиве. Разрешается совмещать с «Днем безопасности».
8. Организует техническое обучение работников эксплуатационного локомотивного депо. Участвует по утвержденному плану в проведении технических занятий с локомотивными бригадами по (каждому виду движения), техниками расшифровщиками скоростемерных лент и кассет регистрации.

9. Участвует в проведении совещаний локомотивных бригад по вопросам организации труда и отдыха, обеспечения безопасности движения поездов.

10. Проверяет качество проведения технического обслуживания локомотивов на ПТОЛ после проведения ТО-2 и других видов ремонта с проверкой качественного обслуживания приборов безопасности и исправности тестирующих устройств.

11. Контролирует обеспечение и сохранность инвентаря строгого учета. До 10 числа проводит комиссионную проверку всех тормозных башмаков для выверки их соответствия и исправности в комиссии (ТЧЭГ, ТЧМИ по автотормозам, ТЧМИ по теплотехнике).
12. Контролирует работу по устранению недостатков, выявленных ревизиями и проверками эксплуатационного локомотивного депо.
13. Совместно с работниками путевого хозяйства проводит осмотр тракционных путей эксплуатационного локомотивного депо.
14. На основе анализа использования топливо - энергетических ресурсов проводит разбор с разработкой корректирующих мер по рациональному потреблению ТЭР и контролирует ход их выполнения. Организация школ передового опыта.

15. Проводит внеочередной инструктаж по безопасности движения поездов по телеграфным указаниям ОАО «РЖД», Дирекции тяги работникам связанных с движением поездов не менее 20% списочного состава.

16. Проверяет качество расшифровки скоростемерных лент и электронных носителей информации каждого техника по расшифровке лент скоростемера и каждого машиниста – инструктора локомотивных бригад.

17. Проводит проверку скоростемерных лент не менее 2, каждого машиниста со стажем работы менее одного года с равномерным охватом всего контингента.

18. Организует оснащение технических кабинетов, отделов по расшифровке скоростемерных лент необходимым оборудованием и электронными программами.

19. Участвует в рассмотрение итогов работы по системе информации «Человек на пути», объективность полученных ответов смежных служб.

20. Осуществляет контроль за исправностью терминалов для ознакомления локомотивных бригад с изменениями и дополнениями ТРА станций обслуживаемых участков, наличием программного обеспечения АС ТРА.

21. Участвует в проведении комиссионного осмотра локомотивов приписного парка (на весь период проведения).

22. Организует расследование отказов технических средств, событий.

23. Организует разработку и реализацию мероприятий по подготовке предприятия к работе в зимних условиях.

24 Организует работу врачебно - инженерных комиссий эксплуатационного локомотивного депо.

25. Обеспечивает выполнение нормативов личного участия по обеспечению безопасности движения поездов командного состава эксплуатационных локомотивных депо – структурных подразделений Дирекции тяги – филиала ОАО «РЖД» в соответствии приказу № ЦТ-20 от 8 февраля 2012 года.

48.3 Главный инженер депо должен знать:

– федеральный Закон "О Федеральном железнодорожном транспорте ";

– положение о дисциплине работников железнодорожного транспорта Российской Федерации;

– правила технической эксплуатации железных дорог Российской  Федерации;

– инструкцию по движению поездов и маневровой работе на железных дорогах Российской Федерации;

– инструкцию по сигнализации на железных дорогах Российской Федерации по кругу обязанностей;

– законодательные, нормативные и правовые акты, определяющие основные  направления экономического и социального развития Российской  Федерации в области железнодорожного транспорта;

– правила технологии и организации перевозочного процесса, техники безопасности, охраны труда и производственной санитарии,  противопожарной защиты, гражданской обороны и режимных мер на железнодорожном транспорте;

– порядок разработки и утверждения планов производственно-хозяйственной деятельности предприятия;

– порядок заключения и исполнения хозяйственных договоров;

– достижения науки и техники в области совершенствования организации работ;

– основы экономики, организации производства, труда и управления;

– основы трудового законодательства;

– положение о рабочем времени и времени отдыха работников  железнодорожного транспорта;

– правила пожарной безопасности на железнодорожном транспорте;

– правила и нормы охраны труда, производственной санитарии, гражданской обороны и сохранения тайн.

48.4 Права главного инженера депо

Главный инженер эксплуатационного локомотивного депо имеет право:

– отстранять от работы работников локомотивного депо в случаях, когда их действия или состояние угрожает безопасности движения поездов и обслуживанию пассажиров;

– отставлять от работы локомотивы с неисправностями, угрожающими безопасности движения поездов;
– представлять рапорт на имя начальника депо о лишении машинистов и помощников машинистов предупредительных талонов за выявленные недостатки при исполнении ими должностных обязанностей;
– делать устные замечания и производить запись в служебные формуляры техников - расшифровщиков, машинистов и помощников машинистов, о выявленных недостатках в работе;

– оперативно информировать причастных должностных лиц железнодорожного транспорта о выявленных нарушениях угрожающих безопасности движения и требующих принятия срочных мер;

– ходатайствовать перед начальником депо о поощрении работников депо за безупречное выполнение должностных обязанностей, проявленную бдительность и действия, позволяющие предотвратить нарушения безопасности движения поездов;

– ходатайствовать перед начальником депо о привлечении работников эксплуатационного локомотивного депо к дисциплинарной и материальной ответственности;

– ходатайствовать перед начальником депо об освобождении от занимаемой должности работников локомотивных бригад.

48.5 Главный инженер несет ответственность: 

1 За некачественное выполнение или не в полном объеме хотя бы одного из пунктов нормативов - не начисление или снижение премиальной оплаты труда.

2 За невыполнение одного из пунктов нормативов – замечание.
3 За невыполнение должностных нормативов личного участия – выговор.
4 За систематическое невыполнение - рассматривать соответствие занимаемой должности в комиссии дирекции тяги.

49 Организация работы заместителя начальника депо 
по кадрам и социальным вопросам

49.1 Общие положения

На должность заместителя начальника депо по кадрам и социальным вопросам назначается лицо, имеющее высшее образование, обладающее организаторскими способностями и умением работать с людьми.

Во время отсутствия заместителя начальника депо по кадрам и социальным вопросам его обязанности возлагаются на специалиста по управлению персоналом в соответствии с приказом начальника депо.

В непосредственном подчинении у заместителя начальника депо по кадрам и социальным вопросам находятся специалисты по управлению персоналом и инженер по подготовке кадров.

49.2 Обязанности заместителя начальника депо по кадрам и социальным вопросам

Заместитель начальника эксплуатационного локомотивного депо по кадрам и социальным вопросам:

– обеспечивает структурное подразделение кадрами рабочих, служащих и специалистов требуемых профессий, специальностей и квалификации в соответствии с уровнем и профилем полученной ими подготовки и деловых качеств;

– формирует единую стратегию управления и развития персонала эксплуатационного локомотивного депо на основе сочетания социально-экономических интересов работника с интересами производства, включая планирование карьеры руководящих работников;

– осуществляет профессионально-квалификационное  формирование и воспроизводство кадрового потенциала депо;

– руководит разработкой перспективных и годовых планов комплектования депо кадрами с учетом перспектив их развития, изменения состава работающих в связи с внедрением новой техники и технологии, а также пуском производственных объектов;

– участвует в работе по прогнозированию и определению потребности в кадрах на основе планов экономического и социального развития;

– принимает трудящихся по вопросам найма, увольнения, перевода;

– обеспечивает прием, размещение и расстановку молодых специалистов, молодых рабочих в соответствии с полученной в учебном заведении профессией и специальностью;

– совместно с руководителями подразделений осуществляет проведение их стажировки и воспитательной работы. Создает необходимые производственные условия для инициативной и творческой деятельности работников, с учетом их профессиональных навыков и индивидуальных особенностей;

–изучает деловые качества и другие индивидуальные особенности специалистов с целью подбора кадров на замещение должностей и создания резерва на выдвижение, осуществляет контроль за его обновлением и пополнением, способствует формированию состава кадров руководителей из утвержденного резерва;

– участвует в организации работы по повышению квалификации специалистов, зачисленных в резерв, и подготовке их к работе на руководящих должностях;

– принимает участие в аттестации, в разработке мероприятий по реализации рекомендаций аттестационных комиссий;

– участвует в работе комиссии по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда;

– определяет круг специалистов, подлежащих очередной и повторной аттестации, обеспечивает подготовку необходимых документов;

– организует своевременное оформление приема, перевода и увольнения работников, ведение установленной документации по кадрам;

– готовит материалы для представления работников к поощрениям и награждениям, подготовку документов, необходимых для назначения пенсий работникам и их семьям;

– организует своевременное прохождение медицинского осмотра работников, связанных с движением поездов и безопасностью движения;

– организует выдачу заявок на получение льготных билетов и ведение учета их использования;

– принимает меры по совершенствованию форм и методов работы с кадрами, по обобщению и распространению передового опыта работы с ними;

– принимает меры по трудоустройству высвобождаемых рабочих и служащих;

– осуществляет связь с другими предприятиями по вопросам подбора  кадров;

– организует учет, составление и выполнение графиков отпусков;

– осуществляет контроль за состоянием трудовой дисциплины в подразделениях предприятия, за соблюдением работниками правил внутреннего трудового распорядка;

– разрабатывает мероприятия по улучшению состояния трудовой  дисциплины, снижению потерь рабочего времени и контролирует их выполнение;

– обеспечивает формирование установленной отчетности по кадрам;

– руководит работниками отдела.

Выполняет нормативы личного участия по обеспечению безопасности движения поездов, в том числе:

– на основе анализа работы за прошедший год разрабатывает мероприятия, направленные на повышение уровня дисциплины работников в следующем году.

– организует психофизиологический профессиональный отбор локомотивных бригад при приеме на работу.

– организует и контролирует повышение квалификации работников эксплуатационного локомотивного депо.
– участвует в проведении «Дня безопасности» в депо с выездом на производственные участки обслуживания, проверяет соблюдение трудовой дисциплины, порядок явки, прохождение ПРМО.
Принимает участие в производственных совещаниях с локомотивными бригадами.

Проводит проверки состояние домов отдыха, режима труда и отдыха локомотивных бригад, правильность использования предоставленного отдыха.

Проводит проверки организации и качества проведения предрейсовых и послерейсовых медицинских осмотров локомотивных бригад.
Осуществляет контроль за выполнением программы обучения и посещением занятий работников локомотивных бригад, находящихся на обучении в ДТШ.

Осуществляет контроль за оформлением личных дел работников эксплуатационного локомотивного депо, особенно вновь назначаемых на должность машинистов и помощников машинистов в соответствии с требованиями нормативных документов. 

Осуществляет контроль за выдачей и заменой предупредительных талонов по безопасности движения.
49.3 Заместитель начальника депо по кадрам и социальным вопросам должен знать:
– федеральный Закон "О Федеральном железнодорожном транспорте";

– трудовой кодекс Российской Федерации;

– положение о дисциплине работников железнодорожного транспорта Российской Федерации;

– постановления, распоряжения, приказы вышестоящих организаций, методические, нормативные и другие руководящие материалы по работе с кадрами, по учету личного состава предприятия;

– порядок разработки планов комплектования кадрами предприятия;

– положение о порядке назначения и выплаты пособий и пенсий;

– порядок оформления, приема, перевода и увольнения работников, ведения и хранения их трудовых книжек и личных дел, оформление пенсий работникам и их семьям;

– организацию табельного учета;

– методы учета движения кадров;

– порядок составления установленной отчетности;

– основы психологии и социологии труда;

– основы экономики, организации труда, производства и управления;

– правила внутреннего трудового распорядка;

– правила и нормы охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной защиты, гражданской  обороны и сохранения тайн.

– порядок работы в автоматизированной системе ЕК АСУТР, информационном ресурсе комплекса АСУТ.
49.4 Права заместителя начальника депо по кадрам и социальным вопросам

Заместитель начальника эксплуатационного депо по кадрам и социальным вопросам имеет право:

· отстранять от работы работников локомотивного депо в случаях, когда их действия или состояние угрожает безопасности движения поездов и обслуживанию пассажиров;

· отставлять от работы локомотивы с неисправностями, угрожающими безопасности движения поездов;
· представлять рапорт на имя начальника депо о лишении машинистов и помощников машинистов предупредительных талонов за выявленные недостатки при исполнении ими должностных обязанностей;
· делать устные замечания и производить запись в служебные формуляры техников - расшифровщиков, машинистов и помощников машинистов, о выявленных недостатках в работе;

· оперативно информировать причастных должностных лиц железнодорожного транспорта о выявленных нарушениях угрожающих безопасности движения и требующих принятия срочных мер;

· ходатайствовать перед начальником депо о поощрении работников депо за безупречное выполнение должностных обязанностей, проявленную бдительность и действия, позволяющие предотвратить нарушения безопасности движения поездов;

· ходатайствовать перед начальником депо о привлечении работников эксплуатационного локомотивного депо к дисциплинарной и материальной ответственности;

· ходатайствовать перед начальником депо об освобождении от занимаемой должности работников локомотивных бригад.

49.5 Заместитель начальника депо по кадрам и социальным вопросам несет ответственность:

· За некачественное выполнение или не в полном объеме хотя бы одного из пунктов нормативов - не начисление или снижение премиальной оплаты труда.

· За невыполнение одного из пунктов нормативов – замечание.
· За невыполнение должностных нормативов личного участия – выговор.
· За систематическое невыполнение - рассматривать соответствие занимаемой должности в комиссии дирекции тяги.

50 Организация работы инженера по эксплуатации

50.1 Общие положения:

– на должность инженера цеха эксплуатации назначаются лица с высшим железнодорожным образованием. 

– основными задачами инженера цеха эксплуатации являются: планирование проведения профилактической работы по обеспечению безопасности движения, подготовка и обработка поступающих в цех эксплуатации документов по вопросам безопасности движения и организации работы эксплуатационного локомотивного депо;

· ведение делопроизводства в цехе эксплуатации;

– инженер цеха эксплуатации находится в непосредственном подчинении у заместителя начальника депо по эксплуатации. 

50.2 Обязанности инженера по эксплуатации

Инженер по эксплуатации:

– осуществляет учет организации работы по обеспечению безопасности  движения в цехе эксплуатации;

– разрабатывает мероприятия и планы по вопросам обеспечения безопасности движения;

– осуществляет ведение АРМ инструктажа и делопроизводства по организации работы цеха эксплуатации;  

– совместно со специалистами депо готовит и участвует в проведении совещаний по безопасности движения поездов с локомотивными бригадами;

– составляет графики работы командно-инструкторского состава по нормативам должностных обязанностей и требований поступивших указаний;

– контролирует своевременность выполнения должностных нормативов командно-инструкторским составом депо в вопросах обеспечения безопасности движения и оформление соответствующей  отчетности (по представлению материала);

– ежедневно принимает участие в организации расследований по случаям отказов технических средств и нарушений безопасности движения поездов работниками депо (при отсутствии в депо специально назначенного для исполнения вышеуказанных работ инженера).

– ведет работу с книгой замечаний по системе «Человек на пути», обеспечивает оперативность передачи информации по выявленным нарушениям;

· при выходе из отпуска работников локомотивных бригад предоставляет им материал инструктажа при перерыве в работе свыше 10 дней;

· принимает участие в комиссиях по проверке знаний работников цеха эксплуатации;

· организует работу по своевременному внесению изменений по базе ТРА станций обслуживаемых участков;

– составляет анализ нарушений безопасности движения, разрабатывает организационно-технические мероприятия по их предупреждению;

– ведет работу с книгой замечаний машинистов, обеспечивает оперативность передачи информации соответствующим предприятиям по выявленным недостаткам и принимаемым мерам по их устранению;

– организует свою работу в АРМ Инженера по эксплуатации комплекса АСУТ.

50.3 Инженер по эксплуатации должен знать:

– Правила технической эксплуатации железных дорог Российской Федерации;

– Инструкцию по движению поездов и маневровой работе на железных дорогах Российской Федерации;

– Инструкцию по сигнализации на железных дорогах Российской Федерации;

– приказы, указания и Распоряжения ОАО «РЖД»;

– методические, нормативные и другие руководящие материалы по безопасности движения поездов, организацию движения поездов, порядок и сроки проведения расследования крушений, аварий и случаев брака, порядок их учета и составления отчетности;

– устройство основных технических средств тягового подвижного  состава;

– Правила и нормы по охране труда, и производственной санитарии;

– Правила  пожарной безопасности на железнодорожном транспорте;

– Положение о дисциплине работников железнодорожного транспорта Российской Федерации;

– Положение об особенностях рабочего времени и времени отдыха работников железнодорожного транспорта.

50.4 Права инженера по эксплуатации

Инженер по эксплуатации имеет право:

– участвовать в оперативных разборах случаев нарушения работниками депо своих должностных обязанностей;

– оперативно информировать причастных должностных лиц железнодорожного транспорта о выявленных нарушениях, угрожающих безопасности движения и требующих принятия срочных мер;

– на бесплатное обеспечение необходимой для работы и обучения технической литературой и нормативной документацией;

– на обеспечение служебной телефонной связью для решения вопросов по эксплуатационной работе.

51 Организация работы машинистов-инструкторов

51.1 Общие положения 

Машинист-инструктор локомотивных бригад является важнейшим звеном в обеспечении безопасности движения поездов и организации эксплуатационной работы в локомотивном хозяйстве. Работа машиниста-инструктора направлена на повышения уровня безопасности движения поездов. Настоящим Регламентом определяются единые основные требования в организации работы машинистов-инструкторов локомотивных бригад, их права и обязанности, ответственность и стимулирование труда, обеспечения единых подходов в их работе, а также повышения профессионального мастерства.

Настоящий Регламент обязателен для исполнения всеми работниками локомотивного хозяйства ОАО «РЖД» в части, их касающейся.

Запрещается дополнять и расширять круг обязанностей, а также устанавливать повышенные нормативы выполнения предписанного настоящим Регламентом объема работы машинистов-инструкторов локомотивных бригад и закрепления за ними количества локомотивных бригад.
Машинист-инструктор локомотивных бригад ОАО «РЖД» (далее - машинист-инструктор) в своей деятельности руководствуется законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными документами ОАО «РЖД» и организует свою работу в соответствии настоящим Регламентом и утвержденным планом-графиком работы на месяц.

Машинист-инструктор в зависимости от характера работы может специализироваться по:

· видам тяги (электровозы, тепловозы, газотурбовозы, паровозы) и видам движения (пассажирское, скоростное, грузопассажирское, пригородное, грузовое, маневровое, хозяйственное);

· подготовке и обучению работников локомотивных бригад (далее – по обучению);

· автотормозам и расшифровке скоростемерных лент и электронных носителей памяти (далее – по автотормозам);

· рациональному расходу топливно-энергетических ресурсов (далее – по теплотехнике).

Машинист-инструктор (кроме машиниста-инструктора по обучению) руководит прикрепленной к нему колонной локомотивных бригад. Количество локомотивных бригад в колонне каждого машиниста-инструктора устанавливается с учетом специфики работы локомотивного депо, местных условий (протяженности участков обслуживания, видов движения, количества машинистов со стажем работы менее 1 года) и не может превышать:

Для машиниста-инструктора пассажирского движения с протяженностью участка обращения локомотивных бригад до 250 км включительно – 35 локомотивных бригад;

Для машиниста-инструктора пассажирского движения с протяженностью участка обращения локомотивных бригад  свыше 251 км – 30 локомотивных бригад;

Для машиниста-инструктора пассажирского движения с протяженностью участка обращения локомотивных бригад  свыше 500 км – 25 локомотивных бригад;

Для машиниста-инструктора грузового движения с протяженностью участка обращения локомотивных бригад до 250 км включительно – 30 локомотивных бригад;

Для машиниста-инструктора грузового движения с протяженностью участка обращения локомотивных бригад свыше 251 км – 25 локомотивных бригад;

Для машиниста-инструктора пригородного движения – не более 40 локомотивных бригад;

Для машиниста-инструктора маневрового движения – не более 40 локомотивных бригад;

Для машиниста-инструктора хозяйственного движения – не более 35 локомотивных бригад;

Для машиниста-инструктора смешанного грузового и пассажирского движения – не более 30 локомотивных бригад;

Для машиниста-инструктора смешанного маневрового и хозяйственного движения – не более 35 локомотивных бригад;

Для машиниста-инструктора смешанных других видов движения и маневровой работы, а так же выполнения маневровой работы при депо – не более 40 локомотивных бригад.

Для машиниста-инструктора по автотормозам и теплотехнике не менее половины указанной нормы, но в любом случае не менее 10 локомотивных бригад. 

При наличии в локомотивном депо двух и более видов движения или наличии в штате более 300 локомотивных бригад, количество машинистов-инструкторов по тормозам устанавливается из расчета один машинист-инструктор по автотормозам на каждые 300 локомотивных бригад одного вида движения, в том числе один машинист-инструктор по тормозам – при наличии в штате менее 300 локомотивных бригад.

Машинист-инструктор по обучению не имеет закрепленных локомотивных бригад. Количество машинистов-инструкторов по обучению устанавливается из расчета 1 машинист-инструктор по обучению на каждые 300 локомотивных бригад штата локомотивного депо, в том числе 1 машинист-инструктор по обучению при наличии в штате депо менее 300 локомотивных бригад. При наличии в штате локомотивного депо менее 100 локомотивных бригад за машинистом-инструктором по обучению может быть закреплено не более 10 локомотивных бригад.

Исходя из указанных выше норм, в каждом локомотивном депо определяется необходимое количество машинистов-инструкторов, в том числе и по специализации и видам тяги, которое утверждается приказом начальника дирекции тяги.

Машинист-инструктор находится в непосредственном подчинении заместителя начальника локомотивного депо по эксплуатации. 

Использование машиниста-инструктора в качестве машиниста локомотива запрещается, кроме случаев, связанных с подменой работника локомотивной бригады в пути следования, а так же при организации опытных поездок на новый участок, освоения других серий локомотивов, вождения поездов с применением новых технологий и др. 

Машинисту-инструктору, специализирующемуся на обучении и подготовке локомотивных бригад, разрешается самостоятельная работа в качестве машиниста не более одной поездки в месяц.

51.2 Назначение (освобождение) на должность машиниста-инструктора

Машинист-инструктор назначается на должность из числа машинистов локомотивов, в пассажирское и скоростное движение - имеющих квалификацию машиниста 1 класса, для грузопассажирского, пригородного, грузового, маневрового и хозяйственного движения – не ниже 2 класса, имеющий специальное образование по профильной специальности (среднее специальное или высшее специальное) и стаж работы машинистом локомотива не менее 5 лет, а машинист-инструктор по автотормозам – как правило, стаж работы машинистом-инструктором не менее 3 лет. В исключительных случаях в соответствии с пунктом 1.9 общих положений Квалификационных характеристик и разрядов оплаты труда должностей руководителей, специалистов и служащих ОАО «РЖД» лица, не имеющие специальной подготовки (среднего специального или высшего специального образования), могут назначаться на должность машиниста-инструктора, по рекомендации аттестационной комиссии. При этом стаж работы машинистом локомотива должен быть не менее 10 лет.

Назначение (освобождение) машиниста-инструктора производится по представлению начальника локомотивного депо, согласованного с начальником региональной дирекции тяги.

Перед назначением на должность машинист-инструктор в установленном порядке проходит:
· медицинский осмотр; 

· профессиональный отбор в порядке, установленном пунктом 3 статьи 25 Федерального закона «О железнодорожном транспорте в Российской Федерации»;

· обучение на специальных курсах по программе, разработанной с учетом специфики будущей работы;

· стажировку в течение одного месяца в должности и.о. машиниста-инструктора, по результатам которой начальником локомотивного депо принимается решение о возможности работы кандидата в должности машиниста-инструктора;

· испытания в комиссии региональной дирекции тяги по проверке знаний законодательных и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных документов ОАО «РЖД»;

При временном отсутствии машиниста-инструктора начальник локомотивного депо возлагает его обязанности на наиболее опытного машиниста колонны из числа кандидатов, включенных в резерв кадров на замещение данной должности.

Перед замещением машиниста-инструктора впервые кандидат проходит стажировку с замещаемым машинистом-инструктором, а при отсутствии замещаемого машиниста-инструктора - по указанию заместителя начальника депо по эксплуатации с другим машинистом-инструктором в течение не менее 3 дней. 

В каждом локомотивном депо составляется список резерва кадров на замещение машиниста-инструктора. Требования к кандидату на замещение машиниста-инструктора аналогичны требованиям для назначения машиниста-инструктора. Замещение машиниста-инструктора может быть приравнено к стажировке при назначении на должность машиниста-инструктора.

Замещение машинистов-инструкторов, специализирующихся по автотормозам и по обучению, производится из числа штатных машинистов-инструкторов.

51.3 Обязанности машиниста-инструктора

Машинист-инструктор обязан:

а) руководить закрепленной колонной локомотивных бригад;

б) обучать работников локомотивных бригад:

· устройству локомотивов обслуживаемых серий, в том числе их индивидуальным особенностям;

· рациональным и безопасным режимам вождения поездов и маневровой работы;

· правилам обеспечения безопасности движения поездов и маневровой работы и соблюдения графика движения поездов;

· правилам и приемам производства технического обслуживания и содержания локомотивов в эксплуатации;

· рациональным и безопасным приемам труда;

· действиям в аварийных и нестандартных ситуациях с использованием тренажеров или действующих локомотивов;

· особенностям работы в различных климатических условиях.

в) оценивать уровень профессиональных навыков работников локомотивной бригады по вождению поездов, соблюдению установленного регламента переговоров, содержанию ТПС в эксплуатации, соблюдение ими требований нормативных документов, регламентов, и инструкций по кругу обязанностей машиниста и помощника машиниста, наличия необходимого уровня профессиональных знаний и умение применять их на практике путем проведения с локомотивной бригадой контрольных поездок;

г) путем проведения целевых проверок осуществлять контроль выполнения локомотивными бригадами, своих служебных обязанностей и требований руководящих документов по обеспечению безопасности движения поездов и маневровой работы;

д) давать заключение для самостоятельной работы на обслуживаемых участках работникам локомотивной бригады на локомотивах. При необходимости выезда на участок обслуживания машинист локомотива, не имеющего заключения машиниста-инструктора для самостоятельной работы, в помощь машинисту локомотива должен выделяться проводник из числа машинистов-инструкторов или машинистов локомотивов, имеющих такое заключение, или помощников машиниста локомотива, имеющих свидетельство на право управления локомотивом и стаж работы на указанном участке не менее двух лет, а также запись машиниста-инструктора в служебном формуляре о возможности сопровождения поезда в качестве проводника по участку обслуживания;

е) докладывать в пути следования поездному диспетчеру и дежурному по станции, а по прибытии в расположение депо – руководству локомотивного депо о выявленных нарушениях в обеспечении безопасности движения поездов;

ж) участвовать в расследовании случаев событий в поездной и маневровой работе, допущенных по вине работников локомотивных бригад, нарушений трудовой и технологической дисциплины, графика движения, режимов ведения поездов и управления автотормозами, нарушений правил и инструкций по охране труда;

з) формировать к летнему и зимнему графикам движения поездов, а так же при отсутствии одного из членов локомотивной бригады, персональный состав локомотивных бригад с учетом рекомендаций психолога, согласовывать персональный состав локомотивных бригад с заместителем начальника локомотивного депо по эксплуатации и представлять на утверждение начальнику локомотивного депо;

и) при исполнении своих служебных обязанностей быть одетым опрятно по форме;

к) иметь личный штамп, форма личного штампа приведена в приложении №7 к настоящему Положению.

· В исключительных случаях (стихийные бедствия, техногенные или природные катастрофы, массовые сбои графика движения поездов (с задержкой 3-х и более пассажирских или пригородных поездов на 1 час и более каждый), чрезвычайные ситуации, объявление особого режима работы по указанию ОАО «РЖД» и т.д.), по письменному приказу начальника локомотивного депо машинист-инструктор может привлекаться в установленном порядке для дежурства в локомотивном депо и оказания практической помощи дежурному по локомотивному депо в решении эксплуатационных вопросов и только на период до восстановления нормальных условий.

Машинист-инструктор, специализирующийся на подготовке и обучении работников локомотивных бригад, обязан:

– обучать работников локомотивных бригад особенностям устройства обслуживаемых серий локомотивов, пневматическим и электрическим схемам, работе узлов и агрегатов локомотивов, способам и порядку устранения неисправностей, используя современные средства обучения и натурные образцы, а так же проводить обучение на имитационных тренажерах или действующих локомотивах;

– представлять начальнику локомотивного депо заключения о результатах прохождения помощниками машинистов курса практического обучения с использованием тренажеров и других технических средств и возможности их допуска к самостоятельной работе машинистами;

– представлять начальнику локомотивного депо и прикрепленному машинисту-инструктору заключения о результатах прохождения теоретического и практического обучения и сдачи зачетов работниками локомотивных бригад по предписанию прикрепленного машиниста-инструктора или приказу начальника локомотивного депо; 

– представлять предложения руководству локомотивного депо по оснащению технических кабинетов тренажерами, учебными пособиями, схемами, макетами, другими современными средствами обучения; организовывать и проводить теоретические и практические занятия с работниками локомотивных бригад с привлечением руководителей и специалистов служб пути, вагонного хозяйства, перевозок, сигнализации, централизации и блокировки, энергоснабжения; 

– принимать участие в разработке учебных планов для проведения технической учебы локомотивных бригад;

– один раз в месяц осуществлять выезд на один из участков обслуживания в качестве сопровождающего или машиниста с целью ознакомления с изменениями на участках и станциях.

51.4 Машинист-инструктор по автотормозам, обязан:

– проводить технические занятия с работниками локомотивных бригад и техниками по расшифровщике лент скоростемеров по изучению тормозного оборудования и устройств безопасности, установленных на локомотивах, порядка управления тормозами, технического обслуживания тормозного оборудования локомотивов, порядка расшифровки лент скоростемеров и электронных носителей памяти (далее – модулей памяти);

– проводить работу с техниками по расшифровке лент скоростемеров по обеспечению качества расшифровки скоростемерных лент и модулей памяти, проводить расследование выявленных нарушений в управлении автотормозами поезда, подготавливать по ним технические заключения, оказывать практическую помощь техникам по расшифровке лент скоростемеров в повышении их квалификации; 

в) участвовать в проверке тормозного оборудования локомотивов  и поездов при контрольной проверке тормозов; 

– осуществлять анализ выявленных нарушений в управлении автотормозами поезда, разрабатывать и реализовывать меры по их предупреждению; 

– по указанию начальника депо или его заместителя по эксплуатации проводить целевые поездки с машинистами, допускающими повторные нарушения правил управления автотормозами поезда в течение месяца;

– представлять предложения руководству локомотивного (моторвагонного) депо по оснащению рабочих мест техников по расшифровке лент скоростемеров необходимыми приспособлениями, пособиями, техническими средствами, нормативными документами для качественной расшифровки лент и модулей памяти;

– организовывать работу в локомотивном депо по совершенствованию вождения поездов и управлению автотормозами, разработке местных инструкций в данном вопросе.

– организовывать свою работу в АРМ Машиниста-инструктора комплекса АСУТ.

51.5 Машинист-инструктор по теплотехнике, обязан:

а) организовывать изучение работниками локомотивных бригад наиболее рациональных режимов вождения поездов, обучать их передовым методам работы по рациональному использованию топливно-энергетических ресурсов (далее – ТЭР), на основе анализа выборочно проводить целевые поездки с машинистами, допускающими перерасход электроэнергии и дизельного топлива; 

б) организовывать в локомотивном депо проведение мероприятий по передаче передового опыта по рациональному использованию ТЭР машинистам, имеющим перерасход ТЭР;

в) разрабатывать и корректировать режимные карты по вождению поездов на обслуживаемых участках; 

г) разрабатывать в установленном порядке дифференцированные нормы расхода ТЭР на тягу поездов, организовывать учет и проведение контроля их выполнения работниками локомотивных бригад. 

Машинист-инструктор за невыполнение или нарушение обязанностей, предусмотренных настоящим Положением, несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными документами ОАО «РЖД»

При выполнении профилактической работы с локомотивной бригадой в пути следования ответственность за обеспечение безопасности движения поездов, маневровой работы и соблюдение графика движения поезда помимо локомотивной бригады возлагается так же на машиниста-инструктора.

Машинист-инструктор несет ответственность за нарушение, допущенное локомотивной бригадой прикрепленной колонны, если машинистом-инструктором было допущено нарушение сроков или качества проведения с данной локомотивной бригадой профилактической работы.

51.6 Права машиниста-инструктора

Машинист-инструктор имеет право:

– выдавать заключение для самостоятельной работы на обслуживаемых участках работникам локомотивных бригад по итогам контрольных поездок;

– приостанавливать действие или не выдавать заключение для самостоятельной работы на обслуживаемых участках по итогам контрольных поездок с выдачей предписания работникам локомотивной бригады о прохождении дополнительного обучения или сдачи зачета для получения права доступа на инфраструктуру, на срок обучения или до сдачи зачета, но не более 2-х месяцев; 

– производить замену машинистов, помощников машинистов локомотивов в пути следования в случаях, когда их действия или состояние здоровья угрожают безопасности движения поездов и жизни пассажиров, с докладом об этом диспетчерскому аппарату и руководству локомотивного депо;

– оперативно информировать руководителей структурных подразделений смежных служб железной дороги о выявленных нарушениях, угрожающих безопасности движения поездов и требующих принятия срочных мер;

– назначать дополнительное прохождение теоретического или практического обучения на тренажерах и действующих локомотивах и сдачу зачета для подтверждения работниками локомотивных бригад своих профессиональных навыков;

– довести поезд до пункта смены локомотивных бригад в случае подмены работника локомотивной бригады в пути следования;

– управлять локомотивом при выполнении контрольных поездок на отдельных участках и элементах профиля пути с целью обучения локомотивной бригады приёмам вождения поездов;

– запрещать работу локомотивов с неисправностями, угрожающими безопасности движения до их устранения;

– запрещать отправление поезда, в котором выявлены неисправности и отклонения, угрожающие безопасности движения поездов, до их устранения;

– производить записи в служебные формуляры машинистов и помощников машинистов;

– оперативно информировать дежурных по станциям и поездных диспетчеров о выявленных в пути следования нарушениях, угрожающих безопасности движения поездов и требующих принятия срочных мер;

– вносить предложения начальнику локомотивного депо на представление работников локомотивных бригад к поощрению и направлению на обучение для повышения класса квалификации за безупречное выполнение обязанностей, проявленную бдительность и действия, позволившие предотвратить нарушения безопасности движения;

– разрешать передачу управления локомотивом помощнику машиниста, имеющему свидетельство на право управления локомотивом, с целью его практической подготовки к вождению поездов (выполнению маневровой работы) под личную ответственность машиниста с  записью в служебных формулярах машиниста и помощника машиниста, а при выполнении пробных поездок в процессе практического обучения для получения прав управления – только в своем присутствии;

– бесплатно обеспечиваться форменной одеждой;

– доступа к эксплуатации устройств для регистрации переговоров по радиосвязи в качестве пользователя;

– пользоваться в установленном порядке служебной телефонной связью и мобильной связью с оплатой услуг в пределах лимита, установленного начальником дирекции тяги;

– бесплатно обеспечиваться необходимой для работы и обучения технической литературой и нормативной документацией, персональными компьютерами, установленными на рабочих местах, при необходимости – диктофонами и носимыми радиостанциями;

– повышать свой профессиональный уровень в высших и средних профессиональных учебных заведениях железнодорожного транспорта;

– сдавать экзамены на право управления ТПС других видов тяги и повышение класса квалификации без дополнительного обучения;

– на получение служебного транспортного требования для проезда в купейном вагоне на участки обращения локомотивов и локомотивных бригад депо приписки;

– на поощрения по итогам работы прикрепленной колонны локомотивных бригад за отчетный период. 

51.7 Повышение квалификации машиниста-инструктора

Машинист-инструктор не реже одного раза в три года направляется на курсы повышения квалификации в профильные средние профессиональные, высшие учебные заведения или учебные заведения, имеющие соответствующую лицензию. 

Ежегодно в одном из эксплуатационных локомотивных депо дирекцией тяги организуется и проводится краткосрочное целевое обучение машинистов-инструкторов с привлечением специалистов смежных служб (пути, энергоснабжения, сигнализации, централизации и блокировки, вагонного хозяйства, охраны труда, финансовой, отдела организации труда и других служб) по программе, утверждаемой начальником дирекции тяги.

51.8 Организация работы машиниста-инструктора

52.8.1 Планирование работы.

Работа машиниста-инструктора осуществляется по план-графику работы на месяц. 

План-график работы машиниста-инструктора на месяц составляется машинистом-инструктором совместно с инженером цеха эксплуатации, согласовывается с заместителем начальника локомотивного депо по эксплуатации и утверждается начальником локомотивного депо. План-график должен предусматривать работу машиниста-инструктора в пределах нормы рабочего времени на данный месяц и предоставление машинисту-инструктору еженедельных выходных дней в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

План-график работы машиниста-инструктора на месяц должен отражать всю работу машиниста-инструктора, запланированную для выполнения в течение данного месяца.

План-график работы машиниста-инструктора на месяц должен предусматривать:

· Еженедельно по средам-четвергам, кроме первой недели, проведение технических занятий с локомотивными бригадами продолжительностью не менее 3 часов. По вторникам предусматривается подготовка к проведению занятий, совещаний, составление конспекта из базы данных нормативной документации  продолжительностью не менее 1 часа.

· Каждую первую среду-четверг месяца проведение производственных совещаний с локомотивными бригадами. 

Отчет машинистов-инструкторов у начальника депо проводится до 10-го числа каждого месяца.

В соответствии с распоряжением начальника локомотивного депо планируются целевые проверки обеспечения безопасности движения поездов – не более 3-х в месяц. Разрешается совмещать с контрольной поездкой не более одной проверки в месяц.

После планирования указанной работы в депо осуществляется планирование контрольных поездок (далее – КП), исходя из планов и сроков их проведения.

Подготовка к каждой контрольной поездке планируется продолжительностью не менее 1,5 часов.

 После планирования работы в депо и контрольных поездок, предусматривается индивидуальная профилактическая работа с локомотивными бригадами, в том числе по результатам контрольных поездок, проведение инструктажей, занятий на тренажерах и действующих локомотивах продолжительностью 1,5 – 2 часа с одной локомотивной бригадой.

Примерный график работы машиниста-инструктора на месяц:

	Дата
	Дата
	Дата
	Дата
	Дата
	Дата
	Дата

	Депо,   ЦПр
	КП, ПП
	Произв. совещание, депо
	Произв. совещание
	КП
	ХХХ
	ХХХ

	КП 
	ПТЗ, отчет
	ТЗ, депо
	ТЗ             
	КП, ЦПр
	ХХХ
	ХХХ

	КП
	КП, ПТЗ
	ТЗ          ЦПр
	ТЗ
	КП
	ХХХ
	ХХХ

	КП
	КП, ПТЗ
	ТЗ, депо
	ТЗ
	 КП
	ХХХ
	ХХХ

	КП
	КП, ПП
	--------------
	-------------
	-----------
	------------
	-------------


КП – контрольная поездка

ПП – подготовка к совещанию с локомотивными бригадами

ЦПр – целевая проверка

ПТЗ – подготовка к техническим занятиям с локомотивными бригадами.

ТЗ – технические занятия с локомотивными бригадами;

ХХХ – выходной день.

 (В примерном графике на месяц, продолжительностью 30 дней предусмотрено: КП – 12, ЦПр – 3 (предусмотреть возможность сокращения числа ЦПР)), совещание с локомотивными бригадами – 1 дублировано, ТЗ – 3 раза дублировано, выходных – 8, работа в депо – 4).

По местным условиям дни проведения технических занятий, совещаний с локомотивными бригадами, отчетов машинистов-инструкторов могут отличаться от типового плана с условием соблюдения их количества и установленного порядка.

Если при работе на линии непрерывная продолжительность рабочего времени составила 12 часов, дальнейшее следование к месту расположения депо осуществляется в вагоне пассажирского или пригородного поезда. Как исключение, при отсутствии возможности следования в вагоне пассажирского или пригородного поезда, разрешается следование пассажиром в нерабочей кабине локомотива. 

· Перед наступлением зимнего периода времени машинист-инструктор предусматривает проведение дополнительных технических занятий с работниками локомотивных бригад, работающими первую зиму по специальной программе, в которой обращает особое внимание на особенности управления автотормозами и уход за ними при низкой температуре окружающего воздуха, предупреждение случаев замораживания автотормозного оборудования локомотивов, проверяет знание работниками локомотивных бригад рекомендаций по предупреждению: обрывов автосцепок в поездах, заклинивания колесных пар железнодорожного подвижного состава, остановок поезда из-за боксования, а так же умение применять их в практической работе. 

· План-график работы на месяц составляется до первого числа каждого месяца. Изменение плана работы машиниста-инструктора допускается в исключительных случаях в связи с производственной необходимостью по письменному разрешению начальника локомотивного депо или его заместителя по эксплуатации.

51.9 Проведение контрольных поездок 

· Контрольные поездки (КП) подразделяются на два вида: контрольно-заключительные поездки (далее – КЗП) и контрольно-инструкторские поездки (далее – КИП).

· Перед проведением КП машинист-инструктор проверяет прохождение работниками локомотивной бригады всех видов инструктажей, посещение технических занятий и производственных совещаний, сдачу экзаменов и зачетов, результаты по расходу ТЭР,  проводит анализ нарушений, допущенных машинистом и выявленных при расшифровке скоростемерных лент за период от предшествующей КП по АРМ, а при его отсутствии – по записям в личной карточке, а так же просматривает не менее пяти скоростемерных лент или протоколов расшифровки электронных модулей памяти поездок данного машиниста за предшествующие 30 дней с целью контроля соблюдения им правил по управлению автотормозами и ведению поезда. У машинистов со стажем самостоятельной работы менее одного года проверяются все скоростемерные ленты за последний месяц.
При отсутствии скоростемерных лент или модулей памяти машиниста в связи с его отпуском, болезнью, командировкой и т.д. скоростемерные ленты или протоколы расшифровки модулей памяти не проверяются, а проводится анализ предшествующей работы по АРМ или записям в личной карточке за период не менее 1 года.

При заступлении на работу локомотивной бригады, с которой проводится КП, машинист-инструктор проверяет ведение работниками локомотивных бригад технических формуляров, наличие у них режимных карт, выписок из приказов об установленных скоростях движения и ТРА обслуживаемых станций с изменениями и дополнениями к ним, норм расхода электроэнергии и топлива.

· Целью КП является обучение работников локомотивной бригады безопасному и рациональному управлению поездом, автотормозами и оказание им практической помощи в совершенствовании методов вождения поездов, производства маневровой работы, ухода и содержания в эксплуатации ТПС, а так же контроль соблюдения работниками локомотивных бригад должностных обязанностей по обеспечению безопасности движения поездов и определение возможности выдачи заключения для самостоятельной работы на обслуживаемых участках. При проведении КЗП для выдачи заключения для определенного вида работы или на участке (станции) проверяется знание и умение применять на практике полученные знания особенностей работы на данном участке, его профиля, расположения сигналов и знаков, ТРА станций всего участка.

Машинист-инструктор при проведении КП: 

· обучает машинистов рациональным методам ведения поезда и безопасным приемам управления ТПС и автотормозами, при этом особое внимание обращает на правильность определения машинистами расстояния до светофора со стоящего и движущегося поезда в светлое и темное время суток, а также скорости движения, обучает правильным действиям при возникновении нестандартных ситуаций;

· обучает машинистов приемам предотвращения боксования;

· обращает особое внимание машинистов на снижение тормозной эффективности поезда в зависимости от изменения погодных условий, увеличения веса и длины поезда, применения различных типов тормозных колодок, а также из-за наличия в составе поезда нефтепродуктов, сыпучих грузов;

· комплексно оценивает работу локомотивной бригады по теоретической подготовке и практическим навыкам, обращая особое внимание на взаимодействие и порядок следования на запрещающий сигнал, действия при управлении автотормозами поезда и выбор режима ведения поезда; действия работников локомотивной бригады при приближении поезда к переездам, станциям, проследовании станций, осмотре состояния встречных поездов; на выполнение работниками локомотивных бригад установленного регламента переговоров, на восприятие показаний светофоров и своевременность изменения режима ведения поезда, на соблюдение установленной скорости движения поезда и определяет возможность выдачи права выезда на обслуживаемые участки, выполнение правил охраны труда и техники безопасности, порядка действий в аварийных и нестандартных ситуациях.

51.10 Контрольно-заключительные поездки

· Контрольно-заключительные поездки проводятся машинистом-инструктором с целью определения возможности выдачи заключения для самостоятельной  работы на обслуживаемых участках машинисту, в конкретном виде движения и на конкретных сериях локомотивов, а также при перерыве в работе машиниста более 6 месяцев, при переводе машиниста из одного вида движения в другой, смене вида или серии обслуживаемого локомотива и для обслуживания локомотива без помощника машиниста.

· КЗП с оформлением заключения для самостоятельной работы  на обслуживаемых участках машинистом локомотива выполняется машинистом-инструктором в обоих направлениях на всех участках работы машиниста, а для машинистов маневровых локомотивов – в течение полной смены во всех маневровых районах, которые будут обслуживаться машинистом.

· При переводе машиниста из грузового движения в пассажирское, машинист-инструктор осуществляет контроль за подготовкой машиниста к вождению пассажирских поездов. В этом случае для данного машиниста устанавливается по одной поездке на каждое плечо обслуживания в качестве дублера машиниста, при этом в общей сложности не менее шести поездок с пассажирскими поездами. После чего, машинистом-инструктором с этим машинистом проводится КЗП на одном из обслуживаемых участков на полное плечо в обоих направлениях, а при отсутствии заключения на обслуживаемые участки в связи с переводом в другой вид движения – на каждый новый участок обслуживания.

· При переводе машиниста на обслуживание локомотива без помощника машиниста проверяется знание нормативных документов по данному вопросу, после чего проводится КЗП на полное плечо в обоих направлениях (в маневровом движении – в течение полной смены).

· Машинист-инструктор оформляет повторное заключение для самостоятельной работы на обслуживаемых участках машинисту при перерыве его работы на обслуживаемых участках или станциях более шести месяцев, а при произошедших изменениях на обслуживаемых участках или станциях (укладка новых путей, установка светофоров, изменение порядка приема и отправления поездов) – после перерыва в работе на этих участках или станциях более трех месяцев. В этом случае машинист-инструктор должен проверить ведение машинистом технического формуляра, наличие в нём изменений, дополнений к ТРА станций, расположенных на участках обслуживания, выписок об изменении скоростей движения, расположения сигналов, сигнальных знаков, указателей, после чего провести КЗП на весь участок работы машиниста в оба направления (при маневровой работе – в течение смены). 

· В случае перевода машинистов на обслуживание незакрепленных участков их подготовка осуществляется в соответствии с Положением о локомотивной бригаде ОАО «РЖД» от 29 декабря 2005 года № ЦТ-40.

· По итогам КЗП письменно оформляется заключение для самостоятельной работы на обслуживаемых участках, которое передается специалисту отдела кадров для хранения в личном деле работника, а также записывается в служебный формуляр машиниста и заверяется оттиском личного штампа. В АРМ инструктора вносятся соответствующие изменения, а при отсутствии АРМ – заключение записывается в личную карточку машиниста. Заключение для самостоятельной работы на обслуживаемые участки выдается на срок до следующей КИП в соответствии с пунктами 39 и 41 настоящего Положения.

51.11 Контрольно-инструкторские поездки

Контрольно-инструкторские поездки выполняются с целью обучения машинистов приемам и правилам безопасного вождения поездов, маневровой работы, обслуживания локомотивов  в эксплуатации, особенностям работы на участках (станциях) обслуживания, а так же контроля уровня теоретической и практической подготовки машиниста для данного вида работы, определения необходимости, объема и своевременного проведения индивидуальной работы с машинистом и определения возможности выдачи им  заключения для самостоятельной работы на обслуживаемых участках для дальнейшей работы.

Периодичность проведения КИП с машинистами, имеющими стаж самостоятельной работы менее одного года: 

· две поездки (смены) в течение первых 30 дней самостоятельной работы машиниста на разных участках обслуживания (станции) в соответствии с полученным заключением;

· одна поездка (смена) в месяц со второго по четвертый месяцы работы; 

· далее – одна поездка (смена) в два месяца до достижения стажа работы один год.

КИП с машинистами, имеющими стаж работы менее одного года, проводятся на всей протяженности одного из участков работы локомотивных бригад в одном направлении, при маневровой работе – в течение половины смены.

КИП с машинистами, имеющими стаж работы более одного года, проводятся один раз в четыре месяца с каждым машинистом после выдачи или продления срока права выезда на обслуживаемые участки, не зависимо от класса квалификации. КИП проводится не позднее окончания срока действия заключения для самостоятельной работы на обслуживаемых участках.

КИП с машинистами, имеющими стаж работы более одного года проводятся:

· при длине обслуживаемого участка до 150 км - на весь участок в одном направлении; 

· при длине обслуживаемого участка свыше 150 км - на расстояние не менее 150км в одном направлении;

· в маневровом, передаточном, хозяйственном и других вспомогательных видах движения - в течение не менее 3 часов; на производстве технологических «окон» - в течение не менее 5 часов, в том числе не менее 2-х часов непосредственной работы. 

При переводе машиниста из одного вида движения в другой (из грузового движения в пассажирское, из пассажирского или грузового движения в маневровое, из маневрового движения в грузовое, с экипировки в маневровое или грузовое движение и т.д.) в первые три месяца работы машиниста КИП проводятся с ним один раз в месяц, независимо от стажа работы.

КИП проводится не позднее числа месяца предшествующей КИП или КЗП.

В случаях, если при планировании проведения очередного КИП (по срокам) машинист будет находиться в очередном отпуске, КИП должна быть проведена заблаговременно, до ухода машиниста в очередной отпуск.

По результатам КИП машинист-инструктор оценивает работу локомотивной бригады и выдает заключение для самостоятельной работы на обслуживаемых участках для дальнейшей ее работы с записью в формуляры машиниста и помощника машиниста и заверяет оттиском личного штампа. При выявлении нарушений или недостатков заключение для самостоятельной работы на обслуживаемые участки может быть выдано после проведения профилактических мероприятий, направленных на их устранение, таких как:

· собеседование с машинистом-инструктором по результатам КИП;

· индивидуальные практические занятия;

· сдача внеочередного зачета по тематике допущенного нарушения;

· дополнительные индивидуальные технические занятия;

· целевая поездка с проверкой устранения выявленных нарушений;

· внеочередное собеседование локомотивной бригады у заместителя по эксплуатации или начальника депо;

· изменение персонального состава локомотивной бригады;

· приостановление действия заключения для самостоятельной работы на данном участке или на данной серии локомотива, до проведения индивидуального обучения с последующей проверкой знаний;

· другие виды профилактической работы.

По результатам КИП локомотивной бригаде может быть назначено одновременно несколько предписаний.

Результаты КИП утверждаются начальником эксплуатационного локомотивного депо с отметкой в АРМ, а при его отсутствии – в личных карточках в течение недели. При окончании срока действия заключения для самостоятельной работы на обслуживаемых участках, для проведения обучения, сдачи зачетов на тренажерах и по теоретическим вопросам, издается приказ начальника локомотивного депо с указанием сроков и форм подготовки для выполнения предписания машиниста-инструктора и порядка оплаты на весь период.

По итогам КИП все замечания, предписания и заключения для самостоятельной работы на обслуживаемых участках записываются в служебные формуляры машиниста и помощника машиниста и заверяются оттиском личного штампа, а так же заносятся в АРМ, а при его отсутствии – в личные карточки.

51.12 Проведение целевых проверок

Основная задача организации и проведения целевых проверок далее (ЦПр) - контроль выполнения работниками, связанными с движением поездов своих обязанностей и требований нормативных документов по обеспечению безопасности движения поездов.

ЦПр проводятся в соответствии с приказом начальника локомотивного депо о проведении целевых проверок, издаваемым до начала отчетного месяца. Для каждого машиниста-инструктора назначаются по 3 целевые проверки в месяц, из них не менее 2-х в ночное время. В приказе о проведении целевых проверок указывается конкретный участок, вид деятельности, время проверки, а также перечень вопросов, подлежащих контролю во время их выполнения. Проверки обеспечения безопасности движения поездов с выездом на линию, как правило, проводятся в ночное время и для их проведения привлекаются по два машиниста-инструктора. Контроль выполнения регламента переговоров с дежурными по станциям и диспетчерами проводится во время ЦПр посредством прослушивания регистратора переговоров или контроля радиоэфира в реальном режиме времени

По итогам целевой проверки машинист-инструктор в суточный срок с момента прибытия в депо, представляет начальнику локомотивного депо доклад для рассмотрения и принятия мер. 

Результаты целевых проверок рассматриваются на производственных совещаниях локомотивных бригад по безопасности движения с выборочным заслушиванием личных объяснений работников эксплуатационного локомотивного депо, допустивших нарушения при выполнении своих обязанностей.

51.13 Проведение целевых поездок

Целевые поездки (ЦП) при необходимости планируются машинистом-инструктором при составлении или корректировке личного плана-графика работы на месяц, по итогам КП, а также назначаются по указанию начальника локомотивного депо или его заместителя по эксплуатации.

Задачами целевой поездки являются:

· контроль за устранением недостатков, выявленных у машинистов при проверке скоростемерных лент, выявление причин допущенного случая события в работе и порчи оборудования локомотива, повторного идентичного нарушения порядка управления автотормозами в течение 2-х месяцев, контроль за рациональным расходованием электроэнергии, дизельного топлива;

· изучение и анализ приемов вождения поездов машинистами, управления ими автотормозами, эксплуатации и обслуживания приборов безопасности, ухода за локомотивом;

· соблюдение работниками локомотивной бригады охраны труда.

Целевая поездка считается выполненной при выполнении задания, установленного начальником локомотивного депо, его заместителем по эксплуатации или самим машинистом-инструктором.

С машинистами, допустившими событие в работе из-за неправильного управления локомотивом, в течение месяца со дня нарушения проводится целевая поездка. По итогам целевой поездки в зависимости от лица ее назначившего, машинистом-инструктором, предоставляется отчет и определяется необходимость и объем  проведения профилактической работы с локомотивной бригадой. 

По результатам КП, ЦПр замечания по работе локомотивной бригады, заключения и предписания записываются в соответствующий раздел АРМ инструктора, а при отсутствии АРМ - в личные карточки машиниста и помощника машиниста, а так же в служебные формуляры.

51.14 Проведение технического обучения и инструктажа работников локомотивных бригад

Машинист-инструктор в соответствии с планом проведения технических занятий проводит теоретическое и практическое обучение работников локомотивных бригад по темам, утвержденным начальником локомотивного депо или главным инженером локомотивного депо. По каждой изучаемой теме машинист-инструктор должен иметь план-конспект занятий. 

Технические занятия с локомотивными бригадами проводятся три раза в месяц, дублировано, закрепленным машинистом-инструктором или машинистом-инструктором по обучению, а также иным преподавательским составом, определенным начальником локомотивного депо, по темам, установленным годовыми планами, утвержденными главным инженером депо. Годовые планы технического обучения должны предусматривать изучение всех нормативных документов в объеме, предусмотренном Положением об организации проверки знаний требований безопасности движения поездов работниками открытого акционерного общества "Российские железные дороги", утвержденным  распоряжением ОАО «РЖД» от 26 декабря 2005 г. № 2191р, а также изучение конструкции локомотива, порядка пользования приборами и аппаратурой, установленной на обслуживаемых локомотивах, порядка действия в нестандартных ситуациях, техническо-распорядительных  актов всех станций обслуживаемых участков. При необходимости приглашаются работники других служб. Дополнительно в план занятий  включается тематика по изучению требований приказов и указаний ОАО «РЖД». Каждое техническое занятие должно предусматривать не менее 30% отведенного времени для практической отработки навыков по пройденным темам.

По темам проведенных занятий, машинист-инструктор осуществляет приём зачётов у каждого работника колонны письменно. Разрешается использование для обучения и сдачи зачетов ПЭВМ и комплексов с установленными обучающими и экзаменационными программами, утвержденными к применению Департаментом локомотивного хозяйства ОАО «РЖД».

Зачеты принимаются в течение месяца по окончании отчетного квартала по всем темам, изученным в течение отчетного квартала, по которым не сданы зачеты ранее.

Порядок проведения зачетов определяется приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо.

Машинист-инструктор совместно с инженером по обучению и подготовке кадров при составлении конспекта технических занятий по каждой теме подготавливает  вопросы, которые формируются на отдельном листе. По окончании лекционной части технических занятий каждому работнику выдается лист вопросов, на которые он письменно отвечает и сдает для проверки машинисту-инструктору. По итогам проверки правильности ответов машинист-инструктор выставляет оценку «зачет» или «незачет». Зачет по практическим занятиям выставляется машинистом-инструктором. Посещение технических занятий работниками локомотивных бригад, а так же все оценки записываются в журнале учета теоретического обучения формы КУ-154 инженером по обучению (инженером цеха эксплуатации). При получении оценки «незачет» работник извещается об этом и в течение месяца повторно сдает зачет, при необходимости с ним проводятся дополнительные занятия и консультации.

Не реже одного раза в квартал согласно годовой программы обучения, утвержденной главным инженером или начальником эксплуатационного локомотивного депо, локомотивная бригада сдает зачеты:

· на тренажере или действующем локомотиве по знанию электрических и пневматических схем и устранению неисправностей в них;

· по действиям в аварийных и нестандартных ситуациях на динамических тренажерах или с помощью имитационных ситуаций на действующем локомотиве без приведения его в движение. 

Совмещать указанные зачеты запрещается.

Машинист-инструктор в соответствии со статьей 225 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003г. № 1/29 "Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций" проводит с работниками локомотивных бригад первичный инструктаж по охране труда, при этом обращает их внимание на основные обязанности и безопасные приемы труда с показом на рабочем месте. 

Повторный инструктаж работников локомотивных бригад машинист-инструктор проводит по правилам противопожарной безопасности и охране труда не реже одного раза в квартал; 

Внеплановый инструктаж по охране труда машинист-инструктор проводит машинистам, помощникам машинистов при перерыве в работе свыше 30 дней, при допущенном травматическом случае в локомотивном депо и факту травматизма в локомотивном хозяйстве, связанного с движением поездов, выполнением маневровой работы.

В случае привлечения работника локомотивной бригады к другой работе, не связанной с движением поездов (снегоборьба, уборка территории и другие работы), целевой инструктаж проводится ответственным работником депо, назначенным для руководства данной работой, непосредственно перед указанными работами.

Машинист-инструктор при проведении инструктажа использует инструкции по охране труда, производственной санитарии, пожарной безопасности; по фактам производственного травматизма - телеграммы, поступившие в локомотивное депо. Дата проведения инструктажа, его вид, фамилии инструктируемого и инструктирующего, их подписи, тема и результат инструктажа записываются в специальный журнал инструктажа. 

Машинист-инструктор проводит инструктаж работников локомотивных бригад по вопросам безопасности движения при индивидуальных беседах, при КП и целевых поездках, целевых проверках, при этом убеждается в знании машинистами и помощниками машинистов причин, приведших к крушениям и проездам запрещающих сигналов.

Машинист-инструктор при проведении инструктажей должен убедиться в усвоении материала инструктируемым работником.

Инструктажи машинистов и помощников машинистов по вопросам безопасности движения, охраны труда, связанные с перерывом в их работе более 30 дней, а также проводимые по требованию подразделений аппарата управления ОАО «РЖД», железной дороги и отделений железной дороги, инструктирующим оформляются записью о его проведении и усвоении работником в техническом формуляре и журнале регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте. 

51.15 Порядок ведения документации

Для планирования работы в соответствии с пунктом 20 настоящего Положения составляется план-график работы машиниста-инструктора. План-график хранится у инженера цеха эксплуатации, машиниста-инструктора, заместителя начальника депо по эксплуатации. Отчет по итогам работы за месяц составляется инженером цеха эксплуатации и передается начальнику локомотивного депо. После отчета машинистов-инструкторов, отчет с оценкой работы хранится у инженера цеха эксплуатации. 

Учет всей работы, выявленных замечаний, допусков, предписаний машинист-инструктор осуществляет посредством АРМ инструктора, включенного в сеть передачи данных (СПД) в АРМ цеха эксплуатации комплекса АСУТ не позднее 3-х суток с момента выполнения работы. При отсутствии АРМ инструктора, машинист-инструктор указанные записи производит в личные карточки машиниста и помощника машиниста. Личные карточки машиниста и помощника машиниста хранятся у инженера цеха эксплуатации, а вкладыши личной карточки машиниста в отделении расшифровки лент скоростемеров для занесения в них выявленных замечаний и нарушений при расшифровке лент скоростемеров и модулей памяти. Замечания в работе локомотивной бригады, оформляются в личную карточку не позднее 3-х рабочих дней после выполненной работы.

При замене заполненного служебного формуляра машинист-инструктор переносит в новый формуляр все допуски и заключения, выданные машинисту на обслуживаемые участки. В новом служебном формуляре записывается не весь текст заключения, а только наименование участков, даты выдачи заключений и допусков фамилии машинистов-инструкторов, производивших КЗП. Указанная запись заверяется печатью (штампом) локомотивного депо. 

51.16 Контроль за работой машиниста-инструктора

Контроль за работой машиниста-инструктора осуществляется руководителями локомотивного депо, руководителями и специалистами дирекции тяги, аппаратом главного ревизора по безопасности движения регионального управления. Специалистами, ревизорами по безопасности движения и руководителями Дирекции тяги, ОАО «РЖД» с использованием следующих отчетных форм:

– АРМ машиниста-инструктора с распечаткой всех необходимых выходных форм; 

– служебным и техническим формулярам машинистов и помощников машинистов;

– скоростемерным лентам и модулям памяти, проверенным машинистом-инструктором;

– журналам учета теоретического обучения формы КУ-154;

– журналам проведения инструктажей локомотивных бригад;

– протоколам проведения производственных совещаний.

– докладам о результатах проведенных целевых проверок.

– при отсутствии АРМ – дополнительно по личным карточкам машиниста (помощника машиниста).

51.17 Проведение отчетов машинистов-инструкторов и оценка их работы

Машинисты-инструкторы по результатам работы за месяц отчитываются у начальника эксплуатационного локомотивного депо.

Перед проведением отчета у начальника локомотивного депо заместитель начальника локомотивного депо по эксплуатации проверяет итоги работы по АРМ инструктора, а при его отсутствии – по отчету, составленному инженером цеха эксплуатации.

Ежеквартально проводится отчет машинистов-инструкторов в дирекции тяги, машинисты-инструкторы, имеющие неудовлетворительную оценку работы за отчетный квартал в течение следующего за отчетным кварталом ежемесячно отчитываются в дирекции тяги. 

Машинист-инструктор, получивший в течение квартала дважды неудовлетворительную оценку, или три раза по итогам работы за год, проходит индивидуальное собеседование у начальника дирекции тяги.

Отчеты машинистов-инструкторов у начальника локомотивного депо проводятся до 10 числа месяца следующего за отчетным и оформляются протоколом.

Отчет машиниста-инструктора должен содержать информацию о проводимой в колонне профилактической работе; количестве и результатах проведенных КП и целевых проверок; количестве допущенных случаев событий, нарушений правил и инструкций по охране труда, нарушении трудовой дисциплины. 

При отчете машинист-инструктор докладывает результаты работы прикрепленной колонны локомотивных бригад по безопасности движения, производственной дисциплины, расходе ТЭР, выявленных машинистами замечаний, угрожающих безопасности движения поездов, о проведении технических занятий, их посещаемости, количестве проверок и выявленных при этом недостатках.

По результатам отчета руководителем, принимающим отчет, работа машиниста-инструктора за отчетный период может быть принята или оценена неудовлетворительной. 

Работа машиниста-инструктора оценивается неудовлетворительно в следующих случаях:

– событие, произошедшее по вине работника локомотивной бригады прикрепленной колонны, и отсутствии при этом профилактических мер со стороны машиниста-инструктора; 

– выявления превышения установленной скорости следования поезда, выключение исправно действующих приборов безопасности, отсутствия установленных проверок и опробований тормозов, несчастном случае с работником во время исполнения им своих обязанностей, допущенном в прикрепленной колонне локомотивных бригад (за исключением случаев выявления указанных нарушений и проведения своевременных профилактических мер прикрепленным машинистом-инструктором);

– нарушение срока или не проведение КП без уважительной причины;

– искажение машинистом-инструктором отчетных данных о результатах работы;

– невыполнение машинистом-инструктором запланированной работы или предписания руководителя без уважительной причины.

Оценка работы машиниста-инструктора по обучению зависит от количества допущенных в локомотивном депо случаев событий и отказов технических средств по вине работников локомотивных бригад, от качества обучения и подготовки локомотивных бригад.

Оценка работы машиниста-инструктора по автотормозам, зависит от качества выполнения своих нормативов и от результатов работы прикрепленных локомотивных бригад согласно данному Регламенту.

Оценка работы машиниста-инструктора по теплотехнике, зависит от результатов работы локомотивного депо по экономии ТЭР, качества выполнения своих нормативов и от качества работы прикрепленных локомотивных бригад согласно данному Регламенту.

По результатам работы машиниста-инструктора в отчете работы за месяц и протоколе указывается оценка «Работа принята» или «неудовлетворительно». 

В случае если работа оценена неудовлетворительно, в отчете указывается причина неудовлетворительной работы.

При расследовании случаев событий оценка работы машиниста-инструктора и определение степени его виновности в допущенном событии устанавливается с учетом ранее проведенной профилактической работы с машинистом, допустившим событие в работе.
52 Организация работы дежурного по депо

52.1 Общие положения

Дежурным по эксплуатационному локомотивному депо - структурному подразделению дирекции тяги - структурному подразделению Дирекции тяги - филиала ОАО "РЖД" (далее - дежурный по депо) назначается лицо, имеющее:

– свидетельство на право управление локомотивов;

– навыки организаторских способностей;

– знание местных условий работы эксплуатационного локомотивного депо - структурного подразделения дирекции тяги - структурного подразделения Дирекции тяги - филиала ОАО " РЖД" (далее - локомотивного депо) и станции расположения локомотивного депо;

– практический опыт эксплуатационной работы;

– знания порядка взаимодействия с ремонтным комплексом и успешно выдержавшее в установленном порядке проверку знаний нормативных документов, в соответствии с Правилами технической эксплуатации железных дорог Российской Федерации и настоящей должностной инструкции в комиссии под председательством начальника локомотивного депо.

52.2 Дежурный по депо обеспечивает

· подготовку и выдачу локомотивов под поезда и на другие виды движения согласно плану и графику оборота;

· руководство работой всех работников единой смены;

· явку локомотивных бригад в предстоящую поездку или на другие виды работ;

· взаимодействие эксплуатационного локомотивного депо с ремонтными предприятиями в части своевременной постановки локомотивов в ремонт и на техническое обслуживание и выход локомотивов после ремонта и технического обслуживания.

В единую смену, возглавляемую дежурным по депо, входят:

· нарядчики локомотивных бригад,

· работники, занятые на вызове локомотивных бригад в поездку;

· локомотивные бригады, занятые на прогреве, экипировке локомотивов, маневровой работе на деповских путях и путях складов топлива, а так же локомотивные бригады выполняющие работу по перегонке локомотивов на станцию для их приемки поездными локомотивными бригадами;

· водители автомобилей, работающие на доставке локомотивных бригад в поездку, в дома отдыха локомотивных бригад;

· дежурные стрелочных постов;

· обслуживающий персонал домов отдыха локомотивных бригад.

В оперативном подчинении у дежурного по локомотивному депо находятся мастер пункта технического обслуживания и бригадир смены слесарей пункта технического обслуживания.

Локомотивные бригады, выполняющие маневровые работы по перестановке локомотивов на ремонтных позициях ремонтного локомотивного депо, находятся в оперативном подчинении у диспетчера ремонтного локомотивного депо.

Дежурный по депо в отсутствие начальника эксплуатационного локомотивного депо и его заместителей является ответственным должностным лицом по обеспечению эксплуатационной деятельности депо и вправе принимать для этого оперативные решения.

Дежурный по депо непосредственно подчиняется начальнику локомотивного депо и в оперативном отношении - заместителю начальника локомотивного депо (по эксплуатации), диспетчерскому аппарату Дорожного центра управления перевозок.

52.3 В своей работе дежурный по депо руководствуется:

· суточным планом поездной и маневровой работы, планом выдачи локомотивов на другие виды движения;

· приказами, указаниями, правилами и инструкциями ОАО "РЖД" и его филиалов;

· планом-заданием на постановку и выпуск локомотивов из всех видов текущего ремонта по ремонтным локомотивным депо и пунктов технического обслуживания.

52.4 Обязанности дежурного по депо

При явке на смену дежурный по локомотивному депо обязан:

· ознакомиться с планом предстоящей работы;

· проверить обеспечение локомотивными бригадами суточного сменного плана поездной и маневровой работы;

· проверить соответствие по номерному списку локомотивов, находящихся на всех видах текущего ремонта, а также находящихся в запасе ОАО «РЖД», на тракционных путях эксплуатационного депо, проверить закрепление локомотивов;

· ознакомиться с планом постановки локомотивов на ремонт в локомотивное ремонтное депо, заправки и выпуска локомотивов из ремонта;

· проверить состояние средств экипировки, поворотных устройств, работу водоснабжения и электросилового хозяйства, устройств электроснабжения и контактной сети;

· ознакомиться с вновь поступившими приказами, указаниями и другими нормативными правовыми актами ОАО "РЖД" и его филиалов, заданиями руководства локомотивного депо;

· убедиться в работоспособном состоянии технических средств предрейсового инструктажа;

· ознакомить всех работников смены с планом предстоящей работы;

· проконтролировать ознакомление работников смены с материалами текущего и внеочередных инструктажей по кругу своих обязанностей;

· провести всем работников смены целевой инструктаж вопросам охраны труда на рабочем месте и зафиксировать его проведение в журнале проведения целевого инструктажа на рабочем месте. 

После выполнения текущего ремонта и технического обслуживания локомотивов в ремонтных локомотивных депо и пунктах технического обслуживания дежурный по эксплуатационному локомотивному депо обязан:

· с использованием автоматизированного рабочего места дежурного по депо (АРМ ТЧД) автоматизированной системы управления локомотивным хозяйством (АСУТ) убедиться в выполнении планового вида ремонта и других видов работ по обслуживанию локомотивов. Готовность локомотивов к выдаче из ремонтного предприятия подтверждается приемщиком локомотивов и должностным лицом ремонтного локомотивного депо по наличию записи, заверенной должностным лицом в Книге учета готовности локомотивов (форма ТУ-150);

· через смену маневровых машинистов проконтролировать:

· наличие записей в журнале технического состояния формы ТУ-152 о выполненном ремонте;

· наличие и исправность инструмента, сигнальных принадлежностей и тормозных башмаков;

· полное обеспечение локомотива топливом, смазкой, охлаждающей жидкостью, песком.

Только после устранения выявленных недостатков дежурный по депо принимает решение о выдаче локомотивов под поезда, на маневры и другие виды движения и работы.

Дежурный по эксплуатационному локомотивному депо обязан обеспечивать сохранность локомотивов на деповских путях в порядке, установленном в локомотивном депо, руководствуясь следующим:

· локомотивы должны быть заторможены ручными тормозами, а на путях, имеющих уклон, под колесные пары должны быть подложены тормозные башмаки. Порядок установки и количество тормозных средств устанавливается приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо;

· кабины машиниста локомотивов должны быть заперты на замок, ключи от кабины машинистов и пультов управления локомотивами должны храниться в шкафу в помещении дежурного по депо;

· в зимнее время все оборудование локомотивов, подверженное замораживанию и потере сопротивления изоляции, должно быть поставлено на прогрев (просушку) в порядке, установленном приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо согласованного с начальником ремонтного локомотивного депо.

Количество локомотивных бригад занятых на прогреве локомотивов на деповских путях или при отстое на станционных путях в горячем состоянии, устанавливается приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо, исходя из местных условий работы.

Дежурный по депо при выполнении своих должностных обязанностей должен лично или через работников единой смены контролировать:

· соблюдение поточности передвижения по деповским путям локомотивов;

· маневровую работу на деповских путях в соответствии с приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо;

· выполнение всеми работниками смены, а также локомотивными бригадами при приемке или сдаче локомотивов правил и инструкций по охране труда и производственной санитарии, требований безопасности движения;

· состояние стрелочных переводов деповских путей, деповских обустройств в цехах и на территории депо, экипировочных устройств;

· содержание в надлежащем порядке территории депо и мест экипировки локомотивов.

По выявленным недостаткам и отступлениям от норм содержания локомотивов, сооружений и устройств деповского хозяйства дежурный по депо принимает меры к их устранению.

52.5 Дежурный по депо обязан:

· лично контролировать явку локомотивных бригад на работу;

· обеспечить проведение предрейсового инструктажа локомотивных бригад и их ознакомление с руководящими приказами, телеграммами и указаниями;

· принимать меры к недопущению нахождения локомотивных бригад в пунктах оборота локомотивов сверх времени, установленного нормой;

· заблаговременно уведомлять очередную локомотивную бригаду об изменении времени и места явки ее на работу в случаях отмены или задержки поездов;

· обеспечивать по приказу поездного диспетчера выдачу локомотивов под пожарные и восстановительные поезда для их отправления в установленное время;

· проверять содержание записей в "Книге замечаний машинистов" формы ТУ-137, обо всех случаях, требующих принятия срочных мер, немедленно, в установленном порядке, ставить в известность руководство эксплуатационного локомотивного депо, начальника соответствующего предприятия и ответственных работников железной дороги;

· обеспечивать выполнение технологических норм простоя локомотивов под техническими операциями на деповских путях;

· организовывать свою работу с использованием АРМ Дежурного по депо комплекса АСУТ;

· с использованием АРМ ТЧД вводить в АСУТ информацию о наличии и состоянии локомотивного парка, работе и показателях использования локомотивов, а также другую установленную информацию;

· знать систему пожарного обеспечения и расположения наружных пожарных гидрантов и обеспечивать расстановку ТПС с обеспечением подъезда к ним пожарных машин;

· знать порядок подачи и снятия напряжения в контактной сети на тракционных путях, установленный в каждом локомотивном депо в соответствии с инструкцией по технике безопасности;

· знать схему тракционных путей и схему секционирования контактной сети эксплуатационного локомотивного депо;

· выполнять приказы и распоряжения начальника эксплуатационного локомотивного депо, регламентирующие работу дежурного по депо и единых смен.

52.6 При явке локомотивной бригады на работу дежурный по депо:

· с использованием АРМ ТЧД дежурный по депо убеждается в готовности локомотивной бригады к выполнению должностных обязанностей, в том числе прохождение локомотивной бригадой предрейсового медицинского осмотра и предрейсового инструктажа;

· проверяет наличие документов у локомотивной бригады (удостоверение личности, у машинистов и помощников с правами управления отметку в удостоверении личности о сдаче прав управления в отдел кадров, удостоверение по электробезопасности, наличие предупредительных талонов, технических формуляров);

· заверяет маршрут машиниста своей подписью и должностным штампом, указав серию, номер и место приемки локомотива на деповских путях. В случае приемки локомотива на станционных путях сообщает местонахождение локомотива на станции; при выдаче локомотива из ремонта выдает «талон-отзыв»;

· сообщает локомотивной бригаде порядок выезда на станцию;

· вручает машинисту маршрут, служебные формуляры локомотивной бригады, скоростемерную ленту и другие электронные носители, ключи от локомотива.

52.7 Дежурному по депо запрещается:

· выпускать локомотивы в эксплуатацию с просроченным временем технического обслуживания и ремонта, а также с неисправностями указанными в Правилах технической эксплуатации железных дорог Российской Федерации. 

· отправлять локомотивную бригаду в поездку в ночное время, если, она перед этим отработала две ночи подряд;

· назначать и отправлять машиниста и помощника машиниста локомотива в поездку со временем отдыха менее установленного;

· назначать в поездку или на маневры (дежурство) машиниста локомотива самостоятельно с нарушением сроков проведения контрольно-инструкторской поездки (проверки на маневрах) и без положительного заключения машиниста-инструктора, в том числе при перемещении на другой участок или вид работы, изменении серии обслуживаемых локомотивов, перерыве в работе более трех месяцев;

· допускать вновь сформированную локомотивную бригаду для совместной поездки без проведения инструктажа начальником эксплуатационного локомотивного депо или заместителем начальника депо по эксплуатации.

52.8 Права и ответственность дежурного по депо

Дежурный по депо имеет право:

· требовать от всех работников единой смены выполнения их должностных обязанностей, правил и инструкций по кругу обязанностей, приказов и указаний по обеспечению безопасности движения;

· временно отстранять от выполнения обязанностей работников единой смены и локомотивных бригад в случае неподготовленности их к работе, а также когда их действия угрожают безопасности движения, с последующим докладом об этом начальнику эксплуатационного локомотивного депо или его заместителю;

· принимать самостоятельно решения о замене в необходимых случаях поездных и маневровых локомотивов с целью своевременного выполнения сменно-суточного плана поездной и маневровой работы;

· по производственной необходимости после проведения целевого инструктажа по охране труда, привлекать работников единой смены к выполнению работ не связанных с выполнением должностных обязанностей.

Дежурный по депо несет ответственность за:

· состояние трудовой и производственной дисциплины среди работников подчиненной ему смены;

· обеспечение  выполнения сменно-суточных планов и оперативных  заданий;

· выполнение установленных норм простоя локомотивов под техническими операциями;

· своевременный вызов локомотивных бригад на работу;

· своевременную постановку локомотивов на плановый ремонт или  техническое обслуживание в ремонтных депо или пунктах технического обслуживания;

· соблюдение охранных мероприятий по сохранности локомотивов, находящихся на территории депо;

· своевременную выдачу локомотивов и локомотивных бригад, согласно суточного плана, графика оборота и заявок диспетчерского аппарата;

· выдачу локомотивов под поезда и другие виды работы в технически исправном состоянии;

· обеспечение охраны труда и соблюдение правил техники безопасности работниками смены и локомотивными бригадами, находящимися на территории депо;

· своевременную, качественную передачу достоверных данных в АСУТ о наличии и состоянии локомотивного парка, работе и показателях использования локомотивов, а также другой установленной информации.

53 Организация работы машиниста-наставника по инструктажу

53.1 Общие положения

Должность машиниста-наставника по инструктажу вводится приказом начальника дирекции тяги для организации предрейсового инструктажа в местах заступления локомотивных бригад, при количестве не менее 30 бригад в сутки.

Машинист-наставник по инструктажу назначается на должность начальником эксплуатационного локомотивного депо из числа наиболее опытных машинистов, пользующийся уважением и авторитетом в коллективе локомотивных бригад, с образованием не ниже средне-специального.

Машинист-наставник по инструктажу в своей работе руководствуется нормативными актами РФ, документами ОАО «РЖД» по кругу ведения вопросов, а так же инструкциями, приказами и указаниями железной дороги, отделения железной дороги, начальника эксплуатационного локомотивного депо.

53.2 Машинист-наставник по инструктажу обязан:

– перед заступлением на работу ознакомиться с материалами по безопасности движения, последними приказами, указаниями и телеграммами, ознакомиться с тематикой предрейсового инструктажа;

– проводить инструктаж локомотивным бригадам, заступающим на работу, смене дежурных по депо, нарядчиков, техников расшифровщиков;

– осуществлять контроль прохождения локомотивными бригадами инструктажа, ознакомления их с изменениями в техническо-распорядительных актах станций обслуживаемых участков и другими материалами инструктажа.

Каждый машинист-наставник по инструктажу эксплуатационного локомотивного депо по окончании смены составляет отчет о проведенной работе (о количестве проинструктированных работников локомотивных бригад и тематике инструктажа).

Совместно с инженером по эксплуатации вносит дополнения в тематику предрейсовых инструктажей локомотивных бригад, которая утверждается начальником депо с учетом поступающих документов по безопасности движения и с указанием сроков проведения инструктажа по каждой теме.

К материалам инструктажа разрабатывает совместно с должностными лицами определенными приказом начальника депо о проведении инструктажей контрольные вопросы для проверки качества усвоения материалов инструктажа локомотивными бригадами.

После прохождения и усвоения предрейсового инструктажа машинистом и помощником машиниста, если инструктаж был пройден без использования АРМ инструктажа, машинист-наставник производит отметку в маршруте машиниста о прохождении инструктажа, а работники локомотивной бригады расписываются в журнале инструктажа.

По окончании сроков, предусмотренных для проведения инструктажа, машинист-наставник по инструктажу составляет список работников, которые не прошли инструктаж с указанием причины не прохождения и предоставляет его начальнику эксплуатационного локомотивного депо.

54 Организация работы техника по расшифровке лент скоростемеров и электронных носителей информации

54.1 Общие положения

54.1.1 Техник по расшифровке лент скоростемеров локомотивов ОАО «РЖД» (далее – техник-расшифровщик) осуществляет расшифровку скоростемерных и диаграммных лент (далее - скоростемерные ленты) и модулей памяти систем безопасности: комплекса средств сбора и регистрации контролируемых параметров движения локомотивов, унифицированного комплексного локомотивного устройства безопасности, регистратора параметров движения поезда и автоведения и других систем безопасности (далее - модуль памяти)

54.1.2 Техник-расшифровщик осуществляет своевременную и качественную расшифровку параметров зафиксированных на носителях информации, ведёт учёт и регистрацию выявленных нарушений. 

Расшифровка скоростемерных лент и модулей памяти локомотива должна производиться в течение суток после их поступления в отделение расшифровки, а в условиях сдачи скоростемерных лент и электронных носителей информации на удаленных станциях - до пяти суток с момента изъятия до момента расшифровки. Порядок сдачи скоростемерных лент и модулей памяти в отделение расшифровки локомотивного депо и их хранения устанавливается приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо.

54.1.3 Техник-расшифровщик руководствуется в своей работе нормативными документами ОАО «РЖД» и настоящим регламентом.

54.1.4 Работа техника-расшифровщика осуществляется по сменному графику, составляемому старшим техником-расшифровщиком, согласованному с заместителем начальника эксплуатационного локомотивного депо по эксплуатации и утверждаемому начальником эксплуатационного локомотивного депо.
54.1.5 Количество техников-расшифровщиков в каждом локомотивном депо определяется исходя из числа скоростемерных лент (электронных носителей информации), которые необходимо расшифровать за одну смену одним расшифровщиком по суммарному пробегу локомотивов 

54.1.6 Техник-расшифровщик находится в непосредственном подчинении у начальника эксплуатационного локомотивного депо.

54.2 Назначение на должность (освобождение от должности)

техника-расшифровщика
54.2.1 Назначение (освобождение) на должность техника-расшифровщика производится начальником эксплуатационного локомотивного депо по представлению заместителя начальника локомотивного депо по эксплуатации.

54.2.2 В каждом эксплуатационном локомотивном депо должны быть обучены и подготовлены работники, определенные приказом начальника депо, способные замещать техника-расшифровщика на время его отсутствия. 

54.2.3 На должность техника-расшифровщика назначаются лица:

· имеющие среднее профессиональное (техническое) образование связанное с движением поездов;

· прошедшие медицинское освидетельствование;

· прошедшие стажировку в отделении расшифровки скоростемерных лент локомотивного депо в течение не менее одного месяца;

· имеющие письменную рекомендацию техника-расшифровщика, подготовившего кандидата к самостоятельной работе в отделении расшифровки;

· прошедшие обучение на специальных курсах повышения квалификации.

54.2.4 Техник-расшифровщик перед назначением на должность проходит проверку знаний нормативных документов, относящихся к кругу его обязанностей в комиссии подразделения инфраструктуры с записью в книге формы РБУ-10.

54.3 Обязанности техника по расшифровке

54.3.1 Техник по расшифровке обязан:

– обеспечивать своевременную и качественную расшифровку всех поступивших носителей информации, их регистрацию и сохранность;

– уметь расшифровывать и делать необходимые расчеты параметров движения тягового подвижного состава, зафиксированных на скоростемерных лентах и файлах регистрации в соответствии с техническим оснащением парка;

– организовывать свою работу в АРМ Техника расшифровщика и АСУ НБД комплекса АСУТ;

– иметь свой личный штамп.

При наличии в подразделении инфраструктуры смешанного движения, каждый техник по расшифровке должен уметь расшифровывать все виды движения (по принципу взаимозаменяемости).

54.3.2 Расшифровка носителей информации должна производиться в течение суток после их поступления в отделение расшифровки, но не более трех суток с момента изъятия их из скоростемера или комплексного устройства локомотива.

Порядок сдачи носителей информации в отделение расшифровки и их хранение устанавливается приказом руководителя подразделения инфраструктуры о порядке сдачи маршрутных листов машиниста, скоростемерных лент и электронных носителей информации.

54.3.3 В начале рабочей смены техник по расшифровке изучает поступившие нормативные документы, относящиеся к кругу его обязанностей, телеграфные указания по безопасности движения поездов, изменения установленных скоростей движения, особенности следования поездов в условиях проведения работ на участках обслуживания.

54.3.4 Проверяет соответствие сданных носителей информации выполненной работе по поступившим маршрутам машиниста, порядком, установленным приказом руководителя подразделения инфраструктуры о порядке сдачи маршрутных листов машиниста, скоростемерных лент и электронных носителей информации.

54.3.5 В журнале формы ТУ-133 ЭТД ч. 1 в электронном виде регистрируются и заверяются электронной цифровой подписью (ЭЦП) все носители информации, поступившие в отделение по расшифровке.

54.3.6 Перед началом расшифровки носителя информации техник по расшифровке изучает пояснения машиниста, обращая особое внимание на регистрацию машинистом приказов, переданных по радиосвязи (по изменению скоростей движения, порядку пропуска поезда, любым остановкам вне расписания и т.д.).

54.3.7 Техником по расшифровке должны быть выявлены и в день расшифровки зарегистрированы в соответствующие журналы формы ТУ-133 (в соответствии с кодами нарушений, указанных в АСУ НБД) обнаруженные при расшифровке носителей информации нарушения.

54.3.8 В журнале № 2 формы ТУ-133 регистрируются: 

– проезд светофора с запрещающим показанием;

– все случаи экстренных и автостопных торможений;

– полное служебное торможение при следовании на запрещающий сигнал при подходе к светофору с одним, 2 желтыми огнями с превышением скорости;

– перекрытие напольного светофора без применения экстренного и автостопного торможения;

– нарушение установленных скоростей движения при следовании с поездом или производстве маневровой работы;

– все случаи нарушения управления тормозами;

– не применение вспомогательного тормоза локомотива на переломном профиле;

– применение электродинамического тормоза при следовании на запрещающий сигнал и прибытии к тупиковой призме;

– следование на пониженном (истощение) давлении в тормозной магистрали;

– следование на повышенном давлении в тормозной магистрали (кроме случаев ликвидации сверхзарядного давления после отпуска тормозов согласно требованиям инструкции по эксплуатации тормозов);

– управление тяговым подвижным составом из задней кабины;

– остановка без применения автотормозов;

– задержка поезда более 1 часа по причине неисправности тягового подвижного состава;

– случаи остановки поезда при разрешающем показании светофора вне расписания без установленного разрешения;

– нарушение порядка проследования неисправных светофоров;

– скатывание в поездном и маневровом режиме,

– юз колесных пар,

– любое боксование колесных пар;

– нарушение целостности тормозной магистрали;

– отсутствие или нарушение установленного порядка опробования и проверок тормозов при приемке тягового подвижного состава, после прицепки к составу и в пути следования (в том числе и контрольной проверки тормозов);

– нарушение технологии опробования тормозов в депо (месте дислокации) на станции и проверки в пути следования;

– нарушение скорости начала торможения от установленной на +5 км/ч (-5 км/ч) для механического скоростемера со шкалой на 150 км/ч, а со шкалой на 225 км/ч на +7 км/ч (-7 км/ч) и более при проверке тормозов в пути следования;

– наполнение тормозных цилиндров грузового локомотива при проверке тормозов грузового поезда длиной более 100 осей в пути следования;

– отсутствие наполнения тормозного цилиндра грузового локомотива при отпуске тормозов;

– нарушение технологии проверки крана машиниста;

– нарушение технологии проверки крана вспомогательного тормоза;

– совместное применение электрических (электродинамических, электропневматических) и пневматических тормозов при проверке тормозов в пути следования;

– отсутствие продувки тормозной магистрали;

– отсутствие протяжки ленты при опробовании тормозов;

– контрольная проверка тормозов;

– прекращение машинистом начавшегося торможения поезда автостопом (выключением ЭПК);

– неправильные действия машиниста при срабатывании УКСПС, ДИСК, КТСМ;

– следование локомотива с выключенными или несвоевременно включенными исправными основными устройствами безопасности АЛСН, КЛУБ, КЛУБ-У, ЕКС в пути следования;

– любое выключение дополнительных устройств безопасности САУТ, ТСКБМ, КОН, УКБМ, Л-143, Л-168, Л-77, Л-159, Л-116, БКБ, Р984Ин в пути следования;

– следование с неисправными основными устройствами безопасности и регистрирующими устройствами без приказа ДНЦ;

– неправильные действия машиниста при нарушениях в работе, эксплуатации и технологии проверки основных и дополнительных устройств безопасности;

– отправление с выключенными устройствами САУТ;

– неправильные действия машиниста при внезапном появлении белого огня на кодированном участке;

– пропуск предварительной световой сигнализации 1 раз при "КЖ", 2 раза подряд при разрешающем огне и более 3-х раз за смену (поездку);

– несвоевременная постановка ДЗ в соответствующее положение;

– несвоевременный сброс или установка КЖ при УКБМ;

– зажигание белого огня вместо красного кнопкой ВК на кодированных участках;

– следование пассажирского и моторвагонного поезда на пневматических тормозах (ПТ) вместо электропневматических (ЭПТ), кроме случаев установленных действующими инструкциями по управлению автотормозами и местными инструкциями;

– отсутствие записей писцов на скоростемерной ленте;

– отсутствие регистрации параметров КПД;

– исправления или вмешательство в записи на скоростемерной ленте (обрыв, порча, утеря, небрежное отношение, подкладывание посторонних предметов под колодку писца скорости скоростемера);

– нарушение оформления поездных или отсутствие сопроводительных документов;

– прочие нарушения машиниста, выявленные при расшифровке носителей информации.

54.3.9 В журнале № 3 формы ТУ-133 регистрируются:

· случаи срабатывания приборов диагностики подвижного состава в пути следования;

· случаи внезапного появления белого огня на кодированном участке;

· сбои огней (кроме белого) на локомотивном светофоре без отключения АЛСН, КЛУБ, КЛУБ-У, КЛУБ-УП;

· сбои огней (кроме белого) на локомотивном светофоре с отключением АЛСН, КЛУБ, КЛУБ-У, КЛУБ-УП;

· все случаи нарушения нормальной работы основных и дополнительных приборов безопасности в пути следования;

· сбой в работе КПД:

· нет привязки поездки по АРМ КПД,

· нет регистрации смены КТП при расшифровке КПД-3,

· неисправности КПД,

· отсутствие записи параметров в модуле памяти КПД-ЗП,

· неправильный ввод постоянных характеристик КПД-3,

· не считываются параметры движения с модуля памяти КПД устройством дешифрации;

· сбой или неисправность аппаратуры КЛУБ-У, КЛУБ-УП:

· сбой программного обеспечения,

· несвоевременное формирование электронной карты,

· отсутствие или несоответствие записи регистраторов датчиков ТЦ, ТМ, УР,

· сбой в работе датчика,

· неправильный ввод постоянных характеристик,

· потеря географической координаты,

· отсутствие записи параметров кассеты регистрации,

· не считываются параметры движения с кассеты регистрации устройством дешифрации;

· сбой в работе и неисправность локомотивной аппаратуры САУТ:

· отсутствие развертки САУТ на перегоне,

· отсутствие отметки прохождения путевого генератора по станции,

· выключение САУТ на перегоне в границах одного блок-участка до предвходного светофора,

· кратковременное выключение САУТ при проследовании поезда по станции,

· выключенное состояние САУТ на протяжении всего пути,

· нарушение нормальной работы САУТ с выключением до конца поездки,

· отсутствие отметки проследования путевых устройств на протяжении всего пути;

· неисправность КОН;

· неисправность ТСКБМ:

· неисправность носимой части,

· сбои в работе.

· все случаи следования с отключенными приборами безопасности по приказу ДНЦ;

· остановка поезда из-за неисправности тормозного оборудования в составе поезда и на тяговом подвижном составе;

· отсутствие или нарушение периодичности проверок бдительности машиниста, не соответствующее алгоритму работы приборов безопасности;

· отсутствие или неправильное показание скорости, вызванное неисправностью скоростемера или отсутствие параметров движения поезда на кассете регистрации и модуле памяти:

· широкая запись регистратора скорости более 2 мм (в сторону увеличения или уменьшения),

· погрешность записи скорости КПД более 2 км/ч,

· погрешность записи скорости по отношению к показанию скоростемера ЗСЛ-2М более 5 км/ч (7 км/ч),

· обрыв привода,

· заброс стрелки скоростемера на отметку 150 км/ч (225 км/ч),

· заброс стрелки скоростемера со скорости выше 6 км/ч,

· неисправности механического скоростемера;

· неисправности крана машиниста и тормозного оборудования локомотива;

· случаи проследования путевых светофоров с запрещающим показанием при их неисправности.

54.3.10 В журнале формы ТУ-133 "Журнал регистрации случаев оказания помощи" регистрируются все случаи оказания помощи вспомогательным локомотивом.

54.3.11 По окончании расшифровки техник по расшифровке сохраняет в электронном виде информацию о результатах расшифровки носителей информации.

54.3.12 Все нарушения, выявленные техником по расшифровке при расшифровке носителей информации должны быть внесены в АРМ БСК в соответствии с кодами нарушений в течении смены.

54.3.13 При отсутствии в модуле памяти данных о выполненной поездке или при ошибке считывания информации, техник по расшифровке обязан:

· не очищать модуль памяти;

· сделать запись в журнал ТУ-133 № 3.

Для расшифровки должны использоваться другие источники информации (РПС САУТ, РПДА, РПРТ).

По данному факту расследуются причины нарушения нормальной работы регистрирующего устройства с составлением акта и протокола. Расследование производится под председательством главного инженера подразделения инфраструтуры.

54.3.14 Расшифрованные скоростемерные ленты, хранятся в специальных шкафах. Протоколы расшифровки электронных носителей информации в электронном виде хранятся в базе данных компьютера или сервера. Расшифрованные скоростемерные ленты и файлы поездок, занесенные в журнал формы ТУ-133 ЭТД ч. 1, хранятся после окончания текущего месяца в течение 30 дней, ленты и файлы поездок, занесенные в журнал формы ТУ-133 № 3 и "Журнал регистрации случаев оказания помощи" в течение 3-х месяцев, в журнал формы ТУ-133 № 2 в течение 1 года.

Для недопущения потери информации файлы поездок, занесенные в журнал формы ТУ-133 № 2, № 3 и "Журнал регистрации случаев оказания помощи" по окончании отчетного месяца переносятся на съемный носитель информации для последующего хранения в течение одного года.

54.3.15 Уничтожение (утилизация) носителей информации производится после окончания срока хранения. Порядок утилизации устанавливается приказом руководителя подразделения инфраструктуры.

54.4 Права техника по расшифровке

Техник по расшифровке имеет право:

· пользоваться в установленном порядке служебной телефонной и телеграфной связью;

· бесплатно обеспечиваться необходимым для работы оборудованием, технической литературой и нормативной документацией;

· повышать свой профессиональный уровень в высших и средних специальных учебных заведениях железнодорожного транспорта по целевому направлению ОАО "РЖД".

54.5 Организация работы старшего техника по расшифровке
54.5.1 При наличии в штате трех и более техников по расшифровке один из них назначается старшим техником по расшифровке.

54.5.2 Перед назначением на должность старший техник по расшифровке проходит проверку знаний нормативных документов, относящихся к кругу его обязанностей, в комиссии под председательством руководителя подразделения инфраструктуры.

54.5.3 При наличии в штате до 6 техников по расшифровке, старший техник по расшифровке участвует в расшифровке, носителей информации, выполняя не более 20 % сменного задания техника по расшифровке.

При наличии в штате 7 и более техников по расшифровке, участие старшего техника по расшифровке в расшифровке носителей информации не предусматривается.

54.5.4 Старшим техником по расшифровке назначается наиболее опытный техник по расшифровке, категория и разряд которого должен быть выше, чем у других техников по расшифровке.

54.5.5 В каждой смене техников по расшифровке, приказом руководителя подразделения инфраструктуры, из числа наиболее опытных и квалифицированных техников по расшифровке, назначаются старшие смены, которые в период отсутствия старшего техника по расшифровке выполняют его обязанности, в соответствии с требованиями данной Инструкции.

54.6 Обязанности старшего техника по расшифровке

54.6.1 Основной задачей старшего техника по расшифровке является выполнение комплекса мер, направленных на обеспечение стабильной работы техников по расшифровке носителей информации, организации их работы, ведение отчетности и анализа по выявляемым нарушениям.
54.6.2 Требования по повышению квалификации, проверке знаний, сдачи аттестации и посещению технических занятий старшим техником по расшифровке, предъявляются, как и к техникам по расшифровке.

54.6.3 В начале смены старший техник по расшифровке проводит с техниками по расшифровке инструктаж по поступившим нормативным документам, относящимся к кругу их обязанностей, телеграфным указаниям по безопасности движения поездов, изменениям установленных скоростей движения, и т.д.

54.6.4 По журналам формы ТУ-133 № 2, 3 рассматривает выявленные замечания за прошедшие сутки или выходные дни и докладывает об этом руководителю подразделения инфраструктуры.

54.6.5 Старший техник по расшифровке обязан:

· знать обязанности и права техника по расшифровке;

· осуществлять контроль выполнения техниками по расшифровке своих обязанностей;

· размещать на специальном стенде копии фрагментов из носителей информации, где выявлены нарушения режима ведения поезда и управления автотормозами, с указанием даты, фамилий машинистов допустивших нарушения и принятых к ним мер;

· осуществлять контроль за выполнением установленных сроков расшифровки носителей информации;

· вести учет количества проверенных носителей информации командно- инструкторским составом;

· вести учет случаев нарушений и контролировать ведение журналов формы ТУ-133, журнала задержек поездов у входных светофоров станций, журнала остановок при разрешающих показаниях светофоров, журнала регистрации случаев оказания помощи.

Указанные журналы заполняются в электронном виде, в исключительных случаях при отсутствии возможности ведения журнала в электронном виде допускается ведение на бумажных носителях в специальных журналах установленной формы ТУ-133;

· вести учет нарушений, выявленных при расшифровке носителей информации, регистрируя их в индивидуальных карточках машинистов в срок не позднее 3-х суток с момента проведения разбора;

· при необходимости участвовать в расследовании случаев нарушений, выявленных при расшифровке носителей информации;

· для подготовки приказа о привлечении работников локомотивных бригад к ответственности, ежедекадно предоставлять инженеру по эксплуатации информацию о выявленных нарушениях и результатах проведенных расследований;

· разрабатывать совместно с инженером по техническому обучению и машинистом-инструктором локомотивных бригад по автотормозам планы технической учебы техников по расшифровке и утверждать их у главного инженера подразделения инфраструктуры;

· в соответствии с планом организовывать и принимать участие в проведении технических занятий с техниками по расшифровке, вести журнал проведения технических занятий и учет посещения;

· вести учет рабочего времени техников по расшифровке, составлять и контролировать графики предоставления им отпусков;

· до 5 числа следующего месяца представлять машинисту-инструктору по тормозам и заместителю начальника депо по эксплуатации на согласование справку о количестве нарушений, выявленных каждым техником по расшифровке за прошедший месяц;

· вести ежедневный учет выявленных каждым техником по расшифровке нарушений с отметкой на экране установленной формы;

· принимать участие в производственных совещаниях с локомотивными бригадами и информировать участников совещания о замечаниях, выявленных при расшифровке носителей памяти;

· к отчету машинистов-инструкторов локомотивных бригад, проводимых руководителем подразделения инфраструктуры готовить аналитический материал по проверкам машинистами-инструкторами носителей информации с указанием количества проверенных носителей и выявленных замечаний или нарушений;

· по требованию руководителей инфраструктуры производить снятие копий с расшифрованных носителей информации или представлять справку по результатам расшифровки;

· предоставлять до 5 числа месяца, следующего за отчетным, руководителю подразделения инфраструктуры и руководителям инфраструктуры, сравнительный анализ расшифровки носителей информации за прошедший месяц и анализ с начала текущего года, в сравнении с тем же периодом прошлого года;

· проверять правильность регистрации выявленных техниками по расшифровке нарушений в установленных журналах.

54.6.6 Старший техник по расшифровке по кругу своих обязанностей несет прямую ответственность за организацию работы, качество расшифровки и хранение носителей информации. За умышленное сокрытие нарушений, допущенных машинистами, ненадлежащее выполнение должностных обязанностей старший техник по расшифровке несет дисциплинарную ответственность в соответствии с ТК РФ.

54.7 Права старшего техника по расшифровке

Старший техник по расшифровке имеет право:

· пользоваться в установленном порядке служебной телефонной и телеграфной связью;

· бесплатно обеспечиваться необходимым для работы оборудованием, технической литературой и нормативной документацией;

· повышать свой профессиональный уровень в высших и средних специальных учебных заведениях железнодорожного транспорта по целевому направлению ОАО "РЖД";

· вносить предложения руководителю подразделения инфраструктуры на поощрение техников по расшифровке за безупречное выполнение должностных обязанностей;

· давать предложения по привлечению к ответственности техников по расшифровке, за невыполнение ими своих служебных обязанностей в полном объеме;

· при необходимости вносить изменения в график работы техников по расшифровке по согласованию с руководителем подразделения инфраструктуры.

54.8 Контроль качества расшифровки носителей информации
54.8.1 Проверки качества расшифровки носителей информации проводят: руководители и специалисты Дирекций, ревизоры по безопасности движения, руководители и специалисты центров по расшифровке носителей информации, технологических центров по приборам безопасности, руководители подразделений инфраструктуры и их заместители по эксплуатации в соответствии с должностными обязанностями и личными нормативами по безопасности движения.

54.8.2 Проверки качества расшифровки носителей информации осуществляются в помещении по расшифровке скоростемерных лент в присутствии старшего техника по расшифровке и машиниста - инструктора по автотормозам. О времени и цели проверки должен быть извещен руководитель подразделения инфраструктуры, а в его отсутствие - заместитель по эксплуатации или главный инженер.

54.8.3 Результаты проверки качества расшифровки оформляются актами, и фиксируются в специальных журналах произвольной формы.

54.8.4 Ленты скоростемеров и файлы поездок, проверенных лицами, проводившими проверки, хранятся в отделении по расшифровке до проведения последующей проверки качества, но не менее установленного срока хранения.

54.8.5 Вынос скоростемерных лент из помещения расшифровки запрещается. Персональную ответственность за сохранность расшифрованных скоростемерных лент и протоколов расшифровки кассет регистрации несет старший техник по расшифровке.

В исключительных случаях при необходимости проведения расследования и выноса скоростемерных лент из помещения расшифровки, лента заносится в специальный журнал с указанием основания (запрос следственных органов РФ, запрос НИИ и т.п.). Выдача подтверждается подписью старшего техника по расшифровке, а при его отсутствии - старшего по смене с обязательным указанием основания, даты выдачи, должности, Ф.И.О. и подписи работника, которому передана лента, а при ее возвращении - дата возврата и подписи лица принявшего ленту. В любом случае в помещении по расшифровке должна остаться копия подробной расшифровки выдаваемой скоростемерной ленты (скоростемерных лент).

54.8.6 Для разработки мер по устранению недостатков, выявленных в ходе проверок качества расшифровки носителей информации, рапорт или телеграмма по результатам проверки направляются причастным руководителям структурных подразделений.

54.8.7 Командный состав оборотных депо, не имеющих в штате техников по расшифровке, участвуют в работе по проверке качества расшифровки носителей информации локомотивных бригад своего оборотного депо и проверяют порядок их хранения.

54.9 Контроль работы старшего техника-расшифровщика

Контроль работы старшего техника по расшифровке осуществляется по данным АСУ НБД и письменным формам (журнал проведения технических занятий, отчеты по работе отдела расшифровки, анализ выявленных нарушений). Работа старшего техника по расшифровке дополнительно оценивается по уровню качества расшифровки носителей информации, которое проверяется ежемесячно руководителями подразделения инфраструктуры.

54.10 Обучение, повышение квалификации техника по расшифровке

54.10.1 Техник по расшифровке два раза в год подлежит проверке уровня подготовки с использованием программы автоматизированной системы проверки знаний (далее АСПТ). Протоколы тестирования анализируются руководителем подразделения инфраструктуры и хранятся в личном деле работника.

54.10.2 Техник по расшифровке один раз в два года подлежит очередной проверке знаний нормативных документов ОАО "РЖД", актов федерального органа исполнительной власти в области железнодорожного транспорта по обеспечению безопасности движения, в соответствии с требованиями Распоряжения ОАО "РЖД" от 26 декабря 2006 г. № 2191р.

54.10.3 Техник по расшифровке один раз в три года проходит аттестацию на соответствие уровня знаний и профессиональной квалификации занимаемой должности.

54.10.4 Техник по расшифровке не реже одного раза в три года направляется на курсы повышения квалификации.

Все протоколы проверок испытаний, аттестаций должны находиться в личном деле работника.

54.10.5 В целях повышения технических знаний техников по расшифровке, качества их работы и производительности труда с ними проводится техническая учеба. Обучение организуется в технических кабинетах подразделений инфраструктуры с использованием тренажеров, схем, плакатов, компьютерных обучающих программ и других наглядных пособий. Для закрепления теоретических и практических навыков используется специально создаваемая учебная база данных носителей информации с характерными нарушениями. К проведению занятий привлекаются машинисты-инструкторы, мастера, технологи и другие специалисты.

54.10.6 Технические занятия проводятся один раз в месяц, дублировано, в каждой смене продолжительностью не более двух академических часов.

54.10.7 Единый годовой план технических занятий с техниками по расшифровке разрабатывается специалистами и утверждается главным инженером инфраструктурного подразделения железной дороги. Ежеквартально, по разработанным годовым планам, с учетом местных условий инженером по подготовке кадров, при участии машиниста-инструктора локомотивных бригад по автотормозам и старшего техника по расшифровке составляются планы занятий техников по расшифровке. Дополнительно в плане технических занятий должны учитываться: поступившие указания, особенности расшифровки, изучение порядка работы с компьютерными программами, изменения и дополнения в кодах нарушений, ошибки, допущенные при расшифровке носителей информации.

54.10.8 С техником по расшифровке проводится плановая профилактическая работа по вопросам охраны труда. Ответственными за соблюдение установленных сроков и проведение инструктажей являются в подразделении инфраструктуры:

· вводного - инженер по охране труда;

· первичного, повторного, внепланового - заместитель руководителя по эксплуатации;

· стажировке на рабочем месте - старший техник по расшифровке;

54.11 Требования к оборудованию рабочего места техника по расшифровке
54.11.1 Помещение расшифровки скоростемерных лент эксплуатационного локомотивного депо должно соответствовать требованиям промышленной безопасности и санитарным нормам и иметь отдельные оборудованные рабочие места из расчета не менее 9 кв. метров на одно рабочее место:

· техника по расшифровке носителей информации (по количеству работающих в смену);

· старшего техника по расшифровке;

· машиниста-инструктора, специализирующегося по автотормозам;

· машинистов-инструкторов для работы со скоростемерными лентами.

Кроме того должны быть предусмотрены отдельные изолированные помещения для:

· хранения скоростемерных лент и протоколов расшифровки;

· бытовых нужд.

54.12 В помещении расшифровки должно быть:

· компьютерное оборудование с установленным комплексом программ АСУТ НБД, СУД-У, КПД-3, РПС САУТ;

· электронная почта;

· накопительные серверы для получения и хранения данных носителей информации;

· рабочие столы со специальной стойкой для размещения таблиц и выписок из руководящих документов (по количеству рабочих мест техников по расшифровке в смену) с номограммами для расшифровки скоростемерных лент;

· цветной принтер;

· специальные шкафы с ячейками для хранения скоростемерных лент;

· шаблоны;

· увеличительное стекло;

· инструментальные линейки;

· отсчетный микроскоп;

· штангенциркуль (при наличии лент скоростемеров);

· факс, сканер, телефон.

· схемы продольных профилей путей с нанесенными на них мостами, переездами, крупными инженерными сооружениями, выписки из ТРА и схемы станций обслуживаемых участков, обучающие программы хранятся в электронном виде.

В помещении расшифровки должен быть перечень номеров телефонов депо, станций, дежурного персонала смежных служб, поездных диспетчеров обслуживаемых участков.

Для расшифровки носителей информации техники по расшифровке обеспечиваются выписками из приказов об установленных скоростях движения при поездной и маневровой работах, ведомостями расположения сигналов, изменениями в расписании пассажирских и пригородных поездов, расписаниями грузовых поездов, а также перечнем мест смены огней локомотивного светофора, утвержденным главным инженером Дирекции инфраструктуры, которые не подлежат учету из-за коротких рельсовых цепей.

Указанная информация передается в подразделение инфраструктуры и в суточный срок с момента получения доводится до техников по расшифровке. Порядок передачи данной информации устанавливается приказом руководителя структурного подразделения.

В помещении расшифровки должны находиться следующие справочные данные:

· нормы плотности тормозной магистрали грузового поезда при различной длине состава и серии локомотива;

· местная инструкция о порядке проверки тормозов в пути следования с указанием мест, скоростей и расчетных тормозных путей проходимых поездом при проверке;

· таблица зависимости расстояния, проходимого поездом, от скорости, времени и алгоритма работы устройств безопасности;

· перечень блок-участков, имеющих расстояние между светофорами менее тормозного пути, утвержденный руководителем дистанции сигнализации, централизации и блокировки;

· перечень ординат расположения путевых устройств САУТ и предупредительных светофоров, не оборудованных путевыми устройствами САУТ утвержденный руководителем дистанции сигнализации, централизации и блокировки;

· шаблон для определения скорости по кривой писца времени;

· по номерной список тягового подвижного состава и их оснащение приборами безопасности, выписки диаметра бандажей колесных пар эксплуатируемого парка, ежеквартально предоставляемый техническим отделом соответствующего структурного подразделения, а после проведения обточки колесных пар незамедлительно;

· выписки основных требований из местных инструкций о порядке подъезда к сигналам с запрещающим показанием (к входным, маршрутным, выходным сигналам станций), особых условий вождения поездов на обслуживаемых участках;

· альбом или плакаты с образцами записи на носителях информации неисправностей тормозного оборудования, неправильного управления тормозами и ведения поезда;

· выписки из приказа начальника дороги о допускаемых скоростях движения специального подвижного состава, а также мест с постоянно действующими ограничениями скорости;

· выписки перегонного времени хода для пассажирских, пригородных и грузовых поездов.

Номограммы для расшифровки скоростемерных лент изготавливаются на основе компьютерных технологий, которые ежегодно, до 1 февраля текущего года должны пересматриваться и утверждаться руководителем подразделения инфраструктуры.

Номограммы должны иметь четкое изображение и содержать следующую информацию:

· километры обслуживаемого участка;

· профиль пути;

· обрывные места;

· названия станций;

· ординаты (км, пк, м) расположения светофоров;

· оси станций с указанием входных и выходных стрелок;

· допускаемые скорости движения по перегонам, отдельным километрам и станциям (главный и боковой путь);

· места проверок действия тормозов с указанием начальной скорости торможения и расчетного тормозного пути;

· ординаты расположение путевых устройств САУТ;

· расположение мостов, охраняемых и неохраняемых переездов;

· расположение приборов по обнаружению нагрева букс;

· расположение дистанционных систем контроля;

· расположение устройств контроля схода подвижного состава, комплексных технических средств;

· нейтральных вставок контактной сети;

· ординат смены частоты АЛСН (50 или 75Гц).

Номограммы должны обеспечивать возможность оперативного внесения на них дополнений.

Обязанность по оснащению рабочих мест техников по расшифровке, обеспечению номограммами, необходимым оборудованием и необходимой документацией возлагается на главного инженера подразделения инфраструктуры. 

Главные инженеры подразделений инфраструктуры ежеквартально проводят проверки оснащенности отделений по расшифровке. По результатам проверок составляются акты и принимаются меры по устранению недостатков.

Своевременное обновление справочной информации для техников по расшифровке возлагается на машиниста-инструктора локомотивных бригад по автотормозам.

Своевременность предоставления информации об изменениях скоростей движения, ТРА станций, расписания движения поездов, других необходимых нормативных документов возлагается на инженера цеха эксплуатации.

54.13 Ведение технического формуляра техника по расшифровке

Технический формуляр должен содержать следующие разделы:

· краткое содержание материалов по безопасности движения;

· краткий конспект проведенных технических занятий;

· записи о результатах проверки качества расшифровки лент. При внесении записей в формуляр должны указываться: дата проверки, замечание, принятые меры, проведенная работа, должность и подпись руководителя производившего запись.

54.14 Порядок расшифровки носителей информации

Расшифровка носителей информации должна производиться в течение суток после их поступления в отделение расшифровки, но не более трех суток с момента изъятия их из скоростемера или комплексного устройства локомотива.

Установленный порядок расшифровки носителей информации должен обеспечивать ежесуточную норму расшифровки. Внесение дополнительных параметров расшифровки режима ведения поезда или выполнения маневровой работы не предусматривается.

54.15 Расшифровка электронных носителей информации

54.15.1 Расшифровка электронных носителей информации производится по существующим автоматизированным программам для каждого типа устройства, с распечаткой итогового протокола (при необходимости). На протоколе расшифровки ставится личный штамп техника по расшифровке. Если отсутствует необходимость распечатки протокола, то в электронном журнале ставится личный код, или подпись в графе 7 при ведении журналов на бумажных носителях.

54.15.2 При отсутствии автоматизированной программы расшифровка производится вручную техником по расшифровке путем просмотра всей информации зафиксированной на носителе.

54.15.3 Выявленные нарушения заносятся в соответствующий журнал формы ТУ-133 под соответствующим кодом нарушения.

54.15.4 При расследовании случаев нарушений безопасности движения в обязательном порядке должны быть распечатаны отдельно фрагменты кассеты (модуля памяти): каждое торможение, смена показаний путевых светофоров, тормозные пути, и т.д.

54.16 Расшифровка бумажных носителей информации

54.16.1 При расшифровке скоростемерной ленты на ее рабочем поле наносятся:

– станции отправления и прибытия с указанием времени отправления и прибытия;

– промежуточные станции, номера километров на перегоне, на которых имелись остановки;

– места ограничения скоростей движения, установленные постоянно действующими или временными предупреждениями (отмечать у линии скорости: цифрами максимально допустимую скорость на данном участке, на линии "0" скорости вертикальными штрихами начало и конец предупреждения с учетом длины поезда);

– данные о проверке действия тормозов в пути следования (скорость и фактический тормозной путь за период снижения скорости на установленную величину) наносить выше записи линии скорости, без пересечения записей писцов скоростемера;

– ординату расположения светофора с запрещающим показанием отмечать вертикальным штрихом на нулевой линии скорости;

– проследование обрывоопасных мест знаком "X" на нулевой линии скоростемерной ленты;

– ординату впереди расположенного и предыдущего светофора при сбое огней или потере кодов. Отметку делать вертикально штрихом на 0 линии скорости.

Записи на рабочем поле скоростемерной ленты техник по расшифровке производит карандашом. Названия станций разрешается записывать сокращенно, номера многозначных километров указывать последними тремя цифрами.

В случаях крушения, аварии, проезда запрещающего сигнала, схода, столкновения, при любом событии, отказе технических средств в эксплуатационной работе, приведшей к задержке поезда (поездов) или срыве маневровой работы, не выдержке времени хода по указанию руководителя структурного предприятия в каждом отдельном случае на рабочем поле должно наноситься:

– порядок выполнения каждого торможения с указанием величины разрядки тормозной магистрали, а так же расстояние снижения скорости;

– при расшифровке не выдержки перегонного времени хода необходимо указывать время прохождения всех станций в сравнении с временем, указанным в расписании или расчетным временем следования;

– при определении тормозного пути и фактического тормозного нажатия на 100 т веса поезда в случаях применения экстренного торможения, необходимо: определить фактический тормозной путь, зафиксированный на скоростемерной ленте, затем по тормозным номограммам определить фактическое обеспечение поезда тормозами, после чего сравнить его с расчетным тормозным путем указанным в соответствующей таблице "Инструкции по эксплуатации тормозов подвижного состава железных дорог РФ ЦТ-ЦВ-ЦЛ-ВНИИИЖТ/277". Аналогичный порядок сохраняется и при расшифровке электронных носителей информации.

На скоростемерной ленте после окончания расшифровки техник по расшифровке ставит дату, личный штамп.

54.16.2 При расшифровке ленты поправка на износ бандажа колесной пары не вводится. В необходимых случаях, когда на ленте требуется точно определить место станции, место с ограничением скорости или для проверки места, на котором была записана скорость, вводится поправка на износ бандажа.
54.16.3 При расшифровке лент маневрового движения контролируют:

– технологию проверки или опробования тормозов при маневровых передвижениях в установленных местной инструкцией местах;

– при движении по главным кодируемым путям станций - работу АЛСН, своевременность и правильность переключения частоты и режима работы АЛСН;

– при расшифровке лент локомотивов работающих на сортировочных горках оборудованных горочной локомотивной сигнализацией - включение и работу АЛСН, скорости движения при надвиге составов в зависимости от показаний горочных сигналов;

– выполнение скоростного режима, включение и опробование тормозов с вагонами, загруженными опасными грузами, требующими особой осторожности, с вагонами занятыми людьми;

– правильность регулировки зарядного давления в тормозной магистрали локомотива в зависимости от характеристики подвижного состава.

54.16.4 При расшифровке носителей информации дополнительно контролируется технология подъезда к составу и отцепки от состава, смена кабины управления, управление вспомогательным тормозом, дискретные и аналоговые параметры приборов безопасности.

54.16.5 В процессе расшифровки носителей информации локомотивов пассажирского движения должно быть выявлено отправление поезда ранее времени, установленного расписанием, отправление под желтый огонь выходного или маршрутного светофора без соответствующего разрешения.

54.16.6 Во всех спорных случаях правильность записи в маршрутах и на графике исполненного движения может быть определена при расшифровке носителя информации.

54.16.7 Техник по расшифровке должен знать и при расшифровке носителей информации учитывать погрешности работы регистрирующих устройств локомотивов, в соответствии с требованиями инструкций по их эксплуатации и ремонту.

54.17 Порядок расследования случаев выявленных нарушений

54.17.1 Расследование нарушений, выявленных при расшифровке носителей информации, проводится машинистами - инструкторами локомотивных бригад, машинистом-инструктором по автотормозам, руководителем, главным инженером и заместителем руководителя по эксплуатации подразделения инфраструктуры не позднее 3-суточного срока после расшифровки (без учета праздничных и выходных дней).

После проведения расследований или проверок в графе принятых мер журналов формы ТУ-133 № 2, № 3, "Журнала регистрации случаев оказания помощи" лица, проводившие расследования нарушений производят запись о результатах расследования и принятых мерах при этом должны быть оценены действия локомотивной бригады с ссылкой на номер пункта и инструкции (приказа), а в необходимых случаях проведена оценка работы устройств или технических средств. Лицо, проводившее расследование заверяет результаты разбора своей росписью (с ее расшифровкой) с указанием должности и расшифровкой росписи с постановкой даты разбора (при ведении журналов на бумажных носителях) или ставит электронную цифровую подпись (ЭЦП) в электронном журнале.

Аналогичная запись производится на обратной стороне скоростемерной ленты или сопроводительного документа.

54.17.2 Машинист-инструктор проводит расследование всех нарушений, выявленных на носителях информации машинистов прикрепленной колонны, зафиксированных в журнале формы ТУ-133 № 2, а также производит оценку действий локомотивных бригад колонны при расследовании срабатывания устройств диагностики КТСМ, ДИСК, УКСПС, нарушений и сбоев в работе локомотивных устройств безопасности, тормозного оборудования и СЦБ, зафиксированных в журнале ТУ-133 № 3.

Машинист-инструктор по автотормозам проводит расследование всех нарушений, выявленных на носителях информации машинистов, зафиксированных в журнале формы ТУ-133 № 2, а также производит оценку действий локомотивных бригад зак2репленной колонны при расследовании срабатывания устройств диагностики КТСМ, ДИСК, УКСПС, нарушений и сбоев в работе устройств безопасности, тормозного оборудования, СЦБ зафиксированных в журнале ТУ-133 № 3.

54.17.3 Начальник эксплуатационного локомотивного депо лично расследует нарушения, при расшифровке которых выявлено:

· превышения установленных скоростей движения;

· остановки поезда перед путевым сигналом с запрещающим показанием (если это показание не возникло внезапно) с применением полного служебного или экстренного торможения;

· остановки поезда электропневматическим клапаном автостопа ЭПК из-за несвоевременного подтверждения бдительности;

· следование с выключенными (несвоевременно включенными) исправными устройствами приборов безопасности и устройств контроля бдительности;

· отсутствие опробования тормозов или нарушение порядка проверки их действия в пути следования;

· следование без контрольной проверки тормозов, когда при проверке действия в пути следования была обнаружена неудовлетворительная их работа;

· исправления, вмешательства в записи на носителях информации;

· нарушение технологии подъезда к запрещающему сигналу, включая порядок пользования кнопками управления САУТ;

· нарушение порядка действий при неисправности, следовании по белому огню АЛСН, КЛУБ, КЛУБ-УДЛУБ-УП при следовании по кодированным участкам пути;

· случаи оказания помощи поезду, остановившемуся на перегоне.

Порядок расследования случаев нарушений при ведении поезда, выявленных техниками по расшифровке оборотных депо, местах дислокации и подменных пунктах, устанавливает начальник эксплуатационного локомотивного депо своим распоряжением (приказом).

54.17.4 Заместитель начальника локомотивного депо по эксплуатации проводит разбор всех действий локомотивных бригад депо приписки зафиксированных в журнале ф. ТУ-133 № 2.

54.17.5 Главный инженер эксплуатационного локомотивного депо проводит разбор действий локомотивных бригад депо приписки при неисправностях и сбоях в работе основных и дополнительных локомотивных приборов безопасности, занесенных в журнал формы ТУ-133 № 3, и контролирует своевременное их устранение на тяговом подвижном составе, приписанном к данному подразделению.

Главный инженер ремонтного локомотивного депо, в которое прибыл тяговый подвижной состав для проведения технического обслуживания, планового ремонта, а также других видов ремонта организует расследование и устранение неисправностей и сбоев в работе локомотивных устройств безопасности, согласно внесенных в АСУ НБД и записи машинистов в журнале ТУ-152.

Мастер цеха контрольно-измерительных приборов, автотормозного цеха и мастер (старший мастер) ПТО обязаны ежедневно докладывать инженеру-технологу ремонтного локомотивного депо о выявленных и устраненных неисправностях на локомотиве, которому проводился ремонт, техническое обслуживание, устранение неисправностей по записи локомотивной бригады в журнале ТУ-152.

54.17.6 Инженер-технолог ремонтного локомотивного депо, руководствуясь информацией о результатах проверки или ремонта локомотивов, имеющих неисправности и сбои в работе приборов безопасности и тормозного оборудования обязан внести результаты расследования в АСУ-НБД.

54.18 Центр дешифрации носителей информации (ЦДНИ)

Организация работы ЦДНИ осуществляется в соответствии с требованиями "Положения о Центре дешифрации носителей информации " разработанного и утвержденного ОАО РЖД.

Штатное расписание ЦДНИ разрабатывается и утверждается руководителем инфраструктуры железной дороги.

54.19 Порядок эксплуатации устройств, регистрирующих параметры движения поезда, работниками локомотивных бригад и дежурным персоналом подразделения инфраструктуры

В соответствии с требованиями регламентов работы подразделений инфраструктуры, установить:

54.19.1 Ответственность за правильность эксплуатации систем безопасности несет непосредственно машинист. Установку, снятие кассет регистрации (модулей памяти), лент скоростемеров (КПД) и заправку писцов (механического скоростемера) производит машинист подвижного состава. Заправку ленты производить с учетом достаточности ее длины для обслуживаемого плеча, смены маневрового, хозяйственного, вывозного (далее смены) и других видов движения. Снятие ленты (кассеты регистрации, модуля памяти) производить по окончании поездки, смены.

54.19.2 Во всех случаях наезда на препятствие, несанкционированного проезда светофора с запрещающим показанием, аварии, крушения или события в работе связанного с нарушением безопасности движения, когда для расследования необходимо использовать имеющиеся на ленте скоростемера (кассете регистрации, модуле памяти) записи, машинисту запрещается снимать скоростемерную ленту (кассету регистрации, модуль памяти).

В этих случаях скоростемерная лента (кассета регистрации, модуль памяти) снимается, руководителями подразделения инфраструктуры, должностными лицами дирекции тяги или ревизорами по безопасности движения, прибывшими для расследования в обязательном присутствии машиниста подвижного состава, о чем делается отметка по форме: " Скоростемерная лента (кассета регистрации, модуль памяти) снята с регистрирующего устройства (тип, номер) в ____час. ____мин. в присутствии (фамилии и должности прибывших руководителей или ревизоров и их подписи, а так же фамилия и подпись машиниста)".

В случаях угрозы сохранности ленты (кассеты регистрации, модуля памяти) (пожар и т.п.), ее снятие производит машинист.

54.19.3 Локомотивной бригаде перед началом работы дежурный персонал вместе с маршрутным листом выдает необходимое количество кассет регистрации КЛУБ, РПД, модули памяти, скоростемерную ленту для подвижного состава, оборудованного механическим скоростемером ЗСЛ-2М.

Выдачу кассет регистрации машинистам дежурный персонал производит с записью в журнале учета "Приемки-сдачи кассет регистрации - машинистами" и в соответствующем разделе маршрута машиниста с указанием номера (ров) выданной КР.

Подробный порядок должен быть отражен в приказе начальника эксплуатационного локомотивного депо.

54.19.4 В приказе начальника эксплуатационного локомотивного депо должны быть отражены обязанности локомотивной бригады в части контроля за:

– порядком маневровых передвижений, смены кабины управления, порядка опробования тормозов, технологических обходов подвижного состава помощником машиниста;

– работой скоростемеров и их приводов;

– качеством записи писцов и работы лентопротяжного механизма скоростемера;

– работой регистрирующего устройства;

– получения скоростемерных лент (кассет регистрации, модулей памяти), поездной документации с отдаленных станций (мест явки /сдачи).

54.19.5 По окончании работы машинист производит снятие скоростемерной ленты (кассеты регистрации, модуля памяти). После снятия скоростемерной ленты, машинист обязан проверить на ней качество записей. На чистом поле ленты поставить штамп установленной формы и заполнить данные поездки. На обратной стороне ленты указать выявленные неисправности скоростемера, сбои в работе приборов безопасности, пропуск по боковым путям и другие нестандартные ситуации данной поездки.

При сдаче кассеты регистрации (модуля памяти) штамп установленной формы и записи производить на обратной стороне бланка ДУ-61.

54.19.6 Машинист вместе с маршрутом, поездными документами (бланк предупреждения, справки о тормозах, разрешения на бланках установленных форм, регистрируемые приказы поездного диспетчера и дежурных по станции) сдает скоростемерную ленту (кассету регистрации, модуль памяти) дежурному персоналу эксплуатационного локомотивного депо.

Дежурный по депо (назначенный в ТЧЭ работник) получив от машиниста вышеперечисленные документы, проверяет соответствие скоростемерной ленты и маршрута машиниста и подтверждает сдачу скоростемерной ленты (кассет регистрации, модулей памяти) отметкой в соответствующем разделе маршрутного листа с указанием количества принятых лент (кассет регистрации, модулей памяти) заверяя личной подписью и штампом.

54.19.7 Хранение сданных скоростемерных лент (кассет регистрации, модулей памяти) осуществляется в месте, обеспечивающим сохранность.

54.19.8 Случаи несвоевременной сдачи скоростемерных лент (кассет регистрации, модулей памяти) маршрутов машиниста и другой поездной документации расследуются заместителем начальника депо по эксплуатации. Разбор производит начальник эксплуатационного локомотивного депо.

54.19.9 При выполнении локомотивными бригадами ремонтно-путевых работ на незакрепленных участках обслуживания, порядок доставки и расшифровки скоростемерных лент (кассет регистрации, модулей памяти), поездной документации и маршрутов машиниста устанавливается приказом начальником дирекции тяги.

54.20 Классификация основных нарушений, выявляемых при расшифровке носителей информации

	Характер нарушения
	Классификация
нарушений

	Несанкционированный проезд запрещающего сигнала
	Грубое

	Нарушение технологии подъезда к запрещающему     
сигналу 
	Грубое

	Превышение установленных скоростей движения дляперегона и станции, постоянно или временно       
действующего предупреждения
	Грубое

	Превышение допустимых скоростей движения на      
желтый, КЖ, красный огонь
	Грубое

	Автостопное торможение по причине не             
подтверждения машинистом бдительности,           
срыв КОН, срыв ЭПК
	Грубое

	Отсутствие установленных проверок действия       
тормозов в пути следования
	Грубое

	Несвоевременное включение и несанкционированное выключение исправно-действующих устройств безопасности движения
	Грубое

	Автостопное, экстренное или полное служебное     
торможение, выполненное при следовании на        
запрещающий сигнал
	Грубое

	Прерывание автостопного торможения 
	Грубое

	Нарушение технологии опробования тормозов 
	Грубое

	Нарушение установленных проверок действия        
тормозов в пути следования
	Грубое

	Нарушения при управлении пневматическими и ЭПТ тормозами
	Грубое

	Истощение тормозной магистрали
	Грубое

	Неправильные действия при внезапном появлении    
белого огня на локомотивном светофоре
	Грубое

	Исправление и вмешательство в записи на          
носителе информации 
	Грубое

	Отсутствие контрольной проверки тормозов
	Грубое

	
	

	
	

	
	

	Характер нарушения
	Классификация
нарушений

	Неправильные действия машиниста при самопроизвольном срабатывании тормозов
	Грубое

	Следование с неисправными устройствами           
безопасности без приказа поездного               
диспетчера 
	Грубое

	Нарушение порядка проследования                  
неисправного светофора 
	Грубое

	Зажигание белого огня вместо красного с помощью кнопки ВК на кодированных участках, когда это не предусмотрено инструкцией                        
	Грубое

	Юз колесных пар ТПС                              
	Грубое

	Наличие боксования колесных пар                  
	Грубое


Экран учета нарушений, выявленных техниками по расшифровке ежедневно заполняется старшим техником по расшифровке по окончании рабочей смены.

В графе отработанной смены с нарастающим итогом, через дробь записывается общее количество расшифрованных скоростемерных лент и кассет регистрации, количество выявленных нарушений и сумма дополнительного премирования техника по расшифровке за выявленные нарушения.

В случае лишения техника по расшифровке дополнительного премирования за некачественную расшифровку носителя информации учет дополнительного премирования производится вновь со дня лишения премии.

55 Организация работы начальника резерва локомотивных бригад 

Основной задачей начальника резерва локомотивных бригад (старшего нарядчика) является организация и планирование локомотивных бригад для эксплуатационной работы, рациональное использования рабочего времени, своевременного предоставления выходных дней и очередных отпусков, организация учета времени и фактической организации работы локомотивных бригад и предоставление отчетных форм.

55.1 Общие положения
55.1.1 Начальником резерва локомотивных бригад назначаются лица, имеющие практический опыт работы нарядчиком и организации эксплуатационной работы локомотивного депо с образованием не ниже средне-специального. 

55.1.2 Начальник резерва локомотивных бригад обеспечивает содержание локомотивных бригад в соответствии с графиком движения поездов (заданием), планирование работы в соответствии с Заказом локомотивных бригад с соблюдением норм режима труда и отдыха, руководит работой нарядчиков.

55.1.3 Начальник резерва локомотивных бригад непосредственно подчиняется начальнику эксплуатационного локомотивного депо и заместителю начальника депо по эксплуатации.

55.1.4 В отсутствие начальника резерва локомотивных бригад его обязанности возлагаются как правило на нарядчика (сменного нарядчика) локомотивных бригад.

55.2 Обязанности начальника резерва локомотивных бригад

55.2.1 Начальник резерва локомотивных бригад обязан:

– осуществлять руководство нарядчиками и вести их обучение;

– составлять годовые графики отпусков локомотивных бригад, при необходимости производить их корректировку;

– разрабатывать именные графики работы локомотивных бригад;

– контролировать использование труда и отдыха работников локомотивных бригад в соответствии с ТК РФ;

· контролировать использование труда и отдыха прикомандированных локомотивных бригад;

· обеспечить строгий учет и хранение бланков маршрутных листов;

· ежедневно анализировать нерациональное использование рабочего времени локомотивных бригад, с докладом руководству эксплуатационного локомотивного депо;

· контролировать и регулировать время отработанное локомотивными бригадами, количество часов сверхурочной работы;

· осуществлять контроль за формированием локомотивных бригад в соответствии с утвержденными списками;

· вести в соответствии с установленными требованиями учет временного раскрепления локомотивных бригад;

· ежесуточно составлять анализ нарушений режима работы, продления рабочего времени локомотивных бригад и предоставлять начальнику депо материалы для расследования.

55.3 Работа начальника резерва локомотивных бригад

55.3.1 Начальник резерва локомотивных бригад руководствуется правилами и рекомендациями по формированию локомотивных бригад в соответствии со списком постоянного или временного закрепления работников локомотивных бригад.

55.3.2 Временное закрепление начальник резерва (нарядчик) осуществляет с учетом "Списков работников локомотивных бригад, не рекомендуемых для совместной поездной работы", предоставленных психологом к летнему (зимнему) графику движения поездов. В данном списке содержится информация о работниках, совместное формирование которых в локомотивные бригады запрещено.

55.3.3 Временное закрепление проводится с обязательным согласованием состава временно сформированной локомотивной бригады с психологом. Для этого начальник резерва направляет временно сформированную локомотивную бригаду на согласование к психологу в его рабочее время. В случае отсутствия психолога (в ночное время суток, выходные, праздничные дни, отпуск, болезнь и т.п.) начальник резерва (нарядчик) при временном формировании локомотивной бригады на одну поездку руководствуется "Списком работников локомотивных бригад, не рекомендуемых для совместной поездной работы", предоставленным к летнему (зимнему) графику движения поездов. 

55.3.4 При временном закреплении машиниста и помощника машиниста из разных колонн локомотивная бригада направляется на согласование к психологу в его рабочее время.

55.3.5 В случае временного формирования локомотивной бригады из двух машинистов бригада направляется на согласование к психологу в его рабочее время.

55.3.6 При временном формировании локомотивной бригады с участием прикомандированного работника бригада направляется на согласование к психологу в его рабочее время.

55.3.7 При согласовании локомотивной бригады с участием прикомандированного работника психолог учитывает результаты прикомандированного работника из талона психофизиологического обследования (группа профпригодности, результаты опросника "ДМД"). Копия данного талона хранится в папке "Прикомандированные работники". При отсутствии талона или одного из результатов обследования психолог проводит обследование работнику для учета показателей при формировании локомотивной бригады.

55.3.8 Руководству депо запрещается формировать локомотивную бригаду, когда хотя бы один работник не прошел профессиональный психофизиологический отбор или периодическое психофизиологическое обследование в установленные сроки.

55.3.9 Утвержденные начальником эксплуатационного локомотивного депо списки постоянного закрепления начальником резерва локомотивных бригад своевременно корректируются в АРМ нарядчика.

55.3.10 На основании графика движения поездов передаваемого в эксплуатационные локомотивные депо начальник резерва локомотивных бригад формирует долгосрочный план явок. Долгосрочный план явок формируется как минимум на 3 суток вперёд и является основой оперативного плана работы депо на смену.

В соответствии с плановым заданием по обеспечению вывода грузовых поездов (выполнения работ) по всем пунктам явки локомотивных бригад, на каждое плечо обслуживания, по видам тяги и видам движения формируется заказ.

Заказ является заданием для формирования суточного наряда локомотивных бригад для дирекции тяги и заданием по количественному и временному отправлению поездов со станций на предстоящие сутки.

Заказ должен формироваться:

·  на следующие (отчетные) сутки, начиная с 18.00 местного времени;

·  по всем пунктам явки локомотивных бригад;

·  на каждое плечо обслуживание локомотивных бригад в отдельности;

·  по видам тяги (электровозы, тепловозы);

·  по видам движения (грузовое, включая передаточно-вывозное, сборное и участковые поезда, маневровое).

Заказ должен быть сформирован и предоставлен до 14.00 местного времени текущих суток.

55.3.11 Суточный наряд в журнале явок  формируется на основе долгосрочного плана и  Заказа необходимого количества локомотивных бригад. Начальник резерва локомотивных бригад должен иметь полную информацию о плане предстоящего использования затребованных локомотивных бригад:

– о месте предстоящей работы (конкретное тяговое плечо или станция маневровой работы);

– о виде предстоящего использования (с каким поездом грузовым или пассажирским, сборным или сдвоенным и т.п. будет работать локомотивная бригада);

– о виде тяги, в котором предполагается использование локомотивной бригады и т.п.

55.3.12 За своевременное формирование долгосрочного плана явок отвечает начальник резерва локомотивных бригад, за оперативную корректировку плана и журнала явок – нарядчик локомотивных бригад и дежурный по депо.

55.3.13 При постановке локомотивной бригады в журнал явок вручную (не в автоматизированном режиме АСУТ) начальником резерва должен осуществляться подбор из следующих условий:

· локомотивная бригада удовлетворяет требованиям нормативных документов ОАО «РЖД» при постановке в наряд;

· локомотивная бригада удовлетворяет требованиям, описанным в Заказе (имеет заключение для самостоятельной работы на участке с соответствующей категорией поездов указанной в заказе);

·  время явки локомотивной бригады, работающей по графику;

· готовность к поездке локомотивной бригады, работающей по вызывной системе (окончание нормативного домашнего отдыха, отдыха в пункте оборота и возможность начала работы без отдыха после прибытия к месту явки пассажиром).

· 55.3.14 Организация работы начальника резерва осуществляется с использованием АРМ «Зав. бригадами».

· 55.3.15 Работа начальника резерва в соответствии с нормативными документами ОАО «РЖД»
56 Организация работы нарядчика локомотивных бригад

56.1 Общие положения
56.1.1 Нарядчиками локомотивных бригад назначаются лица, с образованием не ниже среднего, прошедшие стажировку на рабочем месте и выдержавшие испытания в комиссии начальника эксплуатационного локомотивного депо по знаниям нормативных актов и основных положений Трудового Кодекса Российской Федерации.

56.1.2 В своей работе нарядчик локомотивных бригад непосредственно подчиняется начальнику резерва локомотивных бригад и оперативно – дежурному по эксплуатационному локомотивному депо.

56.1.3 При заступлении на смену нарядчик локомотивных бригад проходит инструктаж у дежурного по депо по технике безопасности и вопросам безопасности движения поездов, знакомится с текущим положением наряда, подходом и подвязкой поездов, проверяет заполнение предшествующим работником установленных отчетных форм, вводит свои персональные данные в строке пользователя АРМ нарядчика, делает установленные отметки в журнале приема-сдачи дежурств.

56.1.4. Организует свою работу в АРМ Нарядчика комплекса АСУТ.

56.2 Обязанности нарядчика локомотивных бригад
56.2.1 Нарядчик локомотивных бригад обязан:

– обеспечивать планирование прибывающих локомотивных бригад по графику работы или на следующую смену;

– производить вызов локомотивных бригад на явку при вызывной системе работы под поезда, указанные дежурным по депо;

– обеспечивать ведение установленной отчетной документации в бумажном или электронном виде;

– осуществлять контроль соблюдения локомотивными бригадами установленной непрерывной продолжительности рабочего времени по участкам обслуживания, норм отдыха в пунктах оборота и домашнего отдыха;

– информировать своего непосредственного и вышестоящего руководителей о всех фактах опоздания и неявки на работу работников локомотивных бригад.

56.3 Работа нарядчика локомотивных бригад

56.3.1 Производит подвязку локомотивных бригад  согласно суточного и долгосрочного плана работы локомотивных бригад.

56.3.2 Ведет учет использования и выдачи маршрутных листов.

56.3.3 По прибытии локомотивной бригады после поездки нарядчик локомотивных бригад определяет время следующей явки на работу локомотивной бригады:

– при графиковой системе – согласно графику работы, сообщает локомотивной бригаде дату, время и место явки с росписью каждого члена локомотивной бригады в журнале наряда;

– при организации явок в зависимости от подхода поездов – определяет дату, время и место явки согласно расчетам необходимого домашнего отдыха локомотивной бригады.

В соответствии с этим, нарядчиком локомотивных бригад должны соблюдаться следующие условия постановки локомотивных бригад на явки:

– нормативное время домашнего отдыха (предоставляемого после поездки) рассчитывается по данным поездки и должно составлять:

Тотд.норм. = (Трабочее) * 2,6 - Тотд. п. об. где:

Трабочее – общее рабочее время локомотивной бригады за поездку в оба направления; 

Тотд. п. об. – время отдыха в пункте оборота;

2,6 – коэффициент расчета, установленный Трудовым Кодексом РФ, определяющий отношение рабочего времени за неделю к нерабочему времени исходя из 40-часовой рабочей недели.

При этом допускается предоставление сокращённого отдыха до 0,75 нормативного, но в любом случае: минимальное время домашнего отдыха между поездками должно составлять не менее 16 часов. О сокращении отдыха в журнале наряда делается соответствующая отметка. После двух ночных поездок подряд не допускается предоставление сокращенного междусменного отдыха.

– нормативное время отдыха в пункте оборота, при планировании «завязок» пассажирских поездов и работе с «чужими» локомотивными бригадами, отдыхающими в пункте оборота, должно составлять не менее половины времени предшествующей работы (рассчитывается по данным предшествующей работы – время от явки в основном депо до сдачи в пункте оборота);

– для локомотивных бригад не допускаются ночные поездки более двух ночей подряд. Ночными следует считать поездки с работой, начинающейся или заканчивающейся в период с 0 часов до 5 часов местного времени. Это требование не распространяется на локомотивные бригады, возвращающиеся из пункта оборота локомотивов или пункта подмены локомотивных бригад в качестве пассажиров.

56.3.4 Предоставление выходного дня локомотивной бригаде осуществляется по графику работы на месяц (квартал) путем прибавления 24 часов к расчетному отдыху. Число дней еженедельного непрерывного отдыха должно быть равно числу воскресений (при шестидневной рабочей неделе) по календарю в течение учетного периода.

Продолжительность еженедельного непрерывного отдыха должна составлять менее 42 часов. Перенос выходного дня осуществляется только по письменному заявлению работника с обоснованием причин переноса. Продолжительность суммированного выходного дня определяется путем добавления 24 часов к выходному дню, определяемому в порядке, предусмотренном в первом абзаце данного пункта.

К работе в выходной день локомотивная бригада может быть привлечена в случаях производства работ, необходимых для предотвращения производственной аварии либо устранения последствий производственной аварии или стихийного бедствия (снежных и песчаных заносов, обвалов, оползней, последствий ураганов, смерчей, бурь, ливневых дождей, наводнений и землетрясений) и с письменного согласия работника. Для этого издается приказ начальника эксплуатационного локомотивного депо, в котором указываются причины привлечения работников в выходной день.

56.3.5 Предоставление отпуска работникам локомотивных бригад производится по письменному уведомлению начальника резерва локомотивных бригад. Отпуск работникам закрепленной локомотивной бригады, как правило, предоставляется одновременно.

Нарядчик локомотивных бригад производит ознакомление локомотивной бригады под роспись с уведомлением о предоставлении отпуска, дате фактического ухода в отпуск, дате выхода на работу.

56.3.6 Постановка в наряд работников локомотивных бригад после перерыва в работе более 10 суток производится нарядчиком или начальником резерва локомотивных бригад после проведения с работником соответствующих инструктажей, при необходимости проведения другой работы, определенной настоящим Регламентом.

56.3.7 При получении информации нарядчиком локомотивных бригад о невозможности явки на работу одного из членов локомотивных бригад, нарядчик производит соответствующее перемещение данного работника в АРМ нарядчика, ставит отметку в журнале явок. Докладывает об этом начальнику резерва локомотивных бригад, заместителю начальника депо по эксплуатации. Подбор отсутствующего работника локомотивной бригады производится из списков временного закрепления работников локомотивных бригад. 

При невозможности подбора замещающего работника из списков временного закрепления, вызывается другая локомотивная бригада.    

56.3.8 Локомотивная бригада, сформированная в соответствии со списками временного закрепления, не считается вновь сформированной.

56.3.9 После каждой поездки нарядчик локомотивных бригад производит подсчет рабочего времени каждого члена локомотивной бригады, осуществляет контроль с целью недопущения сверхурочных часов работы.

56.3.10 В случае превышения локомотивной бригадой установленного режима непрерывной продолжительности рабочего времени нарядчик информирует начальника резерва локомотивных бригад, начальника депо. Производит запись в журнале учета нарушений непрерывной продолжительности с указанием причины, времени сверхнормативной работы, должности и фамилии лица, передавшего приказ на продление режима работы. Информация о нарушении локомотивной бригадой режима непрерывной работы передается в диспетчерский центр и дирекцию тяги порядком установленным приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо. 

56.3.11 Перед окончанием смены нарядчик локомотивных бригад производит составление отчета установленной формы, в котором отражается:

– выполнение локомотивными бригадами норм времени на поездку по каждому участку обслуживания;

– нарушения установленной продолжительности рабочего времени;

– факты нерационального использования рабочего времени локомотивных бригад;

– дислокацию локомотивных бригад по каждому пункту оборота;

– обеспечение наряда на предстоящую смену или сутки;

– другие данные, предусмотренные нормативными документами дирекции тяги и эксплуатационного локомотивного депо.

Формирование отчета производить в автоматизированном режиме с использованием отчетных форм «АРМ Нарядчика».

56.12 Работа нарядчика организуется в соответствии с нормативными документами ОАО «РЖД»
57 Организация инструктажа локомотивных бригад

57.1 В целях повышения качества проведения профилактической работы с локомотивными бригадами в вопросах обеспечения безопасности движения поездов предусматриваются четыре вида инструктажей:

· предрейсовый инструктаж, направленный на ознакомление локомотивных бригад с особенностями работы в предстоящую поездку или смену с материалами по безопасности движения и другими нормативными документами, поступившими для ознакомления;

· внеочередной инструктаж по случаям грубых нарушений безопасности движения (крушений, аварий, столкновений, проездов запрещающих сигналов и т.д.);

· инструктаж после перерыва в работе свыше 10 календарных дней;

· индивидуальный инструктаж по изменениям ТРА станций.

57.2 В целях повышения качества проведения предрейсового инструктажа инженером цеха эксплуатации совместно с машинистом-инструктором по обучению разрабатывается тематика проведения предрейсового инструктажа работников локомотивных бригад. 

Тематика предрейсового инструктажа обновляется по мере  поступления документов для инструктажа локомотивных бригад и утверждается заместителем начальника депо по эксплуатации, но не реже чем один раз в декаду.

57.3 Требования по обустройству места проведения инструктажа локомотивных бригад.

57.4 Инструктаж локомотивных бригад проводится в специальном помещении (кабинете инструктажа), оборудованном:

АРМ инструктажа с программным обеспечением, позволяющим централизованный ввод материалов инструктажа в электронном виде из АРМ инженера цеха эксплуатации и возможности контроля прохождения инструктажа по АРМ ТЧД;

Количество АРМ инструктажа устанавливается из расчета:

· не менее 2-х при выдаче до 50 локомотивных бригад в сутки;

· не менее 3-х при выдаче до 100 локомотивных бригад в сутки;

· не менее 4-х при выдаче более 100 локомотивных бригад в сутки;

Отдельным АРМ для инструктажа локомотивных бригад с изменениями техническо-распределительных актов станций (далее - ТРА станций) обслуживаемых участков и изменениями расположения постоянных сигналов.

В кабинете инструктажа размещаются:

· материалы по нарушениям безопасности движения на сети железных дорог;

· приказы начальника депо о привлечении к ответственности работников локомотивных бригад, допустивших нарушения безопасности движения и браки в работе;

· перечень допустимых скоростей движения и мест ограничения скорости на обслуживаемых участках, установленных приказом начальника железной дороги;

· профиль пути, схемы станций участков обслуживания и режимные карты, места ограниченной видимости постоянных сигналов, знаков и указателей.

В кабинете инструктажа, а при отсутствии места - в помещении заступления локомотивных бригад на работу также размещаются:

· приказы, распоряжения и информация по нормированию труда и отдыха локомотивных бригад;

· экран замены талонов предупреждений локомотивных бригад;

· нарушения, выявленные при расшифровке скоростемерных лент и кассет регистрации (модулей памяти);

· нарушения, выявленные при прослушивании регламента переговоров.

57.5 Организация проведения предрейсового инструктажа локомотивных бригад в эксплуатационных локомотивных депо
57.5.1 Подготовка материалов предрейсового инструктажа производится инженером цеха эксплуатации совместно с машинистом-инструктором локомотивных бригад по обучению в соответствии с приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо, в котором отражен порядок подготовки материалов и проведения предрейсового инструктажа (в т.ч. в выходные и в праздничные дни), и контролируется заместителем начальника депо по эксплуатации.

57.5.2 В пунктах явки, имеющих общую выдачу за смену более 15 локомотивных бригад, проведение предрейсового инструктажа локомотивных бригад осуществляется работником (руководителем или специалистом) цеха эксплуатации локомотивного депо, назначаемого приказом начальника  эксплуатационного локомотивного депо, а при выдаче 15 локомотивных бригад в смену и менее - дежурным по локомотивному депо.

57.5.3 Основной формой проведения предрейсового инструктажа локомотивных бригад является  АРМ инструктажа. На удаленных станциях заступления локомотивных бригад маневрового, хозяйственного движения допускается его проведение с использованием бумажных носителей. Предрейсовый инструктаж проходит каждый работник локомотивной бригады при явке на работу. При инструктаже производится ознакомление с особенностями предстоящей работы, изменениями в поездной обстановке.

57.5.4 При организации явки локомотивных бригад на линейных станциях участка обслуживания порядок проведения предрейсового инструктажа устанавливается начальником дирекции тяги и определяется приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо.

57.5.5 Материалы инструктажа обновляются и вводятся в программу АРМ с указанием даты, времени внесения документа, срока его действия. В случае невозможности проведения инструктажа с использованием АРМ инструктажа допускается выполнение инструктажа с использованием бумажных носителей с обязательным указанием даты, времени внесения документа, срока его действия. Поступившие на инструктаж материалы находятся в отдельных папках (материалы текущего инструктажа, материалы по изменениям скоростей движения, материалы по изменениям ТРА станций, материалы в адрес 13,14).

57.5.6 Материалы инструктажей по изменениям установленных скоростей движения, порядка движения поездов и маневровой работы, введению в действие новых устройств СЦБ ("адрес 14"), новых постоянных сигналов, упразднению старых сигналов в локомотивном хозяйстве хранятся в системе АРМ инструктажа до полного выполнения инструктажа всем локомотивным бригадам.

57.5.7 При поступлении в депо телеграмм в "адрес 14" о вводе в эксплуатацию, в том числе временную, систем и устройств железнодорожной автоматики и телемеханики на сети железных дорог ОАО "РЖД" начальник эксплуатационного локомотивного депо включает данные телеграммы в тематику предрейсового инструктажа.

В дальнейшем эти материалы формируются в папку инструктажа "Материалы адрес 13,14".

57.5.8 Материал инструктажа должен быть подготовлен в течение 6-ти рабочих часов после его получения, введен в АРМ инструктажа и размещен в папке предрейсового инструктажа.

57.5.9 Материал инструктажа должен быть краток, конкретен и понятен. Время на ознакомление с материалами инструктажа должно быть не более 5 минут.

57.5.10 В предрейсовый инструктаж локомотивных бригад при необходимости включается и заносится в АРМ предрейсового инструктажа следующая тематика:

· первичная информация по случаям грубых нарушений безопасности движения, поступившая из Дирекции тяги, ОАО "РЖД" и направленная в эксплуатационные локомотивные депо через АСУТ. При этом предрейсовый инструктаж по случаям грубых нарушений безопасности движения до поступления телеграммы из ОАО "РЖД" с отметкой "Инструктаж" должен заключаться только в ознакомлении с обстоятельствами и причинами случая, поступившими с первичной информацией по АРМ инструктажа или бумажным носителям;

· изменения скоростей движения, касающиеся локомотивных бригад, с обязательным внесением ими этих изменений в личные выписки по скоростям движения, производство ремонтных или иных работ на участке работы локомотивных бригад, требующие изменение скорости движения формируются в папку «Материалы по изменениям скоростей движения»;  

· ввод новых - закрытие участков путей, выключение из зависимости стрелок и сигналов при переключении устройств СЦБ, включение в действие новых и упразднение старых постоянных сигналов, ввод или упразднение устройств дистанционной диагностики подвижного состава, расположение напольных устройств САУТ формируются в папку «Материалы в адрес 13,14»;

· материалы по безопасности движения, материалы по антитеррористической деятельности, вводимые изменения расписания движения поездов и служебные расписания поездов, вариантные маршруты пропуска поездов и сложные метеоусловия (понижение температуры, гололед, снегопады, метели и сильные ветры, выход воды на путь, выбросы пути в жаркую погоду) на участках работы локомотивных бригад и действий при возникновении нестандартных и аварийных ситуаций, особенности пропуска специального подвижного состава, выполнения с ним маневровых передвижений особенности следования с пассажирскими поездами, в состав которых включены вагоны с детьми и специализированные вагоны, ограничения весовой нормы поезда в папку «Материалы текущего инструктажа»;

· изменения ТРА станций полученные по уведомлению из АС ТРА, особенности закрепления составов, особенности производства маневровой работы и регламента переговоров, установка сбрасывающих башмаков, установка устройств электрификации формируются в папку «Материалы по изменениям ТРА станций»;

57.5.11 Обновление материалов инструктажа производится по мере поступления телеграфных указаний и распоряжений на инструктаж, изъятие материалов производится по мере определения необходимости в использовании этого материала при инструктаже.

57.5.12 При прохождении автоматизированного предрейсового инструктажа каждый работник локомотивной бригады должен ввести в считывающее устройство свой табельный номер, после появления списка материалов инструктажа на предстоящую смену ознакомиться с ними. Для проверки качества усвоения предрейсового инструктажа по особенностям работы в предстоящую смену и материалам, поступившим на ознакомление, в АРМ инструктажа должен быть поставлен один контрольный вопрос "Усвоил материал?", ответ "Да" или "Нет", при этом положительный ответ является подтверждением усвоения материала инструктажа и допуском к работе. При использовании бумажных носителей подтверждением усвоения материала инструктажа является подпись инструктирующего и инструктируемого.

57.5.13 По окончании предрейсового инструктажа локомотивная бригада в полном составе является к дежурному по локомотивному депо, который по АРМ ТЧД проверяет прохождение инструктажа каждым работником локомотивной бригады и наличие отметки о прохождении инструктажа в маршруте машиниста.

57.6 Проведение внеочередных инструктажей локомотивных бригад
57.6.1 При поступлении из ОАО "РЖД" телеграммы с отметкой "Инструктаж" по случаям нарушения безопасности движения и мультимедийного видеоролика локомотивной бригаде в соответствии с разработанной тематикой инструктажа по утвержденному начальником депо графику проводится внеочередной инструктаж по данному случаю. Инструктаж оформляется в техническом формуляре машиниста локомотива, помощника машиниста локомотива, если этого требует телеграмма ОАО "РЖД", и в журнале внеочередного инструктажа.

57.6.2 В материалы внеочередного инструктажа локомотивных бригад включаются все телеграфные указания, в которых имеется требование о проведении внеочередного инструктажа за подписью должностных лиц, и содержащих отметку "Инструктаж".

57.6.3 При получении телеграммы о проведении внеочередного инструктажа по случаям грубых нарушений безопасности движения поездов начальник эксплуатационного локомотивного депо, а при его отсутствии заместитель начальника депо (по эксплуатации), в течение шести рабочих часов обязан организовать разработку графика и тематики проведения внеочередного инструктажа с учетом сроков его проведения, определенного телеграфным указанием. Если в телеграмме указаны другие работники локомотивных депо, подлежащие ознакомлению и инструктажу, то они должны быть включены в списки должностных лиц, подлежащих проведению инструктажа.

57.6.4 Для повышения качества усвоения материала внеочередные инструктажи разрешается проводить после поездки или в установленное, согласно разработанному (на 10 дней, но не позднее срока, указанного в телеграмме из ОАО "РЖД") графику, время с использованием мультимедийного видеоролика и схемы-рисунка случая нарушения безопасности движения.

57.6.5 Проведение внеочередного инструктажа осуществляется должностными лицами (машинистами-инструкторами локомотивных бригад, заместителями начальников депо (по эксплуатации), начальником эксплуатационного локомотивного депо и другими руководителями эксплуатационного локомотивных депо, компетентными в вопросах эксплуатационной работы) в соответствии с графиком, утвержденным начальником депо.

57.6.6 Заместитель начальника депо (по эксплуатации) на основе полученной телеграммы организует разработку тематики инструктажа, утверждает ее у начальника депо. В кабинете инструктажа вывешивается схема-рисунок случая нарушения безопасности движения с целью облегчения восприятия инструктажа и организуется показ видеоматериалов по обстоятельствам произошедшего случая, полученных по системе АСУТ для проведения внеочередного инструктажа.

57.6.7 Инструктаж считается усвоенным при условии, что инструктируемый законспектировал материал в техническом формуляре (если этого требует телеграмма) и ответил на вопросы по тематике внеочередного инструктажа. Проинструктированная локомотивная бригада расписывается в журнале внеочередного инструктажа. После этого должностное лицо, проводившее инструктаж, расписывается в журнале внеочередного инструктажа с указанием даты проведения.

57.6.8 Для демонстрации видеоматериалов при проведении внеочередного инструктажа разрешается использовать отдельный персональный компьютер. По истечении срока проведения инструктажа видеоматериалы хранятся в архиве инструктажа АРМ заместителя начальника депо (по эксплуатации) и в АРМ инженера цеха эксплуатации в течение 2-х лет.

57.6.9 По истечении 10 календарных дней с момента поступления материалов, требующих ознакомление работника с подписью инструктирующего,  в АРМ инструктажа,  материалы формируются в папку «Инструктаж при перерыве в работе свыше 10 календарных дней». При этом по каждой телеграмме инженером цеха эксплуатации формируется ведомость работников не прошедших инструктаж в установленные 10 дней сроки. 

57.7 Проведение инструктажа при перерыве в работе свыше 10 календарных дней

57.7.1 При перерыве в работе свыше 10 календарных дней работник локомотивной бригады является к машинисту-инструктору локомотивных бригад для прохождения инструктажа по безопасности движения поездов и технике безопасности.

57.7.2 Запрещается планирование в наряд работников локомотивных бригад при перерыве в работе более 10 календарных дней без проведения мероприятий по допуску к работе.

57.7.3 Работник локомотивной бригады знакомится со случаями нарушения безопасности движения поездов на стенде информации для локомотивных бригад.

57.7.4 Специалист локомотивного депо, ответственный за проведение инструктажа, предоставляет материалы, поступивших за время отсутствия работника в соответствии с ведомостями в папке «Инструктаж при перерыве в работе свыше 10 дней».

Материал для инструктажа подбирается по тематике папок: материалы текущего инструктажа, материалы по изменениям скоростей движения, материалы по изменениям ТРА станций, материалы в адрес 13,14.

57.7.5 Машинист-инструктор локомотивных бригад совместно с руководителем или специалистом локомотивного депо, ответственным за проведение инструктажа, знакомят работника локомотивной бригады с текущими материалами, поступившими на инструктаж за время его отсутствия и инструктируют по материалам внеочередных инструктажей. При этом инструктируемый конспектирует необходимые материалы инструктажей в технический формуляр по безопасности движения поездов.

57.7.6 По окончании инструктажа, работник локомотивной бригады является с формуляром на собеседование к начальнику депо или заместителю начальника депо (по эксплуатации), который после собеседования подписывает бланк о допуске к работе, данные бланки хранятся у начальника резерва локомотивных бригад (старшего нарядчика) в течение одного месяца.

57.7.7 Планирование работника локомотивной бригады на работу производится только после предъявления нарядчику локомотивных бригад установленного по эксплуатационному локомотивному депо бланка произвольной формы с отметками специалистов и руководителей, включая: 

· машиниста-инструктора локомотивных бригад - о прохождении всех видов инструктажей;

· заместителя начальника депо (по эксплуатации) - о проведении собеседования.

57.7.8 Отметка о дате проведения инструктажа локомотивным бригадам при перерыве в работе свыше 10-ти дней, заносится в АРМ «Журнал инструктажей после перерыва в работе» специалистом эксплуатационного локомотивного депо, ответственным за его проведение.

57.7.9 Проведение индивидуального инструктажа по изменениям ТРА станций

57.7.10 При поступлении изменений и дополнений ТРА станций обслуживаемых участков, а также телеграмм о предстоящем вводе в эксплуатацию объектов железнодорожной автоматики и телемеханики ("адрес 13") начальник депо обеспечивает изучение требований поступивших изменений ТРА станций, инструкций по вводимому объекту причастными работниками, установленным в ОАО "РЖД" порядком и включает их в тематику инструктажа в папки: «Материалы по  изменениям ТРА станций» и «Материалы в адрес 13,14».

57.7.11 Машинистом-инструктором в 10-ти суточный срок проводится инструктаж с каждым работником локомотивных бригад закрепленной колонны.

57.7.12 Инструктаж проводится с использованием АРМ для инструктажа локомотивных бригад с изменениями ТРА станций обслуживаемых участков и оформляется машинистом-инструктором в отдельном журнале (ведомости) инструктажа по изменениям ТРА станций.

57.7.13 При инструктаже в обязательном порядке должна использоваться схема станции с указанием на ней места вводимого изменения.

57.7.14 Инструктаж считается усвоенным при условии, что инструктируемый произвел соответствующие отметки в персональной выписке из ТРА и схеме станции, а также ответил на вопросы по тематике инструктажа. Инструктируемый и инструктирующий расписываются в журнале (ведомости) инструктажа с указанием даты его проведения.

57.7.15 По истечении 10-ти суток с момента начала инструктажа машинистом-инструктором передаются инженеру цеха эксплуатации сведения о результатах инструктажа и список не проинструктированных локомотивных бригад (очередной отпуск, болезнь, командировка и т.д.) для внесения в ведомость инструктажа при перерыве в работе свыше 10-ти дней.

57.7.16 По окончании журнала инструктажа по изменениям ТРА станций, при условии инструктажа в полном объеме всех локомотивных бригад закрепленной колонны, установленным порядком журнал передается в архив депо и хранится один год.

57.7.17 Инженер цеха эксплуатации ведет общий учет проинструктированных локомотивных бригад.  

58 Организация технического обучения работников эксплуатационных локомотивных депо в соответствии с распоряжением ОАО «РЖД» от 31.10.2012 года № 2175

58.1 Требования к организации технического обучения
58.1.1 Техническая учеба проводится с целью не

прерывного поддержания и планомерного повышения уровня профессиональных компетенций (знаний, умений и навыков) работников эксплуатационных локомотивных депо без отрыва или с отрывом от производства с использованием всех форм обучения за исключением обучения с целью подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров рабочих профессий.

58.1.2 Устанавливается единая система организации технической учебы и оценки уровня профессиональных знаний работников эксплуатационных локомотивных депо Дирекции тяги к которым относятся:

· машинист-инструктор локомотивных бригад;

· дежурный локомотивного депо (основного);

· дежурный локомотивного депо (оборотного);

· дежурный подменного пункта локомотивных бригад (бригадиры или помощники дежурных по депо, на которых возложены функции дежурных по депо);

· нарядчик локомотивных бригад;

· техник по расшифровке лент скоростемеров;

· машинист локомотива (электровоза, тепловоза);

· помощник машиниста локомотива (электровоза, тепловоза).

58.1.3 Требование настоящего Положения обязательны для исполнения ответственными работниками Дирекции тяги, региональных дирекций тяги, эксплуатационных локомотивных депо.

58.1.4 Техническая учеба по конструкции локомотивов, нормативным документам, особенностям и методам вождения поездов с учетом изменения технологических процессов направлена на:

· безусловное исполнение требований Правил технической эксплуатации железных дорог РФ, утвержденных приказом Минтранса России от 21 декабря 2010 г. № 286, Инструкции по сигнализации на железных дорогах РФ - Приложение № 7 к приказу Минтранса России от 27 марта 2012 г. № 82, Инструкции по движению поездов и маневровой работе на железных дорогах РФ - Приложение № 8 к приказу Минтранса России от 4 июня 2012 г. № 162 и других нормативных документов ОАО "РЖД";

· обеспечение гарантированной безопасности движения поездов и маневровой работы;

· соблюдение норм безопасности труда и охраны окружающей среды.

58.1.5 Техническое обучение производится в следующих формах:

– самостоятельной подготовки по запланированным темам, в том числе с использованием электронных курсов, размещенных в Системе дистанционного обучения (далее - СДО) ОАО "РЖД" с возможностью самоконтроля знаний с помощью системы оценки уровня знаний работников локомотивного хозяйства ОАО "РЖД" (далее - АСПТ);

– теоретического обучения на базе кабинетов технического обучения эксплуатационных локомотивных депо в форме лекций, семинаров, индивидуальной работы в автоматизированных системах обучения и проверки знаний, консультаций, в том числе удаленных при помощи средств видеоконференцсвязи;

– практических групповых и индивидуальных занятий с использованием технических средств обучения эксплуатационного локомотивного депо (стендов, тренажеров, натурных образцов и локомотивов);

– проверки знаний. Базовым методом проверки знаний работников является тестирование в системах АСПТ и автоматизированной системе для ознакомления и проверки уровня знаний локомотивных бригад по технико-распорядительным актам станций (далее - АСГРАТ).

– техническое обучение (теоретическое и практическое, с проверкой знаний) с отрывом от производства на базе специализированных центров.

58.1.6 Ответственность за организацию технического обучения работников возлагается:

· в Дирекции тяги - на главного инженера;

· в региональной дирекции тяги - на главного инженера;

· в эксплуатационном локомотивном депо - на начальника депо;

Методологическое сопровождение технической учебы работников локомотивных депо осуществляет:

· в Дирекции тяги - техническая служба;

· в региональной дирекции тяги - технический отдел дирекции;

· в эксплуатационном локомотивном депо - главный инженер.

58.2 Планирование технической учебы

58.2.1 Основным документом, определяющим порядок проведения технического обучения работников в текущем годовом периоде, является план технической учебы (далее - план).

58.2.2 План формируется на календарный год и утверждается начальником эксплуатационного локомотивного депо до 20 декабря года, предшествующего планируемому.

58.2.3 Утвержденный план должен быть размещен в доступных для ознакомления всеми работниками структурного подразделения местах: пунктах явки локомотивных бригад, учебных классах, местах проведения планерных совещаний с локомотивными бригадами.

58.2.4. Планом технической учебы регламентируется количество, продолжительность, форма и тематика проведения занятий, а также контроля знаний для каждой категории работников.

58.2.5. Порядок формирования планов технического обучения:

При формировании учебных планов должно обеспечиваться последовательное чередование следующих форм технических занятий для каждой категории работников:

а) теоретические занятия по предварительно запланированным для изучения темам;

б) практические занятия по предварительно запланированным темам;

в) теоретические и практические занятия по темам, формирование которых производится на основании анализа текущего положения с обеспечением безопасности движения поездов;

Продолжительность каждого занятия для всех категорий работников составляет 2 часа. При формировании плана количество тем должно задаваться с учетом обеспечения возможности качественного их изучения в рамках отведенного бюджета времени.

Ежеквартально планом должно предусматривается время для проверки знаний каждого работника, охваченного техническим обучением. При этом работники локомотивных бригад в первом квартале каждого года проходят проверку знаний технико-распорядительных актов (далее - TPА) обслуживаемых станций с использованием автоматизированной системы АСГРАТ. При внесении в ТРА станций изменений в течение календарного года, изучение локомотивными бригадами данных изменений и проверка знаний с помощью системы АСГРАТ производится по мере поступления изменений в АС ТРА.

58.2.6. Формирование тематики для проведения теоретических и практических занятий осуществляется в следующем порядке:

58.2.7 Для изучения на занятиях, предусмотренных п.п. "а" и "б" п. 2.5 формируется годовой план, количество тем в котором должно соответствовать количеству занятий предусмотренных для каждой категории работников. 40% тем задается Дирекцией тяги и до 1 ноября года предшествующего планируемому направляется в региональные дирекции тяги. Дирекции тяги до 1 декабря дополняют разработанные центральным аппаратом планы, доводя суммарное количество тем до 80% от годового количества. Оставшиеся 20% тем включаются в план эксплуатационными локомотивными депо исходя из местных условий до начала планируемого года. Внесение изменений и дополнений в данные планы в течение года не допускается.

58.2.8 Тематика технических занятий, обозначенных в п.п. "в" п. 2.5. формируется эксплуатационным локомотивным депо ежемесячно на основании анализа текущего положения с обеспечением безопасности движения поездов. Допускается корректировка данных планов на основании указаний ОАО "РЖД", Дирекции тяги, региональной дирекции тяги о включении в план технического обучения дополнительной тематики в связи с допущенными случаями нарушения безопасности движения поездов.

Планы технической учебы содержать тематику, соответствующую профессиональным компетенциям для каждой профессии:

· приказы, распоряжения, инструкций и иные документы, регламентирующих работу структурного подразделения и других филиалов ОАО "РЖД";

· эксплуатационная документация на обслуживаемые технические средства;

· технологические процессы в своем и смежных хозяйствах (ТРА станций обслуживаемых участков);

· изучение и отработка порядка действий в нестандартных ситуациях;

· безопасные и рациональные режимы ведения поезда.

58.2.9 По каждой отдельно изучаемой теме преподаватель должен иметь план-конспект, содержащий контрольные вопросы и перечень используемой литературы.

58.2.10 Учебный материал по темам, включенным в план технического обучения Дирекцией тяги размещается установленным порядком в системе СДО.

Размещение учебных материалов в СДО должно производиться по темам последующего квартала не менее чем за месяц до его начала с целью обеспечения возможности самоподготовки работников.

58.3 Организация технического обучения

58.3.1 Главным инженером Дирекции тяги, несущим по кругу обязанностей ответственность за организацию технической учебы:

· осуществляется организация разработки тематики учебного плана; 

· обеспечивается внедрение прогрессивных форм и средств технической учебы с использованием учебных фильмов и видеоматериалов, мультимедийных средств обучения, тренажеров, действующих схем и макетов, системы дистанционного обучения, электронных экзаменаторов, принятых в эксплуатацию в ОАО "РЖД";

· определяется потребность эксплуатационных локомотивных депо в технических средствах обучения, тренажерах, макетах, наглядных пособиях, организуется планирование их изготовления (приобретения) и поставки в эксплуатационные локомотивные депо.

58.3.2 Главными инженерами региональных дирекций тяги:

· осуществляется организационное руководство технической учебой работников эксплуатационных локомотивных депо;

· осуществляется организация разработки тематики учебного плана;

· обеспечивается контроль за организацией и качеством проведения технической учебы и оценкой уровня профессиональных знаний и компетенций работников эксплуатационных локомотивных депо.

58.3.3 Начальниками эксплуатационных локомотивных депо:

· осуществляется непосредственная организация процесса технической учебы, а также оценка уровня профессиональных знаний работников в эксплуатационных локомотивных депо;

· осуществляется организация разработки тематики учебного плана; 

· обеспечивается эффективное использование технических средств обучения, контролируется оснащенность кабинетов технического обучения, состояния технических средств;

· формируются предложения о дооснащении структурных подразделений средствами обучения;

· осуществляется организация разработки ежеквартальных аналитических отчетов проведения технической учебы в эксплуатационных локомотивных депо;

· осуществляется подбор специалистов и преподавателей для проведения технической учебы в соответствии с рекомендациями по подбору преподавателей приведены в Таблице № 1;

58.3.4 Начальник эксплуатационного локомотивного депо своим приказом назначает ответственных работников за проведение технического обучения для каждого подразделения.

Таблица № 1

Ответственные работники за проведение технической учебы

	Работники, подлежащие обучению
	Работники, осуществляющие техническую учебу

	Машинист-инструктор локомотивных бригад   
	Начальник эксплуатационного локомотивного депо 
Заместитель начальника депо по эксплуатации    
Главный инженер                                
Инженер по охране труда                        

	Дежурный локомотивного депо (основного)   
Дежурный локомотивного депо (оборотного)  
Дежурный подменного пункта локомотивных   
бригад                                    
	Заместитель начальника депо по эксплуатации    
Инженер по охране труда                        

	Нарядчик локомотивных бригад              
	Заместитель начальника депо по эксплуатации    
Главный инженер                                
Инженер по охране труда                        

	
	

	
	

	Продолжение таблицы №1
	

	Работники, подлежащие обучению
	Работники, осуществляющие техническую учебу

	Техник по расшифровке лент скоростемеров  
и модулей памяти электронных приборов     
безопасности локомотивов                  
	Заместитель начальника депо по эксплуатации    
Главный инженер                                
Машинист-инструктор локомотивных бригад по     
тормозам                                       
Машинист-инструктор локомотивных бригад по     
обучению                                       
Инженер по охране труда                        

	Машинист локомотива (электровоза,         
тепловоза)                                
Помощника машиниста локомотива            
(электровоза, тепловоза)                  
	Заместитель начальника депо по эксплуатации    
Главный инженер                                
Машинист-инструктор локомотивных бригад по     
тормозам                                       
Машинист-инструктор локомотивных бригад по     
теплотехнике                                   
Машинист-инструктор локомотивных бригад по     
обучению                                       
Машинист-инструктор локомотивных бригад        
Инженер по охране труда                        


При необходимости к проведению занятий по технической учебе, по согласованию, привлекаются специалисты смежных служб, хозяйств, а так же сторонних организаций.

Процесс организации технического обучения должен обеспечивать возможность:

· самоподготовки работников локомотивных бригад, в первую очередь с использованием системы дистанционного обучения;

· доступность имеющихся в распоряжении депо учебных материалов, наглядных пособий, технических средств обучения для самоподготовки работников;

· самотестирования работников в системах АСПТ, АСГРАТ, в первую очередь с использованием удаленного доступа через систему дистанционного обучения;

· получения консультаций у машиниста-инструктора и других специалистов депо (инженера по охране труда, нормировщика, начальника резерва локомотивных бригад и т.д.), назначенных приказом начальника депо ответственными за проведение технического обучения.

Техническая учеба проводится в соответствии с утвержденными учебными планами по формам 4.2. Техническая учеба по утвержденному плану проводится, в рабочее время с сохранением обучаемым работникам установленного размера заработной платы. Для работников локомотивных бригад техническая учеба проводится в свободное от работы время, с согласия работника, оговоренного в трудовом договоре. Условие оплаты определяются действующим Коллективным договором.

Количество часов, отводимых для проведения технических занятий, должно соответствовать Таблице № 2.

Таблица № 2

Периодичность и продолжительность технических занятий

	Наименование должности (профессии)
	Периодичность технических    
занятий

	Машинист-инструктор локомотивных бригад      
	1 раз в месяц, 2 часа

	Дежурный локомотивного депо (основного)      
Дежурный локомотивного депо (оборотного)     
Дежурный подменного пункта локомотивных      
бригад                                       
	1 раз в квартал, 2 часа

	Нарядчик локомотивных бригад                 
	1 раз в квартал, 2 часа

	Техник по расшифровке лент скоростемеров     
	1 раз в месяц, 2 часа

	Машинист локомотива (электровоза, тепловоза) 
	3 раза в месяц по 2 часа

	Помощник машиниста локомотива (электровоза,  
тепловоза)                                   
	2 раза в месяц по 2 часа


58.3.4 Порядок проведения занятий, дни, время проведения занятий и список преподавателей устанавливается в приказе начальника депо, исходя из местных условий работы предприятия.

58.3.5 Приоритетным методом технического обучения работников является самоподготовка. Возможность качественной самоподготовки работников должна обеспечиваться следующими мерами:

· заблаговременное информирование работника о темах технического обучения на предшествующий период (год, квартал

· доступности учебных материалов по темам плана в системе СДО;

· предоставления работникам доступа в свободное от работы время к пособиям и техническим средствам обучения, находящимся в технических кабинетах эксплуатационных локомотивных депо;

· обеспечение возможности получения консультаций по темам технического обучения у специалистов локомотивного депо;

· предоставления работникам доступа к техническим библиотекам;

· обеспечение работников действующими в ОАО "РЖД" основными нормативными документами.

С целью мотивации работника к самостоятельной подготовке допускается приказом начальника депо освобождать от посещения технических занятий в течение квартала при предварительной сдаче тестирования по темам, запланированным к изучению в данном квартале с результатом не ниже "хорошо" и при отсутствии грубых нарушений в работе.

58.3.6 Теоретическая учеба на базе кабинетов технического обучения в эксплуатационных локомотивных депо проводится в форме лекций, семинаров, консультаций, в том числе удаленных при помощи средств видеоконференцсвязи и других возможностей в порядке, определенном в приказе начальника эксплуатационного депо.

В зависимости от местных условий, для работников локомотивных бригад обучение может проводится, как совместно, так и раздельно в группах по видам тяги и движения. Конкретный порядок устанавливается приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо.

58.3.7 Практические и индивидуальные занятия с использованием технических средств обучения эксплуатационного локомотивного депо (стендов, тренажеров, натурных образцов и локомотивов) проводятся в соответствии с утвержденным планом и в порядке, установленном приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо.

Практические занятия проводятся с целью формирования навыков обращения с эксплуатируемыми техническими средствами, отработки действий в нестандартных и аварийных ситуациях. Для локомотивных бригад практические занятия проводятся преимущественно на тренажерах и (или) действующем локомотиве. Для нарядчиков, дежурных по депо, техников по расшифровке лент скоростемеров практические занятия организуются преимущественно на своем рабочем месте в форме "деловой игры".

Для эффективной организации и проведения технической учебы кабинеты технической учебы, учебные классы депо и учебные полигоны должны быть оснащены в соответствии с требованиями распоряжения ОАО "РЖД" от 03 апреля 2007 г. № 565р. Ответственность за состояние технических кабинетов возлагается на главного инженера эксплуатационного локомотивного депо.

58.3.9 Техническое обучение с отрывом от производства допускается в регионах, где имеются специально оборудованные учебные центры по специальной программе. Порядок посещения работников эксплуатационных депо учебных центров разрабатываются в региональных дирекциях тяги.

58.3.10 Изучение новой техники, технологических процессов и иных особенностей работы проводится на курсах целевого назначения, которые создаются в технических школах, образовательных учреждениях и структурных подразделениях. Периодичность и формы повышения квалификации установлены Положением о профессиональном обучении рабочих кадров ОАО "РЖД" от 11.11.2006 г. № ВМ-137.

58.4 Контроль знаний

58.4.1 Для проверки знаний работников депо используются следующие формы контроля:

Для теоретической части:

· тестирование с использованием АСПТ и АСГРАТ - основной и обязательный метод проверки знаний. Осуществляется ежеквартально для всех категорий работников, подлежащих техническому обучению в эксплуатационном локомотивном депо, в порядке, определенном п. 4 "Порядка применения системы оценки уровня знаний работников локомотивного хозяйства ОАО "РЖД", утвержденного распоряжением ОАО "РЖД" от 14 марта 2011 г. № 523р.

Оценка знаний работников при сдаче зачетов с использованием АСПТ производится по следующей схеме:

· максимальной оценкой тестирования является результат в 100 баллов;

· от 75 до 100 балов - хорошо;

· от 56 до 75 баллов - удовлетворительно;

· менее 56 баллов - неудовлетворительно.

Для практической части:

· на тренажере или действующем локомотиве по знанию электрических и пневматических схем и устранению неисправностей в них;

· по действиям в аварийных и нестандартных ситуациях на динамических тренажерах или с помощью имитационных ситуаций на действующем локомотиве без приведения его в движение.

Перечень вопросов для проверки знаний для работников локомотивного депо составляется преподавательским составом под руководством машиниста-инструктора по обучению. Вопросы для зачета должны содержать темы, изученные в течение отчетного квартала. Проверка знаний производится по всему спектру вопросов для данных профессий, в том числе для ТЧМИ, локомотивной бригады и техникам расшифровщикам лент и ЭНИ знаний ТРА станций, согласно распоряжению ОАО "РЖД" от 3 июня № 1210р "Об утверждении порядка работы с техническо- распорядительными актами железнодорожных станций в эксплуатационных локомотивных депо".

Периодичность проверки знаний (тестирование) по изученным темам проводится для профессий: машинист-инструктор, дежурный локомотивного депо, нарядчик локомотивных бригад, техник по расшифровке лент и ЭНИ, машинист локомотива, помощник машиниста локомотива 1 раз в квартал.

В случае не прохождения работником очередного тестирования, ему назначаются повторная проверка знаний в течение 10 дней от даты проведения планового тестирования, в ходе которых работник обязан заниматься самоподготовкой. В случае повторной не сдачи тестирования по системам АСПТ, АСГРАТ, проверка знаний данного работника проводится комиссионно, в течение 10 дней от даты проведения второго тестирования (без отстранения от работы), под председательством начальника эксплуатационного локомотивного депо, с участием машиниста-инструктора, заместителя начальника депо по кадрам и социальным вопросам и представителя профсоюзного органа, для определения соответствия данного работника занимаемой должности;

При повторной не сдаче или не явке работника на тестирование по неуважительной причине для машинистов запрещается его отправление в поездку без машиниста-инструктора. Если машинист дважды не набрал минимальное количество баллов - 56 (прошел тестирование с результатом "неудовлетворительно"), машинист направляется для комиссионной проверки знаний в региональную дирекцию тяги, с целью подтверждения соответствия уровня знаний его классу квалификации. В случаях не подтверждения уровня знаний (не сдачи экзамена в дирекции тяги), класс квалификации у данного машиниста понижается.

В случае если работник не прошел внеочередное тестирование по причине его отвлечения (отпуск, командировка, больничный лист и т.д.), тестирование проводится в первый день предъявления работника из отвлечения. Постановка работника в наряд без сдачи тестирования не допускается.

В случае отказа технического средства, допущенного по вине локомотивной бригады, машинист-инструктор прикрепленной колонны проводит с данной бригадой дополнительные занятия на электронном тренажере или действующем электровозе;

В случае выявления неоднократно повторяющихся нарушений управления тормозами локомотивная бригада направляется на практические занятия с применением тренажеров автотормозного оборудования, при отсутствии тренажеров машинистом-инструктором по автотормозам с локомотивной бригадой проводятся технические занятия.

При назначении работника на внеплановое тестирование обеспечить, назначенному в течении 10 дней занятия на самоподготовку (доступ к АСПТ, АСГРАТ в форме обучения, использование необходимой технической документации, консультации причастных специалистов и машинистов-инструкторов), с последующей сдачей в течении месяца испытаний по данной системе (без отстранения от работы).

58.4.2 Учет изученных тем, проведенных теоретических и практических занятий, посещаемость занятий и принятие зачетов должны фиксироваться в журнале электронной формы (согласно п. 9 стандарта СТО РЖД 1.21.001-2007, утвержденного распоряжением ОАО "РЖД" от 14.02.2008 г. № 300р). Итоги тестирования формируются в системах АСПТ и АСГРАТ и хранятся согласно установленному порядку в депо.

При сдаче тестирования, если работник не набрал количество баллов необходимое для того класса квалификации который у него имеется в настоящее время, считать тестирование с результатом "неудовлетворительно" назначается повторное тестирование в течение месяца. При этом в целях стимулирования уровня самоподготовки данного работника, его обучение в течение месяца проводить совместно с работниками, уровень знаний которых ниже (во второй или третьей группе).

В случае повторной сдачи экзамена с результатом не соответствующим имеющемуся классу квалификации, то работник направляется в комиссию в региональную дирекцию тяги, для подтверждения класса.

58.5 Стимулирование повышения уровня знаний

58.5.1 Работники могут сдать тестирование по темам занятий следующего квартала в отведенное время заблаговременно. Прошедшие проверку знаний по темам технической учебы с результатом "хорошо" по представлению работника, ответственного за принятие зачетов, приказом начальника депо могут быть освобождены от посещения плановых занятий технической учебы. Возможность сдачи зачета экстерном по темам предстоящего квартала (месяца), с последующим освобождением от посещения технических занятий на квартал (месяц), при положительном результате (не ниже 56 баллов, по каждой из тем). В случаях, если средний балл АСПТ более 56 баллов, но по отдельным инструкциям баллы составляют ниже установленного норматива, работник от посещения технических занятий не освобождается, при этом имеет возможность повторной проверки знаний.

Обязательное посещение технических занятий работником (даже при положительном результате тестирования на АСПТ по всем темам) в случаях ввода в эксплуатацию новых технических средств, локомотивов, изменения участков обслуживания, изменения и дополнения ТРА станций (если указанные изменения и дополнения нельзя изучить в форме инструктажа).

58.5.2 Для работников, прошедших проверку знаний по темам технической учебы с результатом "удовлетворительно" или "неудовлетворительно", посещение занятий технической учебы является обязательным.

58.5.3 Работникам, показавшим неудовлетворительные знания при сдаче зачета по темам технических занятий, а также работникам, допустившим событие в работе, до проведения тестирования предоставляется десять дней на самоподготовку и повторную проверку знаний в свободное от работы время.

58.5.4 Дополнительные технические занятия и проверка знаний для работников, которые допустили событие в работе или показали недостаточный уровень знаний и которым требуется дополнительное обучение, проводятся без оплаты дополнительных часов.

58.6. Учет и отчетность

Квартальный отчет по техническому обучению представляется в Дирекцию тяги - филиал ОАО "РЖД" и в региональную дирекцию тяги не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом.

59 Организация подготовки и проведения планерных совещаний с

локомотивными бригадами.

59.1 Общие положения:

а) Совещания по безопасности движения поездов, проводимые в эксплуатационных локомотивных депо с локомотивными бригадами являются одним из важных и наиболее эффективных средств проведения профилактической работы в вопросах обеспечения безопасности движения поездов, детального разбора допущенных случаев нарушения безопасности движения и их предупреждения, ознакомления локомотивных бригад и других работников депо с руководящими приказами и указаниями ОАО «РЖД», железной дороги.

б) На совещаниях по безопасности движения (далее - совещание) доводится информация о производственно-финансовой деятельности эксплуатационного локомотивного депо, рассматривается состояние с обеспечением безопасности движения поездов, охраной труда и другие актуальные вопросы требующие решения.

в) Целью совещания является выработка мер и принятие решений направленных на стабилизацию эксплуатационной деятельности, сокращение непроизводительных потерь и расходов при организации работы локомотивных бригад, обеспечение безопасности движения, охраны труда, противопожарного состояния тягового подвижного состава.

г) Постановления совещаний оформляются протоколом, подписываются председателем и направляются причастным руководителям для организации исполнения, а также размещаются в цехах эксплуатации для ознакомления работников локомотивных бригад.

59.2 Подготовка совещания

а) Совещания с локомотивными бригадами проводятся еженедельно, по средам. Совещания в 1-ю и 3-ю среду месяца являются основными и проводятся под председательством начальника эксплуатационного локомотивного депо.

На совещании в 1-ю среду рассматриваются итоги работы за истекший месяц и ставятся задачи на текущий месяц.

На совещания, проводимые в 1-ю среду месяца, приглашаются представители смежных служб и дирекций: Д, ТР, НВС, ТЧР, ДЦУП, ПЧ, ШЧ, ДС, НГЧ, РЦС, ЭЧ, ВЧД, ДНЦ, руководители предприятий сервисного обслуживания локомотивов и др. (в случае отсутствия представителей смежных служб на планерном совещании с локомотивными бригадами, ТЧЭ в суточный срок направляет телеграмму в адрес причастной службы, дирекции).

На совещании в 3-ю среду рассматриваются предварительные итоги работы за истекший период текущего месяца и принимаются необходимые корректирующие меры.

На совещания, проводимые в 3-ю среду месяца, руководители смежных структурных подразделений не приглашаются. На данных совещаниях до локомотивных бригад доводятся ответы на вопросы, заданные в адрес руководителей смежных структурных подразделений.

Совещания во 2-ю или 4-ю среду месяца проводятся под председательством руководителей дирекции тяги, заместителей начальника железной дороги (в том числе заместителей по региону). При отсутствии указанных руководителей на совещании во 2-ю или 4-ю среду – совещания проводится под председательством начальника эксплуатационного локомотивного депо, в качестве дублированных совещаний, без приглашения руководителей смежных структурных подразделений.

б) При наличии в эксплуатационном локомотивном депо удаленных цехов эксплуатации и отсутствии возможности прибытия локомотивных бригад из производственных участков эксплуатации на совещание в основное депо, ежемесячно составляется график проведения совещаний с учетом данных цехов эксплуатации.

График проведения совещаний на месяц должен предусматривать:

– еженедельное проведение совещаний с локомотивными бригадами во всех удаленных цехах эксплуатации;

– проведение совещаний в основном депо: в 1-ю и 3-ю среду под председательством начальника эксплуатационного локомотивного депо, во 2-ю и 4-ю среду месяца под председательством заместителя начальника депо по эксплуатации или главного инженера (при отсутствии на совещании руководителей ОАО «РЖД», дирекции тяги, заместителей начальника  железной дороги);

– проведение совещаний в удаленных цехах эксплуатации: 3 совещания в месяц под председательством начальника цеха эксплуатации (заместителя начальника депо по эксплуатации) и одна среда месяца под председательством начальника эксплуатационного локомотивного депо, с участием всех причастных специалистов депо (заместитель начальника депо по кадрам и социальным вопросам, начальник отдела или инженер по нормированию труда и заработной платы, машинисты-инструкторы по теплотехнике, обучению и тормозам, старший дежурный по депо, психолог, старший техник по расшифровке скоростемерных лент, начальник резерва локомотивных бригад, начальник отдела или инженер по охране труда, председатель профкома, инженер цеха эксплуатации);

– при наличии более 2-х удаленных цехов эксплуатации – проведение совещаний под председательством начальника депо (с участием всех причастных специалистов) во всех удаленных цехах эксплуатации в течение квартала, а более 3-х цехов эксплуатации - в течение полугодия.

После составления график согласовывается начальником эксплуатационного локомотивного депо и не позднее, чем за 5 суток до начала следующего месяца предоставляется в дирекцию тяги на утверждение.

в) График проведения совещаний с локомотивными бригадами в эксплуатационных локомотивных депо с участием начальника дирекции тяги и его заместителей составляется на год, утверждается начальником дирекции тяги и предоставляется в Дирекцию тяги - филиал ОАО «РЖД».

г) График проведения совещаний размещается в комнате инструктажа локомотивных бригад. Объявления о проведении внеочередного совещания с участием руководителей ОАО «РЖД», управления железной дороги, дирекции тяги вывешиваются в локомотивном эксплуатационном депо не позднее, чем за 3-е суток до совещания.

д) Не позднее, чем за 10 дней до совещания в комнатах инструктажа (на одном стенде с графиком совещаний) размещается наиболее актуальная информация по работе депо и дирекции тяги, для ее обсуждения в колоннах локомотивных бригад с машинистами-инструкторами, подготовки вопросов и предложений.

Вопросы, требующие решения со стороны руководителей смежных структурных подразделений и предложения подготавливаются заблаговременно, машинистами-инструкторами прикрепленных колонн на технических занятиях с работниками локомотивных бригад (в начале технических занятий с локомотивными бригадами необходимо уделять 15-20 минут освещению вопросов безопасности движения и эксплуатационной работе, с заслушиванием поступающих вопросов и предложений). В ходе совещания предусматривается возможность задавать анонимные вопросы, в форме записок, передаваемых в президиум совещания, а также выступление работников локомотивных бригад.

е) Внеочередное совещание с локомотивными бригадами (во изменение установленного графика) назначается в исключительных случаях: 

· вице-президентом ОАО «РЖД», руководителями Дирекции тяги - филиала ОАО «РЖД», начальником железной дороги или главным ревизором (по согласованию с руководителями Дирекции тяги - филиала ОАО «РЖД»).

ж) На совещаниях с локомотивными бригадами должны присутствовать руководители и работники депо: начальник депо, главный инженер, заместитель начальника депо по эксплуатации, заместитель начальника депо по кадрам и социальным вопросам, начальник отдела или инженер по нормированию труда и заработной платы, начальник отдела или инженер по охране труда, машинисты-инструкторы локомотивных бригад (в т.ч. по теплотехнике, обучению и тормозам), старший дежурный по депо, психолог, старший техник по расшифровке скоростемерных лент, начальник резерва локомотивных бригад, председатель профкома, инженер цеха эксплуатации, общественные инспекторы по безопасности движения. При необходимости - приглашаются ветераны труда, родственники локомотивных бригад. Все локомотивные бригады и руководители депо при проведении совещаний должны быть одеты по форме.

з) Свободные от работы локомотивные бригады обязаны посетить совещания не менее 2-х раз в течение месяца. Ответственность за явку локомотивных бригад и присутствие на совещании работников, допустивших нарушения руководящих приказов и инструкций, возлагается на заместителя начальника локомотивного депо по эксплуатации и машинистов-инструкторов. Данные работники заранее уведомляются об их обязательном присутствии на планерном совещании для дачи объяснения (вплоть до освобождения от работы на день проведения совещания).

и) Контроль за участием локомотивных бригад в совещаниях осуществляют машинисты-инструкторы прикрепленных колонн по специальному журналу, в котором инженер цеха эксплуатации проставляет явку локомотивных бригад на каждое совещание. Работники локомотивных бригад, как правило, рассаживаются в зале совещаний по колоннам (в определенных секторах), во главе с машинистом-инструктором закрепленной колонны.

к) К совещанию должны быть подготовлены:

– протокол предыдущего совещания с постановочными вопросами и отчет об их выполнении;

– доклад начальника депо, заместителя начальника депо по эксплуатации, машиниста-инструктора по тормозам (или старшего техника-расшифровщика), машиниста-инструктора по теплотехнике (при его отсутствии - инженера-теплотехника), машиниста-инструктора по обучению, при необходимости начальника отдела или инженера по охране труда. Доклады должны быть четкими и конкретными, отражающими выполнение решений предыдущих совещаний, итогов работы за предыдущий период с указанием конкретных нарушений, допущенных работниками локомотивного депо, с вызовом работника, допустившего нарушение, для дачи объяснения, причин нарушений, принятыми мерами и постановкой задач;

– слайды и видео материал по выполненным показателям депо, допущенным нарушениям по безопасности движения, некачественному выполнению ТО-1, аудиозаписи по нарушениям регламента переговоров и т.д.;

– справочный материал по выполнению показателей производственно- финансовой деятельности депо, безопасности движения, использования рабочего времени локомотивных бригад, расшифровки скоростемерных лент, посещаемости технических занятий и результатов проверки знаний работников (в т.ч. на тренажерах и действующих локомотивах) и т.д.

Весь указанный материал обобщается инженером цеха эксплуатации и предоставляется начальнику депо (в его отсутствие заместителю по эксплуатации или главному инженеру) не позднее 2-х суток до дня совещания, 

л) В ходе совещания в первую очередь доводятся положительные моменты и примеры правильных и оперативных действий локомотивных бригад (в том числе при выступлении руководителей смежных структурных подразделений), а затем негативные моменты, допущенные нарушения и меры по предупреждению данных случаев.

м) Совещание ведет начальник депо (в его отсутствие заместитель по эксплуатации, главный инженер, в удаленных цехах начальник цеха эксплуатации). При упоминании фамилии работника, данный машинист или помощник машиниста должен встать, назвать фамилию, имя, отчество, должность, класс квалификации, вид тяги и вид движения. При отсутствии работников машинист-инструктор должен встать и дать пояснение о местонахождении машиниста или помощника машиниста. В случае необходимости выйти из зала работник из числа локомотивных бригад должен поднять руку и, не перебивая выступающего, получить разрешение.

н) После проведения совещания инженер цеха эксплуатации совместно с начальником резерва локомотивных бригад составляет список машинистов и помощников машинистов, отсутствующих на совещании по неуважительной причине, и представляет начальнику депо.

59.3. Контроль выполнения поручений, данных на совещаниях с локомотивными бригадами

59.3.1 Подготовка проекта протокола совещания:

а) Протокол совещания ведет инженер цеха эксплуатации локомотивного депо, который подробно записывает весь ход совещания, отмечает поставленные вопросы, предложения и поручения с целью их оперативного решения.

б) В протоколе совещания указываются конкретные причастные лица к данному поручению и сроки его выполнения.

в) Оформление проекта протокола совещания осуществляется заместителем начальника локомотивного депо по эксплуатации и инженером цеха эксплуатации локомотивного депо (в котором оно проводилось), проект протокола должен быть завершен в 3-х суточный срок.

г) По завершению подготовки проекта протокола инженер цеха эксплуатации вручает его начальнику локомотивного депо на ознакомление и согласование (в удаленном цехе эксплуатации - начальнику цеха эксплуатации).

д) Контроль за качеством подготовки проекта протокола совещания в локомотивном депо и изложения точной информации возлагается на начальника локомотивного депо (в удаленных цехах эксплуатации – на начальника цеха эксплуатации).

е) Проект протокола совещания после его утверждения начальником локомотивного депо регистрируется секретарем депо в журнале исходящих документов, направляется (в электронном виде) в адрес присутствовавших руководителей смежных служб и дирекций и размещается в комнате предрейсового инструктажа работников локомотивных бригад.

ж) Выписки из поручений протокола в суточный срок инженер цеха эксплуатации локомотивного депо передает в адрес руководителей, которым

поручено выполнение поручений и дирекцию тяги.

59.3.2 Контроль за выполнением поручений, отмеченных в протоколе совещания:

а) Заместитель начальника локомотивного депо по эксплуатации контролирует ход реализацией поручений, отмеченных в протоколе совещаний с докладом начальнику локомотивного депо не реже одного раза в неделю, не допуская нарушений установленных сроков.

б) Начальник эксплуатационного локомотивного депо проверяет своевременность принятых мер по докладу заместителя начальника депо по эксплуатации. В случаях нарушения сроков представляет отчет начальнику дирекции тяги и направляет телеграмму в адрес начальника соответствующей службы или дирекции. На очередном планерном совещании начальник локомотивного депо доводит до сведения локомотивных бригад информацию о выполнении поручений, данных на предыдущем совещании.

59.4 Регламент проведения совещания: |

 а) Перед открытием планерного совещания начальник депо информирует локомотивные бригады о присутствии на совещании руководителей дороги, служб и дирекций.

б) Начальник резерва локомотивных бригад докладывает начальнику депо (или его заместителю) о количестве локомотивных бригад, присутствующих на совещании (сколько всего по штатному расписанию, из них находятся в отпуске, на больничном листе, на учебе, в командировке, на работе, отсутствующие по тем или иным причинам и сколько присутствует в процентном соотношении).

в) После доклада о присутствующих на планерном совещании локомотивных бригад, начальник депо (или его заместителю) начинает совещание с положительных примеров действия работников локомотивных бригад в аварийных и нестандартных ситуациях, после чего производится прослушивание регламента переговоров.

г) По окончании прослушивания регламента переговоров начальник депо комментирует допущенные нарушения с заслушиванием причастных работников. После обсуждения регламента переговоров выступает начальник депо, в ходе которого докладывает:

– выполнение решений предыдущих совещаний или причин их невыполнения, а также ответы на вопросы работников локомотивных бригад, которые поступили на предыдущем совещании;

– состояние по безопасности движения поездов и трудовой дисциплины в эксплуатационном локомотивном депо, в том числе о грубых нарушениях безопасности движения и задержках поездов по вине конкретных работников локомотивного депо, которые дают объяснения с выходом на трибуну. По сети железных дорог доводится информация о крушениях и авариях за отчетный период;

– выполнение экономических показателей депо, качественных показателей использования локомотивов;

– анализ использования рабочего времени и времени отдыха локомотивных бригад;

проблемные вопросы руководителям смежных структурных подразделений вызывающих затруднения и сбои в эксплуатационной работе, угрожающих безопасности движения поездов.

Доклад начальника депо должен сопровождаться слайдами и видеоматериалами.

д) Заместитель начальника локомотивного депо по эксплуатации в своем докладе отражает: 

– анализ работы по «Книге замечаний машинистов» и книге «Человек на пути», с конкретными примерами и положительной оценкой наиболее активных работников. В ходе отчета обращается особое внимание на системные замечания, которые делают работники локомотивных бригад и меры, принимаемые руководителями причастных структурных подразделений по их устранению;

– анализ состояния трудовой и производственной дисциплины в цехе эксплуатации;

– результаты проведения внезапных проверок, контрольно-инструкторских поездок (при необходимости используются видео и фотоматериалы для демонстрации нарушений, допущенных локомотивными бригадами), с предоставлением слова для объяснений нарушителям;

– техническое состояние парка локомотивов, качество выполнения ТО-2, ТР-1, (результаты комиссионного осмотра), количество локомотивов не принятых локомотивными бригадами (приемщиками локомотивов) с первого предъявления;

– качество выполнения локомотивными бригадами ТО-1 (примеры некачественного выполнения с заслушиванием причастных).

е) Машинист-инструктор, специализирующийся по автотормозам (в его отсутствие старший техник-расшифровщик) докладывает анализ нарушений выявленных при расшифровке скоростемерных лент и кассет регистрации с примерами нарушений и вызовом машинистов и помощников машиниста для дачи объяснений.

ж) Машинист-инструктор по теплотехнике, а при его отсутствии - инженер-теплотехник доводит до присутствующих:

– анализ расхода электроэнергии и дизельного топлива на тягу поездов и причины перерасхода ТЭР (по вине локомотивных бригад и по причине неисправности локомотивов: отсутствия или неисправности рекуперативного/реостатного торможения, неисправности счетчиков расхода электроэнергии, отсутствия индуктивных шунтов, неудовлетворительных характеристик ТЭД и т.д.);

– результаты выполнения удельных норм локомотивными бригадами, с приведением примеров по машинистам допустившим перерасход и добившихся экономии ТЭР (по колоннам, с доведением фамилий работников).

з) Машинист-инструктор по обучению доводит до присутствующих:

– посещаемость технических занятий в целом по депо и по колоннам (с указанием худших и лучших колонн) и соотношение данных с отказами технических средств по колоннам;

– результаты проверки знаний на тренажерах и действующих локомотивах, результаты тестирования на АСПТ (плановое и внеочередное), в том числе результаты по колоннам;

– принятые меры к работникам, не сдавшим тестирование, не посетившим технические занятия без уважительных причин;

– принимаемые меры по повышению уровня технических знаний работников локомотивных бригад.

и) Инженер по нормированию труда и заработной платы (при необходимости - экономист) доводит:

– информацию по выполнению пробежных норм, норм подготовительно- заключительного времени, причины их невыполнения и принятые меры;

– результаты проверок оформления маршрутов машиниста, с заслушиванием причастных работников допустивших приписки (сокращение) рабочего времени и другие нарушения;

– экономическое, финансовое положение в структурном подразделении, при необходимости проводит разъяснение работникам локомотивных бригад о порядке формирования и расчета заработной платы в целом и по каждому пункту в отдельности, информацию о всех изменениях в нормативной документации по оплате труда.

к) По окончании выступлений начальника депо, его заместителя и машинистов-инструкторов локомотивные бригады, подняв руку, встав и представившись (Ф.И.О., должность, класс квалификации, стаж работы, образование) задают постановочные вопросы руководителям смежных структурных подразделений (при необходимости - доводят информацию в виде краткого выступления).

л) После окончания постановки вопросов руководители смежных структурных подразделений отвечают на заданные вопросы с предложением необходимых мер. Если решение вопроса невозможно обеспечить на данный момент или требует более тщательной подготовки, то оно переносится и освещается на следующем совещании с занесением в протокол и установлением срока исполнения.

м) По окончании совещания начальник эксплуатационного депо доводит решения принятые в ходе совещания и ставит конкретные цели и задачи причастным работникам, с указанием сроков их исполнения. 

60 Организация работы начальника производственно-технического отдела

60.1 Общие положения

60.1.1 На должность начальника производственно-технического отдела назначаются лица, имеющие высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должностях специалистов соответствующего профиля не менее 5 лет.

60.1.2 Начальник производственно-технического отдела подчинен главному инженеру депо.

60.1.3 Начальник производственно-технического отдела руководит непосредственно производственно-техническим отделом.

60.1.4 Начальник производственно-технического отдела назначается и освобождается от занимаемой должности приказом начальника депо по представлению заместителя начальника депо по кадрам и социальным вопросам и согласованию с главным инженером депо.

60.1.5 На период отсутствия начальника производственно-технического отдела его обязанности исполняет лицо, отвечающее требования данного Регламента.

60.1.6 Начальник производственно-технического отдела в период отсутствия главного инженера исполняет его обязанности.

60.2 Обязанности начальника производственно-технического отдела 

 Начальник производственно-технического отдела обязан:

– 
соблюдать требования законодательных и иных нормативных актов Российской Федерации, внутренних документов ОАО «РЖД», Дирекции тяги, региональной дирекции тяги и настоящего Регламента;

–

 разрабатывать предложения по совершенствованию производственно-экономической деятельности;
· соблюдать режим, правила обработки и защиты информационных ресурсов и контролировать доступ к ним;
· организовать обеспечение сохранности документов отдела, хранение и использование их в установленном порядке;
· осуществлять мероприятия по защите информации при проведении всех видов работ со сведениями, составляющими коммерческую тайну;
· проводить анализ технического состояния парка локомотивов (еженедельно);

· подготавливать справку по неэксплуатируемому парку (еженедельно);
·  проводить анализ технического состояния парка локомотивов, с разработкой мероприятий на следующий месяц (ежемесячно);
· анализировать выполнение % неисправных локомотивов (ежемесячно);

· подготавливать отчеты по выполнению программы ремонта локомотивов приписного парка (еженедельно, ежемесячно);

· подготавливать справку по перепробегам локомотивов приписного парка (КР,СР,ТР-3,ТР-2) (ежемесячно, еженедельно);

· анализировать замечания по состоянию локомотивов приписного парка отраженных в гарантийных  - талонов отзыва (еженедельно);

· выполнять работы по контролю и расследованию (при необходимости) случаев событий, отказов в программе КАСАНТ (ежесуточно);

· выполнять работы по контролю и расследованию (при необходимости) случаев технологических нарушений в программе КАСАТ (ежесуточно);

· получать и участвовать в оформлении документов по пересылке локомотивов в заводские виды ремонта и т.п.; 
· в составе комиссии осуществлять проверки содержания и сохранности инвентаря строгого учета, производит оформление результатов проверок, а также руководящих документов по содержанию и хранению инвентаря строгого учета (согласно телеграфных указаний и поквартально).

· оформлять заявку депо на хозяйственные нужды, осуществляет получение материальных средств по заявке и их расходование на приобретение необходимых материалов для бесперебойной работы депо, оформление авансовых отчетов по приобретенным материалам (ежемесячно);  

· оформлять документацию по подготовке предприятия к работе в зимний период (приказы, мероприятия, телеграммы, письма, отчеты в дирекцию тяги;

· учувствовать в расследовании событий и отказов, произошедших на локомотивах приписного парка (при возникновении случаев);

· осуществлять контроль за оформление книги формы РБУ-7;

· в составе комиссии проводить инвентаризацию основных средств и материальных ценностей, оформляет приказ по инвентаризации (при проведении инвентаризации); 

· является ответственным за оформление и передачу в дирекцию тяги комплектов документов по страховым случаям, произошедшим с локомотивами приписного парка, по технической части (при возникновении случаев);

· участвовать в подготовке и оформлении документации по комиссионным осмотрам (весна, осень);

· подготавливать и направлять телеграммы, письма по локомотивам приписного парка (по качеству ремонтов, состоянию систем пожаротушения, по перепробегам и т.д., постоянно).
·  участвовать в оформлении необходимой документации по пожарной безопасности, разрабатывать мероприятия по пожарной безопасности, участвовать в расследовании случаев возгораний локомотивов,  предоставляет всю необходимую информацию по пожарной безопасности в отделы дирекции тяги, осуществлять выполнение требований телеграфных указаний, приказов, распоряжений по пожарной безопасности, участвовать и оформлять проверки пожарно-технической комиссии, оформлять документацию по проверкам НОР (предписания, представления), ведет учет средств первичного пожаротушения в депо;
В соответствии со статьей 214 ТК Российской Федерации обязан:

· соблюдать требования охраны труда;
· уметь правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты;

· проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ и оказанию первой медпомощи, пострадавшим на производстве, инструктажи по охране труда, стажировку и проверку знаний охраны труда;
· немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, произошедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков острого профессионального заболевания;

· проходить обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования),  а также  внеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя, предусмотренные Трудовым кодексом или иными Федеральными Законами;

· знакомиться  с нормативной литературой, приказами, распоряжениями, стандартами, правилами, положениями, инструкциями и т.п.  по вопросам обеспечения безопасности движения и охраны труда, обеспечение самоподготовки и совершенствование трудовых навыков.

60.3 Начальник производственно-технического отдела должен знать:

· Конституцию Российской Федерации;
· Федеральный закон «О железнодорожном транспорте в Российской Федерации»;
· Федеральные конституционные законы;
· Правила внутреннего трудового распорядка предприятия;
· Правилами технической эксплуатации железных дорог РФ вместе с приложениями к указанным Правилам;
· Правила положения, стандарты и инструкции ОАО РЖД по охране труда, санитарные нормы и Правила пожарной безопасности на железнодорожном транспорте;

· приказы, распоряжения, указания и другими руководящими документами по кругу своих обязанностей;

· Положение об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха, условий труда отдельных категорий работников железнодорожного транспорта, непосредственно связанных с движением поездов, федеральные законы о железнодорожном транспорте;

· основы трудового законодательства Российской Федерации в объеме, необходимом для выполнения своих должностных обязанностей;           
· коллективный  договор, инструкции, приказы, распоряжения, указания ОАО «РЖД» и Дирекции тяги в объеме, имеющем отношение к деятельности производственно-технического отдела,;

· нормативные документы о дисциплине работников ОАО «РЖД» правила делового этикета. 

60.4 Права начальника производственно-технического отдела.
60.4.1 Начальник производственно-технического отдела имеет право:

·  пользоваться правами в соответствии с действующим Трудовым Кодексом Российской Федерации;
· получать от отделов депо всех необходимых материалов по вопросам деятельности депо в пределах его компетенции;
· рассматривать и согласовывать перспективных и годовые планы развития депо;
· вносить предложения к представлению на поощрение работников депо за высокопроизводительный труд или применения к ним дисциплинарных взысканий за нарушение трудовой и производственной дисциплины;
·  осуществлять контроль за соблюдением действующих законодательных актов, приказов и указаний ОАО «РЖД» и Дирекции тяги;
· проводить подготовку представлений по устранению имеющихся недостатков;
· представление предложений по совершенствованию и оптимизации структуры депо;
· пресекать все случаи нарушения техники безопасности при эксплуатации локомотивов;
· представлять депо в вышестоящих организациях в пределах своей компетенции и по поручению начальника депо;
· вести служебную переписку по вопросам, касающимся его деятельности.

61 Организация работы инженера по приборам безопасности

61.1 Общие положения

61.1.1 На должность инженера по приборам безопасности назначаются лица имеющие высшее образование по технической специальности и практический опыт работы по ремонту и обслуживанию локомотивных устройств безопасности.

61.1.2 Инженер непосредственно подчиняется начальнику производственно-технического отдела.

61.1.3 Инженер по приборам безопасности назначается и освобождается от должности приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо по представлению заместителя начальника депо по кадрам и социальным вопросам и согласованию с главным инженером депо. 

61.1.4 Основными задачами инженера по приборам безопасности является учет, анализ причин сбоев в работе устройств безопасности, проведение служебного расследования и разработка мер направленных на совершенствование их работы и методов оценки эффективности.
61.2 Должностные обязанности инженера по приборам безопасности

61.2.1 Инженер по приборам безопасности обязан:

– организовывать эксплуатацию, учет, обслуживание локомотивных систем обеспечения безопасности движения и их комплектующих в соответствии с правилами, инструкциями и  нормативными документами;

– проверять техническое состояние оборудования, вносить необходимые записи в эксплуатационно-техническую документацию,  контролировать устранение неисправностей; 

– оформлять установленную документацию и составлять отчетность;

– принимать участие в анализе, расследовании причин нарушений нормальной работы устройств безопасности с применением специализированных автоматизированных систем (КАС АНТ, отраслевые АСУ) в соответствии с Положением о порядке учета, расследования и анализа случаев отказов в работе технических средств ОАО «РЖД»;

– руководствуясь информацией полученной из АСУ-НБД о сбое в работе АЛСН, АЛС-ЕН, САУТ на приписных локомотивах,  ежедневно направлять  по электронной почте мастерам и технологам ремонтных локомотивных депо и ПТОЛ полигона обращения локомотивов, списки локомотивов, на которых необходимо провести проверку работы локомотивных устройств АЛСН, АЛС-ЕН и САУТ в соответствии с требованиями инструкций ОАО «РЖД» и технологических карт;
– участвовать в разработке инструкций  по  эксплуатации систем безопасности, а также технологических карт на обслуживание технических средств;

– принимать участие во внедрении новой техники, в рассмотрении и внедрении рационализаторских предложений;

61.3 Инженер по приборам безопасности должен знать:

– положение о дисциплине работников железнодорожного транспорта Российской Федерации; правила и нормы, установленные действующим законодательством, нормативными актами, применяемыми на железнодорожном транспорте, приказы, указания руководителей предприятий, организаций и объединений железнодорожного транспорта; 

– должностные обязанности, предусмотренные трудовым договором; конструктивные особенности, технические характеристики, режимы работы систем безопасности;

– технологию производственного процесса, сроки периодичности технического обслуживания и ремонта устройств и аппаратуры;

– правила внутреннего трудового распорядка; 

– положение о рабочем времени и времени отдыха работников железнодорожного транспорта;

– основы трудового законодательства;

– правила и нормы по охране труда, технике безопасности, производственной санитарии и пожарной безопасности.

61.4 Права инженера по приборам безопасности

61.4.1 Инженер по приборам безопасности имеет право:

– пользоваться статистической отчетностью и другой документацией;

– участвовать в разработке и корректировке электронных карт участков КЛУБ-У, баз данных автоматизированных систем расшифровки электронных носителей информации;

– вести служебную переписку по вопросам непосредственной деятельности;

– контролировать выполнение ремонтными предприятиями технологии ремонта приборов и устройств безопасности, докладывать начальнику производственно – технического отдела о нарушениях;

– ставить вопросы перед руководством депо о фактах неудовлетворительного ремонта приборов безопасности в ремонтных предприятиях.

62 Организация работы инженера по охране труда

62.1 Общие положения

62.1.1 На должность инженера по охране труда назначаются лица, имеющее высшее образование по технической специальности.

62.1.2 Инженер по охране труда непосредственно подчиняется главному инженеру локомотивного депо. Инженер по охране труда назначается и освобождается от должности приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо по представлению заместителя начальника депо по кадрам и социальным вопросам и согласованию с главным инженером депо.

62.2 Должностные обязанности инженера по охране труда

62.2.1 Инженер по охране труда обязан:

– осуществлять контроль за соблюдением в локомотивном депо  законодательства, норм и правил охраны  труда.

– принимать участие в работе комиссий по проверке знаний требований охраны труда и электробезопасности;

– проверять и контролировать устранение недостатков в обеспечении работающих спецодеждой, спец обувью и средствами индивидуальной защиты согласно нормам выдачи; 
– осуществлять контроль за предоставлением работникам локомотивного депо установленных льгот и компенсаций по условиям труда;

– контролировать внедрение мероприятий по созданию безопасных  условий труда; 

– оказывать методическую помощь руководителям подразделений депо при разработке инструкций по охране труда; 

– оказывать методическую помощь в составлении списков профессий и должностей, в соответствии с которыми работники должны проходить обязательные медицинские осмотры, а также списков профессий и должностей, в соответствии с которыми на основании действующего законодательства работникам предоставляются компенсации и льготы за тяжелые, вредные или опасные условия;

– рассматривать заявления, предложения и жалобы работников локомотивного депо по вопросам охраны труда и подготавливать по ним соответствующие предложения;

– проводить анализ производственного травматизма, профессиональных заболеваний и участвовать в разработке мероприятий по их предупреждению;

– осуществлять контроль за соблюдением установленного порядка и расследования несчастных случаев;

– составлять отчеты по охране труда в установленные сроки; 

– подготавливать документы по результатам разборов травматических случаев и нарушений правил охраны труда;

– запрещать производство работ, если имеется угроза жизни и здоровью работающих;

– проверять регулярность и качество проведения 1-й и 2-й ступеней контроля, организовывать и участвовать в проведении 3-й ступени трехступенчатого контроля (день охраны труда, весеннего и осеннего смотров-проверок охраны труда), готовить проект приказа по итогам 3-й ступени контроля; 

– контролировать правильность оформления раздела «Отметка о прохождении инструктажа по технике безопасности, пожарной безопасности» форма Т-1, приказов о приеме на работу и переводе на другую работу» (согласно СТО РЖД 1.15.011-2010 года п. 4.5. личная карточка приложение В);

–проводить вводные инструктажи при приеме (переводе) работников в депо;

– участвовать в комиссии по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда;

– осуществлять ведение АРМ «Охрана труда и электробезопасность»;

– организовывать учебу по охране труда и участвовать в ее проведении. 

– проводить вводные инструктажи работникам локомотивного депо;  

62.3 Инженер по охране труда должен знать:

– положение о дисциплине работников железнодорожного транспорта Российской Федерации; 

– устав предприятия; законодательные, нормативные и правовые акты, распоряжения, указания и приказы вышестоящих организаций по кругу обязанностей;

– технические характеристики, конструктивные особенности, назначение и режимы работы оборудования предприятия, правила и особенности его эксплуатации; правила и средства контроля соответствия технического состояния оборудования требованиям безопасного ведения работ; методы изучения условий труда на рабочих местах;

– систему стандартов безопасности труда;

– организацию обучения и порядок проверки знаний по охране труда, техники безопасности, производственной санитарии работников локомотивного депо;

– порядок оформления технической документации и составление отчетности по установленным формам;

– инструкцию о порядке расследования и учета несчастных случаев, связанных с производством на железнодорожном транспорте; 

– инструкции, правила и нормы по охране труда, технике безопасности, производственной санитарии и пожарной безопасности.

62.4 Права инженера по охране труда
62.4.1 инженер по охране труда имеет право:

– проверять состояние условий и охраны труда во всех подразделениях предприятия;

– давать руководителям подразделения обязательные для исполнения предписания об устранении выявленных недостатков;

– запрещать эксплуатацию машин, оборудования и производство работ на отдельных участках, если это угрожает жизни и здоровью работающих и может привести к аварии;

– привлекать по согласованию с руководством депо соответствующих специалистов подразделений к проверкам состояния охраны труда;

– запрашивать и получать от подразделений депо материалы по вопросам охраны труда;

– вносить руководству предложения о привлечении к дисциплинарной ответственности лиц, виновных в нарушении требований охраны труда.

63 Организация работы инженера по нормированию труда

63.1 Общие положения

63.1.1 Инженер по организации и нормированию труда назначается на должность в установленном действующим трудовым законодательством порядке, приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо. Назначение инженера по организации и нормированию труда эксплуатационного локомотивного депо осуществляется по согласованию с начальником экономической службы дирекции тяги.

63.1.2 На должность инженера по нормированию труда назначаются лица, имеющее высшее профессиональное образование.

63.1.3 Инженер по организации и нормированию труда подчиняется непосредственно начальнику эксплуатационного локомотивного депо.

63.2 Должностные обязанности инженера по нормированию труда

63.2.1 Инженер по нормированию труда обязан:

– разрабатывать и внедрять технически, обоснованные нормы трудовых затрат на основе использования межотраслевых и отраслевых нормативов по труду и других нормативных материалов по труду по различным видам работ;

– устанавливать нормы времени (выработки) на разовые и дополнительные работы, связанные с отклонением от технологических процессов;

– изучать степень и причины несоответствия фактических затрат времени по нормативу, участвовать в подготовке предложений, обеспечивающих выполнение норм, осуществлять инструктаж рабочих в производственных участках по освоению технически обоснованных норм;

– изучать организацию труда всех категорий работников предприятия и разрабатывать рекомендации по совершенствованию организации труда и управления производством;

– организовывать проведение фотохронометражных наблюдений, обработку и анализ полученных данных;

– проводить исследования затрат рабочего времени, анализировать потери рабочего времени, определять резервы роста производительности труда;

– изучать и внедрять передовой опыт организации и нормирования труда;

– выявлять устаревшие и ошибочно установленные  нормы, проводить  работу по их своевременной замене новыми, более  прогрессивными;

– обобщать рациональные приемы и методы труда, организовывать распространение наиболее производительных приемов и методов труда; 

– участвовать в работе по сокращению, упрощению и унификации действующей документации, внедрению рациональной системы документооборота, а также по внедрению средств механизации инженерных и управленческих работ; 

– определять изменение трудоемкости работ (продукции, услуг) в соответствии  с изменением норм. Ведет учет и отчетность о количестве и составе норм,  уровне их выполнения;

– осуществлять контроль за правильным применением тарифных ставок, должностных окладов, доплат, надбавок, форм и систем оплаты труда, расходованием фонда оплаты труда;

– участвовать в работе комиссии по присвоению разрядов квалификации   рабочим, разрабатывает проекты положений о премировании работников предприятия, изучает эффективность действующих систем премирования и  подготавливает предложения по совершенствованию материального стимулирования;

– участвовать в комиссии по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда;

– проводить работу по совершенствованию форм организации и стимулирования труда;

– своевременно знакомить инженерно-технических и других работников предприятия с изменениями в  нормировании, организации и оплате труда, положении о премировании, а также в других вопросах по кругу обязанностей;

– проводить разъяснительную работу среди работников, по вопросам организации труда и заработной платы;

– участвовать в проведении технической учебы;

– осуществлять контроль за соблюдением трудового законодательства;

– участвовать в разработке коллективного договора и в контроле за его выполнением;

63.3 Инженер по нормированию должен знать:

– положение о дисциплине работников железнодорожного транспорта Российской Федерации;

– устав локомотивного депо;

– законодательные, нормативные и правовые акты, распоряжения, указания, положения, инструкции и другие руководящие нормативно-методические  материалы по нормированию, организации труда и заработной плате; 

– основы технологии производства продукции предприятия, назначение и режимы работы оборудования предприятия, правила и особенности его эксплуатации;

– основы экономики, организации производства, труда и управления; методы технического нормирования труда; формы и системы оплаты труда; положение о премировании;

– тарифно-квалификационные справочники;

– методы проведения технических расчетов, определения экономической эффективности разработок и мероприятий по организации труда, анализа показателей по труду и  использования рабочего времени;

– основные требования, предъявляемые к технической документации;

– положения и инструкции по составлению и оформлению технической документации, установленной отчетности;

– правила внутреннего трудового распорядка;

– положение о рабочем времени и времени отдыха работников железнодорожного транспорта;

– правила и нормы охраны труда, производственной санитарии и пожарной безопасности.

63.4 Права инженера по нормированию труда
63.4.1 Инженер по нормированию труда имеет право:

–запрашивать и получать необходимые материалы и документы, относящиеся к вопросам деятельности инженера по организации и нормированию труда;

– привлекать в установленном порядке других работников локомотивного депо для решения вопросов, относящихся к компетенции инженера по организации и нормированию труда.

64 Организация работы инженера по подготовке кадров

64.1 Общие положения

64.1.1 Инженер по подготовке кадров назначается на должность и освобождается от должности приказом начальника эксплуатационного локомотивного депо.

64.1.2 На должность инженера по подготовке кадров назначаются лица имеющие высшее профессиональное образование, умеющие работать с персоналом.

64.1.3 Инженер по подготовке кадров непосредственно подчиняется заместителю начальника эксплуатационного локомотивного депо по кадрам и социальным вопросам.

64.2 Обязанности инженера по подготовке кадров

64.2.1 Инженер по подготовке кадров обязан:

– организовывать профессиональное обучение (подготовку, переподготовку) и постоянное повышение квалификации работников, практическое обучение молодых специалистов в период прохождения ими стажировки, а также производственной практики студентов и учащихся;

 – разрабатывать проекты перспективных и годовых планов подготовки, повышения квалификации работников с необходимыми обоснованиями и расчетами;

– составлять графики направления работников в учебные заведения для повышения квалификации в соответствии с утвержденными планами;

– взаимодействовать с учебными заведениями;

– организовывать лекции, проведение семинаров и консультаций в целях повышения уровня профессиональной подготовки наставников, преподавателей и инструкторов;

– вести учет работы по подготовке и повышению квалификации кадров, анализировать качественные показатели результатов обучения и его эффективность;

–вести установленную отчетность.

64.3 Инженер по подготовке кадров должен знать:

– положение о дисциплине работников железнодорожного транспорта Российской Федерации; 

– постановления, распоряжения, приказы вышестоящих организаций, методические, нормативные и другие руководящие материалы по вопросам подготовки и повышения квалификации кадров на производстве;

– порядок разработки планов подготовки кадров и повышения квалификации работающих;

– формы документов учета проводимой работы по подготовке и повышению квалификации кадров; 

– основы экономики, организации производства, труда и управления; 

– кодекс законов о труде Российской Федерации;

– правила и нормы по охране труда, технике безопасности, производственной санитарии, пожарной безопасности, гражданской обороны и режимных мер;

– положение о рабочем времени и времени отдыха работников железнодорожного транспорта.

64.4 Права инженера по подготовке кадров

64.4.1 Инженер по подготовке кадров имеет право:

– давать организационные и методические указания преподавателям, машинистам-инструкторам, машинистам-наставникам;

– ходатайствовать перед руководством эксплуатационного локомотивного депо о поощрении работников или наложении дисциплинарного взыскания.

65 Организация работы инженера по теплотехнике
65.1 Общие положения
65.1.1 На должность инженера по теплотехнике назначаются лица, имеющее высшее образование по техническим специальностям, имеющие опыт эксплуатационной работы.

65.1.2 Основной задачей инженера по теплотехнике является обеспечение контроля за расходованием топливно-энергетических ресурсов (далее – ТЭР), проведение профилактической работы по экономии электроэнергии и ГСМ, разработка дифференцированных норм расхода топливно-энергетических ресурсов на тягу поездов по плечам обслуживания.

65.1.3 Инженер по теплотехнике непосредственно подчиняется главному инженеру эксплуатационного локомотивного депо.

65.1.4 На период отсутствия инженера по теплотехнике его обязанности исполняет машинист-инструктор по теплотехнике.

65.2 Обязанности инженера по теплотехнике

65.2.1 Инженер по теплотехнике обязан:

– осуществлять надзор за техническим состоянием электрических установок, соблюдением правил устройства электроустановок, правил технической эксплуатации установок потребителей, правил техники безопасности при эксплуатации электрических установок;

– осуществлять контроль за рациональным и эффективным использованием электрической энергии, соблюдением и выполнением заданий по ее экономии, проведением мероприятий, обеспечивающих безопасное обслуживание, ремонт и эксплуатации электрических установок;

– участвовать в приемке электроустановок и эксплуатации после окончания работ капитального строительства или ремонта, в расследовании аварий и случаев травматизма, связанных с эксплуатацией электрических установок на предприятиях;

– готовить техническую информацию об опыте передовых предприятий по рациональному расходованию  электрической энергии;

– участвовать в проведении необходимых мероприятий, связанных с испытаниями оборудования и внедрением его в эксплуатацию, а также подготавливает необходимые отзывы и заключения;

– изучать и анализировать необходимую информацию, технические данные, показатели и результаты работы, обобщать и систематизировать их, проводить необходимые расчеты;

– ежемесячно составляет анализ расхода ТЭР на тягу поездов;

– рассчитывать нормы расхода электроэнергии и дизельного топлива на тягу поездов по плечам обслуживания;

– контролировать работу машинистов-инструкторов с машинистами локомотивов, допускающих пережог,

– организовывать проведение школ передового опыта;

– составлять годовые заявки на горюче-смазочные материалы и контролировать их расход;

– вести установленную отчётность;

65.3 Инженер по теплотехнике должен знать:

– положение о дисциплине работников железнодорожного  транспорта Российской Федерации;

– устав предприятия;

– распоряжения, указания и приказы вышестоящих организаций, методические, нормативные и другие руководящие материалы по эксплуатации, обслуживанию электроустановок и электроснабжению;

– технические характеристики, конструктивные особенности и режимы работы энергетического оборудования, энергоиспользующих установок;

– правила технической эксплуатации электроустановок потребителей;

– правила эксплуатации электрических станций и сетей;

– правила безопасности для работников железнодорожного транспорта на электрифицированных линиях;

– порядок планирования, учета и отчетности по электроэнергии;

– порядок заключения договоров на отпуск электроэнергии потребителям;

– установленные тарифы на электрическую энергию;

– основы экономики, организации производства и управления;

– основы трудового законодательства;

– инструкцию о порядке расследования и учета несчастных случаев, связанных с производством на железнодорожном транспорте;

– правила внутреннего трудового распорядка;

– положение о рабочем времени и времени отдыха работников железнодорожного транспорта;

– правила и нормы по охране труда, технике безопасности, производственной санитарии и пожарной безопасности.

65.4 Права инженера по теплотехнике

65.4.1 Инженер по теплотехнике имеет право:

– осуществлять контроль за расходом электроэнергии и дизельного топлива по лицевым счетам локомотивных бригад и локомотивов, корректировать удельные нормы расхода;

– осуществлять контроль за соблюдением графика рационального использования электроэнергии на производственные нужды и участвовать в проверках;

– осуществлять контроль за отпуском и расходом горюче-смазочных материалов.

66 Организация автоматизированного учета информации о состоянии локомотивного парка и контингента локомотивных бригад
66.1 Ответственные специалисты технических отделов депо должны обеспечивать формирование и своевременную актуализацию  информации об инвентарном парке депо. Для решения данной задачи в локомотивных депо должен использоваться АРМ Картотека ТПС.

Все операции с инвентарным парком:

· включение в инвентарный парк или исключение из инвентарного парка; передача локомотива с баланса депо (дороги) на баланс другого депо (дороги) или предприятиям и организациям других ведомств; передача локомотива в другое депо (дорогу) для временной работы 

· производятся в АРМ Картотека ТПС в течение суток с момента подписания акта приемки в инвентарный парк (исключения из инвентарного парка) депо приписки (назначения) ТПС.

66.2 По факту совершения операций с инвентарным парком автоматически формируются и отправляются следующие сообщения в ОКДЛ:

· при включении или исключении локомотива из инвентарного парка – сообщение 233 «Об изменении контролируемого парка»;

· при передаче на баланс другого предприятия – сообщение 235 «Об изменении депо приписки локомотива»;

· при передаче локомотива в другое депо (аренду) для временной работы – сообщение 230 «Об изменении состояния локомотива».

66.3 Дежурный по депо ведет учёт изменения состояний и посекционной составности всех локомотивов на территории депо, посредством специализированной программы-АРМ ТЧД.

Дежурный по депо в АРМ ТЧД ведет учет следующих операций с локомотивами, при этом АСУТ должна формировать и отправлять в ОКДЛ следующие сообщения:

· изменение составности локомотива, находящегося в эксплуатируемом парке – сообщение 231 «Об объединении и разъединении локомотива» не позднее 15 минут после получения сообщения об изменении;

· изменение дислокации локомотива при заходе или выходе локомотива из депо – сообщение 230 «Об изменении состояния локомотива» не позднее 5 минут после получения сообщения от САИД «Пальма», дежурного контрольного поста или машиниста локомотива;

· изменение текущего состояния локомотива (ремонт или техническое обслуживание, ожидание работы, приемка или сдача бригадой, маневры и др.) – сообщение 230 «Об изменении состояния локомотива» не позднее 15 минут после получения сообщения от работника, ответственного за текущее состояние локомотива.

66.4 Работники, на которых приказом начальника локомотивного эксплуатационного депо возложена обязанность по формированию и актуализации информации в комплексе АСУТ, обязаны обеспечить своевременный ввод данной информации.

67 Автоматизированные рабочие места

67.1 АСУ-И -Автоматизированные системы управления инфраструктурой и подвижным составом включают в себя:

· АСУ-Т – автоматизированная система управления локомотивным хозяйством;

· АС ЭП локомотива – АС «Электронный паспорт локомотива», является электронным аналогом технического паспорта локомотива ТУ-9;

· АСУТ-ТЧ – автоматизированная система управления локомотивным хозяйством линейного уровня, включает в себя комплекс автоматизированных рабочих мест различных специалистов цеха эксплуатации и цеха ремонта.

67.2 Основной задачей комплекса АРМ АСУТ цеха эксплуатации является автоматизация основных функций персонала, организующего и обеспечивающего эксплуатационную работу депо: дежурного по депо, начальника резерва локомотивных бригад, нарядчиков локомотивных бригад, машинистов-инструкторов, инженера цеха эксплуатации, психолога, руководства депо. АСУТ цеха эксплуатации представляет собой комплекс взаимоувязанных АРМ, формирующий единое информационное пространство локомотивного депо. Комплекс АРМ обеспечивает ввод и обработку всех технологических данных связанных с работой локомотивных бригад и тягового подвижного состава от явки локомотивной бригады на работу и выдачи локомотива с бригадой под поезд до сдачи маршрута машиниста и локомотива в депо. При этом обеспечивается информационно-логический, форматный и диапазонный контроль на всех этапах обработки технологических данных.

67.3 Комплекс АРМ цеха эксплуатации является источником первичной информации, поступающей для обработки и анализа в системы высших уровней, а также в автоматизированные системы, находящиеся в информационном взаимодействии с АСУТ. Автоматизированная система ЦОММ предназначена для комплексной обработки маршрута машиниста, для автоматизированного анализа данных об исполненной эксплуатационной работе железных дорог (оперативная и «тяжелая» технико-экономическая отчетность дороги), представления данных конечным пользователям и смежным автоматизированным системам и задачам.

Система АСПО предназначена для контроля состояния здоровья локомотивных бригад как при прохождении профессионального медицинского осмотра в узловых больницах и поликлиниках, так и при прохождении предрейсового медицинского осмотра в депо.

Автоматизированная система ИОММ предназначена для комплексной обработки маршрута машиниста, для автоматизированного анализа данных об исполненной эксплуатационной работе железных дорог (оперативная и «тяжелая» технико-экономическая отчетность дороги), представления данных конечным пользователям и смежным автоматизированным системам и задачам.

В настоящее время происходит переход от локальных автоматизированных рабочих мест к сетевым информационным системам и комплексам корпоративного уровня охвата. Так же, происходит интеграция АС различных назначений между собой, что приводит к исключению дублированного ввода информации в несколько систем. Такая реализация способствует улучшению информационного обслуживания всех пользователей АС отрасли, но, с другой стороны, новые технологии несут с собой и новые угрозы безопасности.

Защита информации в информационных системах ОАО «РЖД» обеспечивается совокупностью организационных, технико-программных, инженерных и криптографических средств и мер защиты в соответствии с действующими нормативными и организационно-распорядительными документами. 

68 Введение в действие Регламента

68.1 Настоящий регламент вступает в действие по истечении трех месяцев со дня утверждения.

68.2 В течение трех месяцев со дня утверждения на железных дорогах проводится изучение со всеми причастными работниками с проверкой знаний по кругу ведения вопросов и внесение изменений в нормативные документы дорожного уровня.

68.3 В филиалах ОАО «РЖД», дирекциях тяги на основании настоящего Регламента в соответствии с местными условиями могут быть разработаны соответствующие регламенты, в которых запрещается устанавливать дополнительные обязанности работникам эксплуатационного локомотивного депо, ухудшающие условия труда, отраженные в настоящем Регламенте.
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